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LA HISTORIA DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES HA TENIDO
al silencio como coémplice. Ha sido reducida al ambito
de lo privado y confundida con la pasion o el ejercicio de
un derecho de los hombres hacia las mujeres. Por ello, la
Organizacion de las Naciones Unidas (onu) ha reconocido
que la violencia contra las mujeres es una ofensa a la digni-
dad humana y una manifestacion de las relaciones de poder
histéricamente desiguales entre mujeres y hombres.

La Convencion Interamericana para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, o
«Convencion Belem Do Para», la cual fue aprobada por
México en 1998, define a la violencia contra las mujeres
como cualquier accion o conducta, basada en su género, que
cause su muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psico-
l6gico, tanto en el ambito publico como en el privado; de
igual manera, comprende la violencia perpetrada o tolerada
por el Estado o sus agentes, donde quiera que ocurra.

Son expresiones de la violencia hacia las mujeres, entre
otras, las siguientes: la violencia domestica, el infanticidio
femenino, la violacion, la violacion en custodia, el hostiga-
miento sexual, la pornografia, los piropos y miradas lascivas
en la calle, los tocamientos libidinosos en lugares publicos,
la trata de mujeres, el asesinato sistematico de mujeres en
lugares determinados, la esterilizacion provocada, la ne-
gligencia en la procuracion e imparticion de la justicia en
contra de las mujeres.

La Encuesta Nacional sobre la Violencia contra las Mu-
jeres, realizada por el Instituto Nacional de Salud Publica
(insp) y el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud
Reproductiva de la Secretaria de Salud, ubica a Oaxaca en
el primer lugar de las entidades federativas donde las mu-
jeres han sufrido violencia de pareja de por vida (45.2%);
en primer lugar donde las mujeres alguna vez en su vida
sufrieron algun tipo de violencia (75.0%); en primer lugar
donde las mujeres sufrieron algun tipo de violencia sexual
de por vida (27.4%); y en tercer lugar donde las mujeres
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que sufrieron violencia psicoldgica con el novio, esposo,
compaifiero o ultima pareja (26.2%).

La Comision Especial para Conocer y Dar Seguimiento
a las Investigaciones Relacionadas con los Feminicidios
en la Republica Mexicana y a la Procuracion de Justicia
Vinculada, de la Lix Legislatura de la Camara de Diputados
del H. Congreso de la Unidn, informé en 2006 que 351
homicidios de mujeres sucedieron en el estado de Oaxaca,
entre 1999-2003.

Segun datos proporcionados por la Procuraduria Gene-
ral de Justicia del Estado de Oaxaca a la citada Comision
Especial, entre enero de 2004 y junio de 2005, se cometieron
52 homicidios de mujeres. De los homicidios correspondien-
tes a 2004, 21.9% se registraron en la region de la Costa;
18.7% en la Cuenca; 15.6% en la Mixteca; la mayoria de las
victimas tenian entre 11y 30 afios, seguidas por las mujeres
entre los 41 y los 60 afios. Hasta junio de 2005 se habian
registrado 20 homicidios; la region de la Costa aglutina
250%; la ciudad de Oaxaca 20%; la region del Istmo 200%;
la mayoria de las victimas tenian entre 11 y 30 afios (60%)
y 359% corresponde al grupo de edad de entre 41 y 60 afios.
Un alto porcentaje de mujeres asesinadas fueron violentadas
sexualmente, antes y después del crimen.

El Tribunal Superior de Justicia del Estado contabilizo,
entre el 2004 y el 2005, 69 homicidios de mujeres.

Por lo anterior, debe ser una preocupacion constante
para los ayuntamientos el incremento de la violencia que se
ejerce contra las mujeres y las nifias en sus municipios, pues
constituye una violacion de sus derechos fundamentales y
libertades publicas.

Para prevenir el fenomeno y gestionar la atencion de
las mujeres en situacion de violencia, es muy importante
tener en cuenta que ésta se origina por la desigualdad
de poder existente entre hombres y mujeres.
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Al atender el fenomeno es fundamental considerar los es-
pacios publico y privado, pues la familia, definida legalmente
como el elemento natural y fundamental de la sociedad, es
también el lugar donde mayor numero de delitos contra las
mujeres se ejercen y quedan impunes.

Diversos estudios sefialan que la ideologia de la familia
unida a ultranza expone a las mujeres a situaciones de sub-
ordinacion, porque refuerza su condicion de dependientes
e inferiores a los hombres. Lo anterior, debe servir para
reflexionar acerca de los beneficios que traeria el recono-
cimiento de los diferentes modelos de familia existentes
en el pais y la democratizacion de las decisiones entre
sus integrantes, para convertir estas células en el medio
privilegiado para el crecimiento y desarrollo humano del
conjunto social.

Frente a la situacion de la violencia contra las mujeres
en nuestro estado, se requiere del esfuerzo decidido de las
autoridades municipales para prevenir, denunciar y con-
denar las conductas violentas y discriminatorias contra las
mujeres. El gobierno local debe ser el motor para que la
igualdad entre mujeres y hombres sea una realidad.
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Urge abordar el tema de la violencia contra las mujeres
como una problematica que afecta a toda la sociedad, no
como una “cosa de mujeres”; pues se trata de un asunto de
importancia estratégica para el desarrollo de todas las per-
sonas que comparten un mismo territorio y una cultura.

Si bien es cierto que las mujeres participan cada vez
mas en todos los ambitos de la sociedad, también lo es que
aun queda un largo camino por recorrer para que vivan
libres de violencia. Los obstaculos, a veces invisibles, son
todavia demasiados.

Por ello es necesario fomentar acciones como las que
se proponen, para eliminar todas las barreras que en la
actualidad les impiden ejercer su derecho de vivir libres de
violencia, acciones que tengan el propdsito de visibilizar,
prevenir, detectar y gestionar la atencion de la problematica
de la violencia de género en el ambito municipal y contribuir
significativamente al cumplimiento irrestricto de todos los
derechos de las mujeres.




VIOLENCIA:
TIPOS Y AMBITOS
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TIPOS DE VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES

VIOLENCIA PSICOLOGICA

Es cualquier accion u omision que dafie la estabilidad
emocional de las mujeres, que puede consistir en negli-
gencia, abandono, descuido reiterado, celotipia, insultos,
humillaciones, devaluaciones, marginacion, indiferen-
cia, comparaciones destructivas, rechazo, chantaje, res-
triccion a la autodeterminacion y amenazas, las cuales
conllevan a la victima a la depresion, al aislamiento, a
la devaluacion o anulacion de su autoestima e incluso
al suicidio.

VIOLENCIA FiSICA
Es todo acto que inflige dafio no accidental, usando la
fuerza fisica, algun tipo de arma, objeto o sustancia que
pueda provocar o no lesiones, ya sean internas, externas
0 ambas.

VIOLENCIA SEXUAL
Es cualquier acto que degrada o dafa el cuerpo y/o
sexualidad de la victima y que, por tanto, atenta contra
su libertad, dignidad e integridad fisica. Es una ex-
presion de abuso de poder que implica la supremacia
masculina sobre la mujer, al denigrarla y concebirla
como objeto.

VIOLENCIA PATRIMONIAL

Es cualquier acto u omisidon que afecta la superviven-
cia de la mujer. Se manifiesta en la transformacion,
sustraccion, destruccion, retencion o distraccion de
objetos, documentos personales, bienes y valores, de-
rechos patrimoniales o recursos econdmicos destinados
a satisfacer sus necesidades, y puede abarcar los dafios
a bienes comunes o propios de la victima.
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VIOLENCIA ECONOMICA

Es toda accion u omision del hombre violento que afecta
la supervivencia econdmica de la mujer. Se manifiesta
a través de limitaciones encaminadas a controlar el in-
greso economico, asi como la percepcion de un salario
menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro
laboral.

AMBITOS DONDE SE EJERCE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES:

VIOLENCIA DOMESTICA

Es todo acto abusivo de poder u omision intencional
dirigido a dominar, someter, controlar o agredir de ma-
nera fisica, verbal, psicologica, patrimonial, econdmica
y sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio
familiar o unidad doméstica, ejercido por hombres que
tengan o hayan tenido relacion de parentesco por con-
sanguinidad o afinidad, de matrimonio, concubinato o
mantengan o hayan mantenido una relacion de hecho
con la victima.

VIOLENCIA LABORAL

Es la negativa ilegal a contratar a la victima o a respetar
su permanencia o condiciones generales de trabajo, la
descalificacion del trabajo realizado, las amenazas, la
intimidacion, las humillaciones, la explotacidon y todo
tipo de discriminacion por razén de género.

VIOLENCIA DOCENTE

Son aquellas conductas que dafien la autoestima de las
alumnas con actos de discriminacion por su sexo, edad,
condicion social, académica, limitaciones y/o caracte-
risticas fisicas, las cuales son infligidas por maestros y
maestras.
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VIOLENCIA SOCIAL CONTRA LAS MUJERES
Son los actos individuales o colectivos que transgreden
sus derechos fundamentales y propician su denigracion,
discriminacion, marginacion o exclusion en el ambito
publico.

VIOLENCIA INSTITUCIONAL
Comprende los actos y omisiones de las y los servidores
publicos que discriminen o tengan como fin dilatar,
obstaculizar o impedir el goce y ejercicio de los derechos
humanos de las mujeres, asi como su acceso al disfrute
de las politicas publicas destinadas a prevenir, atender,
investigar, sancionar y erradicar los diferentes tipos de
violencia.




ACCIONES
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CREACION DE UN CONSEJO MUNICIPAL

CREAR UN CONSEJO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
contra las mujeres, integrado por las areas del gobierno
que tengan algun grado de responsabilidad en el problema,
como la presidencia y la sindicatura, los comités de salud
y educacion y por representaciones de asociaciones civiles,
organizaciones sociales y grupos. Este consejo tendra la
encomienda de impulsar acciones de caracter preventivo
para disminuir los casos de mujeres victimas de violencia
de género.

APOYO A INSTITUCIONES PROMOTORAS DE
LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

FORTALECER LA COORDINACION INSTITUCIONAL CON LOS ORGANISMOS
publicos y civiles del municipio, que se dedican a la pro-
mocidn de la igualdad de género y a la atencion de mujeres
victimas de violencia. Dicha coordinacion debe propiciar la
sensibilizacion de las autoridades respecto de las necesida-
des de estas instancias, para resolverlas en la medida de las
posibilidades financieras del ayuntamiento y garantizar que
continuen realizando sus talleres, campafias y proyectos.
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CONMEMORAR EL 8 DE MARZO

ORGANIZAR UN ACTO PUBLICO CON MOTIVO DEL DiA INTERNACIONAL
de la mujer, cada 8 de marzo, para anunciar un pacto ciudadano
contra la violencia de género, el cual suscribiran represen-
tantes de todas las instituciones que actuen en el munici-
pio, ademas del gobierno, como son las escuelas, medios de
comunicacion, sindicatos, organizaciones civiles, grupos
culturales, artisticos, comerciales y empresariales. Se dara uso
de la palabra a todas las personas informadas en las causas,
consecuencias y medidas preventivas de este fendmeno, a
mujeres y hombres, para que compartan sus puntos de vista.
Este pacto ciudadano tiene como finalidad sensibilizar a la
comunidad sobre el caracter publico de la violencia contra las
mujeres y los graves problemas con los que se enfrentan
las mujeres victimas.

DIFUSION MEDIANTE FOLLETOS

ELABORAR Y DISTRIBUIR FOLLETOS EXPLICATIVOS DEL FENOMENO
de la violencia contra las mujeres: sus causas, consecuencias,
tipos, ambitos, instrumentos juridicos que lo sancionan, lu-
gares donde las victimas pueden denunciar y recibir apoyo
juridico y atencion psicologica, etcétera. Dichos folletos se
realizaran utilizando un lenguaje sencillo, comprensible
para todas las personas; y en los municipios indigenas
deberan traducirse a sus propias lenguas.
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CONMEMORAR EL 25 DE NOVIEMBRE

CONMEMORAR ANUALMENTE EL DIA INTERNACIONAL CONTRA LA
violencia hacia las mujeres, cada 25 de noviembre, organi-
zando actividades sociales, culturales, deportivas y artisticas,
con el fin de lograr un mayor compromiso de la poblacion
para erradicar este tipo de violencia en el municipio.

CONVENIOS CON PERIODICOS, RADIODIFUSORAS
Y TELEVISORAS LOCALES

INVOLUCRAR EN LA PREVENCION DEL FENOMENO A LOS MEDIOS
informativos de la comunidad y la region. Para ello se elabo-
raran convenios de colaboracion con periodicos, radiodifu-
soras y televisoras, a efecto de que produzcan y transmitan,
a bajo costo, mensajes radiofonicos que aborden, entre otros
temas, los derechos de las mujeres, los tipos de violencia
contra las mujeres, las causas y consecuencias de la vio-
lencia contra las mujeres, la prevencion de la violencia en
el noviazgo, el ciclo de la violencia, entre otros.

SENSIBILIZACION AL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO

ORGANIZAR TALLERES SOBRE IGUALDAD DE GENERO, MASCULINIDADES
y violencia contra las mujeres, dirigidos a las personas que
colaboran en el ayuntamiento, con la finalidad de sensi-
bilizarlos y capacitarlos para mejorar su labor cotidiana,
cambiar la cultura machista, hacerlos participes de las tareas
domésticas y frenar la violencia de género.
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INTERRUPCION DE SITUACION
DE VIOLENCIA EN NINAS Y NINOS

IMPULSAR EN LOS CENTROS EDUCATIVOS ESQUEMAS PARA LA
deteccion de niflas y nifios que se encuentren en situacion
de violencia e interrumpir dichas situaciones con la parti-
cipacion de las autoridades, profesoras, profesores, padres
y madres de familia.

CREAR UN NUCLEO DE ATENCION PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

CONTRATAR CON RECURSOS DEL RAMO GENERAL 28, LOS SERVICIOS
de una abogada y una psicdloga para que ofrezcan servi-
cios especializados de prevencion, atencion, seguimiento y
canalizacion a mujeres victimas de violencia (cabe subrayar
que varias de las acciones previamente sugeridas y algunas
posteriores, podrian cubrirse adecuadamente con la insta-
lacion de un nucleo).
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AUXILIO OPORTUNO A MUJERES
EN SITUACION DE VIOLENCIA

CAPACITAR ATRABAJADORAS Y TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO,
incluidos los policias municipales, para brindar una atencion
oportuna y adecuada a las mujeres en situacion de violencia.

SEGUIMIENTO DE CASOS

VIGILAR QUE LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA RECIBAN
de las instancias de justicia y salud, el apoyo necesario para
salir de la situacidn en la que se encuentran. Para ello, el
sindico municipal puede acompafiarlas o designar a una
persona que lo haga, a efecto de supervisar que la atencion
que se les brinda en las agencias del ministerio publico y
clinicas sea la adecuada.

EMPLEO PARA MUJERES QUE SUPERARON
UNA SITUACION DE VIOLENCIA

GESTIONAR ANTE LA SECRETARIA DE ECONOMIA, EL INSTITUTO
de Capacitacion para el Trabajo, la Secretaria de Desarrollo
Rural y el Servicio Estatal de Empleo, cursos de capacitacion
y ofertas de trabajo para mujeres que hayan superado su
situacion de violencia.

DAR PRIORIDAD AL ACCESO DE
LAS MUJERES A LA VIVIENDA

GESTIONAR EL ACCESO PRIORITARIO DE LAS MUJERES,
particularmente de quienes hayan atravesado por una si-
tuacion de violencia, a los programas oficiales de vivienda
digna y crédito para vivienda.
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SOLIDARIDAD CON LAS ViCTIMAS

EN LAS SESIONES ORDINARIAS DEL CABILDO, GUARDAR UN MINUTO DE
silencio por las mujeres victimas de violencia de género en
el municipio o la region, para manifestar el repudio social a
este tipo de conductas, fomentar una cultura de respeto a los
derechos de las mujeres y mantener el interés de la comunidad
en el tema.

AYUDA A MUJERES POBRES
EN SITUACION DE VIOLENCIA

IMPULSAR LA CREACION DE UN ESQUEMA DE AYUDA A MUJERES EN
situacion de violencia con dificultades econdmicas. Dicha
ayuda consiste en pago de pasajes para los tramites relativos
a la denuncia, honorarios derivados de la atencién psicold-
gica que amerite la victima, entrega de despensas, exencion
de cuotas y pago de servicios municipales.
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INVESTIGAR EL FENOMENO

REALIZAR CONVENIOS CON INSTITUCIONES DE INVESTIGACION PARA
elaborar un estudio en el ambito municipal, que permita co-
nocer y evaluar la situacion del fendmeno: su incidencia y
principales causas, la edad y pertenencia étnica de las victi-
mas, el recorrido que siguen las mujeres para denunciar y
las caracteristicas de la atencion que reciben.

Para la realizacion de estas acciones, el ayuntamiento
podra concertar convenios de capacitacion y asesoria con
el Instituto de la Mujer Oaxaqueila y otros organismos ca-
lificados que se destaquen por su labor a favor de la justicia
para las mujeres.

La inversion requerida se tomara de los Fondos m y v
del Ramo 33, u otros disponibles en la Hacienda municipal,
como el Ramo General 28 o los ingresos propios, previo
acuerdo del cabildo.

Cuando se organicen cursos y talleres, el ayuntamiento
debera facilitar las instalaciones y los medios adecuados
para la realizacion de los mismos.

Las autoridades responsables de estas acciones son,
en primer lugar, la presidencia y la sindicatura municipal,
pero también es conveniente que intervengan algunas re-
gidurias y comités, la policia municipal y las autoridades
educativas.



BENEFICIOS
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CADA MUJER LIBRE DE VIOLENCIA:
Es una persona con mayor calidad de vida.

Disminuye los niveles de impunidad por delitos violentos
contra las mujeres en el municipio.

Reduce los gastos por concepto de atencion a la salud
de mujeres en situacion de violencia.

Fortalece la democracia con su participacion politica
en la comunidad.

Aminora el rezago educativo, en la medida en que las
nifias y los nifios libres de violencia acuden a las es-
cuelas en plenitud fisica y psicologica.

Defiende sus derechos y transmite el valor de la igualdad
a los integrantes de su familia.

Participa mas activamente en organizaciones comuni-
tarias, y en la consolidacion de tradiciones, costumbres
y nuevos valores en su comunidad.

Interviene en las diversas acciones que el ayuntamiento
realiza para concertar politicas publicas.




TITULOS MAS RECIENTES PUBLICADOS
EN ESTA COLECCION

SERIE: BUENAS PRACTICAS
Equidad de género y presupuesto publico.
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Maria Luisa Tarrés Barraza (coordinadora) [2006]

SERIE: ESTUDIOS DE GENERO
El género y lo simbdlico. La constitucion

imaginaria de la identidad femenina
Estela Serret [2006]
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