
Minuta de la reunión celebrada entre el personal de la Dirección de Documentación 

e Información del Instituto Nacional de las Mujeres y la consultora Rosa Eugenia 

Álvarez Rascón.  

Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), 
Alfonso Esparza Oteo 119, Col. Guadalupe Inn 

10 de diciembre de 2014 

 

Asistentes 

INMUJERES: 

 Anitzel Merino Dorantes Directora de Documentación e Información  
 
Otro 

 Rosa Eugenia Álvarez Rascón Consultora  

 

Orden del día  

1. Entrega de los productos finales comprometidos en el contrato 
INMUJERES/071/014 para realizar el “SERVICIO PARA GENERAR Y 
DIFUNDIR INFORMACIÓN SOBRE TEMAS DE GÉNERO, MEDIANTE LA 
VINCULACIÓN CON EL SECTOR ACADÉMICO Y EL SECTOR 
PÚBLICO, ENMARCADOS EN LA POLÍTICA NACIONAL DE IGUALDAD” 

 

Desarrollo 

Entrega de productos finales comprometidos  
 

1. Anitzel Merino Dorantes, Directora de Documentación e Información del 
INMUJERES, dio la bienvenida a los presentes. 
  

2. Anitzel Merino Dorantes, Directora de Documentación e Información del 
INMUJERES, señala que revisándolas atribuciones de las áreas del 
Instituto Nacional de las Mujeres se decidió que la Dirección de 
Transversalización de la Perspectiva de Género, iba a ser la encargada del 
seguimiento del PROIGUALDAD. Por este motivo, se modificó el 
entregable de la consultora Rosa Eugenia Álvarez Rascón por la logística 
del evento de premiación del Concurso de Tesis en Género Sor Juana Inés 
de la Cruz.  

 
3. Rosa Eugenia Álvarez Rascón, consultora, señala que se entrega el 

reporte del evento de premiación del Concurso de Tesis en Género Sor 
Juana Inés de la Cruz.  
 

4. Anitzel Merino Dorantes, Directora de Documentación e Información del 
INMUJERES, da el visto bueno al producto recibido.  

 

 



Acuerdos  

1. Se acuerda que los productos entregados cumplen con las características 
especificadas.   

 

INMUJERES  

Anitzel Merino Dorantes  

 Directora de Documentación e Información  ________________________ 

Otros:  

Rosa Eugenia Álvarez Rascón  

 Consultora ___________________________________________________ 


