


NOMENCLATURA

Denominacion
Altotonga
Toponimia

Voz nahuatl Atl totonqui, Atl;agua, Totonqui; cosa caliente, Ca en: “En aguas calientes o
termales”.

Escudo

Tiene al centro, en la parte alta, cuatro cimas en color azul intenso, confundidas con el tono
el cielo al atardecer; en linea descendiente podemos apreciar la curva del horizonte, que
representa una tonalidad mas palida de la gama del color azul, e inmediatamente debajo se
representa una olla de barro, lo cual simula agua hirviendo y se observa el vapor, el
toponimo que estd anotado después de las figuras circulares de color rojo y amarillo
confirman lo antes sefialado atl agua, totonqui caliente.



Enmarcando la imagen descrita podemos leer el nombre castellanizado del municipio, y en
la parte inferior, dispuestos hacia uno y otro lado se observan dos mazorcas semienvueltas
en la hoja de totomoxtle tierna, simbolizando el producto principal de la region.

HISTORIA

Resefia Historica

Fue una Ciudad prehispénica, que estuvo situada en la congregacién de Santa Cruz, hoy
Francisco Javier Gomez, en honor al republicano y patriota nacido en esta poblacion.

Anterior a la conquista, Altotonga perteneci6 a la cultura totonaca.

Personajes Ilustres

\Gabriel Gavira, general, luché contra la Republica.

Victor Manuel Villalobos, profesor destacado por su empefio como instructor de
primaria elemental y superior.

Eugenio Victor Alvarez, quimico del Departamento de Salubridad en la Cd. de

1900 México.

%Francisco Javier Goémez, cura, luchador de la Revolucion de 1910.

Efrén Marin, médico cirujano, delegado en Milwaukee al Congreso de Higiene en el
afio de 1910

‘ (1888-7) %Nieves Alfonso:profesora.

Carlos Martinez Guerra, sacerdote que visité todo el continente europeo, hasta la
actualidad lo sigue haciendo

(1880-1941)

1869

1893-1947 %Rafael Vera, pintor. Obtuvo una medalla de oro en Sevilla

Prof. Porfirio Aburto Aparicio, inspector de escuelas secundarias dependendientes

1903 de la SEP, en la Cd. de México.




1904 Ing Salvador Alvarez Cabafias, presidente de Ferrocarriles en Aguascalientes

1910 Luis M. Andonelly, Capitan Segundo del Primer Batallon de Ingenieros en la capital
de la Republica.

1916 Beatriz Gonzalez Guzman, quimica bacterioldgica en el Departamento de
Salubridad Publica en la Cd. de México.

1917 %Diego Gonzalez, Subteniente en Infanteria en el Cuarto batallén de Cd. Judrez

Cronologia de Hechos Historicos

1881 [El pueblo de Altotonga, adquiere la categoria de Villa.

1910 iInauguracion del Palacio Municipal.

1911 :ESe realizan dos levantamientos armados, encabezados por Gabriel Gavira y Francisco R.

‘Bertani

1941 :Se inicia la construccion del Hospital Civil.

1931 [La Villa de Altotonga es elevada a la categoria de Ciudad.

MEDIO FISICO

Localizacion

Se encuentra ubicado en la zona centro montafiosa del Estado, en las coordenadas 19° 46’
latitud norte y 97° 15° longitud oeste, a una altura 1,880 metros sobre el nivel del mar.
Limita al norte con Atzalan y Misantla, al este con Misantla, al sur con Tenochtitlan,
Tatatila, Las Minas, Villa Aldama y Perote, al oeste con Jalacingo. Su distancia aproximada

a la capital del Estado por carretera es de 80 Km. al noroeste.




Extension
Tiene una superficie de 375.08 Km2, cifra que representa un 052% total del Estado.
Orografia

El Municipio se encuentra ubicado en la zona central y montafiosa del Estado, siendo su
topografia bastante accidentada, destacando los cerros de Malacatepec, San Pedro, Muertos
y el Brujo.

Hidrografia
Se encuentra regado por los rios Altoténga y Alseseca, los que forman la cascada Pancho

Pozas, la cual se encuentra en las inmediaciones de la cabecera. Ademas el rio Bobos
circunda la ciudad para después contribuir a los cauces del rio Nautla.

Clima

Su clima es templado-humedo con una temperatura promedio de 13.9 °C; su precipitacion
pluvial media anual es de 1 mil 428 mm.

Principales Ecosistemas



Flora

Los ecosistemas que cohabitan en el municipio son el de bosque miséfilo de montafia con
especies de encinos, caoba, cedro y pino blanco que tienen una altura entre 6 y 25 metros.

Fauna

En el municipio se desarrolla una fauna compuesta por poblaciones de conejo, coyotes y
buhos.

Recursos Naturales

Su riqueza esta representada por minerales como toba bésica; entre su vegetacion
sobresalen el pino y el encino por lo apreciado de su madera.

Caracteristicas y Uso del Suelo:

Existen suelos de origen aluvial y coluvial, de origen volcanico de profundidad somero
arcilloso. La mayor parte del suelo tiene uso agricola, destacando el cultivo de drboles
frutales.

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Grupos Etnicos

Existen en el municipio 775 hablantes de lengua indigena, 398 hombres y 377 mujeres, que
representan el 1.66% de la poblacién municipal. La principal lengua indigena es el nédhuatl;
la segunda lengua es la totonaca.

De acuerdo a los resultados que presenta el Il Conteo de Poblacién y Vivienda del 2005, en
el municipio habitan un total de 438 personas que hablan alguna lengua indigena

Evolucion Demografica
Conforme a las cifras del censo de poblacién hasta el afio de 1995 el municipio tiene

48 827 habitantes, entre hombres y mujeres, de 1995 a 1996 experimenta un total de 2,186
nacimientos y en este mismo espacio de tiempo se dan 265 defunciones.

Se estima que a 1996 tenia una poblacién de 50,646 habitantes.

De acuerdo a los resultados preliminares del censo 2000, la poblacién en el municipio es de
53 189 habitantes, 25 914 hombres y 27 275 mujeres.



De acuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de Poblacién y Vivienda del 2005, el
municipio cuentan con un total de 56,962 habitantes.

Religion

Tiene una poblacién total mayor de 5 afios de 39,376 personas que se encuentra dividida
entre las siguientes religiones: catélica 34,768, evangélica 3,174, otras 176 y ninguna 733
personas.

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES

Educacion

La educacién bésica es impartida por 55 planteles de preescolar, 87 de primaria, 13 de
secundaria. Ademas cuenta con 3 instituciones que brindan el bachillerato.



Salud

En este municipio la atencién de servicios médicos es proporcionada por clinicas,
hospitales y unidades médicas que a continuacion se enlistan: 10 de la Secretaria de Salud,
1 del IMSS y 1 del ISSSTE. Cabe sefialar que en esta municipalidad se prestan los servicios
de consulta externa y hospitalizacién general.

Abasto

El municipio satisface sus necesidades de abasto mediante un mercado publico, 14 tiendas
Diconsa, dos tianguis y un rastro.

Vivienda

Acorde a los resultados preliminares del censo 2000, se encontraron edificadas en el
municipio 10 584 viviendas, con un promedio de ocupantes por vivienda de 5.03, la
mayoria son propias y de tipo fija, los materiales utilizados principalmente para su
construccién son el cemento, el tabique, el ladrillo, la madera, la ldmina.

De acuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de Poblacién y Vivienda del 2005, en
el municipio cuentan con un total de 11,855 viviendas de las cuales 11,005 son
particulares.



Servicios Publicos
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Medios de Comunicacion
En el municipio se captan las sefiales de television via satélite y 17 sefiales de radio en AM
y 5 en FM.Tiene servicio telefénico por marcacion automadtica en la cabecera y 27

localidades, asi como con telefonia rural y celular; ademas de 9 oficinas postales y de
telégrafos.

Vias de Comunicacion

El municipio cuenta con infraestructura de vias de comunicacion conformada por 105.60
Km. de carretera. Asimismo, tiene servicio de transporte de pasajeros.

ACTIVIDAD ECONOMICA

Principales Sectores, Productos y Servicios
Agricultura

El municipio cuenta con una superficie total de 26,062.915 hectareas, de las que se
siembran 13,503.129, en las 6,841 unidades de produccién. Los principales productos
agricolas y la superficie correspondiente en hectareas que se cosecha son: maiz con
6,443.00, frijol con 260.00, papa con 70.00 y 345 de haba seca. Existen 3,293 unidades de
produccion rural con actividad forestal, de las que 543 se dedican a productos maderables.

Ganaderia

Tiene una superficie de 6,250 hectareas dedicadas a la ganaderia, en donde se ubican 5,056
unidades de produccién rural con actividad de cria y explotaciéon de animales. Cuenta con



1,294 cabezas de ganado bovino de doble propésito, ademas de la cria de ganado porcino,
ovino y equino. Las granjas avicolas tienen cierta importancia.

Industria

En el municipio se han establecido industrias entre las cuales encontramos 12 pequefias

empresas. Destacan las maquiladoras dé ropa.
Turismo

En el municipio existen, al 31 de diciembre de 1996, 3 establecimientos de hospedaje, los
cuales hacen un total de 55 habitaciones disponibles.

Comercio
El Municipio cuenta con un centro comercial, un mercado, 258 misceldneas, 3 lecherias, 17

zapaterias, 7 papelerias, 9 mueblerias, tres ferreterias, cuatro casas comerciales para
materiales de construccion, 118 carnicerias, 265 tiendas de abarrotes.

Servicios
En el municipio se brindan servicios de 4 hoteles y restaurantes.

Poblacién Econémicamente Activa por Sector Productivo

La actividad econémica del municipio por sector, se distribuye de la siguiente forma:

§Sector primario : 64.16%

§(Agricultura, ganaderia, caza y pesca) ]

Sector secundario | 15.12%

(Mineria, extraccion de petréleo y gas natural, industria manufacturera,
electricidad, agua y construccion)

Sector terciario 19.10%

(Comercio, transporte y comunicaciones, servicios financieros, de
administracién publica y defensa, comunales y sociales, profesionales y
técnicos, restaurantes, hoteles, personal de mantenimiento y otros.)

%No especificado 1.60%




ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS

Monumentos Historicos

Monumento a Benito Juarez.
Monumento.a.Luis Morfin

Fiestas, Danzas y Tradiciones
Fiestas
Del 1 al 5 de mayo se lleva a cabo la feria regional.

El 22 de julio se celebra en honor de Santa Marfa Magdalena, patrona del lugar, la feria
regional con eventos culturales y deportivos, jaripeos, carreras de caballos y peleas de
gallos.

Eleccién de la reina con un baile de coronacién y bailes populares, sin faltar los puestos de
vendimias y los juegos mecénicos en el parque principal del poblado. Asi como fechas de
calendario civico y los dias de Todos los Santos y los Fieles Difuntos.

Gastronomia



Es tradicional comer tamales elaborados con masa, chile seco y jitomate, pimienta, carne al
gusto y manteca, envolviéndolos en hojas de totomoxtle. Las garnachas que son con
tortillas de masa, chile chipotle y carne de res y los tacos al pastor.

Son comunes los atoles de diferentes sabores como el cacao, harina de maiz, arroz y de
maiz molido.

Centros Turisticos

El municipio cuenta con 2 lugares turisticos, "El Bosque de Zoatzingo" y "EI Rio Pancho
Poza".

GOBIERNO

Principales Localidades

Localidad

Altotonga con 14,208 Habitantes
Kilate Nuevo con 1,125 Habitantes
Temimilco con 1,862 Habitantes
Truchas con 1,358 Habitantes
Mecacalco con 1,150 Habitantes
Magueyitos con 1,400 Habitantes

Caracterizacion del Ayuntamiento

Presidente Municipal.

Sindico Unico.

Dos Regidores de Mayoria Relativa.

Tres Regidores de Representacion Proporcional



Principales Comisiones del Ayuntamiento

‘Fomento Agropecuario.

%Regidor Primero

'Salud.

; iRegidor Segundo
iObras publicas. Regidor Tercero
§Seguridad publica y prevencion social. %Regidor Cuarto
‘Educacion, actos civicos y fomento deportivo. Regidor Quinto




DIAGNOSTICO SITUACIONAL

EN ALTOTONGA,VER. LOS HOGARES Y FAMILIAS SE COMPONEN POR ROLES TRADICIONALES,
DONDE LA MADRE SE DEDICA A LAS LABORES DOMESTICAS,TIENEN UN ROL DE CUIDADORAS, EN
ESTE ASPECTO, TIENEN POR COMPLETO ESTA CARGA DE LABORES DOMESTICAS Y EXTRA
DOMESTICAS. COMO..LO._SON._EL._CUIDADO. DE_ENFERMOS, ACARREO DE LENA, VENTA DE

PRODUCTOS( EN EL MERCADO O CALLE) APOYO EN LAS FAENAS DEL CAMPO, Y ATENDER LAS
NECESIDADES DE HIJOS E HIJAS( REUNIONES ESCOLARES, PROGRAMA OPORTUNIDADES).

LA MAYORIA DE LAS MUJERES NO TIENEN TITULOS DE PROPIEDAD NI DE TIERRAS NI DE SUS
CASAS, LO CUAL LAS VUELVE DEPENDIENTES DE SU PAREJA O FAMILIARES.

LA VIOLENCIA MAS COMUN ES LA FISICA,PSICOLOGICA, ECONOMICA Y PATRIMONIAL,
SIGUIENDOLE LA INSTITUCIONAL YA QUE DEPENDENCIAS DE GOBIERNO, YA QUE SE VIOLENTAN
SUS DERECHOS HUMANOS POR CUANTO HACE AL ACCESO A LA SALUD, EDUCACION Y ATENCION
POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES.

SE NOTA UNA PARTICIPACION DE LAS MUJERES QUE VA CRECIENDO EN EL AMBITO PUBLICO PERO
SIN DEJAR A UN LADO SUS TAREAS TRADICIONALES, LO QUE REPERCUTE EN SU DESARROLLO
PERSONAL Y PROFESIONAL Y EN LA CONTINUIDAD EN SU PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
SOCIALES, EN ESTE SENTIDO SOLO QUE SE TRATEN DE LA IGLESIA, FIESTAS TRADICIONALES Y EN
REUNIONES DE PROGRAMAS ASISTENCIALES ENFOCADOS A MUIJERES; SIN EMBARGO, EN
REUNIONES COMUNITARIO QUE TIENEN QUE VER CON LA TOMA DE DECISIONES A NIVEL LOCAL,
NO TIENEN VOTO.

SE RECONOCE UN NUMERO ALTO DE MUJERES LIDERES; SIN EMBARGO ESA PARTICIPACION DEBE
FOMENTARSE YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA QUE LAS MUJERES VAYAN ASUMIENDO
POSICIONES DE LIDERAZGO PARA EL CRECIMIENTO EN IGUALDAD DE SUS COMUNIDADES.

EXISTE UNA CRECIENTE PARTICIPACION POLITICA, PERO AUN FALTA ORGAN CRECIMIENTIZACION
Y LIDERAZGO PARA PERMEAR EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS , ASUMIENDO PUESTOS QUE
TENGAN QUE VER CON LA TOMA DE DECISION NES.

NO HAY MUJERES EN PUESTOS DE ELECCION POPULAR EN ESTA ADMINISTRACION, LO QUE NOS
HABLA DE LA POCA O NULA PARTICIPACION EN LA VIDA PUBLICA Y POLITICA DEL MUNICIPIO.



PROBLEMATICA REAL

PROBLEMATICA SOCIAL:

e EL APOYO GUBERNAMENTAL PARA LA INTEGRACION Y PARTICIPACION EN TODOS LOS
AMBITOS, LA CALIDAD DE LA EDUCACION , LA PROMOCION Y VALORACION DE LOS
DERECHOS DE LA MUIJER, INTEGRACION A LA PRODUCTIVIDAD DE LA ECONOMIA,

ESPACIOS DE DESARROLLO Y DISTRACCION.
PROBLEMATICA NECESIDADES BASICAS:

e AGUA POTABLE, ELECTRICIDAD, PERSONAL CAPACITADO Y ESPECIALIZADO EN SALUD,
ACCESO REAL Y FACILIDAD PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA PROPIA,ACCESO A LA
EDUCACION CON CALIDAD Y ESPACIO PARA ELLO, PROMOCION Y GESTORIA DE LOS

SERVICIOS BASICOS.
PROBLEMATICA SALUD:

e ENLAS ZONA SERRANA DEL MUNICIPIO HACE FALTA EXTENDER LOS SERVICIOS DE SALUD,
Y HA NIVEL MUN ICIPAL HACE FALTA UNA CLINICA ESPECIALIZADA EN ENFERMEDADES DE

LA MUIJER.
PROBLEMATICA TRABAJO E INGRESOS:

e LAS FUENTES DE EMPLEO PARA MUJERES SON PRINCIPALMENTE LAS MAQUILADORES,
DONDE SON EXPLOTADAS Y EN ALGUNAS OCASIONES ACOSADAS, ADEMAS DE QUE LOS
SUELDOS SON MUY BAJOS.

PROBLEMATICA EDUCACION:

e ESTE MUNICIPIO TIENE ALTOS NIVELES DE MARGINACION POR TANTO EXISTEN NIVELES
DE POBREZA, LO QUE IMPIDE QUE LAS MUJERES CONTINUEN CON SUS ESTUDIOS,
AUNADO A QUE GEOGRAFIA MUNICIPAL DIFICULTA LA COBERTURA EDUCATIVA, DANDO
COMO CONSECUENCIA QUE EL NIVEL DE MUJERES QUE NO SABE LEER NI ESCRIBIR SEA
MAS ALTO CON RESPECTO AL DE LOS HOMBRES.

PROBLEMATICA DEPORTE Y RECREACION:

e LAS MUJ ERES NO CUENTAN CON LOS ESPACIOS ADECUADOS PARA REALIZAR ALGUN
DEPORTE, YA QUE LAS CANCHAS EXIXTENTES LAS UTILIZAN LOS HOMBRES Y SE
CONSIDERA QUE SON ELLOS QUIENES TIENEN QUE REALIZAR ESTE TIPO DE ACTIVIDADES



PROPUESTA DE SOLUCIONES

CREACION Y FORTALECIMIENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES A EFECTO DE
IMPLEMENTAR LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS
PROGRAMAS MUNICIPALES.

FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE PROMOCION TURISTICA, AGRICOLA Y DESARROLLO
SOCIAL A EFECTO DE BAJAR PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES A FAVOR DE LA
CIUDADANIA EN GENERAL PERO CON ENFOQUE HACIA LAS MUJERES

PROMOVER LA INVERSION Y EL DESARROLLO LOCAL FORTALECIENDO Y AMPLIANDO LAS
FUENTES DE EMPLEO, CON HORARIOS ADECUADOS, SEGURIDAD SOCIAL Y COMBATIR LA
DISCRIMINACION QUE SE DA EN EL AMBITO LABORAL RESPECTO A SUELDOS Y CARGAS
LABORALES



DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

En ejercicios grupales los participantes desarrollaron técnicas participativas
enfocadas hacia el diagnostico:

Para el desarrollo de las actividades grupales subsecuentes, la integraciéon grupal
fue por taller con la finalidad de que de la manera mas dindmica y didactica se
obtuviera la informacién necesaria para el diagnostico.

Ejercicio 1: Calendario anual de actividades, cuyo objetivo fue generar
informacién_sobre la divisién del trabajo por sexo en relacion con los sistemas
productivos y reprodctivos y el manejo de recursos en una comunidad.

Se seleccionaron aquellas actividades mas importantes de acuerdo a la
experiencia del grupo. El equipo de trabajo acordd que en cuanto a las
actividades masculinas, estas serfan alrededor de un cultivo: Palma camedor.

En plenaria, cada equipo de trabajo presenté al grupo los calendarios anuales
diferenciados por hombres y mujeres. El grupo dio a conocer los desacuerdos



que tuvieron al diferenciar las actividades por sexo, ya que la mayoria de
actividades femeninas no son evidentes en el ambito familiar.

Fotografia No. 9
El ejercicio promovié la discusién sobre la situacién de género y las

posibilidades de realizar cambios que incidan positivamene en la vida de las

personas y sobre todo que los hombres participen en actividades que muchas
veces las consideran solo de mujres y que debieran ser compartidas.
Resultados:

En un calendario anual se desglosaron las actividades diferenciadas por sexo
(Ver Fotograffa No. 10 y 11):

De los calendarios presentados por el equipo, se desglosan las actividades
femeninas y masculinas respectivamente (Ver cuadro No. 3).



Cuadro No. 3

Actividades

femeninas

Comprar comida

Lavar ropa

Cocinar

Atender a los animales

Ir a dejar comida

Preparar y llevar a los hijos a la escuela

Acarrear agua

Atender a enfermos

Atender al esposo

Cuidar plantas de traspatio

Atender a los hijos

Participacion en campaiias de saneamiento

Acarrear lefia

Despachar tienda

Lavar trastes

Asistir a reuniones

Llevar a los hijos al centro de salud

Aseo personal

planchar

Asear casa o patio

Cuadro No. 4

Actividades

masculinas

Colecta de semilla

Sustitucion

Escarificacién y seleccién de semilla

Mantenimiento de plantacion

Construccién de almdcigos y preparacién de
suelos para vivero

Control de malezas y plagas

Siembra de almécigos

Corte de hojas

Mantenimiento de vivero

Selecciéon de hojas y empaque

Preparacion de terreno

Entrega en centro de acopio y venta

Transplante de almacigo a terreno definitivo

Distribucién de ingresos










Ejercicio 2: ;De quién son las cosas?
El Objetivo del ejercicio fue determinar quién tiene el acceso, control y beneficio
En tarjetas de colores se dibujaron diferentes cosas,
mujeres y hombres,

de bienes y recursos.
utensilios o herramientas usados frecuentemente por
relacionados con las actividades productivas y reproductivas realizadas por los

machetes;—ollas;—parcelas;

hombres—y--mujeres—de—-lascomunidades-(palas;
bosques, embarcaciones, redes, peces, agua, dinero, escobas, etc.).

El equipo por acuerdo grupal determiné que cada utensilio dibujado se
determinara de quién era el utensilio y/o quién lo utilizaba, hombres o mujeres

o ambos (Ver cuadro No. 7).

MUJERES

HOMBRES

CABANAS $150 X3
DIAS EVENTUAL

TIENDITA $2,000
 MENSUAL

PROGRAMA DE
OPORTUNIDADES
. $150. MENSUALES

PANADERIA. $300
MENSUAL.:

GASTOS DE COCINA
Y. UTENSILIOS '$300
MENSUALES

MEDICO.Y:
MEDICINAS $300
MENSUALES X

PARA -DULCES DE
LOS HIJOS $200
~~MENSUAL

GAS PARA
COCINAR: $120
MENSUALES

SERVICIO DE LUZ
ELECTRICA $300
BIMESTRAL

TOALLAS
SANITARIAS $150
MENSUALES

VENTA DE COMIDA ,

. RENTA BESTIAS
. PARA LAB.
.~ AGRICOLA $500

 LUBRICANTES
81000 .

VESTID( 5 Y

f,CALZADOS ;$400 .

ALH\/IENTACION
FAMXLAR $2000
MENSUAL

MEDICINAS PARA

- DIABETES $1000

MENSUAL:

ALIMENTOS Y
APARATOS DE LAS
BESTIAS $1000

: HERRAMIENTAS DE

LABRANZA $400.

CERVEZAS $500
MENSUALES



¢(De quién son las cosas?

Hombres Ambos Mujeres
Tierra Libro de Hilos
control bordar
Camioneta Casa de Tienda
campafia
Redes para | Palma Escoba
pescar camedor
Formén Dinero Trastes
Cava Azadén Lavado
ropa
Bosque Machete Cuidado
hijos
Guias Milpa Fogén
Muebles Agua
del hogar
Cubeta

Escue







Indicadores ya priorizados por el grupo de trabajo

* Mujeres involucradas en el abasto y la comercializacion

e Mujeres con ingresos econdmicos

* Mejoramiento de la calidad de vida de la familia

* Labores domésticas y cuidados de los hijos de forma equitativa
e Hombres y mujeres aprendiendo silvopastoreo

* Mujeres conduciendo visitas por el sendero

* Nifias y nifios practicando deporte y teniendo diversion

* Mujeres con mas tiempo para descansar

¢ Habitantes con Acceso a Servicios Bésicos

* Nifios y nifias asistiendo a la escuela




ANEXO ESTADISTICO DE GOBIERNOS FEDERAL Y ESTATAL

DISTRIBUCION DE LA POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE
ALTOTONGA 2000

HOMBRES

49%
MUJERES

51%

Fuente: INEGI, XII Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE
ALTOTONGA 2005

HOMBRES
48%
MUJERES

52%

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.

PROYECCION DE CRECIMIENTO POBLACIONAL PARA
EL MUNICIPIO DE ALTOTONGA
PROPORCION
ANO | TOTAL | HOMBRES |MUJERES ESTATAL
(PORCENTAJE)
2010 59715 29 576 30 139 0.81
2005 56 962 27 335 29627 0.80
2000 53 241 26 009 27 232 0.77

Fuente: INEGI, Para 2000, XII Censo General de Poblacion y



Vivienda, Para 2005 Il Conteo de Poblacién y Vivienda, y

Para 2010 CONAPO.
PIRAMIDES POBLACIONALES
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Fuente: INEGI, XlII Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000.
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Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.
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COMPOSICION POBLACIONAL DEL MUNICIPIO SEGUN GRANDES GRUPOS
DE EDAD

ESTRUCTURA DE LA POBLACION SEGUN GRANDES
GRUPOS DE EDAD
GRUPO DE EDAD 2000 %% 2005 %
Total 53241 | 100 | 56962 | 100
0-14 22248 | 41.79 | 22683 | 39.82
15-64 28140 | 52.85 | 31070 | 54.55
65 Y MAS 2455 | 461 | 2946 | 5.17

Fuente: INEGI, Xl Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000 - INEGI, I
Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.

INDICE DE MASCULINIDAD

INDICA EL
NUMERO

NOMEBRE DEL | POBLACION | POBLACION | POBLACION HON?E‘;ERES
MUNICIPIO | TOTAL |MASCULINA| FEMENINA |"°pch

CADA 100
MUJERES.

ALTOTONGA 56962 27335 29627 92.26

Fuente: INEGI, |l Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.

RAZON DE DEPENDENCIA

POBLACION|POBLACION] o5 acioN| RAZON DE
MENORDE | DE6SY |" he 45484 | DEPENDENCIA
15 ANOS MAS ]
20683 2946 31070 0.8248793

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.



CONDICION MIGRATORIA

MIGRACION SEGUN SEXO 2000

MIGRANTE
ALTOTONGA| NOMIGRANTE | MIGRANTE 'NTESA'\"LAC'O
ESTATAL ESTATAL | cotabos
UNIDOS
HOMBRES 22.973 379 64
MUJER 25.236 414 8
TOTAL

UeEAL 48209 793 72

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.

Poblacion
Femenina
Residente en Otra
Entidad

Condicién Migratoria Segun Sexo 2000

Poblacion

Masculina
Residente en Otra
Entidad

48%

52%

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.

Migracién Internacional Seguin Sexo 2005

Mujeres
11%

Hombres
89%




Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.

FLUCTUACION MIGRATORIA POR QUINQUENALES DE EDAD Y LUGAR DE

RESIDENCIA
2000
RESIDENT | EN
QU"E,\?SBEN RESIDENTES | ESEN | ESTADO |EN OTRO ESIL\IEOCIFI Pog','\lAC'
EN LA ENTIDAD | OTRA S PAIS
AL CADO | TOTAL
ENTIDAD | UNIDOS
04
5-9 7 254 137 2 1 58 7452
10-14 7625 84 1 14 7724
15-19 5.960 55 3 11 6.020
20-24 4.700 106 16 1 9 4.832
25-29 3.980 124 14 6 4124
30-34 3.445 100 14 5 3.564
3539 3.144 74 5 1 3.224
40-44 2.426 42 8 3 2.479
4549 2.158 24 3 4 2.189
50-54 1759 14 2 3 1778
55.59 1,560 15 1575
60-64 1,266 6 2 2 1276
65-69 962 2 964
70-74 753 2 7 756
7599 1207 8 1 1216
100y Mas
Afos 10 10

Fuente: Elaboracion Propia, con datos del, INEGI, Il Conteo de Poblacion y
Vivienda, 2005.

EDUCACION
ANALFABETAS
Rango de Edad Total Hombres Mujeres
8 aflos - 14 afos 761 120 341
15 afios y mas 7534 2897 4637

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.




NO VAN A LA ESCUELA

Rango de Edad Total Hombres Mujeres
5 afios 230 109 121
6a1ll 365 X X

6 - 14 aflos 1249 619 630

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.

VAN A LA ESCUELA

Rango de Edad

Total

Hombres

Mujeres

15 - 24 Afos

2752

1319

14433

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.

ESCOLARIDAD

Rango de Edad

Total

Hombres

Mujeres

15 Afos y mas

18, 240

8784

9456

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacion y Vivienda, 2005.

MAXIMA ESCOLARIDAD TRES GRADOS EN

SECUNDARIA
Rango de Edad Total Hombres Mujeres
15 Afos y mas 4481 2263 2218

Fuente: INEGI, || Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.

MAXIMA ESCOLARIDAD ALGUN GRADO APROBADO
EN :PREPARATORIA O BACHIILLERATO; CARRERA

TECNICA
Rango de Edad Total Hombres Mujeres
15 afios y mas 4259 1999 2260

Fuente: INEGI, Il Conteo de Poblacién y Vivienda, 2005.




SALUD

POBLACION TOTAL POR MUNICIPIO Y SEXO SEGUN CONDICION DE DERECHOHABIENCIA A SERVICIOS DE SALUD Al 17 de

octubre de 200

5

SUBTOTAL EN
POBLACION EN EN
MUNICIPO Y 5 EN PEMEX, NO NO
POR SEXO A SERVICIO IMSS SEl\onAR PRIVADA CION HABIENTE | FICADO
DE SALUD
3
ALTOTONGA 56 962 5 306 237 1285 70 614 147 13 51213 443
1
HOMBRES 27 335 2 427 493 566 40 285 70 5 24 696 212
1
MUJERES 29 627 2 879 744 719 30 329 77 8 26 517 231

Fuente: INEGI, Anuario estadistico del estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
edicién, 2007.

INSTITUCIONES QUE DAN SERVICIO A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE ALTOTONGA

MUNICIPIO

ALTOTONGA

DE

TOTAL

IMSS
NORTE

IMSS
SUR

ISSSTE

PEMEX

SEDENA

SEMAR

Distribucion

poblacién en
instituciones
del sector

dela

salud

5, 301 3,

914

1,3

87

ins

Personal
médico de las

publicas del
sector salud

tituciones

Fuente: INEGI, Anuario estadistico del estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, edicién, 2007.




