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MENSAJE DE LA PRESIDENTA LUISA AYALA MONDRAGON

En nuestro municipio, tenemos mucho aprecio por la educacion, le damos la mas
alta prioridad, y buscamos que este, orientada a la formacion de ciudadanos libres,

responsables, creativos y respetuosos de la diversidad cultural. Una educacién
que impulse el desarrollo digno de la persona, que pueda desenvolver sus
potencialidades, que le permita reconocer y defender sus derechos, asi como
cumplir con sus responsabilidades.

Como presidenta municipal interesada en mejorar las condiciones de vida de las
mujeres de nuestro municipio, convoque a la participacion de todas y todos los
ciudadanos y por ello, con la aportacién de las y los funcionarios y ciudadanos
comprometidos con este proceso de Planeacion y Participacion, se construyé un
Plan Municipal de Desarrollo con Perspectiva de Género del cual se deriva ahora
este Programa Sectorial, que articulara el trabajo del gobierno municipal para
incorporar la perspectiva de género en las politicas y acciones afirmativas del
municipio, con la participacion de miles de ciudadanos.

Presentamos el Programa Sectorial de Educacién, que tiene como principal marco
de referencia el desarrollo humano y el bienestar de las personas, y componente
fundamental del Plan Municipal de Desarrollo PMD 2009-2012. La educacion
como elemento fundamental del desarrollo, es indispensable para mejorar y
ampliar las capacidades y oportunidades humanas actuales y futuras, y forma
parte integral de la visién de futuro para nuestro municipio, parte de un ejercicio
colectivo. En este Programa quedé plasmado un compromiso comun para
aprovechar todo nuestro potencial de desarrollo.

El Programa Sectorial de Educacién, que aqui se presenta, ha sido elaborado
tomando como punto de partida el Plan Municipal de Desarrollo, asi como los
resultados de una amplia consulta con actores relevantes del sector que han
aportado elementos de diagnéstico y de acciéon. En él se expresan los objetivos,
las estrategias y las lineas de accion que definiran la actuacion de las
dependencias que pertenecen a este sector.

El trabajo continuo y la comunicacion establecida con todos los sectores sociales
de nuestro municipio, han permitido articular diagnoésticos claros y soluciones
concretas a los retos que enfrentamos. En el periodo final de este gobierno es el
momento idéneo para sintetizar; la gestion de recursos federales permitié que en
el ejercicio 2010 y 2011 obtuviéramos recursos del Programa de Fortalecimiento a
las Politicas Municipales de Igualdad y Equidad Entre Mujeres Y Hombres
(FODEIMM), que el ayuntamiento gestiono ante el Instituto Nacional de las
Mujeres, INMUJERES.

Este ejercicio de planeacion aporta elementos para que el gobierno municipal se
encuentre regido por principios y valores, partiendo del “Diagnéstico” de la
condicién de las mujeres y su posicion de género, con informacion sistematizada



de la situacion de las mujeres en el municipio a partir de un proceso de
investigacién documental y participativa que incluye la percepcion de la poblacion
y del gobierno municipal, la construccién de propuestas con Perspectiva de
Género y la atencion a las necesidades e intereses de género.

A lo largo de mi gobierno hemos impulsado una nueva dinamica a la
administracion publica, para construir una nueva relacion fundada en la
corresponsabilidad entre Sociedad y Gobierno municipal.

Como presidenta municipal que encabeza un gobierno que rinde cuentas a la
ciudadania, un gobierno incluyente y con soluciones para todos y todas.
Presentamos este Programa Sectorial de Educacién 2009-2012, que sera un
instrumento trascendente con el que guiaremos nuestra politica en materia
educativa, en el mejor interés de todos contar con un sistema educativo de alta
calidad, equitativo, transparente y democratico, que responda a las necesidades
de las familias Olinaltecas. Sumar esfuerzos y recursos para hacerlo realidad es el
compromiso que asumimos como Gobierno para heredarle un mejor municipio a
las generaciones futuras.



INTRODUCCION.

El Programa Sectorial de Educacion tiene como principal marco de referencia el
acceso a un mayor bienestar y la contribucion al desarrollo social integral, que es

uno de los cinco ejes del Plan Municipal de Desarrollo 2012 (PMD 2012). Como
elemento fundamental del desarrollo, la educacion es indispensable para mejorar y
ampliar las capacidades y oportunidades humanas actuales y futuras, y forma
parte integral de la vision de futuro para nuestro municipio, que contempla la
formacion de ciudadanos libres, responsables, creativos y respetuosos de la
diversidad cultural, que puedan desenvolver sus potencialidades, que les permita
reconocer y defender sus derechos, asi como cumplir con sus responsabilidades.

El conjunto de objetivos sectoriales, estrategias y lineas de Politica de este
Programa, se inscriben en el objetivo del eje 1 Desarrollo Social Integral del PMD
2012, que es “Aumentar los niveles de bienestar de los hogares y familias que
habitan en el municipio de Olinala y contribuir a la reduccién de los niveles de
pobreza urbana y rural de los hogares y las familias, mediante la focalizacion de
las inversiones publicas segun la naturaleza del problema y las necesidades
particulares”. Y parte del reconocimiento de que nuestro entorno social se ha
transformado.

Cuando hablamos de transformacion, nos referimos a que visibilizamos los
avances que se perfilan en la modernizacién y progreso del municipio, y que ello
no hubiera sido posible sin la contribucion fundamental del sistema educativo. El
desarrollo de las ciencias, y las disciplinas humanisticas, en los espacios
educativos del municipio, han contribuido igualmente al progreso de nuestra
sociedad, pues la educacion también ha estado en la base de los notables
avances en materia de salud, de nutricién y de prevencion de enfermedades que
han contribuido a mejorar la esperanza y la calidad de vida.

Este trabajo es el esfuerzo de muchas personas que con su participacion, y
propuestas han logrado que el proceso de planeacion continue y que ahora
podamos presentar un Programa Sectorial verdaderamente legitimo vy
representativo de las expectativas de desarrollo acorde a las esperanzas de los
habitantes de nuestro Municipio.

Con su formulacién damos cumplimiento a la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Guerrero a Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
Guerrero asi como a la Ley numero 994 de Planeacion del Estado Libre y
Soberano de Guerrero. También damos cumplimiento al Programa FODEIMM
2011, para generar un proyecto de Programa Sectorial de Educacion con
Perspectiva para la Equidad de Género, para el Municipio de Olinala.

Este Programa, resume la propuesta politica y la vision de gobierno en materia
educativa, y ha sido elaborado con el concurso de la poblacion, de los grupos y
sectores organizados de la sociedad, y con las aportaciones de los integrantes del



cuerpo edilicio. Sabemos que la gestion municipal es responsabilidad de toda la
comunidad, de sus mujeres y hombres, de las familias, de los diversos sectores y
del gobierno.

El Programa esta estructurado sobre la base de un analisis de la problematica de
la realidad Municipal, es decir, contempla la localizacion de los problemas
esenciales de los ciudadanos del Municipio. La elaboracioén del Programa permitio
generar un instrumento de visiéon y planeacién del quehacer publico, que
representa las expectativas de los actores sociales de nuestro Municipio y traduce
la vision de los pueblos de nuestro Municipio.

Corresponde al Ayuntamiento como instancia de gobierno, cumplir y hacer cumplir
las leyes, armonizar el trabajo de sus integrantes, organizar la prestacion de los
servicios publicos, administrar la hacienda municipal y poner en practica una
administracion publica moderna, eficiente en su desempefio y eficaz en el logro de
objetivos, que haga posible atender las prioridades del desarrollo.

A fin de que los ciudadanos conozcan el contenido y alcance del trabajo que
hemos realizado y que estamos realizando hasta el final de nuestro periodo,
presentamos en esta introduccién los elementos con base en los cuales
elaboramos el disefio y funcionamiento del sistema municipal de planeacion, a
nuestra vision prospectiva y al marco juridico que confiere sustento legal a nuestro
actuar en materia de planeacion.

Para identificarnos plenamente con las metas y proyectos del gobierno en materia
educativa, recuperar la jerarquia de las cuestiones vinculadas con el desarrolio
equitativo y sustentable del municipio, el despliegue de una politica educativa que
se consolide en el mediano y largo plazo, el fortalecimiento y promocion de la
participacién ciudadana, la gestion transparente y la rendicion de cuentas y la
construccién de una nueva visiéon inseparable de la solucién de los problemas
educativo.

El Ayuntamiento inicié un proceso de reestructuracion y planeacién para lograr un
modelo institucional que permita garantizar que el conjunto de Lineas de Accién
contempladas en el Plan Municipal de Desarrollo PMD 2009 — 2012, estuvieran
alineadas en procesos de gestién administrativa eficientes y que respondan a las
politicas de educativas que requiere nuestro municipio. EI Programa Sectorial de
Educacion 2009-2012, nos permitira guiar nuestra politica en materia educativa,
contribuyendo a que heredemos un mejor municipio a las generaciones futuras.



SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

Este programa ha sido formulado al amparo del sistema de planeacion que
desarrollamos para el municipio de Olinala, la importancia del Programa Sectorial

parte de la identificacion de los elementos de desarrolio del municipio en su
conjunto.

La educacion ha sido uno de los principales impulsores de avances vy
transformaciones, las cuales, en conjunto, conforman una nueva realidad y un
nuevo municipio. Dichos avances han abierto una nueva etapa para nuestro
desarrollo y nos dan fortaleza para superar los nuevos desafios y retos. Pero si
bien hemos avanzado y en el municipio las instituciones ampliaron la cobertura,
sobre todo en la educacién basica, y en reducir las inequidades de género locales
de los servicios educativos, tenemos todavia graves rezagos.

Muchas personas no concluyeron o nunca cursaron la primaria o la secundaria, es
decir, un tercio de la poblacién del municipio no ha tenido acceso a la educacién
basica o no ha podido concluirla. El promedio de escolaridad es inferior a la
secundaria terminada, lo que constituye una grave limitante a nuestro potencial de
desarrollo. Nuestro sistema educativo presenta serias deficiencias, con altos
indices de reprobacion y desercion de los alumnos, y bajos niveles de
aprovechamiento.

La planeaciéon es uno de los mas significativos ambitos de decision en que se
expresa el municipio libre en nuestro pais. No so6lo es una obligacion constitucional
sino la formalizacion de una reflexién institucional, organizacional y administrativa,
a través de la cual se pondera el grado de madurez de las relaciones sociales que
sustentan el desarrollo de una sociedad, el alcance del poder dispuesto para servir
a los ciudadanos y la capacidad de forjar una nueva identidad.

Nos propusimos llevar a cabo un ejercicio del cual resultara un documento
enmarcado en la responsabilidad publica del Ayuntamiento, referido a nuestra
situacién regional, ajustado al gasto publico y ordenado segun los principios
ideologicos que nutren nuestra vision politica.

El Programa Sectorial de Educacion 2012 es la concrecion de una manera de ver
los problemas del municipio de entenderlos y delimitarlos en funcion de los
recursos disponibles; es la sintesis de un diagnéstico que al poner énfasis en los
problemas, destaca las estrategias y las acciones, de las cuales depende el logro
de los objetivos y el avance hacia la construccion del municipio que queremos.

Elaboramos un Programa que engarza totalmente con el Plan Municipal de
Desarrollo y lo hace operable en materia educativa, este es un Programa que
marcara el rumbo de nuestra agenda de trabajo vinculando las actividades de
programadas de las diversas areas, a fin de facilitar la armonia institucional y guiar
el desempefio administrativo. Para garantizar el cumplimiento de este propésito,



sistematizamos el Plan Municipal y el Programa sectorial en un proceso que
comunicara a los ciudadanos las razones de nuestras acciones, que les permitiera
el acceso a la informacion para que conocieran lo que el gobierno municipal esta
haciendo y por qué lo hace; al mismo tiempo, un proceso que facilitara Ia

coordinacion de los esfuerzos técnicos, organizacionales e institucionales del
sector publico municipal.

Proceso de planeacion y proceso de direccion y liderazgo.

El Plan Municipal de Desarrollo esta circunscrito y es resultado de un sistema
compuesto por dos procesos: el proceso de planeacién y el proceso de direccion y
liderazgo.

El proceso de planeacién establece, por un lado, un puente logico entre idea de
municipio, prospectiva y estrategia. Por otro lado, vincula estrategias y acciones
con recursos presupuestales y plazos de ejecucion.

Por su parte, el proceso de direccidén y liderazgo es la instancia funcional que
busca la coordinacion de la unidad administrativa. El Plan se transforma asi en
punto de union entre el proceso de planeacion y la ejecucién efectiva de
programas y proyectos. Mediante este mecanismo, la autoridad municipal podra
desplegar una constante labor de control y evaluacién, que respalde la clara
rendicién de cuentas y el informe oportuno acerca del sentido de los cambios que
nos hemos propuesto impulsar.

La orientacién sistémica de la planeacion exige la utilizacién de un enfoque de
gobernanza, a través del cual se supere la insensibilidad y la tecnocratizacién de
la funcién publica y se tenga en cuenta que el objetivo final es el bienestar de las
personas.

La planeacion puede tener un impacto de mayor transparencia hacia la sociedad,
al orientarla hacia el perfil del municipio que queremos con las estrategias de
gobierno y en torno a los temas de desarrollo social, economia, urbanismo y
servicios publicos, seguridad y desempefio gubernamental. La idea de municipio
expresada en términos prospectivos, confiere proyeccion de futuro a las
estrategias de gobierno.

Asumimos que la transparencia es un factor critico para el desarrolio humano,
pues proporciona incentivos que se vinculan con la redistribucién e inclusion
social, al influenciar los derechos de los ciudadanos y el comportamiento del
mercado regional.

El Plan Municipal tiene sustento en una idea del municipio y en la cuantia de los
recursos publicos que sirven para el financiamiento del desarrollo. La idea de
municipio resultante de los procesos de planeacion antecedentes y los productos



que arrojo el Programa De Fortalecimiento a Las Politicas Municipales De
Igualdad y Equidad Entre Mujeres y Hombres (FODEIMM), y el desarrollo de las
capacidades de las y los funcionarios del gobierno municipal con el fin de definir
estrategias y actividades orientadas a promover el adelanto de las mujeres e

incorporar la PEG de manera transversal en las fases de planeacion,
implementacién, ejecucién, difusion, seguimiento y evaluacién de las politicas
publicas municipales. Todo ello recuperado a partir de los talleres, entrevistas,
encuestas, y las propuestas de los foros de consulta con los y las integrantes del
gobierno municipal, mas las y los ciudadanos.

Mediante ambas vertientes, el sentido l6gico de la idea de municipio se traza en
escenarios de futuro. El escenario hacendario de mediano y corto plazos, es la
base para la ponderacion del alcance de nuestras acciones, el sentido del gasto
publico, las definiciones de prioridad y la importancia de las estrategias.

A partir del Plan Municipal, cada eje de gobierno esta en sintonia con la idea de
Municipio que queremos contribuir a edificar, con los problemas que el nuevo
Gobierno pretende resolver a partir de las agendas de transversalidad, y pues a su
amparo se implementaran las estrategias que sea posible poner en practica, como
medios para solucionar los problemas. Este proceso nos conduce a que las
estrategias y lineas de accion, ordenan y confieren sentido al Programa
correlacionando siempre con los ejes del Plan Municipal de Desarrollo 2012, al
estar observando y conectados a los problemas, a los temas destacados por el
diagnostico y a los recursos. De este modo, las estrategias organizan los objetivos
y dan presencia a las lineas de politica y lineas de acciéon mediante programas y
acciones.

Con una gestion para resultados, directamente sustentada por las estrategias,
buscamos que el Gobierno contribuya al desarrollo aportando un valor a la
sociedad y que fortalezca la capacidad transformadora de las institucionales
gubernamentales. Aspiramos a que la administracion municipal sea el motor de
una gestiébn que a través de sus resuitados, produzca para los mercados, las
instituciones y las personas, un valor publico que haga crecer la vision solidaria,
productiva e historica de nuestro municipio.

Elaboracion.

Hemos sostenido con la poblacién un intenso dialogo, a fin de identificar sus
demandas y arribar a propuestas y definicion de proyectos que perfilaran las
soluciones a los problemas que fuimos identificando. Dentro de estos los
resultados nos indican que el sistema educativo presenta serias deficiencias, con
altos indices de reprobacion y desercién, y bajos niveles de aprovechamiento. La
formacion escolar prevaleciente, como lo han demostrado las pruebas nacionales
e internacionales aplicadas en la educacion basica y en la media superior, no logra
todavia desarrollar plenamente en los estudiantes las habilidades que les permitan



resolver problemas con creatividad y eficacia, y estar mejor preparados para los
desafios que les presentan la vida y la insercién en el mercado laboral.

Asi se demanda que el sistema educativo forme a sus futuros ciudadanos como

personas, como seres humanos conscientes, libres, irremplazables, con identidad,
razén y dignidad, con derechos y deberes, creadores de valores y de ideales. En
la escuela, los alumnos han de encontrar las condiciones adecuadas para el
desarrollo pleno de sus capacidades y potencialidades; de su razén y de su
sensibilidad, de su cuerpo y de su mente, esto nos ubica ante la necesidad de
ampliar y acelerar las respuestas que debemos dar a la sociedad.

Las y los ciudadanos se expresaron, mediante diagnésticos generales vy
particulares e integramos una plataforma de gobierno. Presentamos también la
Agenda de las Mujeres, en la que damos a conocer la propuesta politica y las
prioridades de gobierno. En la Agenda adelantamos la plataforma de soluciones y
proyectos que darian forma al Plan Municipal de Desarrollo con Perspectiva de
Género y a este Programa Sectorial de Educacién. A la vision prospectiva unimos
la reflexion previa coherente, consistente y pertinente basada en problemas. A la
participacion asociamos los activos organizativos, de creatividad y de confianza
que pueden servir para detonar proyectos en los que se busca fortalecer los
derechos ciudadanos. Con el examen estratégico vinculamos las soluciones,
frente a nuestra circunstancia regional.
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Metodologia.

LLa combinacién de prospectiva, participacion y estrategia requiere la utilizacion de
una metodologia centrada en los problemas. Para que el impulso y la energia de

cada estrategia considerada sea aprovechada al maximo, es conveniente
garantizar su coherencia interna relacionandola con la soluciéon de un problema
especifico, para que pueda verse su pertinencia y valor en términos sociales,
economicos, hacendarios e institucionales. De ahi que el problema es la clave de
este razonamiento de estrategia.

Para lograrlo, se hace necesaria la determinacion minuciosa y pormenorizada de
cada uno de los problemas considerados, construyendo para ello arboles de
problemas.

Cada arbol de problemas acotara para cada problema un analisis particular, que
asocia para cada causa considerada un efecto directo, en una correlacién exacta
que para la definicién de un problema se hace necesaria la alusion del conjunto de
causas y efectos.

Arbol de problemas

Problema
central
|
CAUSA Lol CAUSA
. ALILEEE e SIS, £ v
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: A,B,C : DEF [ G, H,1 R

Lo que se logra con esta manera de asociar cusas y efectos, es que los objetivos
responderan a problemas especificos para su identificacion y redaccion. Las
estrategias se ordenan asi en funcion de los problemas y los objetivos tienen
sentido s6lo como expresiones resultantes de las estrategias.

Los objetivos también se estructuran de acuerdo con arboles para cada problema,
lo que da como resultado una delimitacion precisa de lo que se quiere hacer,
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municipal. Responden también a las distintas instancias que se encuentran en los
mandos medios, correspondientes a las direcciones.

Es esta arquitectura de la planeacién del Ayuntamiento de Olinala, la que permite

el uso de una metodologia basada en el examen de los problemas, la vigencia de
una loégica que moldea el Plan y los Programas en torno a estrategias.

La planeacién también sefiala con precision el tipo de actividad que corresponde a
cada segmento de decision del Ayuntamiento. A los regidores, al Sindico y a la
Presidencia Municipal, corresponden las tareas de la planeacion de largo y
mediano plazos, de nivel global e integral, asi como obligatoria para el sector
publico municipal en su conjunto.

VISION PROSPECTIVA.

En el Plan Municipal de Desarrollo manifestamos nuestra conviccion de que es
posible construir para nuestro municipio un nuevo esquema de identidad, que
prepare y enfile las aportaciones gubernamental, civil y de los inversionistas
publico, privado y social.

El Programa Sectorial de Educacién tiene su prioridad por igual en mujeres y
hombres. El valor del género resulta poderoso al combinarse con la busqueda del
bienestar, el combate a la pobreza, la superacion de la marginacion y la inclusion,
medidas que eviten subestimar el poder transformador de las propuestas e
iniciativas de las y los ciudadanos.

Con el Programa Sectorial de Educacién, cumplimos las disposiciones que las
leyes federales y estatales establecen para que el Ayuntamiento organice su vida
institucional, cumpla sus responsabilidades constitucionales y contribuya a
incrementar, dentro de su ambito de accion, el bienestar de la poblacion.

Valores transversales.

Un adecuado sistema de valores transversales, como filosofia institucional del
Ayuntamiento, facilita la proyeccion de nuestra vision y sostiene nuestra actuacion.
Los valores del equipo de trabajo que integra el actual gobierno municipal son los
siguientes:

Apropiacion.
El equipo de servidores publicos, al apropiarse de la vision prospectiva
y de la idea de municipio que impulsamos, contribuyen a forjar una
nueva identidad social y publica en que mujeres y hombres puedan
reconocerse.
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Participacion.

Un gobernante y su equipo no pueden resolver por si mismos los
complejos problemas que toda comunidad plantea. El actual gobierno
estéd convencido de que cualquier cambio fundamental requiere de la

participacion de todos.

Comunicacion.

La poblacion tiene el derecho a conocer la informacion que afecta de
alguna manera su vida. Un gobierno al comunicar abre sus puertas con
este propdsito, para ganar la confianza de los ciudadanos y motivar su
opinién.

Proyecto.

Este valor es requisito para aprovechar los recursos, multiplicar los
esfuerzos y las inversiones, dar orden al trabajo cotidiano y realizar
acciones en que concurran los sectores publico, privado y social.

Género.

Incorporar en todos los procesos formativos y educativos la equidad de
género como componente basico, darda como resultado que desde el
corto plazo se vean resultados positivos en la eficiencia terminal de las
escuelas generando con ello mayor calidad de vida para la poblacion.

MARCO JURIDICO.

El municipio es una de las instancias politica y administrativa del Estado
mexicano, se encuentra regulado por la esfera de legalidad que corresponde a
éste y, en consecuencia, su marco juridico esta contenido en nuestra Constitucién
General de la Republica y en la Constitucién Politica Estatal, de las que derivan
otras leyes y disposiciones federales y estatales.

Las disposiciones en materia de planeacioén, tanto federales como locales, se
armonizan bajo principios legales e instrumentales similares, cuya sistematizacion
confiere a la planeacién municipal coherencia y sentido. Los propésitos, conceptos
e instrumentos de la planeacién nacional y estatal, son retomados y aplicados en
el ambito municipal en funcién de su esfera de competencia, a fin de dar sustento
legal y definir el contenido y alcance.

En materia educativa al municipio corresponde cumplir tareas y responsabilidades
con sujecién a los objetivos y prioridades contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo, a fin de cumplir con la obligacién del Estado de garantizar que el
Desarrollo que promueve sea integral y sustentable. Para ello deben elaborar sus
programas sectoriales tomando en cuenta las propuestas que presenten las
entidades del sector, asi como las opiniones de los grupos sociales y de los
pueblos y comunidades indigenas interesados.
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La planeacioén en el ambito municipal.

La planeacién constituye una actividad que hace posible alcanzar propositos
cuantitativos y cualitativos, en la administracion publica municipal, dicha actividad
se encuentra referida a multiples circunstancias que implican un ejercicio a partir
de una vision de conjunto, sin perder de vista las circunstancias especificas en las
gue se desenvuelve el ambito local.

Las caracteristicas de la poblacién, el medio fisico y el territorio municipales, los
recursos naturales, la infraestructura urbana, social y econdmica, la actividad
economico productiva, el sistema politico y cultural, la organizacioén y desemperio
del gobierno municipal, los servicios publicos, la hacienda municipal, la seguridad
publica y proteccion civil, asi como las relaciones con actores estratégicos y con
otras instancias de gobierno (municipal, estatal y federal), constituyen algunos de
los elementos sustanciales que la planeaciéon habra de tratar bajo una perspectiva
integral, dicha perspectiva debera considerar las estrategias y politica en materia
econdmica, social y ambiental que guiaran la accion del Gobierno para alcanzar
los objetivos y metas que se hayan definido; las formas, medios e instrumentos de
vinculacion y armonizacion de la planeacion municipal con la planeacién nacional
y estatal.

Este proceso debe ser guiado por la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Guerrero y el sistema municipal de planeacién. Dicha ley es reglamentaria de la
Constitucion Politica Local y establece que las actividades de la administracion
publica municipal se encauzaran en funciéon de la planeacién democratica y del
desarrollo municipal.

La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, establece también
que la planeacién municipal es obligatoria y debe llevarse a cabo como un medio
para hacer mas eficaz el desempefio de los Ayuntamientos, sus dependencias y
sus entidades administrativas, en relacion con el desarrollo integral del Municipio,
debiendo tender en todo momento a la consecucion de los fines y objetivos
politicos, sociales, culturales y econémicos contenidos en las leyes vigentes, asi
como a servir a los altos intereses de la sociedad, con base en el principio de la
participacion democratica de la sociedad.

E! Plan debera ser elaborado y aprobado por el Ayuntamiento. Su evaluacion
debera efectuarse anualmente, los programas que de éste se deriven, seran
obligatorios para las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal, una vez publicados los productos del proceso de planeacion e iniciada
su vigencia, seran obligatorios para toda la administracion publica municipal, en
sus respectivos ambitos de competencia; por lo que las autoridades,
dependencias, unidades y entidades que la conforman, deberan conducir sus
actividades en forma programada y con base en las politicas, estrategias,
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prioridades, recursos, responsabilidades, restricciones y tiempos de ejecucion que,
para el logro de los objetivos y metas que establezca el Plan.

Este Programa Sectorial de Educacion tiene como principal marco de referencia el

Desarrollo Social Integral, que es uno de los cinco ejes del Plan Municipal de
Desarrollo 2012, por elios en su contexto se concibe a la educacion como un
elemento central del desarrollo y la base del progreso y del bienestar de los
pueblos.

En Olinalda damos maxima importancia a la educacion y en este gobierno es
prioridad, por ello pugnamos por el cumplimiento pleno del Articulo Tercero
Constitucional que establece como obligacion del Estado promover una educacion
laica, gratuita y participativa, orientada a la formacién de ciudadanos libres,
responsables, creativos y respetuosos de la diversidad cultural.
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EJE 5. GOBERNANZA E INNOVACION.

Objetivos.

Objetivo general 5. Fortalecer las capacidades institucionales del Ayuntamiento
en un ambiente de corresponsabilidad, para recuperar la identidad del municipio
mediante una vision prospectiva de su futuro.

Objetivo 1. Conformar un plan para el municipio de largo plazo, que sea producto
del consenso y el arreglo politicos, que establezca compromisos de trabajo,
recursos y participacion de actores, asi como las bases institucionales que
generen identidad, confianza y certidumbre en los ciudadanos.

Objetivo 2. Impulsar una administracion publica gerencial, con perfil innovador y
de gobernanza, enfoque de género y basada en proyectos, que sirva a una alta
rentabilidad econémica, social, politica y ptblica de las inversiones municipales.

Objetivo 3. Mejorar las bases administrativas, tecnolégicas, organizacionales y
gerenciales municipales, para la construccién de un gobierno con legitimidad de
resultados concretados en programas y proyectos, un gobierno participativo y
honesto, un gobierno con factibilidad hacendaria.
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Concrecion de la Planeacion a través de instrumentos
transversales. Los Objetivos Sectoriales.

—La concrecién del Programa Sectorial se basa en la construccién de Objetivos
Sectoriales impulsando los principios de equidad y responsabilidad comun, para
asegurar que la educacion sea cada vez mas importante para nuestro desarrollo, y
lograr impulsar desde el nivel municipal, la firme demanda de que el sistema
educativo forme a sus futuros ciudadanos como personas, como seres humanos
conscientes, libres, irremplazables, con identidad, razén y dignidad, con derechos
y deberes, creadores de valores y de ideales. En la escuela, los alumnos han de
encontrar las condiciones adecuadas para el desarrollo pleno de sus capacidades
y potencialidades; de su razén y de su sensibilidad artistica, de su cuerpo y de su
mente; de su formacion de valores y social; de su conciencia ciudadana vy
ecologica.

Es ahi deben aprender a ejercer tanto su libertad como su responsabilidad; a
ejercer con libertad y responsabilidad su sexualidad; a convivir y a relacionarse
con los demas; a sentirse parte esencial de su comunidad y de su pais; a cuidar y
enriquecer nuestro patrimonio natural, histérico y cultural; a sentirse
contemporaneos y continuadores de quienes han contribuido a crear la sociedad
en que vivimos.

La construccion de Objetivos Sectoriales es un recurso estratégico que permite
visualizar la ruta a seguir para alcanzar los logros de la transversalidad y asegura
la mejor articulacién de la politica educativa contenida en este Programa, y que se
correlaciona con los ejes del Plan Municipal de Desarrollo PMD 2009-2012:

En el PMD establecemos que el desarrollo humano basado en la educacion, es un
principio rector de las politicas publicas municipales y determina que el desarrollo
consiste en crear una atmésfera en que todos puedan aumentar su capacidad y
las oportunidades puedan ampliarse para las generaciones presentes y futuras.

Significa que todas las acciones de gobierno deben disefiarse e implementarse
tomando en cuenta la relacién intrinseca entre un sistema educativo que forme a
los futuros ciudadanos, tratdndolos como personas, como seres humanos
conscientes de todos los recursos, econdémicos y sociales invertidos en su
formacion. So6lo de esta manera se construiran las condiciones para lograr una
sociedad mas justa y equitativa, y generadora de empleos. La forma de caminar
hacia el desarrollo humano sustentable es mediante la transversalidad de las
politicas publicas, cuyo proposito es el mejoramiento y la consolidacién de la
coordinacion interinstitucional, asi como la integracién intersectorial de los tres
ordenes de gobierno, para el desarrollo de politicas publicas integradas y
convergentes que aporten al desarrollo social integral.

En este sentido es indispensable disefiar las diversas estrategias que favorezcan
la coordinacion de acciones intersectoriales, a nivel general y en espacios
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territoriales especificos, en condiciones y modalidades que aseguren que sus
efectos sean complementarios y sinérgicos.

Es por ello que el PMD propone que un primer elemento de las politicas publicas

en el sector educativo sea su transversalidad, que se traduzca en una efectiva
coordinacion interinstitucional e integracién que permita llegar a producir
resultados cuantificables.

El PMD establece en su EJE 1. DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL, en el
Objetivo general 1. Aumentar los niveles de bienestar de los hogares y familias
que habitan en el municipio de Olinala y Contribuir a la reduccion de los niveles de
pobreza urbana y rural de los hogares y las familias, mediante la focalizacion de
las inversiones publicas segun la naturaleza del problema y las necesidades
particulares. Como Gobierno en consecuencia vamos a concertar acciones y
proyectos que tengan como eje el desarrollo de politicas publicas para el
desarrollo humano, elaborando Objetivos Sectoriales que aseguren la
Transversalidad de Politicas Publicas para el Desarrollo Social Integral
consensuadas con los tres niveles de gobierno.
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La Importancia de los. Los Objetivos Sectoriales.

La concrecion del Programa Sectorial se basa en la construccion de Objetivos
Sectoriales dada su importancia para el desarrollo y ejecucién de las politicas

publicas desde el gobierno local. Lo que implica un ejercicio amplio de la
coordinacion interinstitucional y la promocion y organizacion social, para fortalecer
la participacion.

Objetivo 1

Contribuir a elevar la calidad de la educacién para que los estudiantes mejoren su
nivel de logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor
bienestar y contribuyan al desarrollo.

Una mejor calidad de la educacién. Los criterios de mejora de la calidad deben
aplicarse a la capacitacion de profesores, la actualizacion de programas de
estudio y sus contenidos, los enfoques pedagégicos, métodos de ensefianza y
recursos didacticos. Un rubro que se atendera es la modernizacion y
mantenimiento de la infraestructura educativa, asi como lograr una mayor
articulacion entre todos los tipos y niveles y dentro de cada uno de ellos.

La evaluacion sera un instrumento fundamental en el analisis de la calidad, la
relevancia y la pertinencia del disefio y la operacion de las politicas publicas en
materia de educacion. La evaluacién debe contemplarse desde tres dimensiones:
como ejercicio de rendicion de cuentas, como instrumento de difusion de
resultados a padres de familia y como sustento del disefio de las politicas
publicas.

Objetivo 2
Contribuir a ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades
entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

Una mayor igualdad de oportunidades educativas, de género, entre regiones y
grupos sociales como indigenas, inmigrantes y emigrantes, personas con
necesidades educativas especiales. Para lograrla, es necesaria la ampliacion de la
cobertura, el apoyo al ingreso y la permanencia de los estudiantes en la escuela,
el combate al rezago educativo y mejoras sustanciales a la calidad. El momento
demografico que vivimos obliga a realizar un esfuerzo mayor en la educacion
media superior.

Objetivo 3

Contribuir al impulso, desarrollo y utilizacion de tecnologias de la informacién y la
comunicacién en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los
estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y favorecer su insercion en la
sociedad del conocimiento.
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El uso didactico de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, para que
participemos con éxito en la sociedad del conocimiento. Se promoveran
ampliamente la investigacion, el desarrollo cientifico y tecnolégico y la
incorporacion de las tecnologias en las aulas para apoyar el aprendizaje de los

alumnos. Se fortalecera la formacién cientifica y tecnoldgica desde la educacion
basica, contribuyendo asi a que desarrollemos actividades de investigacion y
produccion en estos campos.

Objetivo 4

Desde el ambito municipal, coadyuvar a las instituciones educativas para que
ofrezcan una educacién integral que equilibre la formacion en valores ciudadanos,
el desarrollo de competencias y la adquisicion de conocimientos, a través de
actividades regulares en el aula, la practica docente y el ambiente institucional,
para fortalecer la convivencia democratica e intercultural.

Una politica publica que, en estricto apego al Articulo Tercero Constitucional,
promueva una educacion laica, gratuita, participativa, orientada a la formacion de
ciudadanos libres, responsables y respetuosos de la diversidad cultural. Una
educacioén que promueva ante todo el desarrollo digno de la persona, que pueda
desenvolver sus potencialidades, que le permita reconocer y defender sus
derechos, asi como cumplir con sus responsabilidades. Para realizar esta
prioridad, se implementaran programas de estudio y modelos de gestién que
equilibren la adquisicion de conocimientos y el desarrollo habilidades en las areas
cientifica, humanista, de lenguaje y comunicacion, cultural, artistica y deportiva,
con el desarrollo ético, la practica de la tolerancia y los valores de la democracia.

Objetivo 5

Facilitar y apoyara a las instituciones para que ofrezcan servicios educativos de
calidad para formar personas con alto sentido de responsabilidad social, que
participen de manera productiva y competitiva en el mercado laboral.

Una educacion relevante y pertinente que promueva el desarrollo sustentable, la
productividad y el empleo. Para lograrlo, es necesaria la actualizacion e
integracién de planes y programas de educacion media superior; el desarrollo de
mas y mejores opciones terminales que estén vinculadas con los mercados de
trabajo y permitan que los estudiantes adquieran mayor experiencia y sean
competitivos; el impulso de la investigacion para el desarrollo humanistico,
cientifico y tecnologico; el replanteamiento del servicio social, asi como la creacién
de un ambicioso programa de educacion para la vida y el trabajo. Este objetivo
aplica para la educacion basica y la educacién media superior, solamente.

Objetivo 6

Desde el ambito municipal, apoyar el fomento de una gestion escolar e
institucional que fortalezca la participacion de los centros escolares en la toma de
decisiones, corresponsabilice a los diferentes actores sociales y educativos, y
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promueva la seguridad de alumnos y profesores, la transparencia y la rendicién de
cuentas.

Una democratizacién plena del sistema educativo que abra espacios

institucionales de participacion a los padres de familia y a nuevos actores como las
organizaciones de la sociedad civil con el fin de fortalecer a las comunidades de
cada centro escolar. Corresponde al Ayuntamiento coadyuvar en ello. Asi la
democratizacion fortalecera el federalismo educativo, la transparencia y la
rendicion de cuentas, asi como la valoracion de la diversidad cultural. Para un
mayor desarrolio de la comunidad escolar, se consolidard un entorno escolar
seguro a través del reforzamiento de la participacion de sus integrantes y el
impulso de practicas y actitudes que eliminen las conductas de riesgo.

La estimacion de los recursos para la ejecucion del Programa Sectorial de
Educacién 2009-2012, estara determinada en los Proyectos de Presupuesto que
anualmente sean presentados por los Regidores y Directores del areas de
Educacién y quedaran sujetos a la disponibilidad de recursos y a la aprobacion en
cabildo.

Los instrumentos y responsables de la ejecucién del Programa se determinan
conforme a las facultades y atribuciones que les marca el Codigo Reglamentario
municipal y en su caracter de Regidores y Directores como coordinadores, por lo
que hace a las areas sectorizadas. Las prioridades sectoriales se concretan en las
metas que se establecen en este Programa Sectorial y para su logro, los
esfuerzos de Regidores y Directores del darea de Educacion, teniendo como marco
los objetivos y lineas de accion que aqui se presentan.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

OBJETIVO 1

Elevar la calidad de la educacién para que los estudiantes mejoren su nivel de
logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y
contribuyan al desarrollo.

EDUCACION BASICA

1.1 Coadyuvar como gobierno municipal a que se realizar una reforma integral de
la educacién basica, centrada en la adopcion de un modelo educativo basado en
competencias, que responda a las necesidades de desarrollo del municipio en
este nuevo siglo.
» Coadyuvar como gobierno municipal y en el limite de nuestra demarcacién
a que las instituciones, aseguren que los planes y programas de estudios
estén dirigidos al desarrollo de competencias e involucrar activamente a los
docentes frente a grupo en estos procesos de revisién y adecuacion. Esta
accion tendra como base los resultados de las evaluaciones del logro
educativo.
» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer estandares y metas de
desempefio en términos de logros de aprendizaje esperados en todos los
grados, niveles y modalidades de la educacién basica.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a estimular nuevas practicas
pedagodgicas en el aula para el tratamiento de los contenidos de los libros
de texto.
» Coadyuvar como gobierno municipal a que se experimente e interactue
con los contenidos educativos incorporados a las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

1.2 Coadyuvar como gobierno municipal a revisar y fortalecer los sistemas de
formacién continua y superacion profesional de docentes en servicio, de modo que
adquieran las competencias necesarias para ser facilitadores y promotores del
aprendizaje de los alumnos.
« Coadyuvar como gobierno municipal a establecer los perfiles de
desempefio de los docentes en servicio, con el fin de encauzar la formacion
continla hacia el desarrollo de las competencias profesionales.
« Coadyuvar a identificar las necesidades de formacion continua vy
superacion profesional de los docentes para generar una oferta sistematica,
pertinente, integral y equitativa orientada a la mejora de la calidad de la
educacioén basica.
« Coadyuvar como gobierno municipal a poner en marcha un programa de
capacitacion de docentes para la atencién adecuada de las innovaciones
curriculares, de gestion y, especialmente, del uso educativo de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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» Coadyuvar como gobierno municipal a concretar una oferta de formacion
continua a distancia para los profesionales de la educacion.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a crear mecanismos de
reconocimiento social a la labor de los profesionales de la educacion.

» Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar a los docentes y a los
equipos técnicos en la aplicacién de los nuevos programas de estudios.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar un programa de
asesoria académica a las escuelas con bajos resultados educativos.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar a los profesores de
escuelas que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad en el
municipio por las bajas calificaciones obtenidas en la Evaluacion Nacional
(ENLACE).

» Coadyuvar como gobierno municipal a promover la participacién de los
docentes del municipio en los examenes nacionales de actualizacion.

» Coadyuvar como gobierno municipal a que se asegure en todo el
municipio una oferta de programas de formacion continua, pertinente,
relevante y de calidad, que incluya opciones diversas, adecuadas a las
necesidades especificas de los profesores y escuelas, con el fin de que
docentes, directivos y asesores técnico pedagdgicos mejoren sus practicas
educativas y sigan aprendiendo a lo largo de su carrera profesional.

1.3 « Coadyuvar como gobierno municipal y en el limite de nuestra demarcaciéon a
que se desplieguen acciones complementarias que favorezcan el dominio de la
comprension lectora, y el uso de la lengua oral y escrita en diferentes contextos.
» Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar acciones pedagodgicas
preventivas, capaces de subsanar en forma oportuna las fallas del
aprendizaje, sustentadas en sistemas de evaluacién formativa.
» Coadyuvar como gobierno municipal a revisar y fortalecer el Programa
Nacional de Lectura.
» Coadyuvar como gobierno municipal a distribuir titulos para acrecentar los
acervos de bibliotecas escolares y de aula.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a que se capaciten asesores y
mediadores de lectura para el acompafiamiento presencial en las escuelas
de educacion basica en el municipio

1.4 Coadyuvar como gobierno municipal a que se articulen esfuerzos y establecer
mecanismos para asegurar el desarrollo de habilidades cognoscitivas vy
competencias numéricas basicas que permitan a todos los estudiantes seguir
aprendiendo.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a crear un Programa Nacional de
Pensamiento Logico Matematico y Aplicacion de la Ciencia en la vida diaria.
» Coadyuvar como gobierno municipal a realizar talleres, elaborar materiales
y capacitar a los docentes responsables de impartir matematicas.
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EDUCACION MEDIA SUPERIOR

1.5 « Coadyuvar como gobierno municipal y en el limite de nuestra demarcacion a
gque se alcancen los acuerdos necesarios entre los distintos subsistemas y con

instituciones de educacion superior que operen servicios de educacion media
superior en el ambito municipal, con la finalidad de integrar un sistema de
bachillerato en un marco de respeto a la diversidad de modelos, que permita dar
pertinencia y relevancia a estos estudios, asi como lograr el libre transito de los
estudiantes entre subsistemas.
» Coadyuvar como gobierno municipal y en el limite de nuestra demarcacion
a que se homologuen los elementos comunes a las diferentes modalidades
y subsistemas, estableciendo un marco curricular comun que garantice que
los alumnos cuenten con las competencias basicas y capacidades
requeridas en este nivel que les permita transitar de una modalidad a otra.
» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer procedimientos
claramente definidos para facilitar que los estudiantes que ingresan a
cualquier modalidad y subsistema puedan culminar sus estudios en otra
modalidad o subsistema.
* Coadyuvar como gobierno municipal a promover en todos los
subsistemas, instituciones y planteles, publicos y privados, el
establecimiento de redes y mecanismos de intercambio y cooperacion
académicos.

1.6 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer las competencias para la
vida y el trabajo que todos los estudiantes de bachillerato deban desarrollar y que
sean la unidad comun que defina los minimos requeridos para obtener una
certificacién en la educacion media superior.
» Coadyuvar como gobierno municipal a definir un perfil basico del egresado
que sea compartido por todas las instituciones, por medio del cual se
establezcan las competencias basicas que los alumnos deben obtener.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a incorporar en los planes y
programas de estudios contenidos y actividades de aprendizaje dirigidas al
desarrollo de competencias tanto para la vida como para el trabajo.
» Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar talleres y cursos de
capacitacion y actualizacién docente, con enfoques metodolégicos de
ensefianza centrados en el aprendizaje y contenidos acordes con el
desarrolio de competencias para la vida y el trabajo de sus estudiantes.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer como actividad
permanente la vinculacién de los jévenes y las instituciones educativas con
sus comunidades o su ambiente laboral.
» Coadyuvar como gobierno municipal a suscribir convenios de colaboracion
con las instituciones de educacion superior para que los estudiantes de
bachillerato tengan la oportunidad de asistir a practicas, conferencias y
talieres.

1.7 Coadyuvar como gobierno municipal a definir un perfil deseable del docente y
elaborar un padrén sobre el nivel académico de los profesores de las escuelas
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publicas federales, con el propésito de orientar las acciones de actualizacion y
capacitacion y ofrecer los programas mas adecuados.
» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer un programa municipal
de formacién y actualizacion docente, el cual constara de tres elementos:

programas de titulacion; diplomados para la actualizacion y especializacion,
y esquemas para el ingreso a estudios superiores.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer herramientas que
proporcionen informacién sobre el desempefio del personal docente en las
distintas modalidades y que les permitan identificar sus areas de
oportunidad.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a constituir comités técnicos con el
propésito de definir un perfil deseable del docente de la educacion media
superior, considerando las diferencias de cada modalidad educativa.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar los cursos de formacién
inicial, capacitacién y actualizacién, asi como los programas de estimulos y
promocion, a partir de los perfiles establecidos para los docentes.

1.8 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer servicios de orientacion
educativa, tutorias y atencion a las necesidades de los alumnos, principalmente de
aquéllos que estan en riesgo de abandono o fracaso escolar.
» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer un sistema municipal de
tutorias que permita brindar atencion grupal o individual a los estudiantes,
con el fin de facilitar la integracion de los alumnos al entorno escoiar.
» Coadyuvar como gobierno municipal a dar seguimiento y apoyo individual
y grupal a los alumnos, en relacién con los procesos de aprendizaje y su
desempefio académico.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a ofrecer a los estudiantes apoyo
psicopedagégico, para atender problematicas particulares, mediante
atencion individual y/o grupal.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a brindar orientacion educativa,
cuando proceda, para que los estudiantes puedan elegir con mayor certeza
las opciones profesionales o académicas, entre otros aspectos.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar esquemas de
asesoria académica diferenciada, para aquellos educandos que presenten
bajos niveles de rendimiento escolar y para quienes se encuentren en
riesgo de abandonar sus estudios.
» Coadyuvar como gobierno municipal a destinar, dentro de los planteles,
aulas o espacios especificos y suficientes para el desarrollo de actividades
de asesoria académica y de tutoria individual o en pequenos grupos.

1.9 Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar programas y actividades
con el fin de desarrollar en los alumnos las competencias de aplicacion
matematica.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a impulsar el desarrolio de las
competencias de aplicacion matematica y habilidades necesarias para
resolver problemas de indole econdmica, financiera y fiscal.
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EDUCACION SUPERIOR

1.10 « Gestionar como gobierno municipal y en el alcance de nuestra demarcaciéon

a lograr que se establezcan en Olinala Instituciones de Educacion superior sean
de la Universidad de Guerrero o como la Universidad Intercultural de la SEP,
asegurando que extiendan su operacion a los subsistemas de educacion superior,
adecuandolos a las caracteristicas y circunstancias particulares de cada uno,
logrando la presencia de instituciones que den una opcién a los alumnos que
egresan del Bachillerato.

ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE FOMENTO A LA LECTURA

1.11 « Coadyuvar como gobierno municipal y en alcance de nuestra demarcacion a
fomentar el habito de la lectura en la poblacion como herramienta basica del
aprendizaje y una via de acceso al conocimiento.
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OBJETIVO 2

Coadyuvar como gobierno municipal y hasta el alcance de nuestra delimitacion a
que se amplien las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre

grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.
EDUCACION BASICA

2.1 Coadyuvar como gobierno municipal a consolidar y fortalecer el componente
educativo del programa de becas Oportunidades, sobre todo en secundaria.
« Coadyuvar como gobierno municipal a apoyar a las madres jovenes y
jovenes embarazadas para continuar y concluir su educacion basica.

2.2 Coadyuvar como gobierno municipal a adecuar la oferta de servicios
educativos a la dinamica de la demanda, particularmente en preescolar.
« Coadyuvar como gobierno municipal a acordar con las autoridades
competentes, las condiciones pedagégicas y de infraestructura para el
ingreso a preescolar de la poblacion infantil de 3 afios.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a replantear la obligatoriedad del 2°
grado para ingresar al 3°, estableciendo los acuerdos necesarios para que
los nifios sean inscritos al grado que les corresponde segun su edad.

2.3 Coadyuvar como gobierno municipal a institucionalizar, en todos los servicios
de educacion inicial, un modelo de atencién con enfoque integral, para favorecer el
desarrollo fisico, afectivo, social y cognitivo de nifias y nifios de 0 a 3 afios de
edad, en todo el pais.
 Coadyuvar como gobierno municipal a instituir un curriculo basico para la
educacién inicial, con enfoque integral, orientado al fortalecimiento del
desarrollo fisico, afectivo, social y cognitivo de las nifias y nifios de 0 a 3
afnos de edad, tomando en cuenta la diversidad sociocultural del pais.
« Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar, actualizar y ofrecer
oportunidades de desarrollo profesional a los trabajadores de los servicios
de educacion inicial en todo el pais.
 Coadyuvar como gobierno municipal a producir y distribuir materiales para
la formacién continua de los trabajadores de educacion inicial en el pais.
« Coadyuvar como gobierno municipal a establecer orientaciones generales
para la organizacién y funcionamiento de los servicios de educacion inicial,
que contribuyan a brindar una atencién integral con calidad a la poblacion
infantil de 0 a 3 afos de edad.
« Coadyuvar como gobierno municipal a promover mecanismos de
coordinacion interinstitucional para la asistencia técnica, academica vy
financiera, con el propésito de favorecer la capacidad de gestion, cobertura
e innovacion de los servicios de educacioén inicial en el pais.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a fomentar la participacion de los
padres de familia para consolidar el enfoque la cobertura de los diferentes
programas de atencion a la poblacion infantil de 0 a 3 afios de edad.
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2.4 Coadyuvar como gobierno municipal a articular la oferta de servicios dirigidos
a la poblacién en situacion de vulnerabilidad y establecer un nuevo marco de
responsabilidades para asegurar mejores niveles de cobertura y logro educativo

en estos grupos.
« Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer las politicas educativas y
la coordinacion con las entidades federativas para elevar la cobertura de la
atencién de la poblacion en edad escolar basica en condiciones de
marginacion y vulnerabilidad.
« Coadyuvar como gobierno municipal a reorientar los recursos destinados a
la educacion basica, dando prioridad a las regiones en situacion de
marginacion y vulnerabilidad.
» Coadyuvar como gobierno municipal a incrementar la coordinacion entre
las areas de planeacion estatal y de las entidades federales para desarrollar
procesos de focalizacion en el municipio que permitan detectar con
precision el rezago en la atencién, asi como planificar el crecimiento que se
requiere para cumplir con la obligatoriedad y los plazos en los que ello
puede lograrse.
« Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer el proceso de integracion
educativa y de los servicios de educacion especial, para que las escuelas
cuenten con los espacios escolares adecuados, asi como con materiales
pertinentes y docentes capacitados y actualizados permanentemente.
« Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar un modelo pedagogico
de educacion basica intercultural para los hijos de jornaleros agricolas
inmigrantes y emigrantes, pertinente al contexto de esta poblacion, asi
como los mecanismos de seguimiento académico que les aseguren la
continuidad de sus estudios, en sus comunidades de origen.
« Coadyuvar como gobierno municipal a establecer un fondo especial de
recursos financieros que haga viables las acciones de atencion a los
diversos grupos en situacion de vulnerabilidad. Constituyendo esta una
demanda muy sentida en nuestro municipio.

2.5 Coadyuvar como gobierno municipal y en alcance de nuestra demarcacion a
fortalecer los programas e iniciativas diversas dirigidas a la atencion de nifos y
jovenes indigenas, la actualizacion y formacién de docentes hablantes de lengua
indigena, y la formacion de los docentes en las escuelas multigrado.
« Coadyuvar como gobierno municipal a identificar las necesidades de
formacion inicial y continua de los docentes que laboran con poblaciones
indigenas en situaciéon de vulnerabilidad, para ofrecerles programas que
acrediten y mejoren sus competencias en la intervencion educativa y la
gestion escolar.
« Coadyuvar como gobierno municipal a reconocer e incorporar la
interrelaciéon entre culturas, el bilinguismo, la tutoria y el trabajo multigrado
como ejes de toda fase de formacién docente de educacion indigena.
« Coadyuvar como gobierno municipal a utilizar la lengua indigena
(materna) como herramienta didactica y el espafiol como la lengua nacional,
favoreciendo el aprendizaje en las escuelas indigenas.
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+ Coadyuvar como gobierno municipal a elaborar y generalizar propuestas
metodolégicas de ensefianza hacia el dominio de competencias
comunicativas, en el marco de las practicas sociales del lenguaje y la
ensefianza de las matematicas, para hacer eficaz la interaccion escolar y

mejorar los logros educativos.

« Demandar y gestionar que se introduzcan los parametros curriculares
como eje transversal de una educacién pertinente, intercultural y bilingtie en
las escuelas indigenas.

« Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar materiales didacticos
pertinentes que apoyen los procesos de aprendizaje y la diversidad
linguistica, asi como el dominio de la lengua nacional.

« Coadyuvar como gobierno municipal a promover la mejora continua de las
condiciones administrativas, de asesoria técnica y supervision de la
prestaciéon del servicio, para atender a un mayor numero de nifilos y que
logren concluir sus estudios.

2.6 Coadyuvar como gobierno municipal a reforzar el equipo tecnolégico, didactico
y docente del modelo de telesecundaria, de modo que propicie mayores
rendimientos académicos.
« Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar y actualizar de manera
sistematica a los docentes de la modalidad.
 Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar a los docentes en el uso
didactico de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
« Coadyuvar como gobierno municipal a adecuar el modelo pedagogico de
la telesecundaria al desarrollo de competencias de lecto-escritura y
razonamiento l6gico-matematico.
« Coadyuvar como gobierno municipal a adecuar el aula de telesecundaria
como un aula digital donde alumnos y docentes tengan acceso a equipos
de informacién y comunicacion como recursos pedagogicos.
-« Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer la capacidad de gestion
de directivos, profesores y personal de apoyo técnico pedagogico.
- Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar procesos para el
mantenimiento de los equipos basicos y la sistematizacion de la
informacion.

2.7 Coadyuvar como gobierno municipal a atender a los nifios y jovenes de las
localidades y municipios con mayor rezago social, prioritariamente a los de menor
indice de desarrollo humano, a la poblacion indigena y a los hijos de jornaleros
agricolas inmigrantes y emigrantes, con base en la construccion de agendas
estatales para la equidad en la educacion inicial y basica, elaboradas
conjuntamente con el Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

- Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer el Programa de

Educacion Inicial no Escolarizada, ofrecido por el CONAFE, a madres,

padres y cuidadores.

« Coadyuvar como gobierno municipal a promover la atenciéon educativa

intercultural, en preescolar y primaria, a las hijas e hijos de familias

jornaleras agricolas, mediante la coordinacion de esfuerzos institucionales.
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» Coadyuvar como gobierno municipal a que se otorguen apoyos
econdmicos a los jovenes que participen en acciones de fomento educativo
y a las promotoras de educacién inicial no escolarizada.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a corresponsabilizar a los tres

ordenes de gobierno y a las instituciones educativas y de desarrollo social,
para asegurar que todos los nifios y jévenes de comunidades aisladas y en
rezago social tengan acceso y permanezcan en los servicios de educacion
basica durante todo el ciclo escolar, asi como que cuenten con los recursos
necesarios para lograr los mejores aprendizajes.

» Coadyuvar como gobierno municipal y en un marco de corresponsabilidad
a que se dote de material didactico, informatico y utiles escolares a las
escuelas multigrado, indigenas y telesecundarias, ubicadas en las zonas de
mayor rezago social.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

2.8 Coadyuvar como gobierno municipal a consolidar los programas de becas
existentes mediante el establecimiento de un sistema integrado de becas con un
padrén uUnico de beneficiarios, la revisibn de mecanismos para asignarlas y su
ampliacion a los grupos de poblacién en situacion de vulnerabilidad que aun no
han sido beneficiados.
» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer un sistema integrado de
becas de educacidén media superior, que cuente con mecanismos de
transparencia y corresponsabilidad de los beneficiarios.
» Coadyuvar como gobierno municipal a ampliar el otorgamiento de becas a
los grupos de poblacion en situacion de vulnerabilidad de las regiones
urbanas marginales, rurales e indigenas.

2.9 Coadyuvar como gobierno municipal a aumentar la cobertura de la educacion
media superior, dando prioridad a las entidades federativas con mayor rezago y
demanda social.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a incrementar la cobertura vy
diversificar la oferta educativa, otorgando oportunidades de acceso vy
permanencia a mujeres y hombres.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a extender la cobertura a
comunidades con poblacién indigena mediante ofertas educativas con
pertinencia cultural y lingUistica.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover que tanto la planeacion
como la programacion de la educacion media superior en las entidades
federativas se sustente en las prioridades de desarrollo estatal y contribuya
a elevar su cobertura actual.
» Coadyuvar como gobierno municipal a optimizar la capacidad instalada y
la infraestructura disponible y gestionar la creacion de nuevos planteles y
servicios, dando prioridad a la demanda en las localidades que se
encuentren con mayores rezagos.
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2.10 Coadyuvar como gobierno municipal a extender la oferta de la educacion
abierta y a distancia a las regiones que carecen de servicios escolarizados;
adecuar estas modalidades a los principios y criterios establecidos en los
programas y planes de estudios y garantizar su pertinencia tecnolégica y de

contenidos, para consolidarlas como opciones educativas de calidad.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a promover modelos de educacion a
distancia, garantizando una buena calidad tecnologica y de contenidos.

211 Coadyuvar como gobierno municipal a promover el conocimiento,
reconocimiento y la valoracion de la diversidad cultural y linglistica de nuestro
municipio, en todas las modalidades de la educacion media superior.
« Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar a docentes y directivos de
este nivel educativo en el enfoque de la educacion intercultural bilingtie y en
el manejo pedagoégico que permita atender a la diversidad.
« Coadyuvar como gobierno municipal a elaborar diversos materiales de
apoyo para el aprendizaje y la valoracion de la diversidad cultural y
linglistica.

EDUCACION SUPERIOR

212 Gestionar ante todas las instancias Estatales y Federales para lograr
aumentar la cobertura de la educacion superior y diversificar la oferta educativa en
el municipio y contribuir a crear las instituciones de educacién superior en el
municipio, de acuerdo con las prioridades establecidas en Plan Municipal de
Desarrollo.

ATENCION A LA DIVERSIDAD LINGUISTICA Y CULTURAL

213 Gestionar e incidir, para que desde el Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas (INALI), se atienda y fortalezca la educacion indigena en el municipio, e
imparta en la lengua de la poblacion indigena y en espafiol, con los enfoques
intercultural y multilingle, para que se caracterice por su calidad y altos indices de
aprovechamiento; asi como en el sistema educativo municipal para avanzar en el
reconocimiento de los pueblos indigenas con todas sus caracteristicas.
» Gestionar y promover la colaboracién del INALI; INEA, CONAFE,
Direccion General de Educacion Indigena y la Coordinacion General de
Educacion Intercultural y Bilinglie, en la elaboracion de propuestas de
normas pedagogicas, contenidos, planes y programas de estudios,
métodos, materiales y auxiliares didacticos e instrumentos relativos a la
capacitacion en lenguas indigenas.
» Coadyuvar como gobierno municipal a Profesionalizar las actividades de
intérpretes, traductores y agentes educativos en lenguas indigenas y otras
funciones que sean susceptibles de acreditacién y certificacion mediante
procesos de reconocimiento al aprendizaje previo y de formacion.
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» Coadyuvar como gobierno municipal a vincular las actividades de
profesionalizacion de los agentes educativos, técnicos y profesionales
bilinglies con programas de licenciatura y posgrado, asi como con
diplomados y cursos de especializacion, actualizacién y capacitacion.

» Coadyuvar como gobierno municipal a elaborar materiales que incidan en
la erradicacion del racismo y la discriminacion lingulistica.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a Impulsar el conocimiento y disfrute
de las lenguas indigenas, asi como la ensefianza de las mismas a la
poblacién hispanohablante.

2.14 Coadyuvar como gobierno municipal a contar con informacion actualizada
sobre la diversidad lingliistica del pais para fomentar, con un enfoque multilingle,
el conocimiento, aprecio y respeto de las lenguas indigenas e incidir en su
fortalecimiento, desarrollo y preservacion.

» Coadyuvar como gobierno municipal a realizar talleres sobre la diversidad
linglistica en diferentes zonas del pais, para identificar como son
denominadas las lenguas por su comunidad, analizar la inteligibilidad entre
las variantes linglisticas.

« Coadyuvar como gobierno municipal a organizar, colaborar y participar en
eventos relativos a las lenguas indigenas —de caracter nacional y regional—,
con la participacion de especialistas y hablantes de lenguas indigenas.

» Coadyuvar como gobierno municipal a realizar investigacion basica y
aplicada que permita vigorizar el conocimiento de las lenguas indigenas.

» Coadyuvar como gobierno municipal a aplicar la normalizacion linglistica
en campos tales como la alfabetizacion, la elaboracién de diccionarios
practicos, gramaticas populares y cursos de lenguas indigenas.

» Coadyuvar como gobierno municipal a ampliar el ambito social de uso de
las lenguas indigenas.

2,15 Coadyuvar como gobierno municipal a disefar, proponer e impulsar una
politica transversal que propicie el ejercicio de los derechos linglisticos, asi como
el uso de las lenguas indigenas en los diferentes ambitos de la vida social y
publica.
» Coadyuvar como gobierno municipal a informar y sensibilizar a las
instituciones de los tres dérdenes de gobierno respecto de la diversidad
linglistica, los derechos aplicables en la materia, asi como respecto de la
normatividad del uso linglistico, de nomenclaturas y otras convenciones
correspondientes.
» Coadyuvar como gobierno municipal a Producir materiales para la
difusion, comprension e instrumentacion de la Ley General de Derechos
Linglisticos de los Pueblos Indigenas dirigidos a la poblacién en general, a
las comunidades indigenas y a las autoridades de otros o6rdenes de
gobierno.
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OBJETIVO 3

Coadyuvar como gobierno municipal a impulsar el desarrolio y utilizacién de
tecnologias de la informacion y la comunicaciéon en el sistema educativo para

apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y
favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.

EDUCACION BASICA

3.1 Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar un modelo de uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) que incluya estandares,
conectividad y definicion de competencias a alcanzar.
» Coadyuvar como gobierno municipal a definir un nuevo modelo de uso de
esas tecnologias como apoyo a la educacion que incluya contenidos,
infraestructura, capacitacién y herramientas de administracién, mediante
estudios piloto en diferentes entidades federativas, que midan sus efectos
sobre la calidad de la educacion. Este modelo tendra un enfoque para
primaria (de 1° a 4° grado), telesecundaria y la actualizacion de
Enciclomedia en 5° y 6°, tanto para alumnos como para docentes.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a experimentar la interaccién de
contenidos educativos incorporados a las tecnologias de la informacion y la
comunicacién que estimulen nuevas practicas pedagégicas en el aula.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a revisar y desarrollar modelos
pedagoégicos para el uso de esas tecnologias en la educacion.
» Coadyuvar como gobierno municipal a proporcionar la conectividad
necesaria para construir una red educativa multipropésito para la educacién
basica.
+ Consolidar programas de investigacién e innovacion para el desarrollo y
aplicacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, que
faciliten el aprendizaje y dominio de alumnos y maestros de competencias
de lecto-escritura, razonamiento logico matematico y de los principios
basicos de las ciencias exactas, naturales y sociales, en la vida diaria.

3.2 Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar aplicaciones de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, para mejorar la gestion y el
control escolar y articularlos con los instrumentos de planeacion, estadistica y los
indicadores de desempefio en todos los ambitos del sistema educativo, desde las
escuelas hasta las instancias de coordinacion en las entidades municipales.
 Implementar un programa especifico para articular y complementar todos
los programas que promueven actividades asociadas con la aplicacién de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion, en el ambito de la
educacién basica.
+ Establecer un centro nacional para el desarrollo de la informatica
educativa en el ambito de la educacion basica.
* Realizar actividades especificas para promover la cooperacién, el apoyo
mutuo y la complementacion de esfuerzos, en beneficio de la educacion
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basica, por parte de todas las entidades que desarrollan programas
relacionados a la radiodifusién publica y que son coordinadas por la
Secretaria de Educacién Publica.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

3.3 Gestionar y coadyuvar como gobierno municipal para que se capacite al
profesorado del municipio en el acceso y uso de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién para mejorar los ambientes y procesos de aprendizaje.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar y ofrecer cursos de
capacitacion y actualizacién dirigidos al conjunto de los profesores de todas
las modalidades y orientados al trabajo de los contenidos de aprendizaje de
las distintas asignaturas del plan de estudios, mediante el empleo de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion y otros materiales digitales.
Coadyuvar como gobierno municipal a promover en las aulas la utilizacién
de espacios virtuales para acercar a los docentes y estudiantes a la
tecnologia de punta, asi como desarrollar competencias para su uso.
+ Coadyuvar como dobierno municipal a modernizar las instalaciones,
ampliar la dotacién de equipos de computo y actualizar los sistemas
operativos.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer convenios entre
escuelas para compartir instalaciones y equipos.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a extender el acceso a todos los
planteles escolares a las redes electrénicas de informacion.

EDUCACION SUPERIOR

3.4 Coadyuvar como gobierno municipal a fomentar el desarrollo y uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion para mejorar los ambientes y
procesos de aprendizaje, la operacion de redes de conocimiento.
* Promover el desarrollo de habilidades en el manejo de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién, para que los egresados de las
Instituciones de Educacién media superior del municipio, concreten en esta
opcion su desarrollo, ante la falta de Instituciones de Educacién Superior en
el Municipio.

3.5 Coadyuvar como gobierno municipal a impulsar la educaciéon abierta y a
distancia con criterios y estandares de calidad e innovacion permanentes, con
especial énfasis en la atenciéon de regiones y grupos que carecen de acceso a
servicios escolarizados.
» Coadyuvar como gobierno municipal a crear la Universidad Abierta y a
Distancia para responder a la demanda de educacion superior, para que los
egresados de las Instituciones de Educacién media superior del municipio,
concreten en esta opcion su continuidad y desarrollo, ante la falta de
Instituciones de Educacién Superior en el Municipio
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OBJETIVO 4

Coadyuvar como gobierno municipal a ofrecer una educacion integral que equilibre
la formacion en valores ciudadanos, el desarrollo de competencias y la adquisicion

de conocimientos, a través de actividades regulares del aula, la practica docente y
el ambiente institucional, para fortalecer la convivencia democratica e intercultural.

EDUCACION BASICA

4.1 Coadyuvar como gobierno municipal a articular en la formacién ciudadana los
temas emergentes que apoyen la reflexiébn y actuacion de los estudiantes:
derechos humanos, medio ambiente, interculturalidad, equidad de género, cuidado
individual y colectivo de la salud y la seguridad, aprecio y desarrollo del patrimonio
cultural y natural, la rendiciéon de cuentas, entre los principales.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer las iniciativas y los
programas dirigidos a la formacion integral de la persona, en los que la
participacion y el ejercicio de la ciudadania, el cuidado de la salud, el medio
ambiente y el patrimonio cultural y natural sean actividades regulares del
aula y la practica docente.
» Coadyuvar como gobierno municipal a contribuir a construir una cultura de
convivencia y participacion, igualitaria y apegada a las leyes, intercultural,
respetuosa y sin recurso a la violencia, a partir de la experiencia escolar.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a intensificar la oferta de
experiencias Yy talleres para profesores, en educaciéon en valores, derechos
humanos, formacion ciudadana, educacién intercultural y educacién para el
desarrollo sustentable.
» Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar libros de texto y materiales
interactivos sobre valores civiles y éticos como la tolerancia, la solidaridad,
el respeto a las diferencias, la honestidad, la cultura de la transparencia, la
defensa de derechos humanos y la proteccion del medio ambiente, dirigidos
a alumnos, maestros y padres de familia.

4.2 Coadyuvar como gobierno municipal a promover la incorporacion de los
centros escolares a un programa de desarrollo fisico sistematico que contribuya a
mejorar la salud fisica y mental, como parte de una mejor calidad de vida.
» Coadyuvar como gobierno municipal a crear un plan de infraestructura y
equipamiento para el desarrollo de la cultura fisica y el deporte en las
escuelas del municipio.
» Coadyuvar como gobierno municipal a contribuir a la formacion,
capacitacion, certificacion y actualizacién de las personas dedicadas a la
direccion, gestién y administracion de la cultura fisica y el deporte
» Coadyuvar como gobierno municipal a destinar, en las Escuelas tiempo
para la educacion fisica, el cuidado de la salud y la prevencion de
adicciones, y la educacion fisica y artistica, como practicas que tiendan a
extenderse a todas las escuelas.
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4.3 Coadyuvar como gobierno municipal a reforzar la incorporacion a la vida
escolar de experiencias y contenidos curriculares relacionados con la educacion
artistica.

« Coadyuvar como gobierno municipal a promover, mediante concursos y
otras actividades, la expresion artistica de los alumnos, tanto en las artes
plasticas como en las escénicas, la musica (con especial atencién a
actividades grupales como coros), con base en el conocimiento de las
tradiciones locales y regionales y las artes populares, y con alcance
universal.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

4.4 Coadyuvar como gobierno municipal a incorporar en los programas de
estudios contenidos de aprendizaje y el ejercicio de practicas orientados a que los
estudiantes reflexionen y asuman actitudes saludables hacia la sexualidad, el
cuidado de su salud y del medio ambiente, la practica de algun deporte o actividad
fisica, y el aprecio por el arte y la cultura.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover la realizacion sistematica
de talleres de prevencion de conductas de riesgo entre los alumnos
(violencia, adicciones, sobrepeso y trastornos alimenticios, entre otros).
+ Coadyuvar como gobierno municipal a verificar que los planes y
programas de estudios incluyan contenidos y practicas sobre el cuidado de
la salud y del medio ambiente, asi como el desarrollo de habilidades
artisticas y comunicativas.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover estudios sobre
adolescentes y jovenes para conocer mejor sus caracteristicas y
circunstancias, cuyos resultados enriquezcan planes y programas de
estudios.
« Coadyuvar como gobierno municipal a suscribir convenios con
instituciones u organizaciones dedicadas al arte y a la cultura, con el fin de
que los estudiantes adquieran el gusto por estas actividades y participen de
manera permanente en algunas de ellas.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover que los planteles de
educacion media superior se incorporen al Programa Nacional de Centros
Escolares, con el fin de que los estudiantes adquieran el gusto por el
deporte y el habito de la practica de alguna actividad fisica.
* Promover la construccion de un modelo local de desarrolio del deporte,
que fomente una estructura de planeacion y participacidn masiva vy
organizada entre la poblacién.

4.5 Coadyuvar como gobierno municipal a promover que los planes de estudios
incluyan experiencias de aprendizaje que fomenten en los estudiantes el
desarrollo de soluciones creativas ante problemas que se les presenten; la
busqueda, analisis y organizacion permanente de informacion, y la capacidad de
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aprender continuamente y de desempefiarse en diversos contextos en forma
asertiva.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a impartir talleres para impulsar la
innovaciéon y el desarrollo de habilidades creativas, aprovechando la

influencia indirecta que para este fin brinda la educacion artistica, asi como
sobre temas de desarrollo personal, liderazgo y autogestion, entre otros.

» Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar actividades vy
programas para que los alumnos fortalezcan su iniciativa personal, asi
como habitos de estudio, lectura y disciplina, como condiciones necesarias
para un eficaz aprovechamiento escolar y como medio de desarrollo
personal.

4.6 Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar programas de atencién
para los estudiantes en temas relacionados con la participacion ciudadana vy la
cultura de la legalidad.
» Coadyuvar como gobierno municipal a realizar actividades y talleres con el
fin de que los estudiantes tengan una clara conciencia de sus derechos y
obligaciones como ciudadanos, y de promover la participacién ciudadana.
» Coadyuvar como gobierno municipal a incluir en los planes y programas
de estudios, contenidos y practicas de aprendizaje que contribuyan a
consolidar en los alumnos una sensibilidad ciudadana y una conciencia
civica responsable, inspirada en los valores de las sociedades democraticas
y los derechos humanos, la igualdad de género y la no discriminacion.
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OBJETIVO 6

Coadyuvar como gobierno municipal a ofrecer servicios educativos de calidad para

formar personas con alto sentido de responsabilidad social, que participen de
manera productiva y competitiva en el mercado laboral.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

5.1 Coadyuvar como gobierno municipal a facilitar tramites y brindar apoyos para
que se generen las posibilidades de que los alumnos para obtener un empleo
mediante becas de pasantia, asi como practicas y estancias en los sitios de
insercion laboral.
» Coadyuvar como gobierno municipal a otorgar becas de pasantia a
estudiantes, asi como suscribir convenios con instituciones, organizaciones
de la sociedad civil y empresas, con el fin de que los estudiantes asistan a
ellas y puedan cubrir practicas o estancias cortas que les ayuden a
consolidar los conocimientos y competencias adquiridos en las escuelas.
» Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer la educacioén para el
trabajo y las salidas laterales para los estudiantes de educacion media
superior.

5.2 Coadyuvar como gobierno municipal a obtener informacion sobre el
desempeiio de los egresados y la situacion en la cual se incorporaron al mercado
de trabajo, asi como realizar analisis prospectivos sobre el potencial de empleo de
las regiones donde habitan los estudiantes; todo ello con el fin de que las opciones
educativas que se ofrecen sean pertinentes en funcién del potencial de desarrollo
regional.
« Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar un sistema de seguimiento
de egresados para caracterizar su insercién y desempefio en el mercado
laboral y orientar a los estudiantes sobre las opciones laborales que existen
en el ambito local y regional.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover el buen funcionamiento
de las areas de vinculacion en todas las escuelas y una relacion mas
estrecha con los centros de trabajo, con el fin de que por ambos lados se
apoye la transicion de los estudiantes hacia el mercado laboral, o de éste
hacia las escuelas, particularmente en el caso de quienes no cursaron o
terminaron estos estudios.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer, en todos los
subsistemas, estructuras curriculares modulares y flexibles que hagan
posible las salidas laterales para que los alumnos se incorporen al mercado
laboral y/o reingresen a la escuela, asi como para proporcionarles una
certificacion de competencia laboral.
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5.3 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer mecanismos de cooperacion
estrecha entre la Secretaria de Educacion Publica y otras autoridades federales,
autoridades locales, empresarios, trabajadores e investigadores, con el fin de que
la vinculacion con el sector productivo sea un proceso eficaz y cotidiano.

» Coadyuvar como gobierno municipal a promover la participacion de los
organismos empresariales en los consejos estatales de educacion y
suscribir convenios de colaboracion entre éstos y las escuelas, que
permitan a las ultimas abrir espacios para las practicas profesionales vy, por
el lado del sector productivo, contar con un potencial de recursos humanos
debidamente capacitado.

» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer, en el marco de los
programas de desarrollo institucional de las escuelas, proyectos que
permitan a empresas, padres de familia o a la comunidad donde éstas se
ubiquen, adoptar instituciones de educacién media superior para fortalecer
su infraestructura, equipamiento y capacitacién acorde con las tecnologias
de la informacién y la comunicacion que se emplean en el sector productivo.
» Coadyuvar como gobierno municipal a equipar los talleres y laboratorios
de todas las escuelas con las herramientas basicas necesarias para
alcanzar los objetivos propuestos, relacionados con el desarrollo de cada
una de las competencias |laborales previstas en los planes y programas de
estudios.

» Coadyuvar como gobierno municipal a fomentar la participacion de los
estudiantes en proyectos de investigacion asociados a la conservacion del
entorno natural o al desarrollo local o regional sustentable.

» Gestionar ante las instancias Estatales y la delegacion estatal del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), nuevas carreras
pertinentes a la demanda del sector productivo y de servicios del municipio.
» Coadyuvar como gobierno municipal a la capacitacién de los habitantes
del medio rural, en el entorno de las unidades educativas, para fortalecer el
desarrollo de sus capacidades en el desempefio de las actividades
productivas que reaiizan.

5.4 Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar programas de orientacién
vocacional, con un nuevo enfoque, de modo que sirva a los estudiantes para
apoyar su eleccién profesional futura y el desarrollo de su proyecto de vida, con
base en el reconocimiento de sus competencias e intereses, asi como en las
necesidades del desarrollo regional.
» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer en el municipio un
nuevo programa de orientacién vocacional que proporcione a las y los
jévenes herramientas relacionadas a la construcciéon de su proyecto de vida
y planeacién de futuro y que esté fundamentado en la realidad econémica y
social del municipio y la region.

5.5 Coadyuvar como gobierno municipal a transformar los programas de estudios
de los cursos de los centros de capacitacién para el trabajo, correspondientes a
las areas prioritarias del desarrollo regional, conforme al modelo de educacion
basada en competencias.
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» Coadyuvar como gobierno municipal a conformar grupos de trabajo de
especialistas para transformar los programas de estudios al modelo de
educacién basada en competencias.

5.6 Optimizar la capacidad instalada del subsistema de formacién para y en el
trabajo.

» Consolidar la sistematizacion eficaz de los diversos procesos involucrados en la
gestién de recursos de inversion, para la adquisicidén de equipo, infraestructura
fisica y mantenimiento de los planteles.

5.7 Coadyuvar como gobierno municipal a aprovechar las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacién, con el fin de proporcionar los servicios de
formacion para y en el trabajo a distancia.
» Coadyuvar como gobierno municipal a que se utilicen las tecnologias
multimedia, la red Edusat e Internet para ofrecer servicios de formacion de
calidad a distancia, para y en el trabajo.

5.8 Coadyuvar como gobierno municipal a ampliar y fortalecer los programas de
becas para los servicios de formacion para y en el trabajo.
» Coadyuvar como gobierno municipal a incorporar a los jovenes inscritos
en los Centros de Formacion para el Trabajo federales que se ubiquen por
debajo de la linea de pobreza patrimonial, a los programas de becas de
educacién media superior.
» Coadyuvar como gobierno municipal a otorgar recursos para facilitar la
insercion de los egresados en el mercado laboral.

5.9 Coadyuvar como gobierno municipal a promover la articulacion de esfuerzos
de los sectores productivos, las autoridades locales y los diversos actores
sociales, que permitan la concertacion de acciones para el establecimiento de
programas y proyectos de formacion para y en el trabajo que coadyuven al
desarrollo regional.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a instrumentar programas de
formacién para el trabajo, con la participacion de la iniciativa privada, las
autoridades locales y otras autoridades estatales, dirigidos a sectores
productivos especificos que son considerados prioritarios para el desarrollo
regional.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover la participacion de la
comunidad educativa y de la sociedad en actividades que contribuyan a
mejorar el servicio de formacion para y en el trabajo.
« Coadyuvar como gobierno municipal a profundizar en el conocimiento de
las necesidades regionales de formacion para y en el trabajo de la
poblacion y del mercado laboral.
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OBJETIVO 6

Coadyuvar como gobierno municipal a fomentar una gestién escolar e institucional
que fortalezca la participacion de los centros escolares en la toma de decisiones,

corresponsabilice a los diferentes actores sociales y educativos, y promueva la
seguridad de alumnos y profesores, la transparencia y la rendicion de cuentas.

EDUCACION BASICA

6.1 Coadyuvar como gobierno municipal a reactivar la participacion social en el

ambito de la educacion basica.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer las bases para
reestructurar y reactivar las instancias formales de participacion social en el
municipio, los consejos estatales y escolares, en el contexto de la reforma
integral de la educacién basica y con especial énfasis en el fortalecimiento
de la participacién social.
+ Participar como Gobierno Municipal en |a revisién del marco normativo de
los consejos de participacion social.
+ Instituir la como Gobierno Municipal la participacion de los padres de
familia en el seguimiento del Plan Estratégico de Transformacién Escolar.
» Coadyuvar como gobierno municipal a estimular los procesos y canales de
informacion y difusion permanente de todos los aspectos que sean del
interés de los actores y sectores de la sociedad civil involucrados en los
procesos educativos.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a desplegar esquemas de
participacion social, de cofinanciamiento, de transparencia y rendicion de
cuentas en las escuelas beneficiadas por el Programa Escuelas de Calidad.
» Coadyuvar como gobierno municipal a promover la participacion activa de
los medios de comunicacién en el fortalecimiento de una cultura civica.

6.2 Promover como gobierno municipal a la participacion de la comunidad
educativa y autoridades competentes para garantizar la seguridad de estudiantes
y profesores.
+ Fomentar como gobierno municipal el establecimiento y desarrolio de
instancias ciudadanas de caracter independiente que contribuyan a velar
por el respeto de la integridad de los educandos y la seguridad en las
escuelas.
» Fomentar como gobierno municipal la transparencia en todos los ambitos
del Sistema Educativo Municipal.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a conformar un modelo para
conformar comunidades escolares seguras, dentro del Programa Escuela
Segura, verificando que el aula, la escuela y el maestro cuenten con las
condiciones para la operaciéon adecuada de los servicios y establecer
estandares de normalidad minima.
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» Establecer como gobierno municipal mecanismos de contraloria social y
de comunicacion directa entre las escuelas y las autoridades educativas
responsables, para reportar anomalias y deficiencias. -

6.3 Lograr como gobierno municipal una mejor articulacion entre los programas
desarrollados por la Secretaria de Educacion Estatal, organismos sectorizados,
areas responsables y otras instituciones y organismos vinculados con la
prestacion de los servicios, de manera que se evite la duplicacién y la existencia
de estructuras paralelas y se refuerce la gestioén de las autoridades educativas.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer claramente las
funciones, atribuciones y responsabilidades del personal que se relaciona
con el funcionamiento de las escuelas, para que se corresponsabilicen del
logro educativo y sea posible pedir cuentas y reconocer los resultados del
esfuerzo de cada uno. ‘
+ Coadyuvar como gobierno municipal a los supervisores de los diferentes
niveles y modalidades de educacion basica, para que cuenten con las
herramientas  conceptuales, metodologicas, de equipamiento vy
mantenimiento que les permitan contribuir con las escuelas publicas que
desarrollan procesos de transformaciéon a partir del modelo de gestion
escolar orientado a la mejora continua de la calidad educativa y al
fortalecimiento de la transparencia y la rendicién de cuentas.

6.4 Coadyuvar como gobierno municipal a impulsar la investigacion y el desarrolio
de innovaciones educativas y el intercambio permanente entre los distintos actores
del sistema.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a transformar la practica educativa
con base en evidencias derivadas de la investigacion y del intercambio de
informacién sobre buenas practicas educativas.

6.5 Coadyuvar como gobierno municipal a generar nuevos mecanismos de
coordinacion para las politicas de educacion basica entre el Estado y las entidades
municipales.
» Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer y diversificar la oferta de
programas de formacioén para funcionarios educativos estatales, asi como
dar continuidad al Programa de Formacion de Funcionarios Educativos.
« Coadyuvar como gobierno municipal a consolidar grupos técnico
pedagogicos en las entidades municipales con capacidades para el
desarrollo de la gestion democratica.
» Promover como gobierno municipal a la capacidad de gestion institucional
para refinanciar, articular, gestionar y distribuir con eficiencia recursos para
la educacion basica en las entidades municipales.
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EDUCACION MEDIA SUPERIOR

6.6 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer criterios transparentes y
equitativos de contratacion de directores con base en criterios como las

competencias academicas, la experiencia laboral, la gestion escolar y el liderazgo.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a establecer los procedimientos para
el registro de aspirantes a ocupar cargos de director de plantel y para su
seleccién, con base en un concurso de oposiciéon abierto, a fin de contar
con un proceso transparente y equitativo que garantice que se contrate a la
persona adecuada para mejorar la calidad de la gestion educativa.

6.7 Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer las competencias de gestion
de los directivos a través de cursos y diplomados pertinentes.
» Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar cursos de capacitacion en
competencias gerenciales dirigidos a los directivos de los planteles, cuyos
contenidos versen sobre temas como negociacion, liderazgo, trabajo en
equipo, orientacién a resultados y gestion de proyectos, entre otros.
+ Coadyuvar como gobierno municipal a capacitar a los directivos de los
planteles para que valoren la importancia del uso de la tecnologia en la
ensefianza y para que utilicen la computadora como una herramienta para
hacer mas eficiente su gestion escolar.

6.9 Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer la gestion de los planteles.

» Promover como gobierno municipal a la autoevaluacién de las escuelas,
con el fin de que puedan disponer de informaciéon suficiente para la
determinacion de politicas de desarrollo especificas. que contribuyan al
mejoramiento de los servicios que proporcionan, considerando, entre otros,
la formacion y el trabajo docente; la evaluacion de los estudiantes y
profesores, asi como los resuitados que obtienen; las caracteristicas de la
poblaciéon escolar que atienden, y los procesos y recursos materiales
empleados en la ejecucién de los programas de estudios.

» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer estandares de calidad
aplicables al conjunto de las escuelas con el propésito de mejorar su
desempefio y resultados.
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La Importancia de los. Temas Transversales

El impacto del Programa Sectorial depende en muchos sentidos de la
identificacion y la correlacion de los Temas Transversales tanto para el disefio y

ejecucion de las politicas publicas desde el gobierno local. Lo que implica un
ejercicio amplio de la coordinacién interinstitucional y la promocion de la
organizacién social, para fortalecer la participacion de todos los sectores.
Los Temas identificados que aseguran transversalidad son:

o Evaluacién

o Infraestructura

o Sistematizacion de la Informacién

Evaluacion

E.1 Coadyuvar como gobierno municipal a adecuar e instrumentar el Sistema de
Evaluacion Educativa que se convierta en insumo de los procesos de toma de
decisién en el sistema educativo y la escuela, cuyos resultados se difundan
ampliamente entre la sociedad en general de nuestro municipio.

» Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar y promover actividades de
investigacién de caracter metodologico para producir o perfeccionar instrumentos,
técnicas y procedimientos de evaluacion.

» Coadyuvar como gobierno municipal a disefar, construir y validar indicadores
confiables sobre el desempefio del sistema educativo, integrando resultados de
evaluaciones de aprendizaje, recursos, procesos y contexto social.

» Coadyuvar como gobierno municipal a fomentar la investigacion educativa, tanto
basica como aplicada, orientada a la innovacién pedagégica que desarrolle
estudios explicativos y trabajos teéricos.

+ Coadyuvar como gobierno municipal a enriquecer cualitativamente la difusién de
las evaluaciones a padres de familia, autoridades educativas federales y estatales,
docentes, directivos y alumnos, con el fin de que los resultados sean
aprovechados para mejorar la calidad de la educacion.

EDUCACION BASICA

E.2 Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer las capacidades de
planeacion y toma de decisiones de la escuela, a partir de los resultados de la
evaluacién, para que se traduzcan en mejoras de los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer sistemas de tutorias, redes de
apoyo a escuelas y otros mecanismos dirigidos a atender deficiencias
significativas identificadas en las evaluaciones educativas en entidades
federativas, regiones, secciones, supervisiones, escuelas, aulas y alumnos.

» Coadyuvar como gobierno municipal a generalizar el uso de esquemas rigurosos
de analisis de datos, para determinar la asociaciéon causal entre las practicas
pedagdgicas y los resultados de las pruebas de aprendizaje.
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E.3 Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer y diversificar mecanismos
transparentes de evaluacion y rendicion de cuentas de los procesos y resultados
de la formacién continua.

+ Establecer como gobierno municipal a acuerdos y convenios con autoridades

educativas estatales para la evaluacion de programas y la rendicion de cuentas.

« Coadyuvar como gobierno municipal a evaluar el cumplimiento de los programas
rectores de formacion continua, privilegiando el impacto del programa en el
mejoramiento del aprendizaje de los alumnos.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

E.4 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer un sistema integral de
evaluacion permanente, sistematica y confiable con la participacion de expertos
conjuntados en diferentes grupos técnicos. El sistema de evaluacioén debera cubrir
distintos objetos de evaluacién: a los subsistemas y al sistema en su conjunto,
directivos, docentes, alumnos y programas e intervenciones especificas; y atender
varios propositos, como el diagnéstico, la retroalimentacion, la rendicién de
cuentas, asi como establecer mecanismos de seleccion y certificacion.

» Coadyuvar como gobierno municipal a conformar comités técnicos de expertos
en educaciéon media superior que sean responsables de la definicion y operacién
del sistema integral de evaluacién.

» Coadyuvar como gobierno municipal al desarrollo de actividades de capacitacion
orientadas a la evaluacién del sistema en sus distintos componentes y
modalidades, asi como para interpretar sus resultados y utilizarlos.

E.5 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer un sistema de indicadores
gue permita evaluar continuamente la gestion escolar y retroalimentar a cada uno
de los directivos con informacion oportuna para la toma de decisiones y el
mejoramiento de la calidad.

« Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar un Sistema de Mejora de
Continua de la Gestion de la Educacion Media Superior, el cual incluira tres
modulos: i) los indicadores de gestion, ii) la ponderacion de prioridades vy iii) la
definicibn de metas. Este sistema constituira la principal herramienta de mejora
continua y de reconocimiento de los esfuerzos de los directores de plantel.

E.6 Coadyuvar como gobierno municipal a establecer mecanismos para evaluar la
pertinencia de los planes y programas de estudios.

» Disefar un sistema de indicadores que permita valorar la calidad y la pertinencia
de los contenidos y habilidades que este tipo educativo busca desarrollar.

INFRAESTRUCTURA

1.1 Promover como gobierno municipal la participacion de los municipios para
realizar acciones de mejoramiento y ampliacion de la infraestructura fisica
educativa publica.

» Coadyuvar como gobierno municipal a establecer procesos de planeacion y
programacioén federal, estatal y municipal, a partir de un sistema de informacién
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sobre el estado fisico de los inmuebles que coadyuve a la aplicacion eficiente de
los recursos.

« Coadyuvar como gobierno municipal a incorporar criterios de rezago, eficiencia y
presiébn demografica en la dotacién de infraestructura, para favorecer a las

regiones de mayor pobreza y marginacion.

« Coadyuvar como gobierno municipal a rehabilitar y crear espacios deportivos que
faciliten un desarrollo integral de la comunidad educativa.

« Coadyuvar como gobierno municipal a promover acciones de intercambio de
mejoras practicas y transferencia tecnoldgica en materia de infraestructura fisica
educativa.

« Coadyuvar como gobierno municipal a propiciar la aplicacion de las normas
técnicas federales en los procesos de construccion de escuelas, a partir de
estandares en materia de mantenimiento preventivo y correctivo.

« Coadyuvar como gobierno municipal a realizar el seguimiento de la aplicacion de
recursos federales erogados por los ejecutores (entidades federativas).

» Promover como gobierno municipal a la adecuacion del marco juridico que regule
la infraestructura fisica educativa.

EDUCACION BASICA

1.2 Coadyuvar como gobierno municipal a fortalecer la infraestructura escolar.

« Coadyuvar como gobierno municipal en la realizacién de un censo para conocer
el estado de la infraestructura de las escuelas que imparten educacion basica y
orientar, de manera prioritaria, los recursos destinados a este rubro hacia las
escuelas que mas lo necesiten.

« Coadyuvar como gobierno municipal a establecer y promover el cumplimiento de
estandares minimos de adecuacion y actualizacion de la infraestructura escolar,
asi como tomar en cuenta las nuevas necesidades que se desprenden del uso de
herramientas tecnolégicas y del impulso a la educacioén fisica.

« Coadyuvar como gobierno municipal a realizar las acciones pertinentes que
permitan la coinversion privada y publica federal y estatal para el mantenimiento
de infraestructura educativa y equipamiento en tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

1.3 Coadyuvar como gobierno municipal a expandir y modernizar la infraestructura
a través de fondos concurrentes de los tres 6rdenes de gobierno, los cuales sean
asignables mediante reglas claras y transparentes, dando prioridad a la demanda
de las localidades con mayor rezago y presion demografica.

» Coadyuvar como gobierno municipal a elaborar un plan de trabajo para el
mejoramiento de la infraestructura en cada plantel, a partir del diagndstico
realizado por las autoridades educativas de nivel estatal.

« Coadyuvar como gobierno municipal a equipar los talleres y laboratorios de las
escuelas con las herramientas basicas necesarias para alcanzar los objetivos
propuestos para el desarrollo de cada una de las competencias laborales previstas
en los planes y programas de estudios.
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SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION

Sl.1 Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar e instrumentar un sistema de
informacién que se convierta en la plataforma de los procesos de toma de
decision, que facilite el transito de estudiantes entre diferentes modalidades

educativas y que se difunda ampliamente entre la sociedad en general.

» Coadyuvar como gobierno municipal a mantener actualizado el sistema nacional
de informacién educativa, incorporando en él informacién relevante del sistema
educativo.

« Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar y operar los sistemas de registro
de profesores, alumnos e instituciones.

« Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar y operar sistemas de
seguimiento de los programas y proyectos del sistema nacional de educacion, asi
como el desempeiio del sector en la ejecucion de las estrategias del Plan
Municipal de Desarrollo y del Programa Sectorial de Educacion.

« Coadyuvar como gobierno municipal a disefiar y operar los mecanismos de
divulgacion a la sociedad de las principales estadisticas educativas, apoyados en
el uso de Internet y de otros medios.

EDUCACION BASICA

S1.2 Coadyuvar como gobierno municipal a integrar los sistemas de informacion
educativa.

» Coadyuvar como gobierno municipal a integrar los sistemas de informacion para
que sean compartidos, analizados y diseminados para la toma de decisiones,
desde la escuela hasta las instancias estatales y federales.

« Coadyuvar como gobierno municipal a instalar sistemas computarizados en red
al alcance de todas las escuelas. Las estadisticas educativas y los datos de
control escolar se habran articulado ofreciendo una imagen integral actualizada del
comportamiento del sistema educativo.

« Coadyuvar como gobierno municipal a integrar informacioén basica sobre el
desempefio del sistema educativo de manera directa y en tiempo real desde el
ambito de las escuelas, que sea accesible de manera directa o a traves de los
indicadores que de ella se deriven, a cualquier persona interesada a través de
Internet.

« Coadyuvar como gobierno municipal a estimular los procesos y canales de
informacién y difusion permanente de todos los aspectos de interés para los
actores y sectores de la sociedad civil involucrados en los procesos educativos.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

SI1.3 Coadyuvar como gobierno municipal a desarrollar e instrumentar un sistema
de indicadores que permita un manejo eficaz de los grandes volumenes de
informacion que se generan en las instituciones educativas y en los planteles, con
el fin de que éstos cuenten con elementos para la mejora continua de todos sus
procesos.
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La Importancia de la Planeacion Sectorial en la Educacion

Desarrollar procesos de planeacion sectorial desde el Gobierno Municipal nos
permite encontrar nuevos esquemas de coordinacion y participacion, asi como en

el disefio y la aplicacion efectiva de los instrumentos que permitan dar atencion
prioritaria a los problemas en concordancia con las prioridades locales; situar la
Educacion como eje transversal en las decisiones de politica publica, asi como
impulsar el mejor desarrollo por medio de las transformaciones requeridas en los
ambitos econdémico, cultural y social.

Al mismo tiempo sera necesario realizar las gestiones pertinentes para obtener
acceso a los recursos financieros destinados a desarrollar proyectos que
contribuyan a fortalecer la Educacion como motor del desarrollo local.

La politica municipal del sector educativo busca contribuir, mediante la articulacion
efectiva de las prioridades municipales sefialadas en el Plan Municipal de
Desarrollo PMD vy las acciones adoptadas en el entorno estatal, a la consolidacion
de nuestras capacidades para una educacién integral y equitativa.

Nuestro planteamiento afirma que para lograr la educacion integral y equitativa es
indispensable que Olinald se sume eficaz y responsablemente a los esfuerzos
estatales. La tarea es orientar decididamente la administracién hacia un proceso
de trabajo sistémico hacia la construccion objetivos, estrategias y lineas de accion,
para la implementacion de este Programa Sectorial de Educacion que tiene como
principal marco de referencia el Desarrollo Social Integral, ya que con él se
promueve la equidad y progreso de nuestro municipio, considerando siempre el
bienestar y los intereses de la mayoria de la poblacion.
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