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10:00 ¢ 12:30 horas

Lugar del evento

Delegacion Municipal “Los Sabinos”

No. de parficipantes

Mujeres Hombres

8 2

Perfil de participantes

Mujeres v hombres adultos de 20 a 50 anhos de edad,
habitantes de la unidad habitacional de nueva creacion,
fraccionamiento Los Sabinos.

Objetivo del
proyecio

Mostrar a tfravés de la realizacion y difusion de un
diagnostico participativo la  situacion  que  viven las
mujeres, con respecto a su condicion y posicion de
género en el municipio, para proponer acciones que
incidan en la promocion e institucionalizacion de la
perspectiva de género en las politicas publicas

Objetivo del grupo
focai

Conocer la percepcion en torno a las relaciones entre
mujeres y hombres en el municipio de Ixtlahuacdn de los
Membrillos, elaborando un diagnostico participativo que
refleje la situacion que viven las mujeres con respecto a su
condicién y posicion de género en el municipio, para
proponer acciones que incidan en la promocion e
institucionalizacién de la perspectiva de género en las

politicas publicas.

Eies temdticos
abordados

1. Sociocuitural
¢ Organizacion familiar

% Organizacion social
& Participacion politica y reconocimiento

2. Salud

3. Violencia de Género
4. Educacidon

5. Economia

& Trabagjo remunerado e ingresos
& Trabagjo no remunerado
& Migracion
& Patrimonio

6. Tierra y recursos naturales
Servicios
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Se realizd una enirevista con un grupo de 12 mujeres del municipic de
xtlahuaocdn-de los- Membrillos,-en-ddnde-se-abordaron-siete gjes temdticos, sobre

L Soclocultural

¢  Organizacidn familiar
Los jefes de familia son los hombres, solo cuando una mujer estd sola es cuando
tiene la responsabilidad total de su hogar.

El cuidado de los hijos v de los adultos mayores cuando estos existen o forman
parte del nlcleo familiar es responsabilidad de la mujer con ayuda de los hijos. El
hombre no apova en los cuidados de los menores ni en los quehaceres de la casa.
La responsable de la educacion de los hijos es la mujer, ya que los hombres salen a
frabajar fodo el dia y la mayoria trabaja en otfras localidades.

Los gastos de la casa los deciden ambos de acuerdo a las necesidades que se
vayan presentando, dan prioridad a necesidades de los hijos. Pero fambién existen
casos en donde el esposo le cede la decision a la mujer de como distribuir el dinero
que ingresa a la familia.

En el caso de las mujeres que trabajan, aportan todo su sueldo pard los gastos del
hogar, dicen que es para tener una mejor calidad de vida. De acuerdo a los roles
que la misma sociedad le ha asignado a la mujer, esta sigue desempenando las
mismas responsabilidades como madre y esposa, cumpliendo con la tareas del
hogary estando al pendiente del cuidado v la educacion de los hijos.

En el aspecto econdmico aporta la mayor parte de su sueldo para los gastos
familiares mismos que confribuyen para tener una mejor calidad de vida. Es una
colonia de reciente creacidn, donde los habitantes son matrimonios jovenes,
situacion que les permite tener una perspectiva de la vida en pareja diferente.

¢ Organizacion soclal

La participacion de la mujer en frabagjos para beneficio de su comunidad es "xU|G
ya gue la mayoria tiene 1 o 2 afos viviendo en esta colonia. Siendo una unida
habitacional de INFONAVIT esperan que este les resuelva los problemas que se les
van presentando.

Solo han recaba firmas para solicitar vigilancia, por los asaltos contfinuos a las
casas habitacion.

La sociedad de padres de familia en las escuelas estdn integradas por mujeres,
ya que los hombres se van a trabajar vy no tiene tiempo para asistir a las
reuniones.
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las mujeres aun no se conocen lo suficiente como para integrar grupos vy
organizarse para solicitar beneficios para su colonia.

g Paricipdacion roilticg v Reconocimienio

Las mujeres deciden a quien le van a dar su voto en las elecciones de presidentes
o delegados y también participan en las campafias, aungque consideran que
cuando gana sus candidatos son los hombres quienes ocupan los cargos
politicos.

l.os integrantes de esta colonia proceden de diferentes lugares, pero cuando han
necesitfado  algun apoyo de la delegada (que es mujer) les ha sido
proporcionado, por lo fanto consideran que sus pefticiones si son escuchadas.

El Unico partido que existe en la colonia es el PRI, Consideran que la mujer tiene
capacidad para ocupar puestos politicos, pero que aun no se deciden por
temor, unas y otras por falta de preparacion, ya que la mayoria no tiene mdas que
primaria. Los hombres si las apoyan ya gue las consideran mas responsables y con
inteligencia suficientes para poder dirigir un municipio.

2.-Salud, solud sexual y reproductiva
La colonia carece de unidades de atencidon meédica, ya que es una unidad
habitacional de nueva creacion.

El IMSS estd construyendo una unidad de medicina familiar, que serd la que
brindara la atencion médica a la poblacion, la cual estd proxima a inaugurarse.

Las mujeres son las que mds acuden a consultas medicas, ya sea para su propia
atencion o para la de sus hijos. Los hombres recurren al servicio médico muy
pocdas veces, dicen que por falta de tiempo o porque si lo hacen en sus trabdjos
les descuentan el dia o el pago disminuye y eso no les conviene a su economia.
Las enfermedades mds comunes entre la poblacion son: las gripes, la diabetes y
la hipertension, no saben de casos de ningun tipo de cancer, lo mismo se aplica
a hombres y mujeres.

Las y los nifos asi como las vy los adolescentes reciben informacién sobre salud
sexual y reproductiva de los maestros en los diferentes niveles escolares y también
de sus padres, aunque estos reconocen gue sus conocimientos son escasos y
esperan que la clinica del IMSS que esta proxima a prestar servicio les sea de
ayuda para poder orientar adecuadamente a sus hijos. Tambiéen reciben
informacion de los medios de comunicacion, del internet o de los amigos aungque
esta no siempre sea la correcta.

La poblacion de esta colonia, es joven, por ser una unidad habitacional de
reciente creacion, por lo tanto carece de los servicios médico mds
indispensables, por lo que sus habitantes tienen que trasladarse a otfras
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poblaciones para recibir atencion médica, esto también afecta a la poblacidn
adolescente gue no tiene acceso a informacion adecuada sobre el ejercicio de
sus sexualidad con responsabilidad, para prevenir el contagio de enfermedades

ansmision sexXudl y ae emodardzos No programadaos.
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D

3.-Violencia de género

Los habitantes dicen desconocer casos de violencia entre las parejas y niegan
sufrir algin fipo de violencia, pero aseguran que si saben que existen leyes que
las protegen, asi como instituciones que les bridarian ayuda y orientacion en caso
de necesitarla.

Una de las asistentes con pena reconoce haber sufrido violencia fisica por parte
de su esposo, amenazando con mataria vy la agresion se hacia extensiva hacia
los hijos, pidio apoyo a la Titular del Instituto de la Mujer de Ixtlahuacdn de los
Memobrillos, logrando que se le restringiera el acercarse a la casa donde habitan.
Menciono que gracias a este apoyo le habian dictado la sentencia de divorcio
en fechas recientes.

Mencion importante es la denuncia que han realizado a la Delegada de esta
colonia sobre el caso de una habitante que agrede a los vecinos, pero que ademds
golpea a nifos que fiene a su cargo, mismos que el DIF les dio en custodia, porque la
mamd padece problemas mentales y la declararon incompetente para ser
responsable de sus hijos. Estos ninos son golpeados continuamente y a altas horas de
la noche los sacan a la calle, dejandolos afuera sin importarles las bajas de
temperatura.

También dicen que estas personas son adictas a las drogas y que estdn induciendo a
los ninos a consumir droga. Han redlizado denuncias d las autoridades pero hasta el
momento no han recibido respuesta. Unos de los representantes de colonia, que
estaba presente, aseguro gue iba a realizar el reporte ante las autoridades v a
solicitar una visita domiciliaria al DIF.

A las mujeres les cuesta reconocer que sufren de algun tipo de agresidn por miedo
o por el que dirdn, pero estdn consientes de que la violencia mds comun entre las
habitantes es la violencia patrimonial, ya que las propiedades estdn a nombre
del esposo, y tal vez por ser una colonia de reciente creacion no conocen muy
bien a fodos los vecinos y desconocen este tipo de informacién, pero la
relacionada con la agresién a los menores es algo gue tiene preocupados ¢ 1os
vecinos no tanto por la agresién que reciben de parte de esta familia sino por el
trato que estan recibiendo los menores.

4.- Educacién

La colonia cuenta con 1 escuela de educacion preescolar v 1 de educacion
“primaria, ambas escuelas solo cuentan con un grupo por cada grado escolar.
Para la secundaria acuden a Ixtlahuacdn, Atequiza o Guadalajara, igual para la

preparatoria.
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pidieron apoyo y orientacion para poder tramitar su certificado, ya que es un
inconveniente para encontrar trabagjo.

El acceso a la educacion es igual para hombres v mujeres, ambos tiene dere
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y se ven obligados a trabajar para apoyar en los gastos familiares.

i -Economia

¢ Trabajo remunerado e ingresos

Las mujeres frabajan en una fabrica de aceros gue estd ubicada cerca de la
colonia, pero son muy pocas y desconocen cudles son los sueldos que reciben
pero dseguran gue son diferentes a los sueldos de los hombres, el hombre gana
mas que la mujer v trabajan las mismas horas. Los derechos si son los mismos,
tienen seguro social y prestaciones de acuerdo a la ley.

Aseguran que en las empresas que les brindan frabajo si son mejores las
condiciones de frabajo y los sueldos para las mujeres que tienen un ftitulo
profesional.

La mayoria de los hombres trabajan en empresas de seguridad privada, por las
jornadas de trabajo que son de 24 por 24 y porgue los sueldos son buenos.

Los gastos del hogar son responsabilidad del hombre en la mayoria de los
hogares por ser pocas las mujeres que trabdjan y en estos casos los gastos son
compartidos.

Se llega a la conclusion de que existe desigualdad en cuanto a las
oportunidades de frabajo para las mujeres, las cuales estdn condicionadas de
acuerdo a su preparacion, aungue existan empresas que les brinden los mimos
derechos y prestaciones no deja de ser preocupante la desigualdad que viven
las mujeres de estas colonias.

Aunque las mujeres aseguran que los gastos son compartidos, para las mujeres
que trabajan y que son pocas en esta colonia, por tradicion se es sabido que la
mujer fermina aportando el 100% de sus sueldo para el apoyo de los gastos del
hogar.

¢ Migracién

Desconocen casos de migracion en esta colonia. Aungue de donde proviene si
saben de familia completas que emigran a EEUU v que la mayoria no regresa, va
sed porque se lleva a foda la familia o porgue se fueron solteros y alld se casaron
y por lo tanto ya no tuvieron motivo para regresar.,

Por ser una unidad habitacional de INFONAVIT, los duefios de la casa son los
hombres, ya que estas fueron proporcionadas por sus frabajos y por tener seguro
social, por lo tanto mientras estén pagdndolas, serdn de los hombres.
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¢ Palimonio,
Las casas en esta unidad habitacional, son propiedad de los hombres que
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a un préstamo por parte de INFONAVIT, muchos 1
pagarias dentro de 15 0 20 ai

0 anos, solo algunas mujeres son propietarias.

&.- Tierra vy Recursos Maturale
El Unico recurso con gue mlpn’mn es la parte donde astd construida su
casa, y la colonia estd ubicada en un drea reforestada, donde antes era
utilizada para siembra de maiz, garbanzo o frijol. Desconocen con que
recursos naturales cuentan,

7.- Acceso alos servicios
La colonia cuenta con servicio de alumbrado, banquetas, drenaje. Agua potable
y vias de comunicacion.

Observaciones Generales

La aplicacidon de este grupo focal fue en una colonia gue tiene 2 anos que se
empezd a habitar, por lo tanto los habitantes desconocen mucha informacion
porgue no se conocen entre si, cada uno lo gue hace es intenfar adaptarse a su
nuevo domicilio e intentar salir adelante, pues carecen de algunos servicios
importantes nara su desarrolio.
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