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El amplio proceso de dialogo y acercamiento ente la instancia 

municipal de la mujer y los grupos de las diferentes localidades, 

permitió el reconocimiento de problemas y factores que limitan la 

vida delas mujeres, el ejercicio de sus derechos y el acceso a las 

oportunidades de desarrollo, la participación y una vida digna. 

 

Este amplio intercambio genero propuestas que las mujeres 

consideran necesario atender desde el ayuntamiento y con las 

autoridades comunitarias (agentes municipales, comisariados 

ejidales), estableciendo compromisos, programas y recursos. 

 

Las diferentes propuestas se estructuran en ejes temáticos:  

 

 Atención a la violencia. Como una preocupación y molestia 

generalizada por parte de las mujeres participantes, 

señalando la falta de instancias para atender los casos y 

falta de apoyo, mucha corrupción que dificulta la denuncia. 

 

 Económico productivo, para generar ingresos económicos y 

reconocimiento al trabajo de las mujeres. En la 

consideración de  los altos niveles de pobreza, desatención 

y falta de recursos, además de que no se valora el trabajo 

que realizan ni su contribución al sostenimiento familiar.  

 

 Salud, educación, servicios para las mujeres. Como un 

tema de prioridad dada la lejanía de las instituciones que 

brindan servicios sobre todo de salud. Los centros más 

cercanos están fuera del municipio. 

 

 Participación y liderazgos de las mujeres. como uno de los 

mayores rezagos dado las prácticas tradicionales que excluyen a 
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las mujeres de los espacios más cercanos como las asambleas 

comunitarias y la posibilidad de ser autoridades. Más lejana aun 

la posibilidad de ser autoridad en el municipio.  
 

Para la atención de las diferentes propuestas se requiere 

que la instancia de la mujer cuente con oficina visible, 

recursos materiales, humanos y financieros para garantizar 

sus tareas. Además de una permanente colaboración y 

coordinación con el cabildo y el conjunto de regidores/as y 

con los agentes municipales y comisariados ejidales de los 3 

ejidos: la Grandeza, La Pinada y Llano Grande. 
 

Atención a la violencia 

Problema Propuesta 

La violencia a veces nos engaña 

y pensamos que no la hay pero 

si se sufre y lastima a las 

mujeres 

 

No se da atención a las 

mujeres porque no tienen dinero 

para llegar a tener justicia. 

 

No se reconoce en lo municipal 

y con el MP el decir y 

acompañamiento de las 

autoridades comunitarias 

(agente y comisariado) 

 

Cuando alguien pega en la 

comunidad nadie o casi nadie lo 

quiere mirar, o apoyar las 

Que se capacite a los agentes y 

comisariados ejidales en la ley de acceso 

a una vida libre de violencia para que 

sepamos cómo actuar y en diversos temas 

cada mes. 

que se cuente con la leyes de protección a 

las mujeres en las agencias para consulta 

y respaldo de las autoridades 

comunitarias 

 

Que se capacite a hombres y mujeres y se 

difunda que existe este ley que protege 

las mujeres y castiga al pegón 

Que se haga una capitación para las 

mujeres y los hombres jóvenes y se vaya 

cambiando lo del maltrato 

Que se de capacitación al personal del 

presidente y a los agentes para que sepan 
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compañeras si la autoridad se 

mete luego solo le buscan 

problemas porque ese asunto es 

de la familia, o la autoridad 

donde vamos castiga a quien no 

tiene el error 

Hay casos de violencia donde 

los que trabajan en la 

presidencia la hacen 

 

administrar la justicia, que los que tengan 

su cargo de juez o en el dif apoyen bien la 

mujer 

Es bueno que se contara con una forma de 

cómo actuar y de cómo no vamos a 

permitir que los violentos maltraten, que 

el presidente nos apoye para saber cómo 

hacerlo 

Que haya un espacio donde apoyen hacer 

la denuncia 

Que se castigue con más peso a los que 

trabajan en la presidencia y maltratan sus 

compañeras y hacen el delito de la 

violencia 

 

Económico productivo 

Problema Propuesta 

No ha habido apoyos,  

Solamente entrega de paquetes 

de pollos, que no cuentan con  

insumo y tenemos que gastar 

más, vienen de otro lado y 

enferman las del patio 

A veces las señora en sus 

proyectos no tienen la 

capacitación y asesoría.  

No se dan proyectos amplios 

solo de los 1000 pesos o cosas 

para el trabajo de la casa, 

para reproducir los trabajos 

familaires. 

Falta de ingresos para negocios 

y negociar nuestros productos 

 

Que se den créditos/proyectos amplios 

con montos de 30 mil o 40 mil pesos para 

que se puedan poner panaderías, tienda de 

abarrotes  

 

Que se den proyectos de los pollos pero 

en granjas con todo lo que se necesita y 

puedan generar ingresos para las mujeres.  

 

Que no nada más se den proyectos nuevos 

sino también de ampliación a la actividad 

que hacemos 

 

Que su personal del ayuntamiento elabore 

propuestas técnicas para saber los 

mejores tipos de proyectos, cuales son 

más buenos para que las mujeres puedan 

participar mejor 
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Salud, educación, servicios para las mujeres 

Problema Propuesta 

Salud 

No se cuenta  medicamento  y 

con médico, solo hay enfermera 

y se provoca que no puedan ser 

atendidos más personas porque 

no da el tiempo entre tanto 

papeleo ya tención que hace 

Aunque hay algunas parteras 

capacitadas aún faltan pro 

capacitar a otras y que tengan 

su botiquín para atender 

 

Carecemos de ambulancia  en la 

comunidad, o cuando se solicita 

no se autoriza  y cuando hay 

urgencia de las señoras por  

enfermedad o cosa de su 

nacimiento de sus hijos no lo 

pueden atender y se puede 

perder la familia    (la 

ambulancia a veces no sirve, no 

tiene combustible, o quien la 

maneje) es caro pagar sacar la 

enferma y por eso a veces se 

quedan a sufrir en la casa. 

Hay niños y niñas desnutridos 

 

Educación  

Hay muchas mujeres que no 

saben leer y escribir  

También hombres pero son más 

las mujeres  

Hay kínder y primaria, INEA y 

Que se pueda contar con una ambulancia, 

que se cuente con recursos para que 

siempre cuente con chofer y con 

combustible 

 

Capacitación a las parteras y que se les de 

su botiquín para que puedan atender 

mejor  

 

Que el ayuntamiento nos apoye y gestione 

junto con nosotros las demandas de salud, 

como son el personal de salud y los 

medicamentos, que se acuerde que puede 

ser gestor juntos con nosotros 

 

Que se pueda dotar de insumos para niños 

desnutridos de 0 a 5 años 

 

 

 

 

 

 

 

Que se atienda la situación de la 

educación y capacitación de las mujeres, 

que se haga un proyecto para que hayan 

menos mujeres analfabetas y que el 

presidente y sus trabajadores investiguen 

porque no están asistiendo a la escuela los 

niños y niñas o porque son más las mujeres 

que no saben leer que los hombres. 
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no están asistiendo a la escuela 

los niños y niñas o los que si 

van la mayoría va a otro lado 

Aulas inadecuadas para el 

kínder 

 

Servicios  

No se cuenta con agua, y las 

mujeres trabajamos mucho en 

el acarreo del agua, nos falta 

para hacer las cosas de 

nuestras casas y eso nos cansa 

 

La carretera y los caminos 

están en mal estado, nos 

perjudica a hombres y mujeres 

ya que a veces no cualquiera 

quiere dar el servicio 

Gestionar un proyecto de agua, que inicien 

los trámites y se apoye en las 

comunidades y nuestras autoridades 

 

 

 

Se gestionen proyectos para hacer 

mejores los caminos, que no se engañe que 

se va hacer o se haga medio bien y medio 

mal. Revestimiento de la carretera 

 

 

Participación y liderazgos de las mujeres 

Problema Propuesta 

Las mujeres no tienen en la 

mayoría sus cargos, en los 

comités del kínder y dela 

escuela los papas son los que 

están en los comités 

No hay quien apoye o cree 

condiciones para que las 

mujeres sean de autoridad 

 

Las mujeres a veces tienen 

incapacidad, porque no saben, o 

temor a no saber hacer o 

solucionar algún problema o 

Que se den talleres y se capaciten en la 

participación de sus liderazgos a las 

mujeres 

 

Que se den talleres, capacitaciones donde 

aprendamos y vayamos perdiendo el miedo 

Fomentar la igualdad por medio de 

talleres comunitarios. 

 

Impartir cursos o talleres fomentando los 

valores de las mujeres con personas 

capacitadas 

Que se enseñe las niñas y las jóvenes 
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cargo en una comunidad, 

municipio o dependencias 

 

No hay mujeres que sean 

autoridad en la  comunidad   

 

 

sobre la participación y liderazgos con 

talleres que den en la presidencia 

 

Que se vea y  anime y se preocupe el 

municipio porque las mujeres estudien 

educación superior 

 

Proponer a los mujeres en cargos públicos  

como agentas municipales, que el 

presidente vea que en los comités de las 

escuelas las mujeres estén participando 

 

 

 

 

A todas estas propuestas, los grupos participantes señalaron la 

importancia de que la instancia de la mujer informe periódicamente 

sobre los avances y logros en la gestión, en la atención de las 

comunidades. Que se mantenga la comunicación de manera 

permanente y o únicamente en situaciones eventuales.  


