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Documento de la Agenda Ciudadana de Género y Propuestas de Accidn:

“Capacitacion y Fortalecimiento de la Ciudadania”
Proyecto: Desarrollando la Igualdad en el Municipio de Santa Ana Chiautempan.
INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013 del Municipio de Chiautempan busca sentar
las bases para revertir las desigualdades y mejorar las condiciones de vida de la poblacién y
las Comunidades en un clima de libertad y seguridad. Como lo comunica su Visién de
“Lograr un Gobierno que promueva la participacion Ciudadana, el
mejoramiento de la calidad de vida y el desarrollo humano sostenible,
impulsando un espacio arménico, donde las oportunidades productivas se
incrementen y mejoren el desarrollo econdmico, que propicien la
modernizacion de Chiautempan yendo de la mano con la conservacion
de nuestras tradiciones milenarias. Un Chiautempan seguro, educado,
digno, con cultura y con servicios publicos de calidad.” su Misién “Ser un
Gobierno diferente, responsable e incluyente, integrado por un equipo
humanista, eficaz y eficiente que genere confianza a través de estrategias
y acciones que promuevan el desarrollo integral de Chiautempan para
lograr el bienestar de los habitantes haciendo un Gobierno innovador y
transparente en el ejercicio y desempeno de su administracion, para lograr
un buen desarrollo Econémico, Politico y Social.” Y tomando como base uno de
los cinco ejes rectores, Desarrollo social con Fortalecimiento Humano
Incluyente, en su linea de Politica 2. Desarrollo Humano y 5. Mujer y Equidad de
Género. A continuacion se presentan siete propuestas que fueron el resultado de la
capacitacion que se impartio a ciudadanos y ciudadanas donde el resultado fue proponer

alternativas que contribuyen a la construccion de relaciones equitativas entre hombres y
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mujeres en sus propios ambitos de influencia y sean susceptibles de ser considerados en la
agenda y planeacién municipal.

Propuesta 1:
“concientizacion de la Inclusion de las Mujeres en la Vida Administrativa en

el Ayuntamiento de Santa Ana Chiautempan, Tlaxcala™

Propuesta 2:

“Por la Inclusidn de las Mujeres en nuestra Sociedad”

Propuesta 3:

"Hacia un mejor desarrollo en la poblaciéon acerca de la violencia de
género”

Propuesta 4.

“Politica publica local para la igualdad de género”

Propuesta 5:

“Toma de conciencia del valor de una mujer”
Propuesta 6:
“Politica publica para promover la equidad de género en el Estado de

Tlaxcala™

Propuesta 7:

“"Capacitacién para la Prevencion de la violencia contra la mujer”

Dichas propuestas se anexan a contfinuacion.



