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I) Informe de la actividad

1. Presentacion

La elaboracidén del diagndstico sobre la condicién y posicidn de las mujeres en el municipio
de Santiago Pinotepa Nacional, actividad nimero 4 del proyecto, se realizé conforme a lo
planeado en cuanto a las actividades, las fuentes de informacién y la participacion activa de
mujeres —sobre todo- y hombres del municipio. La participacidon de la Instancia Municipal de la
Mujer Pinotepense jugd un papel importante en el cumplimiento cabal de la actividad, pues el
trabajo logistico y la coordinacion de las actividades no hubieran sido posibles sin el compromiso y
el liderazgo de su directora.

En este informe de la actividad 4, se da cuenta del proceso de recabar la informacion a
través de las fuentes secundarias y primarias, el detalle del trabajo de campo en el que se
realizaron las sesiones con los grupos focales, los talleres y las entrevistas con cuestionario

modelo.

2. Objetivo de la Actividad 4

“Generar conocimiento sobre la desigualdad existente entre mujeres y hombres, que
oriente las estrategias para la equidad de género y la resolucién de los principales
problematicas de las mujeres del municipio”

3. Temas y subtemas

Para tener un punto de partida y una guia permanente como instancia municipal de nueva creacion
y asi poder reducir las brechas de género; el diagndstico elaborado se centrd en la busqueda de
informacion en temas que aluden a la condicién y a la posicién de género de las mujeres. La

investigacion obtuvo datos relevantes sobre:

» Violencia: Intrafamiliar, sexual, obstétrica
» Salud: Derechos sexuales y reproductivos, informacién, acceso

» Educacion: Acceso y permanencia



» Organizacién comunitaria: Tierra y trabajo

» Participacién politica: Acceso e incidencia

» Necesidades especificas de las mujeres, con atencién en mujeres negras e indigenas

4. Cartas descriptivas para grupos focales

Se tuvo con cada grupo focal 4 horas de trabajo, en una sola sesién.

Tema Actividad Objetivo
Las y los participantes se registran en la ,
. 2>y p‘ p & . Contar con la lista completa delasy
Registro lista de asistencia y rellenan la ficha de

registro

los participantes

Bienvenida e
Inauguracion

Palabras de bienvenida

Presentacion de la Instancia Municipal de
la Mujer Pinotepense

Presentacion de las facilitadoras
Agradecimiento al Instituto Nacional de
las Mujeres México, Fodeimm 2011, IMMP
y participantes.

Dar la bienvenida al grupo,
agradecer a las instituciones
anfitrionas y el objetivo Presentacion
formal de la titular de la IMMP

Presentacion
de la sesidon de
trabajo

Exposicion
Presentacion de la capacitacion

Que el grupo conozca los temas y el
objetivo de la actividad.

Presentaciony
acuerdos

Presentacion individual
¢Qué nos gusta de nuestra comunidad?

Se establecen las reglas de Oro para
desarrollar el taller.
Conocer a cada participante, relajar
el ambiente.

Las diferencias
de géneroyla
situacién social
de las mujeres

Dinamica por equipos: Historias de
mujeres

Construccién de una historia de vida de
una mujer en su comunidad, con
situaciones buenas y malas

Plenaria

Reflexidn colectiva

Que el grupo conozca y reflexione
sobre las diferencias de vida de las
mujeres y los hombres en el
municipio.

Situacidn social
de las mujeres

Dindmica por equipos: ;Cémo es la
situacion de las mujeres del municipio-
agencia?

Salud

Educacion

Violencia

Reflexionar sobre algunos de los
problemas de las mujeres en el
municipio. Relacionar la situaciéon
social con las diferencias de género
1.- Condicidn social de las mujeres en
el municipio
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Participacion Politica
Recursos naturales

Exposicion: Las diferencias de géneroy la

situacion social de las mujeres.

2.- Las diferencias sociales que
producen las diferencias de género.
3.- Los derechos de las mujeres.

(Como
cambiar? . . .
Plenaria Presentar ideas para el cambios
Cosas buenas 'y . . .
.” | Reflexidén colectiva social

malas de mi

comunidad
5. Cartas descriptivas para talleres

Los talleres tuvieron una duracién de 4 horas.

Taller a estudiantes universitarios:

Tema Actividad Objetivo
Las y los participantes se registran .
. v P .p . & Contar con la lista completa de las y los
Registro en la lista de asistencia y rellenan la

ficha de registro

participantes

Bienvenida e
Inauguracion

Palabras de bienvenida
Presentacion de Ila Instancia
Municipal de la Mujer Pinotepense
Presentacidn de las facilitadoras
Agradecimiento al Instituto
Nacional de las Mujeres México,
Fodeimm 2011, IMMP y
participantes.

Dar la bienvenida al grupo, agradecer a
las instituciones anfitrionas y el objetivo
Presentaciéon formal de la titular de Ia
IMMP

Presentacion y
acuerdos

Dinamica Acuerdos

Presentacion individual

Cémo me llamo, qué es lo que mas
me gusta del municipio y lo que
menos me gusta

Se establecen las reglas de Oro para
desarrollar el taller.

Conocer a cada participante, relajar el
ambiente.

Presentacion
de la sesién de
trabajo

Exposicidn. Presentacion de |Ia
capacitacion

Que el grupo conozca los temas y el
objetivo de la actividad.

Introduccién a
la situacion del
municipio

Dinamica: Descripcion del

municipio de Pinotepa Nacional.

Construir de manera colectiva
definicién del municipio,

caracteristicas, situaciéon social, etc.

una
sus

Las diferencias
de género y la

Dinamica por equipos por sexo
1.- A mi me gusta/no me gusta/ ser

Que el grupo conozca y reflexione sobre
las diferencias de vida de las mujeres y los
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situacién social
de las mujeres

mujer de este municipio por qué ...
Si yo fuera hombre como seria...

2.- A mi me gusta/no me gusta/ ser
hombre de este municipio por qué

Si yo fuera mujer como seria...
Plenaria para reflexién colectiva
¢Por qué existen esas diferencias?

hombres en el municipio.

Reflexionar sobre algunos de los
problemas de las mujeres en el municipio.
Relacionar la situacién social con las
diferencias de género.

1.- Condicién social de las mujeres en el
municipio

2.- Las diferencias sociales que producen
las diferencias de género.

3.- Los derechos de las mujeres.

Las diferencias
de género y la
situacién social
de las mujeres y
los hombres

Dindmica por equipos:

(Cémo es la situacidon de
mujeres del municipio-agencia?
Salud

Educacion

Violencia

Participacion Politica

las

Construir de manera colectiva alternativas
para mejorar la situacidon social de las
mujeres tomando en cuenta los asuntos
social, econdmico, politico, familiar, etc.

Las prioridades
de los derechos
de las mujeres

Presentacién 360 grados Situacion
de los hombres
Videos: Campafa
Ecuador

Reacciona

Evaluacion y
cierre

{Qué me gusto?
(Qué no me gusto?
Comentario personal

Pedir que externen los aprendizajes y su
evaluacion

Taller en la comunidad de Piedra Blanca:

Tema Actividad Objetivo
Las y los participantes se registran en Ia .
. a5y p. p & . Contar con la lista completa de las y
Registro lista de asistencia y rellenan la ficha de

registro

los participantes

Bienvenida e
inauguracion

Palabras de bienvenida

Presentacion de la Instancia Municipal

de la Mujer Pinotepense
Presentacion de las facilitadoras

Agradecimiento al Instituto Nacional de
las Mujeres México, Fodeimm, IMMP y

participantes.

Dar la bienvenida al grupo,
agradecer a las instituciones
anfitrionas y el objetivo
Presentacién formal de la titular de
la IMMP

Presentacidon
de la sesion
de trabajo

Exposicion
Presentacion de la capacitacion

Que el grupo conozca los temas y el
objetivo de la actividad.




Presentacion

Presentacion individual
¢Qué nos gusta y que no de nuestra

Se establecen las reglas de Oro para
desarrollar el taller.

acuerdos . Conocer a cada participante, relajar
y comunidad? participante, relaj
el ambiente.
Dinamica por equipos: Historias de .
Las . Que el grupo conozca y reflexione
. . mujeres ) . )
diferencias de . e . sobre las diferencias de vida de las
. Construccidn de una historia de vida de .
géneroy la . . mujeres y los hombres en el
. iy’ una mujer en su comunidad, con .
situacion . . municipio.
. situaciones buenas y malas
social de las .
muieres Plenaria
] Reflexidn colectiva
. . . Determinar de qué manera se
Dinamica por equipos: .
. . (- ejercen el buen trato y el maltrato
Del maltrato | Cada equipo analiza tres de las ldminas

al buen trato
en lafamiliay
la comunidad

“Lo que somos, lo que queremos ser”
(Sera que esto pasa o0 no pasa en mi
comunidad?

hacia la familia y la comunidad.
Sensibilizacién y analisis sobre el
maltrato familiar y sus
consecuencias sociales.

Las
prioridades de
los derechos
de las mujeres

Video: Campafia Reacciona Ecuador

Cierre

Palabras de agradecimiento a las
asistentes por su participacion

6. Comunidades abarcadas

Para las sesiones de trabajo con grupos focales se abarcaron las comunidades de:
- Agencia municipal de El Ciruelo
- Agencia de policia de La Raya
- Agencia de policia de La Cruz del Itacuan
- Cabecera municipal de Pinotepa Nacional

Los talleres fueron dirigidos a:
- Estudiantes universitarios de la cabecera municipal de Pinotepa Nacional
- Mujeres de la Agencia de policia de Piedra Blanca

7. Caracterizacién de grupos participantes

Grupos focales:

* En El Ciruelo participaron:
40 mujeres y ningun hombre
Es una comunidad afromestiza




* EnLa Raya asistieron:
26 mujeres y 3 hombres
Es una comunidad indigena mixteca

* En La Cruz del Itacudn participaron:
31 mujeres y 2 hombres
Es una comunidad indigena mixteca

Talleres:
* Enla cabecera municipal ciudad de Pinotepa Nacional:
5 mujeres y 12 hombres
Participaron estudiantes universitarios de diferentes carreras

* En Piedra Blanca participaron:
43 mujeres y 1 hombre
Es una comunidad afromestiza

8. Resultados obtenidos

Se rebasd la meta de participantes esperados; se planed la participacidon de 140 personas y en total
asistieron a los eventos 163 personas. Existe mucho interés por parte de las mujeres en participar
en la vida publica de las comunidades, que su voz sea escuchada y tomada en cuenta.

9. Conclusiones

Las aproximaciones a la condicién y la posicién de las mujeres pinotepenses fueron resultado en
gran medida, de la reflexidn y aporte de las propias mujeres, por lo que el objetivo de elaborar y
aplicar una metodologia participativa se cumplid satisfactoriamente. El enfoque de género que se
planted, seria utilizado para la planeacidén, operacidon y redaccién del diagndstico, fue un elemento
central al momento de recabar la informacién, analizarla y redactarla.

En las fuentes secundarias consultadas, el tema de la afrodescendencia o pueblos negros, se
planted como un reto, pues existe poca informacidn disponible, sobre todo en lo que toca a cifras
y datos oficiales; existe sin embargo, un rico debate sobre el tema, desde organizaciones civiles.
Los pueblos negros han generado sus propias propuestas y reflexiones, que se traté de incluir a
manera de debate en los grupos de trabajo y en las propuestas finales del diagndstico.

En general, se considerd que la metodologia utilizada cumplid con las expectativas y objetivos para
el cumplimiento de la actividad.



II) Evidencias o medios de verificacién

1. Memoria de los grupos focales
Comunidad: El Ciruelo
Dindmica: Historias de mujeres

Historia 1: Maura esa una sefiora muy trabajadora, en la casa y en el campo. Ella y su esposo
sacaron adelante sus hijos buscando sus alimentos en el campo para sus hijos. Lamentablemente
un dia su esposo fallecid y asi quedd ella con sus hijas peo ella siguid trabajando con sus hijas ya
casadas, ellas tuvieron hijos y ahi vive con ellas, en su casa, a pesar el tiempo, ella esta contenta
con sus nietos y ella hasta la vez de por sus hijas y nietos, y asi como la sefiora es muy feliz y muy
contenta, por haber sacado adelante a su familia.

Historia 2: Positivo- En un pueblo llamado el Ciruelo, la vida de Mirna ha tenido diferentes facetas,
es decir, cosas buenas y malas. Es su nifiez, crecid, jugd, como todos los nifios, estudid y se
prepard profesionalmente, se casd.
Negativo- A pesar de ser profesionista, sufrid maltrato por parte de su pareja porque su pareja no
tenia la misma preparacién que ella.

Historia 3: Positivo- que nuestra nifiez estuve acompafnada por mi padre, lo bueno es que me gusta
disfrutar, me gusta trabajar para darles alimentos a nuestros hijos
Negativo - quede sola sin mis padres por enfermedad, mi nifio se enfermo y lo tuvieron que operar.

Historia 4: Pues aqui hay mujeres de diferentes problemas, por que hay algunas que no sufren,
algunas que si por falta de oportunidades de trabajo que no hay aqui en el pueblo, También que
hay personas que las tratan bien sus esposos y otras no reciben golpes y malos tratos, tanto fisicos
como de palabra. Hay por lo mismo que muchas jovencitas, piensan que casandose se solucionan
sus problemas y en realidad entran a otros mas grandes y dejan de estudiar y luego salen
embarazadas y tienen hijos muy chicas. En la clinica pues a veces si nos atienden pero por falta de
medicamentos no nos dan mas que la receta, y tenemos que trabajar o conseguir para comprarlos.

Dindmica por equipos: ;COmo es la situacién de las mujeres del municipio-agencia?

Salud:
e (Cancer de matriz

e (Cancerde mama

* Hay muertes antes del parto



Violencia:
* Hay silencio grave

* Maltrato fisico (pasa frecuentemente) pero no se habla mucho de eso.
* Maltrato verbal existe mucho considerado grave

Trabajo:
* Alas mujeres nos gusta trabajar, pero no hay en qué.
* Normalmente las mujeres producen o venden:

* Queso * Aceite de coco, lo hacen ellas con
coco rallado
¢ (Camardn
e Pan
e Pescado
Alcoholismo:

* Grave, afecta a la familia y a la comunidad.

Plenaria y reflexién colectiva
=Didlogo- comprension para resolver los problemas de violencia

*En la comunidad hay doctor, pero no hay medicamentos
»Dependerd de nosotras utilizar la instancia, para ahi exponer nuestras necesidades.
*Me gustd la platica

Comunidad: La Raya

¢Qué nos gusta de nuestra comunidad?
» No hay transporte, se pone fea la » No hay enfermedades, me gusta criar
carretera cuando llueve. No podemos animalitos.
salir y venir tan facil.

» Sélo los que quieran mucho dinero se
Nos gusta hablar mixteco. van al norte.
Me gusta vivir aca, como aqui naci.

Me gusta echar tortillas e ir al monte.

YV V VY V

Como somos campesinas, ese es
nuestro trabajo, echar tortillas.

A\

Me gusta golpear (echar tortillas)

» Me gusta la tranquilidad del pueblo.
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Dindmica: Historias de mujeres

Historia 1: Verdnica nacié en la Raya, solo tenia a su mama porque su papa las dejd, Verdnica nunca fue a
la escuela y no sabia leer, cuando cumplié 18 afos, se junto con su marido Sebastian, vivieron juntos un
afio y tuvieron a una nifia, cuando la nena cumplié dos meses, Verdnica se fue y abandono a su familia

porque tenia muchos problemas. Ahora su esposo Sebastidn estd solo y Verdnica se llevd a la nifia.

Bueno:
=Casarse, (pedida)

*Tener una casa,
*Buen esposo- sin vicios
=Tener hijos

Malo:
=Problemas familia

=Ser golpeada
*Abandono

Historia 2:

* Miesposo antes tomaba mucho, pero ya dejé de tomar, cuando tomaba gritaba mucho, ahora se

porta muy bien

* Mi esposo tomaba, hacia escandalo , a veces me golpeaba, pero ahora ya no, ya dejé de tomar,

ahora me ayuda en los quehaceres de la casa

* Miesposo tomaba seguido, y fumaba cada vez que iba a Pinotepa, ahora ya no, por que dejo de
tomar, Piensa en su casa, y en sus hijos, Ahora me pide de comer, antes no comia porque bebia

mucho,

* Miesposo antes bebia y se gastaba el dinero de su trabajo, ahora ya no, ahora el dinero que gana

el compra las cosas que me hacen falta a mi

* Mi esposo antes me pegaba ahora ya no, pero toma mucho, gasta todo el dinero, ahora tengo

que trabajar para mantener a mis hijos, es muy violento.

* Nosotros compramos cosas para la casa, de los productos que nos dan nuestros animales
(gallinas, marrano) Caminamos como 7 horas a Pinotepa para poder vender, ya nos

acostumbramos, necesitamos transporte.

Historia 3: Mucha agua en la comunidad, no hay enfermedades, no hay transporte para vender, no hay

doctor, no hay medicina. Tampoco kinder, ni secundaria.
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Historia4: Sefiora Pancracia.
A las mujeres les gusta abunda animales, y también echar tortilla, ir a traer agua. Hay mujeres que son
maltratadas por sus maridos que toman mucho y jévenes no obedecen a sus padres y también sufrimos
de los nifios que no obedecen a sus mamas.

Dindmica por equipos: ;COomo es la situacion de las mujeres del municipio-agencia?

>

YV V V¥V V¥V V V V

>

Alcoholismo de los hombres
Maltrato (relacionado con el alcohol)
No hay transporte para salir a vender
Habria que arreglar el camino

Influir en la educacién

Existe mucho abandono de la escuela
No hay doctor o doctora

no hay medicina

No hay partera

Cosas buenas y malas de la comunidad:

X/
L X4

No hay transporte, para vender sus
comales, ollas, sus servilletas, manteles,
enaguas

No hay doctor para atender a los
enfermos

No hay medicina

No hay mercado

desastre

Su camino es de terraceria

Cosas buenas de esta comunidad:

X/
°e

X/
o

X/
L X4

Es un lugar fresco por sus arboles,

Cuenta con agua potable por gravedad,
lo cual tiene no tiene costo

Cuenta con una escuela primaria

» Enlaasamblea son puros hombres

» Cuando tiene mala vida la mujer,
sale golpeada, hay que defenderla

que

» Cuando las mujeres se alivian se van a
Pinotepa, porque aqui no hay partera

» Cuando las mujeres se enferma, aqui
llega la brigada de salud cada mes pasa a
la consulta, como algunas tienen
oportunidades y también los nifios, ya no
se enferman por que acuden a las
consultas.

< No hay Kinder, no secundaria,
unicamente primaria y los jovenes tienen
que irse a otro lugar a estudiar

¢ Ne cosecha maiz en este tiempo fue un
poco triste porque paso el viento y
tumbo toda la milpa

% La verdad no hay apoyo para este caso
de

« Es una comunidad donde hay mucha
agua,

% No hay enfermedades,
% Hay muchos animales
¢ No hay peligro
12



Resumen en plenaria:

Violencia
Maltrato hacia las mujeres
Falta de transporte

Tocd un caso de un muchacho macheteado,
tuvo suerte, pues habia un carro en la
comunidad en ese momento.

El transporte cuesta 150 pesos de dia 6 200
de noche.

Caminamos 7 kilémetros a la cabecera
municipal (Pinotepa), solo de ida.

Propuestas:

=Unirse las mujeres y hablar con el presidente

= os hombres no tienen ese amor con su familia

Se produce maiz, lefia, gallinas, chipiles.

Hay centro de salud, pero la enfermera sdlo
viene una vez al mes. No hay medicina.

No hay partera desde hace 10 afos.

Como mujeres no nos tiene que dar pena
hablar, exigir o demandar.

La voz de las mujeres tiene que ser tomada
en cuenta para el bien

En las asambleas no participan las mujeres y
deberian, para que los problemas de Ia
comunidad se resuelvan completos.

=Convencimiento a otros hombres para sensibilizarlos

*Defendernos de los hombres, -yo no voy a dejar que le peguen a mi hija, o nuera-

Relatoria La Cruz del Itacuan

Qué nos gusta de nuestra comunidad:
=Hacer tortillas, hablar mixteco

=Criar animales

=Mejoras en el pueblo (ahora tenernos escuela, centro de salud, canchas)

Historia 1: Maria, en mi infancia, era una nifia pobre ya no tenia el apoyo de mi padre por que en
ese tiempo no habia dinero y me fui creciendo en la pobreza, yo queria todo lo que veia, pero mis
padres se enojaban, asi fui creciendo hasta que llegue en la adolescencia y encontré una pareja y
nos casamos,. Nunca pensé que mi vida iba a cambiar, tuve a mis hijos y los adoro, y quiero lo
mejor para ellos, no quiero que mis hijos sufran lo que yo sufri para que ellos sea lo mejor de la
vida, Si yo tuve violencia, ahora todo ha cambiado, con mi trabajo he salido adelante y el apoyo de
oportunidades. Ya no queremos que pase a nuestros hijos.

Historia 2: Las mujeres de la Cruz de Itacuan, no queremos vivir violencia intrafamiliar, hubiéramos
querido seguir estudiando, hay mucha pobreza, antes llegdbamos sdlo a 4 6 5 afio. Ahora pueden
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llegar hasta la preparatoria. Lo malo de antes, la mujer sufria mucho, molia en metate, acarreaba
agua hasta el arroyo, antes la madre no sabia lo que era planificacién familiar y queremos que nos
apoyen y a la madre soltera y viudas. Queremos apoyo para personas discapacitadas nosotros
cuando éramos nifias queriamos seguir estudiando y no pudimos, nuestros padres ni tenian
dinero. Ahora hay mujeres profesionistas se van del pueblo.

Dindmica por equipos: ;COmo es la situacién de las mujeres del municipio-agencia?
* Preparamos comida

e Hacemos tortilla,

Llevamos comida al sefior al campo

Llevamos los nifios a la escuela

Nos divertimos cuando vamos a la fiesta de nuestro pueblo, como las mayordomias.

Lo malo es que después vienen los problemas:
* Hay discusiones, celos,

* Machismo y violencia
* Golpean a la mujer, a los hijos

* Dicen cosas muy feas, y nos dan sufrimiento para el gasto

Y la mujer tiene que trabajar para sacar adelante los hijos

Hay coincidencia entre las historias de las mujeres, por ejemplo, la falta de planificacién familiar,
antes tenfan como minimo 8 hijos, ahora ya tienen menos. Han sufrido violencia y han sido victimas
del machismo.

Por el machismo el hombre quiere mandar a la mujer, se sienten superiores y las mujeres nos
ponen como inferiores.

El machismo fomenta la desigualdad, produce sufrimiento.

A muchas mujeres que reciben el programa “Oportunidades”, sus esposos las estan obligando a
ya no recibirlo mds, pues como a ellas y a ellos se les obliga a hacer labores comunitarias, barrer,
atender la clinica, etc., no les esta pareciendo.

Propuestas:
% Denunciarlos, que les orienten que lo que hacen estd mal y que los hagan reconocer a ellos
también que hombres y mujeres tenemos los mismos derechos y no tener miedo.

% Platicas especificas a los hombres
¢ Hace falta capacitacién a los hombres para que conozcan los derechos de las mujeres,
porque las mujeres trabamos mas que los hombres y queremos que nos sepan valorar
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¢ Silos hombres se creen muy machos, hay que contentarlo hablando bien que cambie para
que sea un bien para sus hijos y nosotras las mujeres y si el no quiere solucién es demandar
o tener una capacitaciéon para que tengamos una familia feliz y nunca mas machismo, ni
violencia,

«» (Capacitacion a los hombres

+* Que los hombres valoren el trabajo de las mujeres

% Denunciandolos

¢ Sensibilizar especificamente a hombres (nosotras ya nos han sensibilizado)

+*+ Combatir el machismo desde la casa, educar a los hijos de manera diferente.

2. Memoria de talleres
Estudiantes universitarios

En la ciudad de Pinotepa Nacional en la Casa de la Cultura, ubicada en AV, Juarez S/n donde se lleva
a cabo el taller para hacer el diagnostico de la condiciones de las mujeres y su posicién de género,
Estando presentes los alumnos de diversas instituciones de nivel medio superior.

Al inicio del taller el ponente, inicia con el tema de violencia intrafamiliar y sexual, el ponente se
presenta asi como los asistentes, y deberan decir que les gusta o por que les gusta el municipio en
general lo que opinaron: que les gusta, la cultura, la forma de gobierno, la cultura que se estd
perdiendo, la gante es muy trabajadora, pero el trabajo no es muy bien remunerado y eso genera
la migracidn, la pérdida de valores en las personas. Se hace la critica que muchas mujeres se
excluyen de la participacion politica.

Continuando con el taller, los asistentes opinan sobre el porqué se da la perdida de valores y la
cultura mixteca que tenemos en el municipio, pues las culturas europeas y estadounidenses han
influido a nuestro pais, y asi mismo, mencionaron las caracteristicas importantes del municipio.

Descripcion del municipio de Pinotepa Nacional, y de la agencia municipal

+ Danzante +»+ Trabajadores * Mujeres de cardcter
fuerte
% Gastronomia (exdticos ¢ Tomadores de
platillos) aguardiente % Malhablados
¢ Buena musica + Nomenclatura de
idiomas

+ Tradiciones abundantes

. % Catdlicos
% Buenos musicos
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Qué se esta perdiendo:

Valores, no se habla el idioma mixteca,
el respeto.

Se privilegia el inglés

No hay altares

Globalizacién

Se celebra “Hallowen”

Apreciamos mas lo extranjero
Inversiones (privadas) interviene en la
cultura

Verglienza de nuestros propios
origenes

Falta de valores educacion
Comunicacion

Valores trasmitidos

No hay educacién con perspectiva de

género
Quejas y anhelos , femenino -
masculino

- No somos sinceros

En seguida, el ponente, invita a los asistentes a formar grupos de hombres y mujeres de los cuales
se forman tres grupos y se les proporcionan hojas blancas en donde tienen que plasmar el por que
les gusta ser hombres y viceversa por que les gusta ser mujeres, y que es lo que no les gusta;
también que plasmaran si fueran del sexo opuesto como serian?,

A continuacion, los grupos exponen sus trabajos ante el grupo, en donde todas coinciden en que
las mujeres son la base de las familias pero desgraciadamente en nuestro municipio aldn existe la
discriminacidon y muchas veces el acoso de la sociedad hacia ellas.

Dinamica por equipos por sexo

1.-a) A mi me gusta/no me gusta/ ser mujer de
este municipio por qué ...

b) Si yo fuera hombre como seria...

2.-a) A mi me gusta/no me gusta/ ser hombre
de este municipio por qué....
b) Si yo fuera mujer como seria...

Equipo de mujeres:

Me gusta ser mujer en este | No me gusta ser mujer en este | Si yo fuera hombre como
municipio porqué... municipio porqué... seria...
- Damos vida - Porque los hombres - No seria machista
- Somos trabajadoras siempre quieren hacernos | - Reconoceria el trabajo de
- Tenemos decisiones codependientes de ellos la mujer
propias Nos gusta ser - Porque hay demasiados - Seria mas util
independientes hombres machistas - No me quejaria tanto
- Somos respetuosas - Porque sufrimos mds que - Le seria fiel a mi mujer
- Somos tradicionales los hombres - Ayudaria a mi esposa en el
- Nos gusta la musica - Porque sufrimos mas hogar
- Nos gusta su ambiente discriminacién que los - Responderia como hombre
- Somos bonitas hombres
- Somos de cardcter fuertey | - Porque tenemos mds
también somos amables y obligaciones
alegres - Nos ven como objeto
- Somos hogarenas sexual
- Nos gustan los hombres
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Equipo de hombres: (1)

Me gusta ser hombre en este | No me gusta ser hombre en | Si yo fuera mujer como

municipio porqué... este municipio porqué... seria...

- Por ambiciosos - Somos machistas - Alegre

- Por que las mujeres - Groseros - Compresiva
también necesitan del - Mujeriegos - Chiqui prosti
hombre - Porque todo elingreso por | - Buenaesposa

- Porque somos muy lo general le sacan al - Trabajadora
trabajadoras, trabajo hombre - Objetiva
pesado - Parranderos - Honrada

- Por que nos gustan las - Borrachos - Emprendedora
mujeres - Enojones - Profesionista

- Porquedeacuerdoala - Aveces somos L
cultura somos respetados irresponsables en el trabajo | - Iniciativa

- Por que somos originales - Flojos - Lider

- Por que somos auténomos | - No somos compresivos

- Por que aportamos ideas - Aveces somos
para el bien comun irresponsables

- Por que podemos - Vicios
cuidarnos por si mismos - Debilidad

- Por que con nosotros las - Violencia
familias se sienten - Falta de oportunidad
protegidas - Deshonestidad

Equipo de hombres: (2)

Me gusta ser hombre en este | No me gusta ser hombre en | Si yo fuera mujer como

municipio porqué...

este municipio porqué...

seria...

Por que soy in individuo de
derechos y obligaciones.
(derecho individuales -
constitucion)

Por que estoy orgulloso de
mis raices. (lengua,
tradiciones)

Porque es el pilar de la
familia (sustento,
proteccién)

Por que la tierra necesita
manos firmes para
trabajarla (empleos,
campo, ganaderia, pesca)
Por que es mas facil de

- Presumida

-  Honesta

- Seria humilde

- Respetuosa

- Bienloca, rabiosa
- Cuidadora de la cultura
- Creativa

- Romantica

- Solidaria

- Amable

- Sensible

- Trabajadora

- Altruista

- Comprensiva

- Carinosa
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conseguir empleo
(empresas, campo)

- Porque tengo menos
prioridades de ser acosada
sexualmente ( violacion,
prostitucién, violencia)

- Por que en este lugar
nacen preciosas mujeres.

Dinamica por equipos:

¢COmo es la situacion de las mujeres y la de los hombres del municipio y las agencia? en relacion a

salud, educacion, vivienda y participacion politica.

Salud

Coémo es la situacién de las Mujeres

Como es la situacion de los hombres

La situacion de las mujeres en salud es muy mala por
que no se tienen los recursos ni los aparatos
necesarios para poder hacer un buen chequeo

En la salud que toda persona tiene derecho y
proteccion a la salud, pero en especial a las mujeres,
pero a veces no es suficiente atenderlas como debe
ser en casa persona, no tienen las medicamentos o
herramientas necesarias, ya sea para cualquier tipo de
urgencias.

En comunidades lejanas muy pocas mujeres tiene la
posibilidad a una salud digna, solamente las personas
que cuentan con recursos econdmicos aspiran a una
mejor salud pues en la actualidad hay un indice cada
vez mas alto inmortalidad de la mujer, por lo regular
las mujeres mueren por cancer de mama o de artritis y
en la actualidad hay secretarias para el apoyo de la
mujer en la salud

En la salud, la mujer tiene un a mejor gravedad ya que
en poblaciones muy alejadas las mujeres no tienen
acceso a hospitales para que se atienda como debe
de ser, no cuenta con personal adecuado para
atender cualquier enfermedad que corran las curran
las mujeres mexicanas.

Hay muy poco acceso por la zona geogrdéfica de
Oaxaca

Si hay clinicas pero no hay medicamentos y mejores
servicios

Las mujeres tienen acceso a la salud, en ocasiones es

Mala

Que a veces nosotros los hombres
tenemos menos posibilidades para la
salud, porque le damos prioridad a las
mujeres

Igual muy pocos hombres tienen acceso
a la salud

Hay un indice de mortalidad hacia el
hombre por que el hombre es un poco
mas descuidado al respecto de su salud.

La situacion el hombre es un poco mas
extrafia porque el tiene a acceso a
hospitales y no usan sus servicios.

Los indigenas que no tiene como ingresar
a los hospitales

Hay muy poco posibilidad igual a la de las
mujeres

No hay servicios para los pobladores para
que vayan a los hospitales particulares

A los hombres no les gusta ir al doctor
como no se “enferman’ son unos
machistas”
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restringida por sus esposos, machistas, que no
permiten que las atienda un hombre ”doctor, dicen
que como tiene que ver otra persona en ocasiones
una sido una causa de muerte” pues mas que nada las
mujeres nos referimos a que en nuestros poblaciones
solo hay casa da salud pero n o contamos con
personal y menos para ir a un doctor particular.

En ocasiones son las que mas se preocupan por ente
tema, y son las mas sanas con respecto a los
hombres.

Tienen un cuidado mas en el aspecto de su salud, pero
hay algunos lugares que no existen los medicamentos
avanzados para el cuidado. Ausencia y mal acceso a
los servicios de salud

Son mas sanas y cuidadosas, se preocupan por la
salud y son las que menos enfermedades contraen.
Pues no todas las mujeres tienen las posibilidades de
ser atendidas puesto que no existen hospitales
especializados para la asistencia de cada problema en
concreto.

En la actualidad con la implementacion de hospitales
mas equipados y médicos mas preparados en las
ciudades existen una buena atenciéon médica para con
las mujeres, pero no es asi, en todos los lugares por
ejemplo, en las comunidades no existen muy buena
atencion médica y por recursos econémicos no
pueden acceder a una mejor calidad.

Solamente el hombre se acuerda cuando
se enferma no se hace chequeo general,
eso suele pasar con hombres machistas.

Tienen menos cuidado en su salud aparte
de que les gusta cuidarse

Yo creo que con la falta de informacion y
el hecho e impacto que tiene el
machismo es que nos exponemos a las
enfermedades y por eso creo que somos
culpables.

Ausencia y mal acceso a los servicios de
salud

Son las que menos se cuidan y protegeny
casi no hacen caso a la cuestidn de salud
de su cuerpo.

De igual forma, son escasos los recursos
que se tienen para la asistencia.

Los hombres al igual que la mujeres,
tienen acceso a la salud (que ellos no la
aprovechan es otra cosa)

Educacion

Cémo es la situacién de las Mujeres

Como es la situacion de los hombres

No hay oportunidades de recibir una buena educacién
En educacién facilmente y sencillo, las mujeres son el
ejemplo para los hombres, porque ellas de verdad le
ponen empefo y entusiasmo, pero lo mas
importante, es su capacidad intelectual.

En comunidades lejanas igual muy pocas mujeres
tiene acceso a la educacion

También al igual hay una gran cantidad de mujeres
analfabetas o que no saben escribir

La educacion de la mujer en en poblaciones mas

Tienen mas oportunidades

Los hombres somos un poco
irresponsables de nuestras cosas, nada
mas el buen empefio que debemos darles
Muy pocos hombres tienen acceso ala
educacion

También hay indice de analfabetismo
acerca de los hombres

La educacion en los hombres es mas
abierta ya que cuenta con una paternidad
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pobres no cuentan con escuelas. No hay donde
puedan estudiar nuestras mujeres para ensefiarles los
valores de la vida ya que el gobierno implementa la
educacion para todos.

Segun se cree, la mujer no debe estudiar ellas deben
estar en casa, es la que tiene que cuidar a los nifios.
Nos debemos preparar dia con dia

Ni se diga es muy poca posibilidad

En la educacidn solo que si tenemos las mujeres solo
que esta cierto grado hasta donde la educacion es
gratuita.

Tienen un poco menos porque son discriminadas a
que las mujeres son menos importantes que los
hombres

Tienen acceso pero no todas tienen la oportunidad.
Existe una cierta discriminacion con que al menos en
algunas poblaciones vecinas los padres prefieren no
darles escuela, porque segun esto, ellas son parala
casa y nada mas.

Son las mujeres las que estan mas preparadas

No tienen la misma opcién o los mismos apoyos,
puesto que la cultura de aqui dice que la mujer es para
el hogar. (falta de informacion)

En educacion, ya existe la igualdad puesto que ahora
tanto hombres como mujeres pueden estudiar y tener
una mejor preparacion

ingresa a una educacion que tenga
valores

La mayoria de los hombres tienen mas
oportunidad de estudiar por que tienen
que mantener una familia.

Hay mas posibilidad

Tiene pero no asisten a las clases por
falta de recursos

Son unas de las personas que dan mas
responsabilidades de estudiar pero que
no lo lleva a cabo por no darle la
importancia necesaria.

Tienen una educacidon muy avanzada
porque los padres apoyan mas a ellos
que a las mujeres.

Tienen facil acceso a la educacidn

Tienen una cierta preferencia por parte
de los padres e incluso por la misma
sociedad.

Son las menos preparadas y menos aptos
para algunas cuestiones administrativas

Son quienes tienen mas posibilidades de
que desarrollen alguna profesién

Igual que las mujeres, los hombres tienen
acceso a tener educacion de calidad.

Violencia

Coémo es la situacién de las Mujeres

Como es la situacion de los hombres

Pues las mujeres son golpeadas fisicamente y
psicolégicamente por sus parejas y la sociedad en
general

Los hombres somos mas machistas y hacemos de
menos a las mujeres, actuamos con violencia ante
ellas por tener fuerza menor.

En la antigliedad y en lo actual, las mujeres han

Entre ellos se golpean

Actuamos con violencia porque sentimos
que somos unicos pera hacer esa accion
de violencia

El hombre ejerce mas violencia hacia las
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sufrido violencia principalmente por su familia por
parte de sus esposos, también al violentarlas en la
calle.

La violencia en la mujer es mas ingrata ya que vanala
moda como un juguete frente a los varones que las
perjudican.

Es la que siempre esta presente por la falta de
educacidon de valores y las mujeres somos victimas dia
a di'y esto ha sido una de las razones que la violencia
genera mas violencia

Si hay violencia

Algunas que otras violentas por la falta de culturay
educacion

Pues la violencia se lleva a cabo tanto en la sociedad
como en casay a la que afecta mas en particular es a
la mujer por ser quien menos se puede defender.

Son mas maltratadas en el aspecto de violencia
intrafamiliar, fisicos, psiquicos y de todo.

Sufren constante violencia fisica y mental

Por la falta de educacidn son las que mas
discriminacién y maltrato fisico, por parte de padres,
novios, hermanos, esposos y en cuando a que se
piensa que son débiles.

Son las que menos la ejercen

Las mujeres son las principales en ser los sujetos de
este tipo de maltrato y sin medida, lo cual, hace que
vivamos en una situacion critica

La situacion de la mujer en cuanto a la violencia se ha
estabilizado puesto que la mujer ya no se dejay se
defiende de ciertos abusos de autoridad.

mujeres,
No hay

Hay mucha violencia en las familias y en
las ciudades

Son generadores de violencia por falta de
educacion

Quizas no son aquellos que sufren mas
violencias pero que si son aquellos que
llevan acabo a la violencia

Hay menos violacion para este porque
son mas fuertes y saben defenderse

Son los principales ejecutores de la
violencia.

Son los principales propiciantes por el
hecho de que piensa que con eso son
mds hombres, o con el hecho de abusar
de una mujer los hace mas hombres,
aunque eso Nno sea asi.

Son los que ejercen este tipo de golpes,
groserias y otros mas

Somos las principales en ejercer la
violencia por el solo hecho de ser
machistas

Los hombres por lo regular no tienen
problemas con la violencia que ellos son
quienes la generan

21



Participacion Politica

Cémo es la situacién de las Mujeres

Como es la situacion de los hombres

Las mujeres no tenemos oportunidades

Que hay mala administracién publica

En las comunidades respecto al uso de costumbre
todos tienen derecho a participar ya sea mujer o
hombre

Participan en la politica tiene poco, por que se cree
que no tienen la capacidad para ejercer grandes
puestos y creo que todas tenemos la capacidad para
ejercer un curso de cualquier magnitud.

Casi todas las mujeres no tienes participacion frente a
los varones que gobiernan nuestra ciudades que se ve
ala mujer como un ser humano aparte de ellos,
quieran hacer ellos no mas situaciéon del hombre.
Nosotras las mujeres tenemos que luchar para poder
tener un puesto politico, nuestro enemigo es el
machismo que han ensefiado a los hijos a que la mujer
no puede porque es débil y este solo es un trabajo
para hombres por que son fuertes

No hay participacién
Muy poca

Pienso que estan participando un poco mas, pero que
cuando quieres participar como que las agraden o las
llegan a matar

Hoy en dia tienen una participacién igual al de los
hombres porque ya pueden participar en los votos.

Casi nula
Creo que no tienen la libertad y mucho menos el
apoyo de la poblacidn, por eso no tienen casi ninguna

participacion politica.

Muy restringidas las participaciones politicas por lo
general.

Son aisladas y no son tomadas en cuenta para ser
participes en aportacion de ideas de determinados

La mejor

Somos mas oportunistas para estar
dentro de la politica 0 una asociacion
politica

Todos los hombres tienen participacidony
voto

El hombre tiene mas posibilidades de
trabajar en la politica.

El hombre tiene una mayor participacion
frente a la humanidad ya que en la
politica, campo, trabajo cansados y enla
administracién publica es mayor
funcionamiento en todos. Gracias.

Hay participacion politica ya que el 99%
de los que estan en el poder son
hombres

Si hay mucha.

Ellos supuestamente se sientan con
capacidad pero los resultados son que no
ha tenido la capacidad para realizar sus
tareas en la politica.

Tienen la fortuna de participar pero
también han sufrido por llegar a un cargo
politico pues hasta mandan matar a
funcionarios publicos.

Tienen una mejor participacion porque se
creen con mas derechos.

El 99% de los puestos politicos los cubre
el hombre.
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asuntos que también competen a todas, en Politica,
en los Ultimos afos, solo 3 de cada 100 mujeres
pueden o cuentan en tener un puesto y casi no es
muy bien visto por todo el publico.

Desde que la mujer accedid al voto ya se le tiene mas
en consideracidn, claro, ejemplo es que hay mujeres
ocupando puestos politicos.

Ocupan el terreno total, tanto como
representantes, como los que incitan a
que las mujeres son manipuladas.

Son los que tienen acceso mas rapido
para los elecciones o incorporacién al
ambito politico.

Tenemos participacién muy buena, pero
nos lleva a la corrupciény a la mala
administracidn, en politica, somos
quienes ocupamos la mayoria de los
poderes

Hay una gran mayoria de hombres
ocupan puestos politicos.

Cometarios en plenaria:

Muijeres:

- Hoy en dia tienen un poco mas de
participacion ante la sociedad

- Lasituacién de las mujeres en
diversidades aspectos que tienen una
educacion mas especial en si misma, tiene
una responsabilidad, en la cual ellas por si
mismas pueden salir adelante sin la ayuda
de un hombre.

- La mujer tiene una situacion muy amarga
sobre la sociedad que la ven como si no
existiera en el mando, o que no tiene
valoracién frente a los hombres, que no
pueden decidir.

- No tenemos participacion ante un cargo
publico.

Hombres:
- Tienen mas probabilidad de empleo

- No sufren mucha discriminacidon

- tienen mas oportunidad de educacion

Las mujeres no nos podemos perder,
porque si no los hombres nos pueden
hacer dafo.

Ya no somos muy obstaculizadas
Buscamos mas fuentes de trabajo
Somos dependientes

Sufrimos discriminacién

Miles de mujeres son castigadas, por sus
parejas con alguna enfermedad venereay
no pueden ser atendidas

- Tienen mucha oportunidad para
ejercer un cargo politico

- Es que somos y nos creemos todos
muy machistas
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La situacion en el hombre es muy quieren entran en ellos ya sea en el
abierta en todos lo lugares que poder, campo.

Evaluacién y cierre del taller

{Qué me gusto?:

Haber conocido, o haber recibido informacién y darme cuenta de que tan poco sabemos de
la importacién de la equidad y genero.

La conferencia, la dinamica, deberian realizar mas conferencias, respecto a este tema ya
que la poblacién desconoce mucho del tema, es un gran reto para que las mujeres
debemos luchar para que ya no seamos un sexo débil.

Conocer un poco mas sobre el tema de equidad y género.

Fue impresionante y tremendo saber como es el comportamiento del hombre y mujer

Un cosa importante. El problema no es nada mas con los hombres, sino también con las
mujeres. Que quede bien claro.

Pues a mi en lo particular me gustaron los temas que vimos, también que fue muy dindmico
y participativo, y también los videos,

Hay momentos que se desvié el temay nunca se aterrizo en si, de eso tema en particular.
Lo que me gustd de esta tan interesante ponencia es que se trataron temas de igualdad y
equidad entre el hombre y la mujer y de la importancia de entender y comprender que
vivimos en un mundo machista y al cual debemos de cambiar. Lo cual no es sdlo labor de
hombres si no también de mujeres.

Excelente exposicidn

Primeramente me gustd haber debatido y conocer sobre este tema, ya que importante que
como futuras abogadas tengamos un criterio critico y analitico sobre este fenédmeno que
esta causando graves problemas ala humanidad

También me gusté como las mujeres y hombres tienen diferentes criterios y opiniones, me
gustd todo

La verdad, pues si me gustd, no habia tenido la oportunidad de contar en una conferencia,
en el cual hablamos la equidad de genero y las virtudes que cada uno que tenemos que la
verdad afuera que adentro de una sociedad, no lo hacemos como debe ser pero espero
volver otra vez en una conferencia asi. Gracias por la informacién que nos dio a conocer. No
hay nada mas, Gracias.

Me gustd la forma de cdmo nos invitaron a decidir a que tanto los hombres como las
mujeres tenemos los mismos derechos a que ambos debemos de ser tratados por igual, y
que tanto los hombres como las mujeres tenemos que cuidar nuestra salud, por que la vida
de ambos vale.

Me gusto la forma en que nos hizo participar en lo de las preguntas.

Me gusto que fue participativo, todos podian opinar, me hizo reflexionar y fue interactiva,
realmente logro captar la atencidon de mis compafieros.

En lo general, me parecido muy buena la conferencia, y sobre todo el tema que se trato
hubiese sido tener mas tiempo, peor con lo que vimos, con lo que hablamos y lo que
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opinamos, a mi si me hicieron pensar en que tenemos que reflexionar y sobre eso actuar, y
al menos yo trataré de actuar en lo mas que pueda.

Me gustd por que nos hace ver que la realidad de hay afuera en nuestro mundo es diferente
y que nosotras como mujeres debemos ser mas emprendedoras para salir adelante y
tenemos que tener mas valores implementarlos y pues la verdad todo me agrado.

Me gustd porque hablamos del valor que se debe dar a lo mujer, somos iguales.

Porque fue una conferencia genera que nos engloba a todos de una manera o otra aprendi
a no tener limitaciones sobre las mujeres y limitaciones sobre los hombres, tenemos los
mismas capacidades entre hombres y mujeres iguales sin discriminacidn.

No hubo algo que no me haya gustado.

Bien, pero falto mas dinamismo y debate real del tema.

Me gustd porque es una conferencia informativa que hizo reflexionar y contar todas las
diferencias entre el hombre y las mujeres para que los hombres no sean machistas.

En hablamos de los valores como seres humanos que somos en particular del hombre y de
la mujer, son situaciones de ser hombres o mujer en la conferencia me justo que nos
explicaron como somos mujeres y hombres.

{Que no me gusto?

El comportamiento del hombre

Igual, también el comportamiento de las mujeres

Pues la verdad a mi me gusto la conferencia,

Que quisiera mas informacion y otos folletos.

Es que hicimos dindmicas donde participamos nosotros los jévenes.

Comentarios:

Deseo que estas conferencias lleguen a los rincones de nuestra regién ya que serian de
mucha importancia.
Me encantaria pertenecer a este grupo para fortalecer el equipo.

Comunidad de Piedra Blanca

(Qué nos gusta y que no de nuestra comunidad?

(Qué nos gusta? ¢Qué no nos gusta?
- Todo de mi pueblo - Pobreza
- Cancha - Egoismo
- Tradiciones - No hay ningtin apoyo

- No hay apoyos para negros/as, para indigenas si hay
- No hay respeto para las mujeres

- Falta de muchas cosas para tener progreso

- Enasamblea la voz de la mujer no vale lo mismo

- No toman en cuanta a las mujeres

- Machismo

- No hay apoyo a madres solteras
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- No hay trabajo , (hombres y mujeres)

- Falta de drenaje

- No hay acuerdos

- Novienen a fumigar

- Apoyo a discapacitados

- Medicina en la clinica

- médico las 24 horas

- Atencidn a jévenes (estdn descarriados)

- Los jovenes no pueden seguir estudiando después
de la secundaria

- Muchas cantinas

- Oportunidades, entretenimiento para jovenes

- Ampliacién de luz

Historias de vida:

Historia 1: Historia de la Senora

La nifia nacié en la pobreza y fue creciendo, se caso, y tubo muchos hijos, la Sefiora ya no queria que sus
hijos crecieran en el mismo sufrimiento de ella, trabajo mucho para sacarlos adelante, ella trabajaba
lavando ajeno, planchaba y asi hizo, crecer en medio de la pobreza y no queremos que se repita la
historia y que haya trabajo para las mujeres oaxaquefias.

Historia 2: Localidad de Piedra Blanca
Habia una vez una sefiora, fue al doctor y en el centro de salud no la quisieron atender, el médico que
estaba a cargo del centro de salud. L a Sefiora padecia dengue hemorragico, ella fue trasladada a la
Ciudad de Pinotepa al hospital regional y ahi fue atendida. “ en un centro de salud los doctores deben
atender a todo pueblo sin distinguir a ninguno y atencidn las 24 horas” y que haya mas médicos en las
comunidades.
(Comentarios en caricaturas)
Enfermera. - No te puedo atender, ya me voy almorzar-.
Sefiora embarazada. -Estoy embarazada y no me atienden-.
Sefior. -Tengo dengue y no me dan medicamento-.

Historia 3: Esta es la historia de Cuca

Cuca, proviene de una familia humilde, pobre donde ella no tuvo recursos para estudiar y crecié
trabajando para poder ayudar a su familia. A los 14 afos de edad ella conocid a un joven y se enamord de
él y él con engafios hizo que tuvieran relaciones, donde ella quedo embarazada, por falta de
conocimientos de las consecuencias que traeria una relacién sin haberla planeado, ahora ella tiene que
trabajar para sacar adelante a su hijo y lo malo es que e el pueblo donde ella vive no hay trabajo y asi
siguid viviendo y sufriendo la pobreza.

Historia 4: Historia de una nifia que nacié en este pueblo
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Esta es la historia de una nifia que nacid en este pueblo de Piedra Blanca, una nifia que de pequefia era
muy, muy feliz, ella empezd a estudiar el kinder y la primaria, hasta la secundaria, ella queria seguir
estudiando pero ya no tuvo las posibilidades para seguir estudiando y decidié casarse y ahi cambio su
vida porque sus deseos de superarse terminaron y también su matrimonio fracaso y ahora es una joven
muy infeliz.

Historia 5: Esta es la historia de Filomena

Habia una sefiora que tenia una hija que crecié en la pobreza y vive en la pobreza y su hija queria
estudiar pero por falta de recursos no pudo darle estudios y su hija se fue a trabajar y andando ella
trabajando, la hija fracaso. Ahora anda ella en muy malos pasos por falta de orientacién. La madre le da
muchos consejos pero su hija no quiere entender, ella siempre quiere lo mejor para su hija. Esta es la
historia de Filomena.

Historia 5: Historia de Matilde Garcia L6pez

Matilde desde pequefa fue una pobre nifia que fue creciendo en la pobreza, andaba todos los dias,
andaba puro pescando para poder comer ella y su familia, pero ella no tubo estudios, no hubo ninguin
apoyo, lavaba ajeno, peonaba y le pagaban 6 pesos y asi crecid, tubo sus hijos y también sufrieron
mucho, pero Matilde no se dio por vencida, siguid trabajando hasta que saco a sus hijos adelante.

Historia 6: Las ninas

Las nifias de Tierra Blanca desde que nacemos gateamos, nos sentamos, empezamos a caminar,
hablamos nuestras primeras palabras son: mama, papa, damos besitos, caricias, hacemos chiste,
jugamos con mufieca, después a la escuela, pasamos nuestra etapa de la adolescencia nos enamoramos,
nos casamos, tenemos el primer fruto de nuestro amor y vivimos felices. Y esta historia ha terminado.

Dinamica: ;Serd que esto pasa o no pasa en mi comunidad? (Se presentan imagenes de escenas de
violencia intrafamiliar)

* Si, si ha pasado...

* Siellapega, élseva

* Como opciones de cambio habra que hablar con la esposa (que no esté él)
e Tomar una misma la decision

* Reaccionar por los hijos
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3.

Registro fotografico

Agencia municipal de El Ciruelo
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Agencia de Policia La Raya

29



Agencia de Policia La Cruz del Itacuan
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Cabecera municipal Santiago Pinotepa Nacional
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Agencia de Policia Piedra Blanca
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11.
12.

13.

14.

. ¢Habla alguna lengua indigena? Si ( ) No( ) ¢Cual?

Cuestionarios

Diagndstico sobre la situacion de las mujeres
Cuestionario para Autoridades municipales
I. Datos generales

Nombre completo

Cargo

Edad

Lugar de nacimiento- tiempo de radicar en el municipio

Hasta qué ano estudio:

Estado civil:

Num. de hijos Num. de hijas

Ocupacion: Es: a)remunerada  b) noremunerada
¢Quién/es son el sostén econdmico de su casa? Ingresos mensuales

En caso de que si, ésus hijas/os la hablan? Si() No ( )

Usted se considera: a) mestiza/o b) indigena c) afrodescendiente(negra) d) Otra

Il. Situacion y condicion de las mujeres en el municipio

En su comunidad hasta qué grado de estudios llegan generalmente las mujeres.

¢Y los hombres?

Si hay diferencias, épor qué cree que sucede esto?

15. ¢Con qué servicios de salud cuenta la comunidad?

16. En su experiencia, écuales son los principales problemas de salud que tienen las mujeres en el

municipio? (en el embarazo, parto, cancer cervicouterino o de mama)
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17. ¢Considera que los servicios de salud en el municipio son suficientes para atender estas necesidades

de salud de las mujeres ? épor qué?

18. ¢Qué otras formas de curarse utilizan las mujeres, ademas de los servicios de salud?

19. ¢Qué acciones piensa que podria hacer el municipio para mejorar la atencién de la salud de las

mujeres?

20. ¢Sabe de mujeres que se hayan practicado abortos en el municipio? (Relato)

21. ¢Sabe cudles son las formas de violencia contra las mujeres? (menciénelas)

22. ¢Considera que la violencia contra las mujeres es un problema en el municipio? Si( )No ( )

23. ¢Por qué?

24. ¢ Hay alguna instancia (organizacién) en la comunidad, que dé apoyo a las mujeres en situacion de
violencia? Si () No( ) Nosé( )

25. ¢Qué tipo de apoyo les dan? ¢Como considera que es el trato hacia las mujeres?

26. ¢En el municipio atienden a mujeres que han sufrido violencia? Si ( ) No( ) Nosé( )

27. Encaso de que si, ¢Qué tipo de apoyo les dan?

28. ¢Cree Las mujeres confian en esta instancia para atender sus problemas? Si ( ) No( ) éPorqué?

29. En caso de que en el municipio no se dé atencidon a mujeres que viven violencia, écomo considera

usted que el municipio les puede dar apoyo?
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

39.

¢Qué mujeres le parece que son importantes o representativas en el municipio?

éPor qué?

¢Las mujeres participan en tomar decisiones en los asuntos de la comunidad? Si (

De qué manera, en qué asuntos (describa)

) No(

)

¢Hasta qué cargo ha llegado una mujer en el municipio?

¢Como califica usted el desempefio de las mujeres que han tenido cargos?

éLas mujeres del municipio pueden heredar, ser comuneras/ejidatarias? Si (
En caso de que si, ¢participan de la asamblea de comuneros o ejidatarios? Si (

Usted cree que la comunidad toma en cuenta la opinidén de las mujeres en la asamblea o en otras

instancias del municipio? (describa)

)

No( )
) No (

)

éCudles cree que son las principales necesidades de las mujeres en el municipio?

¢Qué acciones podria llevar a cabo el municipio para atender estas necesidades?

1.

2.

3.

¢Desea hacer algin comentario?

Fecha

Muchas gracias
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Diagndstico sobre la situacion de las mujeres
Cuestionario para actoras/es claves del municipio

I. Datos generales

1. Nombre completo
2. Edad
3. Lugar de nacimiento- tiempo de radicar en el municipio
4. Hasta qué afio estudio:
5. Estado civil:
6. Num. de hijos Num. de hijas
7. Ocupacion: Es: a)remunerada  b) noremunerada
8. ¢Quién/es son el sostén econdmico de su casa? Ingresos mensuales
9. ¢Habla alguna lenguaindigena? Si ( ) No( ) éCual?
10. En caso de que si, ¢sus hijas/os la hablan? Si() No ( )
11. Usted se considera: a) mestiza/o b) indigena c) afrodescendiente(negra) d) Otra
Il. Situacion y condicion de las mujeres en el municipio
12. En su comunidad hasta qué grado de estudios llegan generalmente las mujeres.
¢Y los hombres?
13. Si hay diferencias, épor qué cree que sucede esto?
14. i Con qué servicios de salud cuenta la comunidad?
15. En su experiencia, é¢cudles son los principales problemas de salud que tienen las mujeres en el
municipio? (en el embarazo, parto, cancer cervicouterino o de mama)
16. éConsidera que los servicios de salud en el municipio son suficientes para atender estas necesidades de

salud de las mujeres ? ¢por qué?
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17

. ¢Qué otras formas de curarse utilizan las mujeres, ademas de los servicios de salud?

18

. ¢Qué acciones piensa que se podrian hacer en el municipio para mejorar la atencion de la salud de las

mujeres?

19.

¢Sabe de mujeres que se hayan practicado abortos en el municipio? (Relato)

20.

éSabe cudles son las formas de violencia contra las mujeres? (menciénelas)

21. é¢Considera que la violencia contra las mujeres es un problema en el municipio? Si( )No ( )
22. iPor qué?
23. ¢ Hay alguna instancia (organizacién) en la comunidad, que dé apoyo a las mujeres en situacion de

24,

25.
26.

violencia? Si () No( ) Nosé( )

¢Qué tipo de apoyo les dan? ¢Cédmo considera que es el trato hacia las mujeres?

¢En el municipio atienden a mujeres que han sufrido violencia? Si ( ) No( ) Nosé( )

En caso de que si, ¢Qué tipo de apoyo les dan?

27.

28.

éCree Las mujeres confian en esta instancia para atender sus problemas?Si ( ) No( )éPor qué?

gue en el municipio se les podria dar apoyo?

En caso de que en el municipio no se dé atencidén a mujeres que viven violencia, écdmo considera usted

29.

30.

¢Qué mujeres le parece que son importantes o representativas en el municipio?

éPor qué?




31.
32.

33.
34.
35.

36.
37.
38.

39.

40.

éLas mujeres participan en tomar decisiones en los asuntos de la comunidad? Si( ) No( )

De qué manera, en qué asuntos (describa)

¢Hasta qué cargo ha llegado una mujer en el municipio?

¢Usted ha desempenado algun cargo?

¢Como califica usted el desempefio de las mujeres que han tenido cargos?

éLas mujeres del municipio pueden heredar, ser comuneras/ejidatarias? Si( ) No( )
En caso de que si, ¢ participan de la asamblea de comuneros o ejidatarios?Si ( ) No ( )
Usted cree que la comunidad toma en cuenta la opinidén de las mujeres en la asamblea o en otras

instancias del municipio? (describa)

éCudles cree que son las principales necesidades de las mujeres en el municipio?

¢Qué acciones podria llevar a cabo el municipio para atender estas necesidades?

4.

¢Desea hacer algin comentario?

Muchas gracias

Fecha
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11.
12.

13.

Diagndstico sobre la situacion de las mujeres
Cuestionario mujeres
I. Datos generales
Nombre completo

Edad

Lugar de nacimiento- tiempo de radicar en el municipio

Hasta qué ano estudio:

Estado civil:

NuUm. de hijos Num. de hijas

Ocupacién: Es: a)remunerada  b) noremunerada

éQuién/es son el sostén econdmico de su casa? Ingresos mensuales

¢Habla alguna lengua indigena? Si ( ) No( ) éCual?

. En caso de que si, ésus hijas/os la hablan? Si() No ( )

Usted se considera: a) mestiza b) indigena c) afrodescendiente (negra) d) Otra

En su comunidad hasta qué grado llegan generalmente las mujeres.

éY los hombres?

Usted estudié hasta (mencionar el dato que ya dio la entrevistada), épor qué no siguié estudiando?

14.

15

16.

17.

. A cuanto tiempo queda de su casa.

Cuando se enferma usted o su familia, a donde acuden.

Coémo la han tratado en el centro de salud o instancia a la que acude normalmente? (Describir)

¢Se ha realizado alguno de estos estudios?

Papanicolaou Si( ) No( ) Examen de senosSi( ) No( )

18.

Cuando fue el Ultimo estudio que se tomd, cuanto tiempo tardaron en darle los resultados
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19.

20.
21.

22.

Si tiene hijas/os, donde y cémo fueron los partos (relato)

Cuanto gasto.

¢Utiliza algun otro tipo de medicina o forma de curarse? Si( ) No( ) Cudl

éSabe de mujeres que se hayan practicado abortos en el municipio? (Relato)

23.

éSabe cudles son las formas de violencia contra las mujeres? (menciénelas)

24.
25.
26.
27.

28.

¢Usted ha sufrido algunadeellas? Si( ) No ( )

Por parte de quién a) Pariente b) Desconocido c) Autoridad d) Si desea especificar

¢Qué ha pasado? (describir)

¢ Hay alguna instancia en el municipio, que dé apoyo a las mujeres en situacion de violencia?

) No( ) Nosé( )

¢Cémo tratan a las mujeres?

29.
30.

¢En el municipio atienden a mujeres que han sufrido violencia? Si ( )

¢Coémo tratan a las mujeres? (describa)

No( ) Nosé( )

31.
32.

33.

34.

35.
36.

éLas mujeres confian en esta instancia para atender sus problemas? Si () No (

¢Qué mujeres le parece que son importantes o representativas en el municipio?

)

Si (

éPor qué?

éLas mujeres participan en tomar decisiones en los asuntos de la comunidad? Si (

De qué manera, en qué asuntos (describa)

)

No (

)

¢Hasta qué cargo ha llegado una mujer en la comunidad?
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37.
38.

éUsted ha ocupado algun cargo en la comunidad?Si ( ) No( )éCudl?

¢Como fue su experiencia?

39.
40.

¢Usted es propietaria de tierraocasa? Si( ) No( )

En caso de que no, ¢Porqué?

41.
42.
43.

44,

45.

éLas mujeres del municipio pueden heredar, ser comuneras/ejidatarias? Si( ) No( )
En caso de que si, éparticipan de la asamblea de comuneros o ejidatarios?Si ( ) No ( )
Usted cree que la comunidad toma en cuenta la opinién de las mujeres en la asamblea o en otras

instancias del municipio? (describa)

¢Cuales cree que son las principales necesidades de las mujeres en el municipio?

Si fuera presidenta municipal, ¢qué cosas haria para atender estas necesidades?

7.

¢Desea hacer algiin comentario?

Muchas gracias

Fecha
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5.

Registro en medios de comunicacién

Publicado en:
http://pinodebate.blogspot.com/2011/11/se-realizan-talleres-sobre-igualdad.html

SE REALIZAN TALLERES SOBRE IGUALDAD ENTRE HOMBRE Y MUJERES
EN COMUNIDADESDE PINOTEPA.

Pinotepa Nacional Oaxaca.-La Regiduria de Equidad de Género encabezada por la Profa. M
Nufez Salinas, La Direccion de Equidad de Género que encabeza el C. Antonio Clavel Rami
instancia de la Mujer Pinotepense que tiene como titular a la Lic. Usy Magali Lopez Gémez, lle
cabo en las comunidades de La Raya, La Cruz del Itacuan, El Ciruelo y Piedra Blanca tal
reflexion sobre la igualdad entre mujeres y hombres con la finalidad de hacer un diagnostico
condicion de las mujeres y posicion de género, todo esto impartido por el Lic. ORI AN
BENSUSAN PIEDRA SANTA CONSULTOR EXTERNO EN TEMAS DE GENERO

UNA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL QUE TRABAJA POR LA NO
DESCRIMINACION DE HOMBRES Y MUJERES CONTRA EL MACHISMO, dicha actividad
realizada a través del programa FODEIM (Fondo para el Fortalecimiento de Instancias Muni
recurso federal que entrega el INMUJERES (Instituto Nacional de las Mujeres) a nivel Federal.

MASCULINIDAD, PERTENECIENTE A LA ORGANIZACION DIVERSIDADES A.C, QUE E$

aria R
ez y
varon
eres
sobre
DRES
Y

D

es
Cipale

(Continua...)

42



6. Listas de asistencia
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