
 

 

  

H. Ayuntamiento Municipal de Taxco de Alarcón, Gro. 

 

 
Instituto Municipal de la Mujer 

Agosto 2012 

Capacitación y Fortalecimiento de 

la ciudadanía 
Agenda Ciudadana de Género 
Consultora Calmécac, A.C. 

 



Proyecto Fortaleciendo las políticas públicas para la equidad de género 

Fodeimm 2012 

 
Capacitación y Fortalecimiento de la Ciudadanía 

Agenda Ciudadana de Género 

 

I.- Introducción 

 

El proyecto “Fortaleciendo las políticas públicas para la igualdad entre Mujeres y Hombres” desarrollado en el Municipio 

de Taxco de Alarcón, Guerrero en el marco del Programa de fortalecimiento a las políticas municipales de igualdad y 

equidad entre mujeres y hombres (FODEIMM) en el ejercicio fiscal 2012, contemplo como una de las Actividades 

Sustantivas del mismo, la Capacitación y Fortalecimiento de la Ciudadanía con el objetivo de involucrar la participación 

ciudadana y de actoras y actores del municipio cuyo trabajo esté relacionado con la promoción del desarrollo humano y 

local y el fortalecimiento del acceso de las mujeres a los derechos humanos, oportunidades, recursos, servicios y 

libertades humanas, en el proceso de difusión y enriquecimiento de las propuestas de política pública local para la 

igualdad de género y el proceso de armonización legislativa municipal.  

 

De acuerdo con los lineamientos del Fondo, se programaron y desarrollaron cinco talleres de capacitación, de los cuáles 

se obtuvo de manera colectiva la Agenda Ciudadana de Género. Este documento se elaboró en dos momentos, primero 

se identificó la problemática que afecta a las mujeres del municipio y en un segundo momento se realizaron propuestas 

del grupo para atender la problemática identificada.  

 

El resultado del trabajo del grupo de participantes fue el siguiente. 
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II.- Problemática  

 

El grupo construyó un auto diagnóstico sobre la problemática de las mujeres del municipio, utilizando la técnica de colocar en una 
tarjeta un problema relacionado con las necesidades prácticas de las mujeres y en otra tarjeta, un problema relacionado con los 
intereses estratégicos. 

Necesidades Prácticas 

Cuidado Humano Educación Jefas de 

familia 

Salud Violencia Empleo Servicios Patrimonio 

Falta de cuidados a 

adultos mayores 

Falta de escuelas 

de nivel medio 

superior en 

comunidades 

Falta 

modulo de 

atención 

para madres 

jefas de 

familia 

Falta de 

servicios 

médicos en 

comunidades 

Inseguridad Falta de 

empleos para 

mujeres 

mayores de 

35 

Falta de 

agua en 

Taxco 

Falta de 

propiedad  

vivienda 

Falta de centros de 

atención para 

discapacitados 

Falta de escuelas 

superiores 

Información 

para madres 

jóvenes 

Falta de 

servicio 

médico en la 

localidad de 

El Espejo 

Difusión de 

fotografías 

de las 

mujeres 

violentadas 

Desempleo Mal 

servicio de 

recolección 

de basura 

Tenencia 

de la tierra, 

las mujeres 

no son 

propietarias 

de su tierra 

Falta de guarderías para 

las mujeres que trabajan 

en talleres 

Falta de apoyo 

para estudiar a 

madres jóvenes 

(becas) 

Apoyos a 

jefas de 

familia 

Falta de 

interés de las 

mujeres para 

acudir a las 

campañas de 

salud 

Acoso 

sexual 

Falta de 

fuentes de 

empleo 

alternativas 

  

Cuidado infantil para 

que puedan trabajar 

Falta de estudios 

medio, básico, 

 Enfermedades 

crónico-

Violencia 

intrafamiliar 

Pobreza poco 

ingreso 
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superior degenerativas 

No hay 

recursos para 

atender a las 

mujeres 

familiar 

Falta de guarderías que 

tengan un horario 

extenso 

Educación a 

mujeres que 

trabajan en 

acceso real a la 

educación 

 Enfermedades 

propias de la 

mujer 

Maltrato 

hacia las 

mujeres 

Falta de 

capacitación 

para el 

trabajo 

  

Una casa de cuidados 

para adultos mayores 

  Falta de 

hospital a 

nivel regional 

con 

especialidades 

que atiendan 

problemas de 

salud de las 

mujeres 

Acoso 

laboral y 

sexual 

Falta de 

apoyos 

productivos a 

las mujeres 

  

   Alta 

incidencia de 

cáncer en 

mujeres 

 Falta de 

créditos y 

microcréditos 

para poner un 

negocio 
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Necesidades Estratégicas 

Capacitación Participación Violencia Salud Vivienda Empleo 

Talleres de 

concientización  

en primarias 

Faltan mujeres 

lideres en los 

pueblos 

Falta de atención 

jurídica para las 

mujeres 

golpeadas 

Falta de 

conocimiento de 

programas de 

salud y educación 

Campaña para 

acceso de 

vivienda 

Promover modelos 

de contratación de 

empresas con 

equidad de género 

Medios de 

comunicación, 

promover 

talleres, 

difusión a 

cursos, ruedas 

de prensa. 

Falta de igualdad 

en la 

participación de 

proyectos 

ciudadanos. 

Falta de un 

refugio para las 

mujeres víctimas 

de violencia 

Negligencia en 

servicios de salud 

y mal trato 

Capacitación a los 

funcionarios 

públicos, para 

brindar una buena 

información 

ciudadana 

Falta capacitar a las 

empresas para 

aplicar el modelo 

de equidad de 

género 

 Falta de 

participación de 

las mujeres en la 

política, porque 

no les dan un 

cargo 

Falta un centro de 

atención 

psicológico a 

víctimas de 

violencia en las 

comunidades 

Falta de atención 

práctica de 

sexualidad en 

niñas de forma 

irresponsable 

  

  Falta de 

sensibilización de 

servidores 

públicos, para 

atender a las 

mujeres 

violentadas 

Derechos 

sexuales y 

reproductivos en 

el sector salud 

  

  Falta de una 

política de 

atención y 

prevención de la 

   



Proyecto Fortaleciendo las políticas públicas para la equidad de género 

Fodeimm 2012 

violencia 

  Falta de asesoría 

legal 

   

  Atención las 24 

horas del día para 

víctimas de 

violencia 

   

  Re victimización 

en el sector 

justicia 
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III.- Propuestas – Agenda Ciudadana de las Mujeres 

 

El grupo seleccionó del total de problemas presentados en el ejercicio anterior, los más importantes; para avanzar en la solución de 
dicha problemática se realizaron las siguientes propuestas: 

Necesidades Prácticas 

Salud Educación Empleo 

Generar más centros de salud para los 

barrios o colonias donde no hay el 

servicio 

Promover la educación otorgando 

becas a madres jóvenes desde el 

nivel medio superior 

Capacitación para las mujeres mayores 

de 35 años de manera que puedan estar 

actualizadas en los avances tecnológicos 

y colocarse en el ámbito laboral 

Realizar campañas de salud para el 

buen servicio de las mujeres 

Que se apoyen con becas 

educativas a madres solteras que 

tuvieron buenas calificaciones 

La creación de un instituto o instancia 

para colocar a estas mujeres en empresas 

que lo requieren 

Implementar programas permanentes 

para enfermedades propias de la mujer 

 Crear fuentes de empleo para mujeres 

mayores 

Se-salud difunda los programas en 

tiempo y forma  

 Crear cursos de capacitación y fuentes 

de empleo para mujeres 

  Crear una guardería digna para aquellas 

madres de diferentes sectores y recursos 

económicos  

  Proyectos productivos con capacitación 

  Capacitación en oficios no tradicionales 

  Programas de apoyo económico para 

mujeres enfermas o con capacidades 

diferentes 

 

 

 

Intereses Estratégicos 



Proyecto Fortaleciendo las políticas públicas para la equidad de género 

Fodeimm 2012 

Violencia Participación y representación 

Crear un centro de atención a las mujeres 

víctimas de violencia con personal 

capacitado para dar el tipo de atención 

requerida  

Programa municipal para fortalecer los 

liderazgos comunitarios y la ciudadanía de 

las mujeres 

Crear un oficina de Derechos Humanos aquí 

en Taxco para las mujeres 

Crear un Consejo Ciudadano para la 

Igualdad entre Mujeres y Hombres que 

vigile la aplicación de recursos incluyendo 

una verdadera equidad de género en las 

diferentes áreas del municipio 

Capacitación sistemática para atender a 

víctimas de violencia 

Promover el modelo de equidad de género 

en las empresas y en la Administración 

Municipal 

Crear centro de de autoestima, superación 

personal, desarrollo humano co 

dependientes 

 

Unidad de atención a víctimas debe prestar 

servicio las 24 horas del día  

 

Deben existir guardias para brindar 

principalmente asesoría y acompañamiento 

legal las 24 horas.  

 

Un refugio  para mujeres maltratadas o que 

sean víctimas de violencia 

 

Bolsa de trabajo con capacitación y 

proyectos productivos enfocados a mujeres 

maltratadas 

 

Que el gobierno ponga una oficina de 

orientación prematrimonial con equidad de 

género 

 

 


