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Ruta critica para la creacion de la Unidad de Igualdad de Género

Resultados Entidad

Actividad Responsable

Esperado

Envia oficio al titular
del ISSSTELEON
proponiendo la
creacion de una
Unidad de Género

1 | (UG)de acuerdoalo

dispuesto en la Ley

Instituto Estatal de

las Mujeres

para la Igualdad
entre Mujeres y

Hombres del Estado

de Nuevo Ledn Acuerdo para la

creacion de una

: 5 dias habiles
Compromiso Unidad de Género en

institucional entre el el ISSSTELEON
instituto de las

Mujeres y el
ISSSTELEON para la

creacion de la UG. ISSSTELEON
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Resultados Entidad
Responsable

Actividad
Esperado

3 Designacion de la
persona responsable
que sera el enlace
institucional ante el
Instituto Estatal de
las Mujeres para dar
seguimiento al

Designacion de

proceso de creacion enlaces institucionales

de la UG o que representaran a la ISSSTELEON
5 dias habiles | =~ =
7 Designacion de los institucion ante el
enlaces Instituto Estatal de las

institucionales  por Mujeres

unidad responsable
para que funjan como
representantes para
realizar acciones de
coordinacion

institucional.

5 Elaboracion del Proyecto para la

proyecto para la 40 dias creacion de la Unidad | Instituto Estatal de

creacion de la UG, en habiles de Género en el las Mujeres

coordinacion con el ISSSTELEON

enlace institucional
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Actividad

del ISSSTELEON

Instituto Estatal
de las Mujeres
Nuevo Leon

o990

Resultados

Esperado

e Nuevo
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Entidad
Responsable

Definicion del Plan

_ ) Plan Anual de Trabajo ISSSTELEON
Anual de Trabajo de 10 dias _
la UG en el habiles dole e ¢ Instituto Estatal de
ISSSTELEGN Igualdad de Género las Mujeres
7 Presentacion del
royecto para la
ooy . P , Instituto Estatal de
creacion de la UG 1 dia habil as Mu
2 as Mujeres
ante el titular del Aprobacion del )
ISSSTELEON proyecto para la
creacion de la UG
8 Aprobacion del
proyecto para la 5 dias habiles ISSSTELEON
creacion de la UG
9 Instalacion formal de
la UG en el Acta de instalacion de
ISSSTELEON y - la UG )
_ » 1 dia habil ISSSTELEON
designacion del Personal de la UG
personal que la designado
integrara
10 Implementacion de 12H Personal de la UG Instituto Estatal de
rs.

procesos de

sensibilizacion y

capacitado

las Mujeres
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Resultados :
Actividad Entidad

Esperado Responsable

capacitacion a
integrantes de la UG




