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MINUTA DE TRABAJO

Meta 3: Elaboracion del “Programa sobre el reconocimiento de los derechos
laborales de las Mujeres Trabajadoras del Hogar en el estado de Tabasco”.

Siendo las diez horas con treinta minutos del dieciséis de noviembre
de 2011, en la ciudad de Villahermosa, Tabasco, en el salén Mdénaco del
Hotel Crowne Plaza, se inicia la quinta Reunién de Trabajo de la Meta 3,
relacionada al tema Difusion de los Derechos Laborales de las Mujeres
Trabajadoras del Hogar en el estado de Tabasco, del programa:
“FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN EL SECTOR
LABORAL EDUCATIVO Y PROCURACION DE JUSTICIA CON
PERSPECTIVA DE GENERO EN EL ESTADO DE TABASCO”, que
consiste en la realizacién del “Programa para el reconocimiento de los
derechos laborales de las Mujeres Trabajadoras del Hogar en el estado
de Tabasco ”. Estando presentes la licenciada Maria del Sol Mufioz
Ledn, representante de la Delegacion Estatal de los Derechos Humanos;
Licenciadas Lisbeth Guzméan Ledn y Maria del Rosario Ramon Avalos,
representantes del Instituto Mexicano del Seguro Social; Ingeniera
Francisca Olivares Rodriguez, representante de la Delegacion Federal de
la Secretaria del Trabajo; Licenciada Violeta Gonzalez Velueta,
representante de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje; Licenciada
Carolina del Campo Pulido, Representante de la Direccion de
Comunicacion Social del Gobierno del estado, licenciada Erika Coérdova
Catalan, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos del Instituto Estatal de
las Mujeres, licenciado Virgilio Martinez Rivera, abogado litigante y
consultor; y licenciada Rocio Arrivillaga Yépiz, Abogada del despacho
Virgilio Martinez y Asociados, A.C.; bajo el siguiente:
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Orden del Dia
Quinta reunién: 16 de noviembre de 2011
Bienvenida : 10: 00 HRS - 10:15 HRS.
Exposicion: Lic. Virgilio Martinez Rivera.
Consultor.
Temas: Difusion de los Derechos de las

Trabajadoras Domésticas.
Dindmica: Mesa redonda.
Coffe Break: 12: 00 -12:20 pm

Conclusiones

Inicia la presente reunion relativa al Programa de Difusion de los derechos de
las Mujeres trabajadoras del Hogar en el estado de Tabasco, con la
intervencion del licenciado Virgilio Martinez Rivera, quien da la bienvenida a todas
las participantes en este evento, iniciando su exposicion comentando que el
trabajo doméstico tiene un valor que debe reconocerse, que es un trabajo que
muchas mujeres en este pais realizan, y si bien es una actividad que la propia Ley
Federal del Trabajo trata muy someramente, (ya que sélo contiene el capitulo XIlII),
gue adolece de esa tutela juridica integral de la que todo trabajador debe gozar,
ello no es Obice para proporcionarles toda la informaciébn que en cuanto a
derechos deben tener. Una de estas estrategias es la difusion de sus derechos,
de poco sirve la creacion de disposiciones legales que juridicamente las protejan,
si estas trabajadoras no tienen el acceso idoneo a la informacion sobre las leyes
gue los tutelan. Comenta que tanto la sociedad civil como el gobierno municipal,
estatal y federal, deben actuar conjuntamente para coadyuvar en la difusion de los
derechos de las trabajadoras domésticas, que al final este esfuerzo redundara en
un beneficio: un mejor nivel de vida. Comenta que la idea es difundir el tema de
los derechos laborales de este sector en todos los medios de difusion, y considera
gue una de las herramientas valiosas de difusion es el internet.
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Hace su intervencion la licenciada Violeta Gonzalez Velueta, representante de la
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje preguntando que en relacion a la propuesta
de reforma de la Ley Federal del Trabajo ¢ qué tramite lleva?, a lo que el licenciado
Virgilio Martinez Rivera le contesté que no se aprobaron las propuestas en el
Congreso de la Union por cuestiones de proceso, sobre todo por lo relacionado
con el pago de los salarios caidos, entre otros inconvenientes que a su criterio asi
lo consideraron.

Comenta la licenciada Erika Cérdova Catalan que la estrategia integral es abarcar
la radio, television etc. Asimismo, se contempla dentro de la difusiébn que se va a
llevar a cabo, entregar en los hogares que se piensa Vvisitar, articulos
promocionales como mandiles, guantes de limpieza etc., con logos alusivos a las
trabajadoras del hogar, con el objetivo de hacer conciencia en cada patrona de la
importancia que este servicio personal que le presta es muy valioso.

Agrega ademas que este programa se esta realizando con recursos federales, que
la instancia federal que otorga los recursos solicita que a las metas planteadas en
este afo se les dé seguimiento el afio inmediato siguiente, en este caso el 2012.

Este proyecto es una especie de programa piloto, ya que la finalidad es que para
el proximo afio, si el Instituto Estatal de la Mujer en el estado de Tabasco cuenta
con recursos financieros asignados para tal programa, se le apunte a desarrollar
las cinco vertientes que se han presentado, llevandose todas conforme a los
lineamientos que establezca el proyecto federal autorizado. Considerando que las
difusiones del proximo afio estaran blindad9as para que no se presten a
interpretaciones con fines politicos porque coincidiran con el periodo de
elecciones. Asimismo comenta sobre la necesidad de llevarse a cabo un foro
donde se plantearan las propuestas tendientes a mejorar las condiciones de
trabajo de las mismas, y la idea es que a traves de los medios de comunicacion
utilizados, se difundan las propuestas planteadas en dicho foro, llevandose a cabo
posteriormente, reuniones con la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado,
para unificar criterios, para que dicha consejeria a su vez, presente las propuestas
ante la Secretaria del Trabajo para efectos de que este organismo las promueva
ante el Congreso de la Union.
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Por su parte, la licenciada Carolina del Campo Pulido, representante de la
Direccion de Comunicacion Social del Gobierno del Estado, agregdé en cuanto a
las campafias publicitarias que se preven, que la direccion que ella representa las
realizara a través de una empresa especializada en servicios de marketing.

A continuacion, el licenciado Virgilio Martinez Rivera presenta la propuesta relativa
a la Difusion de los Derechos de las Trabajadoras del Hogar.

Como Objetivo Especifico considera que es importante que el gobierno del estado,
via medios de comunicacién, mantenga constantemente contacto con las
trabajadoras del hogar, informandoles sobre todas aquellas modificaciones que se
produzcan en las leyes relacionadas con su situacion laboral.

Como estrategia, se debera desarrollar un programa integral de difusion de
derechos de las trabajadoras del hogar, teniendo como metas a corto, mediano y
largo plazo las siguientes:

Corto plazo: el cual consistird en elaborar y ejecutar un programa integral de
difusién sobre el reconocimiento de los derechos laborales de las trabajadoras del
hogar que abarque prensa escrita, radio y television, medios impresos y articulos
promocionales, teniendo como Indicador de Cumplimiento, un sondeo de mercado
con dichas trabajadoras, y las autoridades responsables de que esta estrategia
tenga éxito seran la Secretaria del Trabajo (Delegacién Tabasco), el Instituto
Estatal de las Mujeres en el estado de Tabasco, la Federacién de Trabajadores
del Estado de Tabasco, la Barra de Abogados en el estado, la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco asi como las universidades particulares en el estado.

Como meta a Mediano Plazo explica que sera organizar un foro-debate abierto al
publico en general, con la finalidad de generar propuestas de reforma a la Ley
Federal del Trabajo, para que el estado, a través de la Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo y el Instituto Estatal de las Mujeres las presente a la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social. Su Indicador de Cumplimiento sera el nimero de
ponencias presentadas, asi como el registro de participantes al foro, y como
autoridades responsables tenemos a la Secretaria del Trabajo, (Delegacién
Tabasco), Instituto Estatal de las Mujeres en el estado de Tabasco (IEM), barras
de abogados, y FTOT, Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, asi como
universidades particulares.
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GOBIERNO Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género.

FEDERAL Este Programa es puiblico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso con fines distintos a los establecidos en el programa.

Por ultimo como Meta a Largo Plazo propone la difusion de las reformas que la
federacion haya realizado a la Ley Federal del Trabajo en materia de derechos de
las trabajadoras domeésticas teniendo como Indicador de Cumplimiento el
Periodico Oficial que contenga las reformas a la citada ley laboral, citando como
autoridades responsables de esta meta al Instituto Estatal de las Mujeres en el
estado de Tabasco, la Barra de Abogados, la Secretaria del Trabajo, (Delegacién
Tabasco), las universidades particulares asi como la Universidad Juérez
Autonoma de Tabasco.

Siendo las catorce horas con diez minutos, se concluye la presente reunién
firmando al calce todos y cada uno de los participantes.
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GoBIERNO Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género.

FEDERAL Este Programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso con fines distintos a los establecidos en el programa.

ACUERDOS CONCERTADOS EN LA REUNION DEL 16 DE NOVIEMBRE DE
2011.

Pagina 4, primer parrafo:

Acuerdo 1.- La Direccion de Comunicacion Social del Gobierno del Estado,
llevara a cabo las campafias publicitarias que se prevén para difundir los drechos
de las trabajadoras del hogar, a través de una empresa especializada en servicios
de marketing.
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GoBIERNO Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género.

FEDERAL Este Programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso con fines distintos a los establecidos en el programa.

[.M.S.S.

Lic. Lizbet Guzméan Ledn

Lic. Maria del Rosario Ramoén Avalos

Delegacion Federal de la Secretaria del Trabajo

Ing. Francisca Olivares Rodriguez

Delegaciéon Estatal de los Derechos Humanos

Lic. Maria del Sol Mufioz Ledn.

Junta Local de Conciliacion y Arbitraje

Lic. Violeta Gonzalez Velueta

Dir. de Comunicacién Social del Gob. Del Edo.

Lic. Carolina del Campo Pulido

IEM

Lic. Erika Cordova Catalan

Consultor

Lic. Virgilio Martinez Rivera

Lic. Petra del Rocio Arrivillaga Yépiz
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