= Manval AA

] : : ;
Trabajando con Mujeres Jovenes:

Empoderamiento, Derechos y Salud.




Manual M

Trabajando con Mujeres Jovenes:
Empoderamiento, Derechos y Salud




—

AGRADECIMIENTOS

Las autoras desean agradecer ¢l apoyo y la participacién de:

Mary Ellsberg, Margaret E. Greene, (ICRW, U.S.A.),
Margarita Quintanilla ( Entre Amigas/PATH, Nicaragua),
Alejandra Meglioli (IPPF):
en la discusion tedrica de los temas bésicos de este cuaderno.
Teresa Azuara Sdnchez: en la revisién de estilo en Espaiiol
Lina Cortes Rojas y Maria Elena Casanouva: en la traduccién

Andrea Provost fiahby {Sanks.
Bianca Alfano Carlos E. Santos
Isabel Costa

Cristina Trujillo Antonio

Jessica Fehringer

Katty Navarro (Entre Amigas, Nicaragua)
Luciana Rodrigues

Luz del Carmen Yafiez Campos
OmardJ. Robles

Pauline Pennant (Famplan, Jamaica)
Rosalba Azamar Garcia

Sarah MacCarthy .
Suyana Barrer(NESA, Brasil)

Yadira Santamaria Viveros
Comunidade Chédo de Estrelas
Curumim

I'scola Estadual Senador Novaes
FithoJovens Feministas de Pernambuco

Juny Kraiczyk
Lena Franco
Luana Bessa

AMA Luz del Carmen Jiménez Portilla

Mariana Wagner

Osmar Leite

Rosa Romero (AMUNIC, Nicardgua)
Rubén S. Alarcon Alarcén
Sandra Unbehaum

Sara Marques

Sueli Ferreira

Vanitha Virudachalam

Casa Menina Mulher
Comunidade Sete Mocambos
Darué Malungoovens

Apoyo técnico y financiero:

Instituto Veracruzano de las Mujeres a través del Programa de
Apoyo a Instancias de la Mujer en las Entidades Federativas (PAIMEF) 2007
Fundacion MacArthur

Fundacién Ford

International Planned Parenthood Foundation/Western Hemisphere Region

(IPPF/WHR)
Fundacion Nike
Fundacién Oak
Secretaria Especial de Politicas para Mulheres - Brasil

El disefio de esta edicién fue realizada por
Olivia Agutlar Dorantes y Carmela Flores Pefia

Caricaturas e ilustraciones
Liliana Graciela Ostrovsky
Jah

ILaranjas

La impresién fue responsabilidad de IGRAF igraf_@hotmail.com

Xalapa, Ver., Mayo del 2008.




Trabajando con Mujeres Jovenes: Empoderamiento,
Derechos y Salud

CREDITOS

Autoras y colaboradoras

Este manual fué elaborado por el equipo de las siguientes instituciones:

PROMUNDO
Christine Ricardo e Vanessa Fonseca
Colaboradores: Marcos Nascimento, Gary Barker e Fabio Verani

Salud y Género A.C
Gisela Sdnchez Diaz de Ledn, Emma Maria Reyes Rosas, Olivia Aguilar Dorantes,
Pilar Herrera Ortiz, Carmela Flores Pefla, Silvia del Pilar Lépez Hernandez.
Colaboradores: Gerardo Ayala Real; Ratl Morales Carrasco; Benno de Keijzer Fokker, Pilar Sainz

ECOS
Vera Simonetti e Sylvia Cavasin

Instituto PAPAI
Maristela Moraes, Benedito Medrado e Ricardo Castro
Colaboradores: Jorge Lyra, Nara Vieira, Luciana Souza Lefo, Ana Paula Melo,
Mariana Azevédo, Ana Roberta Oliveira, Andrea Aratjo

World Education
Valeria Rocha e Samuel Lira Gordenstein
Colaboradores: David Kahler e Beth Gragg



-M

“ INTRODUCCION

Contenidos

Roldela Facilitadora

I[ntroduccion

Introduccion

k3

Introduccion

¢Porquéun manual para trabajar con mujeres jovenes? 5
6
Organizacién de lasactividade: 7
9
GENERQ, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS
Mujeres Jovenesy Empoderamiento
Los Derechos Humanos de las Mujere:
Acuerdos Basico
Actividad 1 Personas y Cosa
Actividad 2 ¢Qué es eso llamado Género?
Actividad 3 Aprendiendo sobre Derechos Humanaos
IDENTIDAD Y REL.ACIONES SIGNIFICATIVAS
33
Laconstruccion dela ldentidad Femenina 34
Actividad 4 ¢Quién soy yo? dQué quiero hacer con mivida? 36
Actividad 5 Los espejos...cCémo me relaciono con otras personas?. 38
Actividad 6 Historia de ...¢Amor? 40
Actividad 7 Ser mujeres...y hombres...de muchas maneras 42
" VIOLENCIA
Introduccién
Percepeionesde laviolencia de género
Actividad 8 ¢Qué es la vivlencia?.
Actividad 9 Entendiendo el ciclo de laviolencia
Actividad 10 Rompiendo el silencio y obteniendo ayuda.
¢ CUERPO Y SEXUALIDAD
65
Actividad 11 Este es mi cuerpo. 69
Actividad 12 El cuerpo de las mugeres en los medios de comunicacién 70
Actividad 13 Estatuas encontradaséComo se expresan las mueresy loshombres? ... 72
73

Acli\r‘id‘@d 14 El cuerpo de la mujer y del hombre

“ DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS Y SALUD

47
50
51
54
61

Introduccion
Actividad 15¢Qué son los derechos sexuales y reproductivos?.
Actividad 16 Conddn en la bolsa: prevenciény placer.

Actividad 17 Embarazo ...¢si o no?.

Actividad 18 Ef secreto de Alicia
Actividad 19 Diversidad Sexual

#  MATERNIDAD Y CUIDADO

Introduceién 103
Actividad 20 Instantdaneas de un embarazo 105
Actividad 21 Ser madre 108
Aclividaﬂgl 22 Todo al mismo tiempo 109
< PREVENIENDO Y VIVIENDO CON VIH/SIDA
Introduccion . 115
Actividad 23 Positivo o Negativo 119
Actividad 24 Hacerse la prueba 124
. Actividad 25 Promoviendo el respeto hacia las personas que viven con VIH/SIDA (PVVS)....c...cco..... 128
< MUJERES JOVENES Y ADICCIONES
Introduccion 133
Actividad 26 cQué sabemos delas drogas?. 135
Actividad 27 Placeres y Riesgo: 138
Actividad 28 Las drogas en nuestras vidas y comunidade: 141
* TRABAJO
Introduccién 147
Actividad 29 {Qué es el trabajo de la mujer? 150
Actividad 30 Voces de mujeres que trabajan 152
Actividad 31 Promoviendo el respeto y los derechos en el lugar de trabajo......oocvovioincccnne 154
< PARTICIPACION COMUNITARIA
Introduccidn 159
Actividad 32 Ejerciendo mis derecho: 162
Activi(igld 33 Programa hablado 166
“ ANEXOS
Consejos para facilitar talleres con mujeres jévenes 173
Gufa dediscusién del video Erase una vez....otra Maria 177
Referenciasbibliograficas 183




Vo e R e R T T B L R AP S S TS

INTRODUCCION

¢Por qué un manual para trabajar con mujeres jovenes?

Pudiera pensarse que ya se ha hecho mucho en torno al empoderamiento delas mujeres, sinembargo, gran
parte de los trabajos estd centrado en las experiencias de mujeres adultas, que no son adecuadas para la
comprension de las mujeres jévenes, sus decisiones, intereses y condiciones para su bienestar (Greene, 2004).

Este manual tiene por objetivo ayudar a las educadores y trabajadoras de la salud a involucrar a mujeres
jovenes en discusiones acerca de como las ideas rigidas de lo que significa ser mujer y ser hombre afectan las
decisiones en su vida, su saludy susexualidad yayudarlas a desarrollar habilidades para que se sientan més capaces
de actuar con mayor autonomia en diferentes esferas de sus vidas. El manuales parte del proyecto M', que busca
partir de las experiencias y necesidades de las mujeres jévenes para promover su autonomia en sus relaciones de
pareja, familiaresy laborales.

Cuando decimos mujeres jovenes nos referimos a jévenes de entre 15y 24 afios de edad, lo cual corresponde al
grupo de edad de “juventud” comolo define la Organizaciéon Mundial dela Salud (OMS). Sabemos que esterangode
edad es muy amplio y no necesariamente estamos recomendando que se trabaje con jévenes de 15 a 24 afios en los
mismos grupos. Las actividades estan disefiadas para realizarse con grupos de mujeres de esta edad, aunque, con
algunas adaptaciones, pueden también llevarse a cabo con mujeres ain mdas jévenes, con mujeres mayores o con
grupos mixtos. Enrealidad, las actividades de grupo que incluyen hombres y mujeres jovenes pueden ser espacios
valiosos para que ambos practiquen el respeto y la comprensién. Aln en estos casos, sin embargo, sigue siendo
importante mantener espacios que sean exclusivamente para mujeres jévenes, en donde puedan expresarse con
confianza.

¢Cémo usar el manual?

Antes de iniciar el trabajo con las jovenes, es
importante que la facilitadora lea todo el manual para
entender como estd organizado y qué es lo que contiene.
Como se describe abajo, el manual est4 organizado en
nueve sub-secciones, cada una contiene actividades que
duran entre 45 minutos y 2 horas. Estas pueden
realizarse con j6évenes en diversos sitios, incluyendo
escuelas, clubes juveniles ¥ grupos comunitarios y son
més productivas cuando se realizan con grupos
pequefios de entre 10 y 20 participantes. Se recomienda
ampliamente quela facilitadora trabaje con el grupo para
establecer primero y seguir los acuerdos basicos para
asegurar la privacidad y el respeto de todas las
participantes

' M por Mujer, La metodologia comprende varios materiales para la promocion, capacitacién y difusiéon ;: Un manual
llamado “Trabajando con Mujeres Jovenes: empoderamiento, derechos y salud”, un video “La otra Maria” y una Hoja
M: pagina que difunde “Cémo es una Mujer Joven empoderada y conciente de sus necesidades de salud”
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CONTENIDOS

Introduccién
Describe la metodologia del cuaderno

Género, empoderamiento y derechos humanos:
Ofrece ejercicios educativos para la construccion
colectiva de los conceptos bésicos: el género como una
construccién social, las relaciones de poder, el
empoderamiento y los derechos humanos

Identidad v Relaciones
Esta seccién se centra en como el género influye en la
identidad y las aspiraciones de las jovenes y las maneras
en que mujeres y hombres se expresan y se relacionan
entre si.

Violencia
Aqui se exploran las diferentes formas de violencia que
existen, particularmente en el contexto de las vida y las
relaciones de las jévenes, y los vinculos entre género,
poder y violencia.

Cuerpo v sexualidad
Se aborda la apropiacién corporal a través
del contacto con el cuerpo, la reflexion critica de la imagen
de las mujeres en los medios y la influencia
del género en el movimiento corporal.

Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y
Salud
Se tratan la salud sexual y reproductiva, el
comportamiento y la toma de decisiones desde una
perspectiva de derechos humanos.

Maternidad y Cuidado
Se enfocan las diferentes experiencias del cmbarazo y la
maternidad, ast como la importancia de la participacién
del hombre.

Prevenir y Vivir con VIH/SIDA
Se enfoca la vulnerabilidad de las jovenes al VIH/SIDA,
la importancia de las conductas preventivas y la
negociacién en las relaciones sexuales.

Mujeres jévenes v adicciones
Trata sobre los diferentes tipos de drogas que afectan la
vida y las relaciones de las jovenes y explora el concepto
de reduccitn de daifios.

Trabajo
Esta seccién se enfoca en las divisiones de género
tradicionales que existen en diferentes tipos de trabajos

Participacién Comunitaria
En esta secci6én se involucra a las jévenes en acciones
individuales y colectivas para hacer cambios positivos
en sus vidas y comunidades sobre temas relacionados
con los derechos y la salud.

ORGANIZACION DE 1.AS ACTIVIDADES

| actividades estan organizadas para que sean faciles de entender y llevar a cabo. Cada una contiene lo siguiente:

Propoésito: Una descripeion de la informacién
pecifica, reflexiones y habilidades que se logrardn enla
ictividad. A menos que se especifique lo contrario en las
Inslrueciones, la facilitadora debe compartir el propésito
onlas participantes al inicio de cada actividad.

Tiempo recomendado: Las actividades en el
manual estin disefiadas para sesiones de entre 40
minutos y 2 horas. Dependiendo del ndmero de
participantes y otros factores, el tiempo para realizar cada
whividad puede variar. Es importante trabajar al ritmo
Iv las participantes. En general, las téenicas no deben ser
nias largas de dos horas ni deben realizarse una
nmediatamente después de la otra ya que esto puede
resultar cansado y contraproducente para ambas, la
lucilitadoraylas participantes.

Procedimiento: Los pasos para llevar a cabo la
tividad.  En su mayoria, las actividades estan escritas
iy ser adaptadas facilmente a grupos con diferentes

vles de alfabetizacion, pero la facilitadora debe poner
leneion para saber si los pasos son viables y adecuados
pata las participantes.  Por ejemplo, cuando el
jrocedimiento requiere que se lea un texto, la facilitadora
wde, en vez de eso, leer el texto en voz alta. También se
mmienda ampliamente que las facilitadoras realicen
creicios de animacién al inicio de cada actividad,
Heularmente aquéllos que son principalmente de
nsidn o dealgo de actividad fisica.

Cierre: Textos cortos que ofrecen un panorama de

puntos o mensajes principales de la actividad. Se

omienda que la facilitadora los lea antes de la sesion y
mpartaal grupo los aspectos a reforzar.

Vinculo Del Programa H: Referencias a
Hividades en el manual Programa H (ver cuadro arriba)
refuerzan o exploran més a fondo temas similares y
ieden ayudar a las jévenes a considerar la perspectiva de

hombresjévenes.

Recurso Video: Referencia a escenas especificas
| video “Erase una vez otra Maria” que pueden usarse
i explorar el temamds afondo.

Materiales Requeridos: Ensumayoria, éstos
incluyen materiales bésicos como papel de rotafolio y
marcadores. En los casos en que los materiales
mencionados no puedan conseguirse facilmente, la
facilitadora debe sentirse con lalibertad de improvisar.
Por ejemplo, el rotafolic y los marcadores pueden
sustituirse con pizarrény gis.

Notas de planeacién: Informacién de
antecedentes y consejos para ayudar a la facilitadora a
prepararse para la actividad, como investigar recursos
comunitarios relacionados con el tema dela actividad.

Preguntas para Discusiéon: Sugerencias de
preguntas para ayudar a guiar la discusién sobre el tema
delaactividad. La facilitadora debe sentirse con libertad
para agregar preguntas o para adaptarlas con base en el
contexto local. Ademds, no es necesario que el grupo
discuta todas las preguntas sugeridas o que la facilitadora
se apegue estrictamente al orden en que se mencionan en
la actividad. La facilitadora debe més bien enfocarse a
estimular al mayor ntimero de participantes posible para
que expresen sus opiniones. La facilitadora debe, por
supuesto, ser sensible. Algunas jévenes pueden ser
timidas al principio o pueden sentirse incémodas
discutiendo estos ternas entre si la facilitadora nunca
debe forzaraalguien a hablar.

Vinculos: Referencias a otras actividades en el
manual que refuerzan o exploran més a fondo temas
similares.

Hojas de Recurso: Informacidn
complementaria o adicional sobre el tema de la actividad.
La facilitadora debe siempre revisar la informacién de
estas hojas con las participantes. Si es posible, la
facilitadora debe hacer copias para distribuirlas. Otra
posibilidad es escribirla informacion de las hojas en papel
de rotafolio para que las jovenes se refieran a ella durante
la actividad, asi comoen actividades futuras.




Este modelo estimula a las jovenes a cuestionar y analizar sus propias experiencias para
entender cémo el género puede a veces perpetuar el poder desigual en las relaciones y hace
vulnerables tantoa mujeres comoahombresjovenesa problemas sexualesy de salud reproductiva,
incluyendo el VIH/SIDA. Lo més importante es que las actividades hacen que las jovenes
compartan ideas y opiniones y que piensen en como pueden ellas hacer cambios positivos en sus
vidas y comunidades, Este proceso de cuestionamiento y cambios toma tiempo y la experiencia en
el uso de este manual ha demostrado que es preferible desarrollar las actividades como un conjunto
completo (o seleccionar grupos de actividades de las diferentes secciones) en vez de llevar a cabo
s6lo una o dos actividades. Muchas de las actividades se complementan entre siy cuando realizan
juntas contribuyen a reflexiones més ricas y gratificantes que cuando se hacen solas.

ElVideo: “Erase una vez otra Maria”

Este manual esta también acompaiiado de un video de
una caricatura sin palabras llamada “Erase una vez otra
Maria™ Elvideo cuentalahistoria de una chica que empieza
a cuestionar lo que “estd bien” y “estd mal” del mundo quela
rodea y cémo influyen en la manera en que ella piensa y
actiia. Tocando los juegos de nifios y los roles en el hogar
hacia la sexualidad v las relaciones intimas, el video es una
herramienta educativa para promover discusiones sobre los
retos que enfrentan las nifias y las jévenes durante su
crecimiento. Sirve como unabuenaintroduccién alos temas
y actividades en este manual y, cuando se usa en una de las
primeras sesiones, puede ofrecer una comprension 0til de
las actitudes basicas de lasjévenesy delos temas. Muchasde
las actividades incluyen sugerencias de escenas del video que
pueden usarse para reforzar o explorar a fondo temas
especificos.

* Para solicitar una copia del video, visite www.promundo.org.br, www saludygenero.org.mx También esta disponible una guia de discusion completa
para bajarse en inglés, portugués y espaiiol.

ROL DE LA FACILITADORA

Elrol de la facilitadora es crear un ambiente de aperturay
respeto en el que las jovenes puedan scntirse coémodas
compartiendoyaprendiendo de sus propias experiencias. Como
se menciona arriba, las actividades estin disefladas para generar
un proceso de reflexion y aprendizaje participativo, un proceso
que se facilita, no se ensefia. Muchos de los temas violencia,
sexualidad, paternidad, VIH/SIDA, son complejos y sensibles.
Puede haber jévenes que se abran y expresen sus sentimientos
durante el proceso, mientras otras simplemente no querrn
hablar. Elfactorclave en este proceso es la facilitadora. Nunca
debe forzar a las jovenes a participar en las actividades de
ninguna manera, sino tratar de crear un ambiente en el que las
jévenes se sientan comodas al compartir sus opiniones y dudas.
Las experiencias de las jovenes son la mayor riqueza de las
actividades, porlo tanto, siempre deben ser utilizadas de manera
positiva. Porejemplo, sihay una joven en el grupo que es madre
o que estd embarazada, la facilitadora debe invitarla a compartir
sus experiencias para ayudar a incrementar la comprension y las
reflexiones del grupo acerca del embarazo y la maternidad. Esto
de ninguna manera debe usarse como una oportunidad de
moralizar o criticar el embarazo en adolescentes. De igual
forma, corresponde al(la) facilitador(a) poner atencion al nivel
de comodidad delasjovenesy estar alerta para cuando unajoven
cspecifica pudiera necesitar atencién individual y, en algunos
casos, canalizacidn a servicios profesionales o consejeria. Para
esto se recomienda que se haga un directorio para futuras
canalizaciones.

La facilitadora debe también tener presente que cambiar
actitudes y conductas puede ser un proceso largo y la
participacion de las jovenes en estas actividades no
necesariamente resultard en una siubita transformacién de sus
vidas y relaciones. El objetivo del taller es iniciar un proceso de
reflexidn critica acerca del género, el ejercicio de los derechos y
las posibilidades de promover relaciones mas equitativas entre
mujeres y hombres. Sin embargo, este proceso en si mismo no es
suficiente a menos que vaya también acompafiado por cambios
mis amplios en las oportunidades que tienen las jovenes de
acceder a recursos y servicios. A nivel individual, es importante
que la facilitadora sea sensible a las realidades practicas de la
vida de las jévenes y las limitaciones o riesgos que puedan
enfrentar al tratar de asumir mayor autonomia en diferentes
ireas de sus vidas En algunos casos, las jévenes necesitaran ser
cuidadosas en cuanto a los tipos de cambios que traten de
incorporarasus vidasy relaciones. Porejemplo, unajoven puede
llegar a entenderla importancia de pedirle a su pareja que sehaga
la prueba del VIH, pero puede tener miedo de que él se encje o se
ponga violentosiellalo sugiere.

Referencias:

la facilitadora debe estar atenta a estos
problemas y ayudar a las jovenes a pensar cuidadosa y
pragméticamente en c¢émo podrian promover y
negociar cambios en su vida, incluyendo en sus
relaciones intimas y familiares. Como se menciona
arriba, las actividades en participacién comunitaria
ofrecen una oportunidad de reflexionara profundidad
sobre las posibilidades de acciones individuales y
colectivas relacionadas con el ejercicio de los derechos
ylapromocién dela salud delas mujeresjévenes.

Se recomienda que, antes de iniciar el manual,
la facilitadora tenga conocimientos bésicos sobre
'género’y 'sexualidad’y haber pasado por cierto grado
de autorreflexién acerca de sus propias experiencias
alrededor delos ternas del manual. Muyamenudolas
facilitadoras se convierten en importantes ejemplos y
fuentes de informacion y apoyo para las jovenes. Por
esta razon, es importante que hayan recibido
suficiente capacitacién en el trabajo con mujeres
jovenes en los temas y que tengan una estructura de
apoyo, recursos de organizaciones asi como de otros
educadoresy facilitadores.

En el anexo, hemos incluido una hoja de
recursos con consejos para las facilitadoras. No es
paraque se use como sustituto de la capacitacion, sino
como una revisién de puntosimportantes que hay que
tener presentes cuando se trabaja con mujeres
jovenesen actividades educativas de grupo.

Green, Margaret E. . Revisién de la literatura y el marco teérico acerca del empoderamiento de mujeres

jovenes, mimeo, Cuernavaca, México, 18 Marzo 2004
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Y DERECHOS HUMANOS




GENERO, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS

INTRODUCCION

Este primer capitulo contiene actividades educativas parala construccidn colectiva de los conceptos béasicos; el género
ysurelacién con el ejercicio del poder: inequidad, equidad y empoderamiento, desde una perspectiva de derechos humanos.

Estas ideas son herramientas para reflexionar acerca de cémo la socializacién de género afecta la vida de las mujeres
jovenes, y qué alternativas son posibles en los diferentes temas tratados en cste cuaderno: el proceso de identidad y las
relaciones afectivas, la violencia, el cuerpo y la sexualidad, los derechos sexuales y reproductivos, la maternidad, el
VIH/SIDA, lasadicciones, el trabajo y la participacién comunitaria.

El género es una construccion social y, por lo tanto, lo podemos cambiar.

Nacemos con sexo de hombre o mujer, pero
realmente nos hacemos hombres o mujeres en un
proceso de socializacion diferenciado y desigual para
hombres y mujeres, en las diferentes etapas de la
vida. Es un proceso reproducido y reforzado tanto por
hombres como por mujeres. En el nacimiento y aun
antes de nacer sc nos asigna un género a partir del
sexo (en donde hay acceso a ultrasonidoy tecnologias
que detectan el sexo del feto). Durante los primeros
tres afios de vida, desarrollamos una identidad de
género. Alo largo de las diferentes etapas de la vida y
en todos los espacios, se nos exigen roles o normas
degénero.

Desde la infancia, los nifios y las nifas
desarrollan un fuerte sentido delas distintas maneras
como se espera que se comporten y se relacionen
entre si. Las nifias pueden aprender que son
valoradas por suaspecto fisicoy su obediencia, no por
sus opiniones o independencia. Los nifios, por otro
lado, pueden aprender que para ser “verdaderos”
hombres deben ser siempre fuertes y tener el control.
Estos ideales de cémo deben comportarse los
hombres y las mujeres se llaman normas de géneroy
son ensefiadasy reforzadas por las familias, los pares,
los medios y las comunidades a través de un proceso
lamado socializacién.

En la etapa de la adolescencia, las expectativas y las
normas sociales para las mujeres, es decir, su
socializacién, va dirigida hacia reforzarsuidentidad como
ser para otros (Beauvoir 1981, Basaglia 1983, Lagarde
1990) como madre y esposa (Aunque también hay una
soclalizacién para que algunas mujeres sean objetos
sexuales, cuerpos erdticos disponibles al servicio del
placer de los hombres, como puede verse en medios de
comunicacién, trafico de mujeres y comercio sexual. Se
espera que sea Una mujer amorosa, sensible y que piense
antes en los demds que en si misma) (Ferndndez, 1994).
Su sexualidad y su reproduccidn es vigilada y controlada
no sdlo por su familia, sino también por las diversas
instituciones. Su identidad es socializada para servir a los
otros y encuentra muchos obstdculos para poder tomar
decisiones verdaderamente auténomas sobre su cuerpo,
su sexualidad, su reproduccién y su salud en general. La
informacién a la que se tiene acceso en medios de
comunicacién, bombardea con imigenes de mujeres
anoréxicas, rubias, seductoras, sacrificadas, etc. En
general, las imdagenes dominantes son de ser mujer al
servicio delos otros y pocas iméagenes son las que impulsan
alas mujeresa decidir con autonomia.
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Por otra parte, la socializacién masculina estd dirigida a que los hombres incorporen en su identidad las
expectativas de autoridad de los hombres sobre las mujeres basada en tener siempre la razén, la fuerza fisica, la
inteligencia y diversas habilidades. Por el simple hecho de ser hombre, ser beneficiario de servicios de alguna mujer:
sea éstala madre, la abuela, la hermana, la esposa, o en el ultimo de los casos el servicio contratado de una mujer. Estas
dos caracteristicas y expectativas de la socializacién masculina: ser autoridad y ser servido, nos hablan de una
identidad masculina hegeménica (Connell 1997). Sino se es autoridad y si no se es obedecido y servido, laidentidad de
los hombres entra en crisis y entonces es posible que usen la violencia para reivindicar su autoridad y con ello, su
masculinidad.

De esta manera, las decisiones con respecto al cuerpo, la sexualidad y la reproduccion de las mujeres son
vigiladas y controladas por los hombres como padres, hermanos, parejas, funcionarios. Peronosolo porlos hombres,
también por todas las instituciones sociales y culturales, en donde pueden estar incluidas las mujeres. Porejemplo, en
la familia, una suegra o una madre son con frecuencia activas vigilantes del comportamiento delas mujeres jovenes.
Aunque también se han reportado experiencias de mujeres adultas empoderadas que a su vez apoyan el
empoderamiento de hijasy nueras (Assaad y Bruce 1997, Schulleretal. 2003)

Conceptos Basicos

Sexo - Serefiere a los atributos y caracteristicas biolégicas que identifican a una persona como hombre o
mujer.

Género - Serefiere alas diferencias y desigualdades socialmente construidas, alas expectativas sociales y
alasideas que setienen de las caracteristicas y habilidades de hombres y mujeres (por ejemnplo, de cdmo
deben comportarse). Estas ideas y expectativas se aprenden en la familia, con los amigos, los lideres de
opinidn, las instituciones religiosas y culturales, la escuela, el lugar de trabajo, y los medios de
comunicacion.

Sexualidad- Es la expresion de quien somos en cuanto seres humanos. La sexualidad incluye todos los
sentimientos, pensamientos y comportamientos de ser hombre o mujer, ser atractivo y estar enamorado,
asi como estar en relaciones que incluyen intimidad y actividad fisicay sexual.

Asignacidn de género - Se da en el momento de nacimiento por la apariencia de los genitales de la
nifia o del nifio.

Identidad de género - Se establece entre los 2 ¢ 3 afios, cuando el nifio se sabe y asume como
perteneciente al grupo de lo masculino y la nifia al de lo femenino.

Rol de género Se conforma por el conjunto de normas y prescripeiones que dicta la sociedad y la
cultura sobre el comportamiento de hombres y mujeres

Normas del género femenino Se refiere a las expectativas tradicionales y sociales de roles y
comportamientos de mujeres en relacién o en contraste a los hombres. Un ejemplo de estas normas es la
creencia de que las mujeres deben estar al servicio de los hombres.

Patriarcado Esun sistema de poder de los hombres sobre las mujeres, jerarquico entre distintos grupos
de hombres (Kaufman 1997). Se refiere a los desequilibrios y practicas culturales y sistemas que conceden
autoridad alos hombres y agregan mds poder en una sociedad: los beneficios materiales, como mas alto
ingresos ylos bencficios informales, como el cuidado doméstico que es asumido por las mujeres y las hijas
(United Nations Division for the Advancementof Women 2003}

Teoria de la construccion social del género Este manual esta basado en una teorfa de construecién
social (Rubin 1975, Scott 1986). Esta teoria sugiere que las normas del género para las mujeres son
socialmente construidas {(més que por factores biolégicos), v que de acuerdo con el contexto histérico
social, se relaciona con otros factores como la pobreza y la globalizacién. En una perspectiva
construccionista social los patrones predominantes de la hegemonia y patriarcado crean normas de género
que familias, comunidades e instituciones sociales refuerzan y reconstruyen. Mujeres e hijas aprenden e
interiorizan estas normas de lo que significa ser una mujer. Los hombres aprenden lo que significa ser
hombre observando a sus familias, donde ellos ven a las mujeres e hijas responsables del cuidado de los
ninos, mientras los hombres trabajan fueran de la casa. Los hombres y mujeres jévenes observan e
interiorizan estas extensas normas sociales, incluyendo mensajes de la televisién, de los medios de
comunicacion, de cuales jugnetes son apropiados para los nifios y cuales son apropiados paralas nifias. Los
hombres y mujeres aprenden estas normas en la escuela, otras instituciones sociales y también en sus
circulos de amistades.
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¢Por qué esimportante saber qué es género y c6mo se construye?

Mientras que las normas de género pueden variar
entre las diferentes culturas, hay tendencias comunes de
cdmo las normas influyen en el acceso diferenciado que
tienen los hombres y las mujeres a los recursos
econémicosy socialesy a su poder de toma de decisiones
(Mathur y Rao Gupta, 2004). En la mayoria de las
culturas, los hombres son con frecuencia responsables
de las actividades productivas fuera del hogar (ej.
trabajo pagado), mientras Jas mujeres son responsables
delas actividades reproductivas y las productivas dentro
del hogar (ej., planificacién familiar, cuidado de los hijos
y tareas domésticas). El hecho de que las mujeres
generalmente tengan menos acceso a v control de los
recursos productivos en cambio tiene implicaciones
paracl poder de toma de decisiones de las mujeres en las
esferas publicas y privadas. En efecto, las
investigaciones han demostrado que las mujeres en
situaciones de falta de poder tiemen menores
probabilidades de negociar favorablemente la
proteccidn, abandonar una relacién que perciben como
rigsgosa, o acceder a servicios formales de apoyo (IESE y
Elia 1995; Weiss y Gupta, 1998). De esta manera, las
grandes desigualdades sociales, politicas y econémicas
entre mujeres y hombres son inseparables de las
vulnerabilidades que enfrentan las mujeres en su vida
diaria, ensusalud yensusrelaciones cercanas.
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Pero esto no es un problema solamente de
algunas mujeres, vivimos en una sociedad en donde
le}s mujeres, por el hecho de serlo, son discriminadas,
tienen menos oportunidades, menos recursos en todos
@05 ambitos de la vida social, a esto se le llama
inequidad de género. La inequidad de género, el
sexismo, es una forma de desigualdad social que se
articula a otras desigualdades como: racismo,
clasismo, heterosexismo, adultisimo. Vivimos en una
socicdad estratificada, con desigualdades sociales.
Las mujeres jévenes pobres, indigenas, negras, con
una orientacion diferente a la heretosexual tienen
menor acceso y control de los recursos personales y
sociales que les permitirian mejorar sus condiciones
de vida y de salud, es decir, se encuentran en
desventaja en las relaciones de género, que son
relaciones de poder (Scott, De Barbieri)

De acuerdo con la situacién social en que vivan
las jovenes con las que se trabaje, esta se refleja en la
manera en que las mujeres jovenes se apropian de sus
espacios en su vida privada y ptiblica, en la manera en
que pueden o no distribuir sus tiempos, en el acceso
que tienen o no a los recursos, en su manera de
apropiarse o no de su cuerpo, de su salud, de sus
eventos reproductivos, en ejercer su sexualidad libre
de coercién, sin afectar su integridad (Reyes 1999). En
Latinoamérica y el Caribe, las persistentes
ingquidades de género y la violencia frecuentemente
privan a las mujeres de su voz en la toma de decisiones
enlasrelaciones sexuales: para prevenir un embarazo
no deseado e infecciones sexualmente transmisibles,
incluyendo VIH/SIDA (Barker 2003)
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Género y las mujeres jévenes

Para las mujeres jévenes, los efectos combinados del género‘y la edad
pueden reforzar més las dindmicas desiguales de poderylas vulnerabilldad.es que
experimentan. La edad, como el género, puede verse como un status spplal que
conlleva un poder desigual entre jovenes y adultos. Como resultado, los'Jovenes y
en particular las mujeres jovenes con frecuencia tienen acceso limitado a la
informacién y a los servicios de salud, a las oportunidades economicas, a redes
politicas y sociales y a otros recursos necesarios para asegurar su plena‘sa}ud y
desarrollo (Mathury Rao Gupta, 2004). Lasconsecuencias de este acceso limitado
se reflejan en el hecho de que las causas principales de muerte prematura entre
mujeres incluyendo mortalidad materna, VIH/SIDA, enfermedades cardiacas,
cancer cervico uterino y de mama, asi como otras formas de cancer, estin
asociadas a experiencias y comportamientos que a menudo empiezan durante la
adolescencia (NCRW 1998; UNFPA 2005).

Aunque el énfasis de este manual es reflexionar en la construccién social de
las normas de género como un tema clave en la salud y las vulnerabilidades de las
mujeres jovenes, es importante reconocer que las jovenes son individuos
multidimensionales con diversas perspectivas y necesidades, y que sus
comportamientos y vulnerabilidades son también influidos por las interac'cio'nes
de género con otros aspectos de sus identidades incluyendo raza, grupo étnico,
clase social y orientacién sexual (NCRW 1998).

Aspectos del empoderamiento de género

Hablar del empoderamiento de las mujeres jovenes
implica: reconocer el poder y autoridad de las mujeres para
tomar decisiones sobre su propio territorio: su cuerpo, su
subjetividad, su sexualidad, su tiempo, su trabajo, sus
recursos. Este aspecto del poder es entendido como
capacidades para la autopreservacion y desarrollo. Es de
vital importancia impulsar la construccién del poder desde
nuestro propio centro, desde el respeto y aceptacion de
nosotras mismas, desde el descubrimiento de la voluntad, el
deseo individual y colectivo para la construccién de nuevas
identidades femeninas en donde se potencialicen
habilidades, aptitudes para transformar el entorno socio-
cultural politico y econoémico, es decir, desde una visién
positivay propositiva del poder (Memoria 2004).

El empoderamiento es un
conjunto de procesos por medio de los
cuales las mujeres se apropian de
recursos, bienes, habilidades,
capacidades, espacios y todo aquello
que favorezca, enriquezca y potencie
su vida (Elige, 2002). Este
fortalecimiento implica tres
dimensiones:

-Individual, se refiere a reconocer los
poderes internos, dimensionarlos,
expandirlos y vivirlos como recursos
propios.

Vivimos en una época de importantes cambios.
Situaciones y modelos, hasta hace muy poco, sagrados e
intocables, se derrumban y fragmentan en pedazos. Las
sociedades y los individuos se influyen mutuamente en este
proceso. Paramuchas mujeres y hombresjévenes, estoseha
convertido en un desafio, creando una gran incertidumbre y
al mismo tiempo una gran movilizacion.

- Empoderamiento en las relaciones
cercanas: consiste en desarrollar la
habilidad para negociar e influir en el tipo,
forma y condiciones en las cuales se da la
relacion, asi como en las decisiones

tomadas al interior de ésta Fl desarrollar creencias positivas y de autocuidado,

significa tener el valor de reconocer necesidades a nivel
fisico, emocional y espiritual, propiciar habilidades para
experimentar la vida plenamente, adquirir el compromiso
para crear, para invertir, para afianzar la seguridad interna y
externa (Shub, 2006).

- Dimension eolectiva, permite ubicar que
para que haya empoderamiento individual,
tiene que haber empoderamiento de género
colectivoy social.
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éQuéeselpodery comose construye?

El poder, la posibilidad de ocupar en las relaciones sociales un lugar de
obediencia, de dominacién o de colaboracién, estd estrechamente ligado a las creencias,
a los saberes de quiénes somos y quiénes son los otros, en este caso, el poder en las
relaciones de género se sustenta en las creencias acerca de cdmo debe comportarse un
hombre y una mujer. Estas creencias son construidas socialmente y son introyectadas
por cada hombre o mujer concreto a lo largo de su vida en un proceso al que llamamos
soclalizacién de género. Y como ya hemos dicho antes, las creencias se pueden cambiar.

Las creencias son saberes no cuestionados en su origen ni en su legitimidad: el
saber nos remite a la comprension sobre las relactones humanas producidas por las
culturasy las sociedades, el saber es por tanto, relativo y no absoluto, es objeto de luchas
politicas, a la vez que se constituye en uno de los medios por los cuales se construyen las
relaciones de poder (Foucault, 1985). Las creencias conforman un sistema integrado por
los mensajes que se van recibiendo en todo el ciclo de vida, y marcan las pautas para
pensar, sentir y actuar. Conforman patrones conscientes e inconscientes que rigidizan
nuestra manera de apropiarnos de nuestras vidas y del mundo que nos rodea (Reyes,
1999)

En toda relacion, existe la posibilidad de que alguien mande y el otro obedezca. Esta obediencia
estd hasada en creencias acerca de que el que manda, tiene legitimidad para hacerlo. Tanto el que manda como el que
obedece, creenqueel que manda esunaautoridad legitima.

El poder sdlo existe enrelacion conotragente: tenemosono tenemos poder en relacién a alguien més
o a otro grupo. El poder que existe en las relaciones sociales, ha sido construido socialmente. El poder se expresa no
s6lo como dominioy sumisién, sino también como resistencia, como autoafirmacioén, como capacidad para tomar
decisiones sobre la propia vida. Las relaciones de poder pueden estar referidas a relaciones entre individuos,
sociedades-individuos, sociedades-estado, etc.

El poder no esti fijo: no es algo que tenemos todo el tiempo y que podemos guardar en una cajita. Estamos
constaniemente en movimiento, entrando y saliendo de sitnaciones y relaciones donde tenemos mas v menos poder.

Hay diferentes tipos de poder que pueden ser usados de diferentes maneras. Estos son:

PODER SOBRE: implica tener control sobre alguien o una situacién de una manera negativa,
generalmente asociada al uso de la represian, la fuerza, la corrupcidn, la discriminacién y el abuso. Este tipo de
poderesta tomando algo de alguien mas y después usdndolo para dominary para evitar que otros tengan acceso
aganarlo.

PODER CON : Es tener poder con base en la fuerza colectiva - tener poder con la gente o los grupos,
encontrar un terreno coman entre diferentes intereses y construir una meta comin que beneficie a todos en la
relacion. Este tipo de poder multiplica los talentos y conocimientos individuales y estd basado en el apoyo, la
solidaridady colaboracién.

PODER PARA: este tipo de poder se refiere ala habilidad para conformar e influir en la propia vida. Se
refiere a tener recursos, ideas, conocimientos, herramientas, dinero y habilidad para convencerse a si mismo ya
otros para hacer algo. Con muchas personas con esta clase de poder creamosel “podercon”.

PODER INTERIOR: se relaciona con el sentimiento de autovalia y autoconocimiento de una
persona . Se refiere a la habilidad de una persona para imaginar una mejor vida para €l o ella, para tener
esperanza y la sensacién de que él/ella puede cambiar el mundo, el sentimiento de que tiene derecho como
ser humano que es. Implica tener un sentimiento de autoconfianza y el sentimiento de ser valioso por existir
(Engenderhealth, “Sexual Rights and Responsibilities for Men”).

17




MUJERES JOVENES Y EMPODERAMIENTO

¢Como estimular el empoderamiento de las mujeres jovenes?

En el trabajo de empoderamiento con mujeres jovenes nos han surgido las siguientes preguntas:

éQué factores fortalecen a las muchachas en contextos especificos cuando llegan a la madurez
sexual y deben tomar decisiones respecto a si iniciar relaciones sexuales, cuando y bajo qué
condiciones, o contemplar sus opciones si se ha utilizado la coercién?
éCudles muchachas son capaces de superar nociones limitantes acerca de lo que significa ser
mujer para realizarse mds y proteger o mejorar su salud?
<Qué factores se relacionan al mayor empoderamiento de las mujeres jévenes?

Este cuaderno discute algunas de las principales dimensiones que hay que tener en cuenta cuando
consideramos el empoderamiento de las mujeres jévenes:

o .
+ Alentarlas a pensar de manera activa respecto del futuro

Acceso a instituciones de apoyo

#, Participacién en la toma de conciencia con un grupo de pares.

”";0 Tener oportunidad de hacerse escuchar

Tener tiempo para si mismas

Alentarlas a pensar de manera activa
respecto del futuro: -y sus futuros parece ser una
contribucién importante al empoderamiento de las
muchachas (http://www.fawe.org/Fawe 5th
GA2002/Documents/G.A.5.Girls Empowerment
Rwanda.pdf, accesado el 13 de febrero, 2004 ), asi
como la habilidad para realizarlo. El
empoderamiento de las muchachas es mayor si
madres y padres apoyan sus aspiraciones y
reconocen el valor de su educacién, de sus
posibilidades de encontrar trabajo y de la necesidad
de desarrollar habilidades en sus hijas y otras
mujeres miembros de la familia. Este conocimiento
resulta en parte del entender sus propias
circunstancias, gue frecuentemente incluyen el
matrimonio a cdad temprana o la violencia (Mathur
et. al 2001). Las mujeres méis empoderadas pueden
mejorar el futuro social y de salud de sus hijas y sus
nueras expandiendo y apoyando aquello que ellas
decidan en torno a postergar el matrimonio,
mantenerse en la escuela, usar anticonceptivos
(Schuler et. Al, 2003y 1997).

18

# Acceso a instituciones de apoyo: La
existencia de escuelas, de clinicas, de
oportunidades de trabajo, de contacto con
grupos de pares, de programas que expandan sus
habilidades basicas, de acceso a deportes, de
participacién social y el que las muchachas
puedan acceder a éstas ¢s clave para permitirles
realizar sus aspiraciones. En el periodo de la
adolescencia, muchas jovenes comienzan a
preocuparse por los muchachos, y esta
preocupacién contribuye a minar su percepeién
de si mismasy de su futuro. En Taiwdn y China, la
preocupacion por los muchachos y su habilidad
para casarse, tanto de las mujeres jévenes como
de sus familias, parece erosionar el compromiso
de ellas con sus propias actividades y con sus
futuros (Cheung1996)

La participacion en la toma de conciencia con
un grupo de pares, es fundamental: “A través de
un programa estructurado de ecapacitacion,
informacién, habilidades, herramientas y
conocimientos, la YWP lleva a las mujeres jévenes a
un proceso en el que descubren y desarrollan su
propio poder; conffan y se apoyan unas a otras y
utilizan sus habilidades y conocimientos para
generar proyectos que fortalecen a la comunidad més
amplia. Los programas ofrecen capacitacion para el
liderazgo, oportunidades de empleo, trabajo en
proyectos y un cuidado continuo que incluye
consejerfa, recomendacién para el servicio social y
otros apoyos que les permiten educar y organizar a
sus pares y trabajar para cambiar leyes y politicas
para reflejar sus realidades. Todas cultivan las
habilidades de las mujeres jovenes como lideres y
organizadoras; todas utilizan las estrategias del
gestidn, scrvicio, organizacién y  capacitacién.”
Después de incrementar los conocimientos y
habilidades en varias dreas, las mujeres adolescentes
disefian y llevan a cabo evaluaciones comunitarias y
posteriormente planean ¢ implementan proyectos en
lasescuelas (http://www.youngwomensproject.org)

Tener oportunidad para hacerse escuchar,
alentar alas muchachas para que se vean a si mismas
como lo suficientemente valiosas para hablar y
motivarlas para hacerlo es un paso clave hacia el
empoderamiento.

Trabajando con hombres jovenes, apoyando
el empoderamiento de las mujeres jovenes. El
Programa H (1llamada asi por hombres en cspafiol y
homens en portugués) es una iniciativa
internacional impulsada por Instituto Promundo,
Instituto PAPAI, ECOS de Brasil y Salud y Género
A.C. (México). Es una intervencién de multiples
componentes que ha demostrado en rigurosos
estudios de evaluacién quasi-experimentales, que
promueve actitudes y comportamientos de género
mds equitativos entre nifios y hombres jovenes en
diversos ambientes. Incluye un curriculo educativo
de grupo y un video complementario llamado “La
vida de Juan”, que presenta la historia de un joven
desde la primera infancia, la adolescencia y hasta el
inicio de la edad adulta.
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Tener tiempo para si mismas. Encontrar el
tiempo para actividades que primariamente les
beneficien a ellas mismas puede ser un reto para las
adolescentes. Muchas son responsables de tareas
domésticas, cuidado de nifios y tareas del campo que
les dejan poco tiempo para socializar, o para la
recreacion, mucho menos para la educacién, la
capacitacion o para las oportunidades de empleo
(Mensch, Bruce y Greene. 199y, Assaad, y Bruce.
1997, Khan y Leonard 2002) Las madres jévenes
pueden ser excluidas ficilmente de los programas
porque no tienen nadie con quien dejar a sus hijos /
hijas. A veces, el programa debe intervenir a nombre
de las muchachas que desean participar pero cuyas
familias tienen objeciones. “La intervencién del
comité, y de hecho los mismos programas para las
jovenes, han comenzado a individualizarlas a definir
sus derechos y necesidades en contradiccion a las
demandas de la familia. A través de la estructura
impuesta por el programa, las familias empiezan a
considerareltiempo dela joven como separado del de
la familia e importante, y a pensar en el futuro, en el
bienestar a largo plazo paralajoveny en el valor real




¢Qué entendemos por hombres jovenes
equitativos y conscientes
de sus necesidades de salud?

-Son respetuosos en sus relaciones con las mujeres jovenes,
buscan relaciones basadas en la equidad y en la intimidad en
lugar de conquistas sexuales, creen que hombres y mujeres
tienen los mismos derechos y que las mujeres tienen derechos a
decidir sobre su cuerpo y la actividad sexual tanto como los
hombres.

-Buscan participar en sus actividades como padres, no solo
como proveedores econdmicos, sino cuidando a sushijos.

-No ejercen violencia en contra de la mujer en sus relaciones
intimasy se oponen a la violencia en contra de la mujer ejercida
porotros hombres.

-Asumen la responsabilidad por los temas de salud sexual y
reproductiva, incluyendo la iniciativa para discutir éstos temas
con sus parejas, usando el condén y/o acompafiando a sus
compafieras a comprar o usar un método anticoneeptivo.
-Procuran su autocuidado y buscan ayuda y servicios de salud
para prevenir o tratar problemas de salud incluyendo ITS.

Uno de los elementos clave de las actividades educativas del programa H es el
cuestionamiento de estereotipos rigidos e inequitativos acerca de la masculinidad y como afectan
las vidas y relaciones de hombres y mujeres. Frecuentemente se dice que las responsab}es de que
sigan existicndo hombres machistas son las madres que los educan, o las esposas, anovias ql}elos
toleran y obedecen. Aunque no podemos hacerresponsables dela opresitn alas mismas mujeres,
que son quienes tienen menos recursos para transformar equitatlvalnenpe 12} v1c'i’a social,
econdmica y cultural, es cierto que mediante procesos educativos y de concientizacién, tanto
mujeres como hombres podemos dejar de reproducir creencias y expectativas opresivas respecto

deloshombresy mujeres con los que nos relacionamos.

En este contexto, las actividades educativas del Programa M apuntan a la reflexién critica
sobre los patrones de socializacién de mujeres y hombres y sus consecuencias en lafalud,
promueven el autocuidado relativo a la salud sexual y reproductiva, incluyendo_la prevencién del
VIH SIDA, ITS, y violencia de género. Las actividades fueron validadas mediante pruebas de

camporealizadas en Brasil, México, Jamaica y Nicaragua.

Juntos, los contenidos de los
Programas M y H y los videos
constituyen un conjunto de
herramientas para incorporar una
nocién relacional de género a los
programas de sensibilizacién con los
jovenes ¥ el empoderamiento de las
jovenes para lograr la equidad de

género.
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Los Derechos Humanos de las Mujeres son
parte inalienable, integrante e indivisible de los
derechos humanos universales contenidos en la
Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW), la
Convencién sobre los Derechos de la Nifiez, la
Convencion Interamericana para prevenir, Sancionar
v Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belem Do
Pard) y demds instrumentos internacionales en la
materia.

Los movimientos feministas han sido
transformadores de la desigualdad social entre
hombres y mujeres. A nivel social, desde hace mas
de 200 ahos, han existido mujeres que han cuestionado
la desigualdad de las mujeres. En la Revolucion
I'rancesa, Olimpia de Gouges fue guillotinada por sus
compafieros de lucha por haber redactado la
Declaracién de los Derechos de la Mujer y de la
Ciudadana, en la que reivindicaba la igualdad de
derechos de las mujeres frente a los hombres. Hace
mds de 100 afios, en diferentes partes del mundo
hubo luchas de las mujeres para obtener el derecho al
volo, a la ciudadania, a mejores condiciones de vida y
(e trabajo.

Los movimientos feministas no cesaron en el
dglo XXy han continuado en el siglo XX1. En Ja década
del 8o, en una reunidn internacional realizada en
\msterdam, surge la Red Mundial por los Derechos
Reproductivas; en 1984 se funda la Red por la Salud de
Ins Mujeres Latinoamericanasy del Caribe y se refuerza
un movimiento internacional que se dedica ya sea a la
provision de servicios de salud sexual y reproductiva o
Il estudio, andlisis y divulgacién de los derechos
Reproductivos (De Barbieri 1999).  Las tltimas
conferencias internacionales de la ONU sobre
Poblacién y Desarrollo (1994) y de la Mujer (l995), son
un parte-aguas en el movimiento por la salud y los
derechos de las mujeres. En las agendas de la ONTU, de
I'l Cairo y Beijing, ocupan un lugar central -entre otros
conceptos- lasalud sexual y reproduetiva, la equidad de
rénero, y los derechos sexuales y reproductivos, Uno
e los objetivos estratégicos de la reunion de Beijing es
lortalecerlos programas de prevencién que promuevan
I salud de la mujer, dando prioridad a los programas
e educacion formal y no formal que apoyen a la mujer
vle permitanadquirir conocimientos, tomar decisiones
v asumir responsabilidades sobre su propia salud.
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Las conferencias del Cairo y de Beijing,
fueron también parte de una serie de importantes
reuniones y documentos que enfatizaron la
necesidad de incluir a los hombres en los esfuerzos
para mejorar el status de las mujeres y las nifias. El
Programa de Accién de la CIPD, por ejemplo, busca
“promover la igualdad de género en todas las
esferas de la vida, incluyendo la vida familiar y
comunitaria, y estimular y habilitar a los hombres
para tomar responsabilidad de su comportamiento
sexual y reproductivo y de sus roles social y
familiar” (UNFPA 1994). En efecto, el cambio sblo
es posible si el génera es visto como relacional y
tanto los hombres, jovenes y adultos, como las
mujeres se involucran en la promocién del
empoderamiento de la mujer y la equidad de
género.

De importancia fundamental para el avance
de los derechos humanos de las mujeres es La
Convencion sobre la Eliminacién de todas las
formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW), adoptada y abierta a la firma y
ratificacién, o adhesién, por la Asamblea General
en su resolucion 34/180, del 18 de diciembre de
1979. Entrada en vigor: 3 de septiembre de 1981, de
conformidad con el articulo 27, inciso 1, de la propia
Convencién. El112 de mayo de 1981 fue publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el Decreto de
Promulgacién de la Convencién. El 23 de marzo de
1981 se registrd la recepcion del instrumento de
ratificacién emitido por el gobierno de México, por
parte del Secretario General de Naciones Unidas

La CEDAW es el primer instrumento
internacional con caracter vinculante que protege
los derechos humanos de Jas mujeres; entre otros,
establece el derecho a la planificacién familiar, a la
igualdad  de derechos de mujeres y hombres,
reafirma el derecho de la no discriminacién.




Acuerdos Basicos

Propésito: Que el grupo construya
colectivamente acuerdos para asegurar que
sus discusiones sean respetuosas y
productivas.

Procedimiento

1.Pida alas participantes que se sienten en un circuloy
digales que el propdsito dela actividad es desarrollar
colectivamente una lista de acnerdos basicos paralas
discusiones, de manera que cada participante se
sienta cémoda compartiendo sus experiencias y
opiniones.

2.Invite al grupo a sugerir acuerdos basicos que
sientan que son importantes. Si es necesario,
ofrezca ejemplos como: No juzgar; escucharlo que
dicen las demdés sin interrumpir; respetar las
opiniones diferentes; nadie tiene que hablar
cuando no guiere; lo que se dice en la reunién de
grupoe debe permanecer dentro del grupo y no
convertirse en chisme, etc.

3.Escriba las reglas sugeridas en papel de rotafolios y
pida al grupo que las discuta y vote por las que
considera son las masimportantes.

Cierre

Materiales Requeridos: Papel de rotafolio,
cinta adhesivay marcadores.

Tiempo Recomendado: 30 minutos

4.Cuelgue los acuerdos basicos en un lugar donde
sean visibles durante los talleres. PASO
OPCIONAL: Invite a las participantes a firmar el
papel con las acuerdos basicos como un gesto de
“firmar el contrato”.

5. Revise estos acuerdos como sea necesario a lolargo
de los talleres, particularmente antes dc las
discusiones de los temas mas polémicos.

6.También se comenta que todas las participantes
tienen que cuidar que los acuerdos sean
respetados.

En las actividades que siguen, se estardn discutiendo una variedad de temas que afectan la vida

cotidiana de las jovenes, quienes tendrén la oportunidad de aprender informacién y perspectivas nuevas.
Muchas de ellas tendran experiencias y opiniones diferentes de las demas y es importante quetod{istraten de
ser lo mas abiertas y respetuosas que sea posible. A menudo son estas diferencias las que enriquecen las
discusiones. Losacuerdos basicos que se hayan acordado hoy son un primer paso importante para asegurar
que las opiniones y contribuciones de todas sean respetadas y que el tiempo que han pasado con la
facilitadora sea significativoy productivo.
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Actividad 1: Personas y Cosas

Resumen: Este ejercicio abordala importancia de tratary ser tratada como persona ycuestiona las relaciones
de poder que cosifican alas personas por el hecho de ser diferentes: mujeres, jovenes, pobres, negras, indigenas,

ete.

Propésito: Reconocer la existencia del
poder en las relaciones y su impacto en
losindividuosylas relaciones.

Materiales Requerid
Ninguno

Tiempo Recomendado:
2horas

Notas de planeacién: Algunas de las participantes podrian sentirse incémodas con el Jjuego deroles de esta
actividad. Es importante ser sensible a la reaccién de las participantes al asignarles el rol de “personas” o
“cosas” y estar preparado para hacer los ajustes o cambios necesarios, Por ejemplo, en vez de hacer que las

participantes desarrollen el juego de roles, la facilitadora

puede invitar a las participantes a discutir en parejas

c6mo las “personas” pueden tratar a las “cosas” y los sentimientos que esto podria generar en las “personas” y
las “cosas”. La facilitadora debe también estar preparada para hacer canalizaciones a consejeria u otros
servicios paraaquellas participantes que pudieran resultar especialmente afectadas porlaactividad.

Procedimiento

1.Divida alas participantes en tres grupos. Cada grupo debe
ser del mismo ndmero de participantes. Nota: Si el
namero de participantes no permite una distribucién
igual, asigne a las participantes “extra”al tercer grupo que,
como sedescribe abajo, serdn las observadoras.

-Diga alas participantes que el nombre de esta actividad es:
Personas y Cosas. Escoja al azar un grupo para que sean
“cosas”, otro para que sean “personas” y un tercero de
“observadoras”.

3.Lealassiguientesinstruccionesal grupo:

a) COSAS: Ustedes no pueden pensar, sentir o tomar
decisiones. Tienen que hacer lo que las “personas” les
digan que hagan. Siquieren moverse o hacer algo, tienen
que pedirle permiso ala persona.

[

Preguntas para Discusién
-Para las que representaron el papel de “cosas”:

#  dCémosesintieron? icémolas trataron?

Para las que representaron el papel de “personas™
¢Cémo se sintieron? {Como representaron su papel?
¢las hizo sentirse poderosas? ¢Por qué?

¢Por quélas que representaron a las “cosas” siguieron
las instrucciones que les dieron las “personas”?

¢Hubo “cosas” o “personas” que se resistieron al
ejercicio?

#" Ensusvidas cotidianas, ¢se han sentido tratadas como
“cosas”? {por quiénes? por qué?

Ensus vidas cotidianas, ¢han tratado a los demés como
“cosas™? la quidnes? {por qué?

Para las “observadoras™ ¢Cémo se sintieron de no
hacer nada? ésintieron deseos de intervenir en lo que
estaba pasando? Si es as, ¢qué creen que podian haber
hecho?
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b) PERSONAS: Ustedes si_pueden pensar,
sentiry tomar decisiones. Ademas, pueden
decirles qué haceralas cosas.

¢} OBSERVADORAS: Ustedes sdlo observan
ensilencio todolo que pase.

4. Asigneacada “persona” una “cosa”y digales que
pueden hacer 1o que quieran con ellas (dentro del
espaciodel salon).

5. Déalgrupo cinco minutos para que las “personas”
ylas “cosas” lleven a cabo sus roles asignados.

6. Finalmente, pida a los grupos que regresen a sus

lugares y uselas preguntas siguientes para
facilitarla discusion.

En nuestra vida cotidiana, ¢somos
“observadoras” de situaciones en que algunas
gentes tratan a otras como cosas? JInterferimos?
épor qué?

Sise les hubiera dado la oportunidad de escoger
entre los tres grupos ¢en cual hubieran elegido
estary porqué?

¢Porqué se tratan asilas personas?

¢Cuéles son las consecuencias de una relacion en
la que una persona podria tratar a la otra como

%

En sus comunidades, dpertenecen a menudo las
mujeres a uno de estos grupos? éa cudl?
¢pertenecen los hombres a menudo a uno de
estos tres grupos? da cual? ¢por qué creen que es
esto? (Ver “Diferentes Tipos de Poder™).

# ¢Cémo perpetiia o apoya la cultura este tipo de
relaciones?

¢Qué aprendieron de esta actividad?
daprendieron algo que podria aplicarse cn sn
propiavidaosusrelaciones?

AN




PODER SOBRE: implica tener control sobre alguien o sobre una sitnacién de
manera negativa, Este tipo de poder estd generalmente asociado a una violacién de
los derechos de individuos o grupos a través del uso de represion, fuerza, corrupeion,
discriminacién y/oabuso.

PODER CON: implica fucrza colectiva o sea, tener el poder junto con otras
personas u otros grupos para construir y realizar metas comunes que beneficien a
todos. Estetipode poder reconoce y afirmalos talentosy derechos delos individuos y
los gruposy estd basado en el apoyo, la solidaridad y la colaboracion.

PODER PARA: implica la capacidad de influir en nuestra propia vida. Este
tipo de poder se trata de tener los recursos, las ideas, el conocimiento y la capacidad
de movilizarse uno mismo y movilizar a los demas para hacer algo. Un gran grupo de
personas con este tipo de poder formanel “podercon”.

PODER INTERNO: se relaciona con la autoestima y el autoconocimicnto.
Este tipo de poder implica tener la confianza y el conocimiento para expresar y
defender los derechos propios y tener la capacidad para decidir acerca del propio
cuerpo, lasalud, lasexualidad asicomoen lasrelaciones personalesy sociales.

Cierre

Hay diferentes tipos de relaciones en las que una persona puede tener méas poder sobre otra.
Piensen en las relaciones entre mujeres y hombres, jévenes y adultos, estudiantes y maestros,
empleados y jefes, padres e hijos-as. A veces, los desequilibrios de poder en estas relaciones pueden
llevar a una persona a tratar a otra como “cosa”. Como lo habremos de discutir a través de muchas de
estas actividades, los equilibrios desiguales de poder entre hombres y mujeres en las relaciones
sexuales pueden tener repercusiones serias para el riesgo de ITS, VIH/SIDA y embarazos no
planeados. Porejemplo, una mujer puede no tener el poder de decirsi, cudndo y eémo sellevaa cabola
relacion sexual, incluyendo si se usa o no un condén, debido a viejas creencias de que los hombres

Actividad 2: ;Qué es eso llamado Género?

Materiales Requeridos:

Eopdilies Hbnig e dhism Papel de rotafolio, cinta adhesiva y marcadores.

entre sexo y género y reflexionar sobre
cémo las normas de género influyen en
la vida y las relaciones de mujeres y
hombres.

Tiempo Recomendado:
2horas

Notas de planeacion:

Antes de llevar a cabo esta actividad, es importante que la facilitadora entienda las diferencias entre sexo y
género. Hemos incluido aqui definiciones generales pero se sugiere que la facilitadora lea la introduccién del
manual para asegurar una mejor comprensién.

El Sexoesbiolégico oseaque nacemos con drganos sexuales y hormonas masculinas o femeninas.
El Género esla manera en la que incorporamos las actitudes, el comportamientoy las expectativas con base

en lo que la sociedad asocia con €l ser mujer o ser hombre. Estas caracteristicas pueden aprenderse de
familiares, amigos, instituciones culturales o religiosasy dellugar de trabajo.

Algunas participantes podrén confundir género con orientacién sexual. Esimportante aclararqueelgéneroes
un concepto social por el cual ciertas actitudesy conductas se asighan alos individuos con base en sus atributos
fisicos de hombre o mujer. La orientaci6n sexual, por otro lado, es la capacidad de relacionarse roméntica o
sexualmente con alguien del sexo opuesto (heterosexual), del mismo sexo (homosexual) o con personas de
ambos sexos (bisexual). Independientemente de su orientacién sexual, cada individuo es influido por
expectativas sociales con base en su sexo. Ver Actividad 18 para una discusién més profunda sobre
orientaciones sexualesy diversidad.

También es importante que el sexo y el género no se presenten como identidades rigidas o dicotomicas.
Durante la actividad, la facilitadora podra querer discutir como las personas transgénero y transexuales no
encajan dentro de estas categorias tradicionales de género y sexo. Las personas transgénero no se identifican
con ¢l género que les fue asignado al nacer, como un individuo que nacié mujer pero se identifica como
hombre. Las personas transexuales son aquéllas que eligen médicamentela transicién al género en el que ellas
sesientenbien.

Procedimiento

1.

Trace dos columnas en una hoja de papel de
rotafolio (o use dos hojas grandes de papel).

6. Intercambie los titulos de las columnas
poniendo “mujer” en el Jugar de “hombre” y

deben estar a cargo de los asuntos sexuales y las mujeres deben ser pasivas. En otros casos, una mujer 2. En la primera columna escriba “mujer”, en la viceversa. Pregunte a las participantes si las
que depende econdmicamente de un hombre puede sentir que no tiene el poder de negarse a la segunda columna escriba “hombre”. caracteristicas mencionadas para las mujeres
relacién sexual. 3. Pidaalas participantes que piensen en palabras o podrian atribuirse alos hombresy viceversa.
Es importante recordar que el poder en si mismo no es siempre malo. Simplemente, poder frases asociadas con la idea de “ser mujer”. 7. Use las preguntas de abajo para facilitar una
significa fuerza; lo que hace la diferencia es como se usa esta fuerza. A través de estas actividades, Escriba éstas en la primera columna mientras las discusién acerca de cudles caracteristicas
tendremos la oportunidad de discutir cdomo pueden las jovenes usar su poder individual y van diciendo. Las respuestas pueden ser creen las participantes que no pueden
colectivamente para promover cambios positivos en su vida y sus comunidades. positivas o negativas. Ayudealas participantes a atribuirse a ambos, hombres y mujeres, y por
Las mujeres son personas, las personas tienen derechos humanos para tomar decisiones acerca mencionar caracteristicas sociales y biologicas. qué. Sin embargo, como menciona arriba, es
de su cuerpo, su vida, su salud, su sexualidad, su trabajo, su participacién social. No permitamos que 4. Repitaelmismo paso parala columna“hombre”. importante que estas categorias de sexo y de
las mujeres, o cualquier otra persona, sean tratadas como cosas. 5. Revise brevemente las caracteristicas escritas en género no sean presentadas como rigidas o

cada columna

estrictamente dicotémicas.

PASO OPCIONAL: Para ayudar a reforzar la diferencia entre sexo y género podria preparar imégenes de
hombres y mujeres que reflejen ejemplos de roles biologicos (sexo) y sociales (género). Estos podrian incluir: una
mujer lavando los trastes (género); una mujer amamantando (sexo); y un hambre componiendo un auto o cazando
(género).
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Preguntas para Discusion

£Qué significa ser mujer?

¢Qué significa ser hombre?

¢Crees que Jos hombres y las mujeres son criados
de la misma manera? ¢por qué?

¢Qué caracteristicas atribuidas a mujeresy
hombres son valoradas como positivas o
negativas por nuestra sociedad?

¢Como seria para una mujer asumir
caracterfsticas de género tradicionalmente
asociadas al hombre? ¢Serfa dificil o facil?
¢Como seria para los hombres asumir
caracteristicas de género tradicionalmente
asignadas a la mujer?

B %Ry

%%

Cierre
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¢Coémo influyen nuestras familias y amigos en
nuestras ideas de cémo deben verse y como
deben actuar los hombres y las mujeres?
¢Cémo influyen los medios (television, revistas,
radio, ete.) en nuestras ideas de como deben
verse y como deben actuar las mujeres y los
hombres?

¢Existe una relacibén entre género y poder?
¢Como afectan nuestra vida cotidiana cstas
diferentes expectativas de como deben verse y
actuar las mujeres y los hombres?

¢CHmo pueden ustedes, en su propia vida,
desafiar algunas de esas expectativas?

Através de su vida, mujeres y hombres reciben mensajes de la familia, los medios y la
sociedad sobre cémo deben actuar y cdmo deben relacionarse entre si. Es importante
entender que, aunque hay diferencias entre hombres y mujeres, muchas de estas diferencias
son construidas por la sociedad, y no son parte de su naturaleza o estructura biolégica. Afin
asi, estas diferencias pueden tener impactos fundamentales en la vida cotidiana y las
relaciones entre mujeres y hombres. Por ejemplo, a menudo se espera que un hombre sea
fuerte v dominante en sus relaciones con los demds, incluso con sus parejas. Al mismo
tiempo, con frecuencia se espera que una mujer sea sumisa a la autoridad del hombre.
Muchos de estos estereatipos rigidos de género tienen consecuencias para ambos, hombresy
mujeres, como lo discutiremos a través de estos talleres. A medida que estamos mas
conscientes de coémo los estereotipos de género pueden impactar de manera negativa
nuestras vidas y comunidades, podemos pensar constructivamente en cémo desafiarlos y

promover roles de géneroy relaciones més positivas.

SPor qué la diferencia entre hombres y mujeres ha implicado desigualdad? Es una
pregunta fundamental que se hicieron las feministas y que nos permite visualizar los cambios
afavordelaequidady también ir masall4 dela simple constatacién delas diferencias.

Vinculo Manual

Actividad 28: {Cudl es el trabajo de una mujer? Ofrece una oportunidad de discutir ampliamente los roles de
géneroen el contexto de tipos de trabajo que son tradicionalmente asociados con mujeres o con hombres.

Vinculo Video

En Erase una vez otra Maria, identifique y discuta las diferencias de como se espera que actden el personaje
femenino principaly suhermanoy cémo se relacionan estas diferencias con los roles de género.
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Actividad 3: Aprendiendo sobre Derechos Humanos

Propésito:
Discutir el significado de los derechos
humanos y cémo afectan la vida de las
mujeres jovenes y los demas en sus
comunidades.

Notas de planeacién:
Es importante leer con cuidado los derechos presentados en la Hoja de Recursos 3 e investigar algunos
ejemplos locales de como no se respetan los derechos de las jévenes, que puedan discutirse durante esta
actividad. Siesposible, investigue comolasleyeslocalesy nacionales apoyan (o no apoyan) estos derechos.

Procedimiento

1. Pregunte a las participantes qué les viene a la mente
cuando oyen “derechos humanos”. En un rotafolios
escriba las palabras y frases que aporten las
participantes.

2. Distribuyalas copias de la Hoja de Recursos 3. Revise la
definicion de derechos humanos y los ejemplos de
derechos que se ofrecen.

3. Divida a las participantes en dos o tres grupos mas
pequedos. Digales que tendran 20 minutos para pensar
en una historia, de su vida, su comunidad o las noticias,
en la que uno de los derechos enumerados en la [oja de
Recursos 3 haya sido violado o no respetado. Vea en el
cuadro de texto una historia que se sugiere.

Paso alternativo: En vez de pedir a las participantes que

aporten historias, usted puede darles periddicos y/o
revistas de donde puedan seleccionar una historia
relevante o preparar historias desde antes, basadas en el
contexto local. Pida a cada grupo que prepare una
presentacién o dramatizacién basada en la historia que
identificaron (para sugerencias de cémo preparar y
desarrollar dramatizaciones, vea el cuadro de texto
Usando el drama para discutir derechos).

PASO OPCIONAL:

Materiales Requeridos: Papel de rotafolios,
marcadores y un niunero suficiente de copias de la
Hoja de Recursos 3 para distribuirles a las
participantes; opcional: articulos de peridicos y
revistas.

Tiempo Recomendado:
2horas

4. Después de cada presentacién/dramatizacion, cada
grupo deberd tratar las siguientes preguntas:

a. ¢Losderechos de quién fueron violados?

b. ¢Cuilesderechos fueron violados?

c. ¢{Como fueron violados cstos derechos?

d. ¢Fueron el género, la edad, raza o religion un
factorenlahistoria? {Cémo?

e. ¢éQué podrian haber hecho de manera
diferente el/la protagonista (persona principal
en la historia) y los demas en la historia? (Si el
grupo lo desea, puede también actnar cémo la
historia podria ser difcrente).

f. ¢Es comln este tipo de situacién en su
comunidad?

Nota: Puede ser de utilidad escribir estas preguntas
en papel de rotafolios para que las participantes se
refieran a ellas durante las discusiones y
presentaciones delos grupos pequefios.

5. Utilice las preguntas de abajo para facilitar una
discusién sobre derechos y cémo son éstos protegidos,
ono son protegidos, en las vidas de las participantes y
ensuscomunidades.

Estimule a las participantes a reflexionar sobre como pueden ellas organizarse y abogar por sus derechos dentro de sus
propias comunidades. Sugiera al grupo que escriba una carta al editor de algiin periddico o revista, o a una
organizacién involucrada en la defensa de las comunidades, para denunciar abusos potenciales de derechos humanos
en sus propias comunidades. La facilitadora puede proporcionar informacion sobre recursos locales y contactos para
ayudaralas participantes, o puede ayudarles a escribir una carta. Este paso también puede llevarse a cabo como parte

dela Actividad 31-: Ejerciendo mis Derechos.
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Usando el drama para discutir derechos

Invite a las participantes 2 crear e interpretar personajes en una dramatizaciéon de la historia que
identificé su grupo. Durante cada actuacién, las participantes que no tengan papeles como personajes
deberdn servir de audiencia. Después de la primera dramatizacion, pida alas participantes que repitan la
misma escena, pero pida a un miembro de la audiencia que detenga la escena en cualquier momento para
sustituira unode los actores y cambiar la escena yla(s) aceién(es). Laaudiencia deberé estar pensando en
“2Como habria sido diferente la escena si se respetaran los derechos humanos?” y “¢Coémo quiero que
termine esta historia?” La audiencia deber4 usar la informacién que aparece en la Hoja de Recursos 3
como herramienta para interferir con la escena y para crear un resultado més positivo.

Preguntas para Discusién

rd
4

¢Qué otros derechos se violan, o no se respetan,
en su comunidad?

¢Hay otros derechos, aparte de los de la Hoja de
Recursos 3, que también son importantes para
la vida y el bienestar de las mujeres jévenes?
¢{Tienen los mismos derechos las mujeres y los
hombres en su comunidad? ¢Por qué?

Historia sugerida para la
discusion de grupo:

Marfa estd embarazada pero no
quiere llevar a cabo el embarazo. Sin
embargo, ella vive en un pais en donde el

#* ¢Tienen los mismos derechos los jévenes v los aborto es ilegal. Decide tomar unas
adultos en su comunidad? éPor qué? pastillas que le sugiere una amiga y acaba
# §Creen que hay una conexion entre poder y conun c¢dlicoy sangrado tan intensos que
derechos? necesita ir a un hospital. Al llegar al
#* {Quién es responsable de proteger los derechos hospital, la colocan en una camilla y la
de las personas en su comunidad? ignoran durante diez horas antes de
< iComo pueden ustedes ayudar a proteger sus atenderla. ¢Cudles derechos de Maria
derechos y los derechos de los demas en su fueron violados?
comunidad?
#

¢Qué aprendieron durante esta actividad?
¢Aprendieron algo que podria aplicarse en su
propia vida o en sus relaciones?

Cierre

Todo ser humano rico o pobre, hombre o mujer, joven o viejo tiene derechos, incluyendo el derecho a
tener su propia opinion, el derecho a la educacion, el derecho a la salud y el derecho a vivir una vida libre
de violencia y discriminacién. Desafortunadamente, a muchas personas en muchos sitios,
particularmente a mujeres, no se les respetan sus derechos. Ha habido triunfos significativos en las
ultimas décadas en la lucha por los derechos de la mujer, pero atin queda mucho por hacer. Un paso
importante es asegurar que mas mujeres estén conscientes de sus derechos y como ejercerlos. En estas
actividades, ustedes exploraran a fondo diferentes derechos: los derechos sexuales y reproductivos, y
los derechos laborales. Ustedes deben animarse a compartir estas discusiones y esta informacién con

otras personas en su viday su comunidad.

Vinculo Manual

Actividad 12: éQué son los Derechos Sexuales y Reproductivos? Ofrece una oportunidad para discutir a

profundidad derechos relacionados conla sexualidad y la reproduccion.

Actividad 30: Promoviendo el Respeto y los Derechos en el Lugar de Trabajo. La aplicacién de los derechos

humanos en la participacién delamujeren el trabajo

Actividad 31: Ejerciendo mis derechos ofrece una oportunidad a las participantes de desarrollar planes de

accidn sobre como promover derechos alrededor de algin tema muy especifico en su comunidad.
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Hoja de Recurso 3

¢QUE SON LOS DERECHOS HUMANOS?

Los derechos humanos son los derechos y libertades basicos que pertenecen a TODAS las personas en
todas partes. La Organizacién de Naciones Unidas fue creada en 1945 con la intencién de preservar la paz
mundial y promover los derechos humanos. En la actualidad, todos los paises pertenecen a ella. La
Declaracién Universal de Derechos Humanos fue adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas en
1948. Es la base para la proteccidén y promocién de los derechos humanos alrededor del mundo y ha sido
endosada por todos los paises. Muchos pafses han incluido sus disposiciones en sus leyes basicas o
constituciones.

En1979,1a ONUadoptédla Convencion sobrela Eliminacién de Toda Forma de Discriminacién contrala
Mujer, a menudo descrita como una declaracién internacional de derechos de la mujer. Define la
diseriminacion contra la mujer como “...cualquier distineidn, exclusion o restriceiéon hecha en base al sexo que
tenga el efecto o propésito de impedir o nulificar el reconocimiento, placer o ejercicio de la mujer,
independientemente de su estado civil, en base a la ignaldad del hombre y la mujer, de derechos humanos y
libertades fundamentales en el &mbito politico, econémico, social, cultural, civil o cualquier otro.”

EXTRACTOS DE LA DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

Articulo 1: Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidady derechos. Estandotadosderazény
concienciaydeben actuar unos hacia otros en un espiritu de hermandad.

Articulo 2: Todos tienen todos los derechos y libertades expresados en esta Declaracion, sin distincién de
ninguna clase, tal como raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica u otra, origen nacional o social,

propiedad, nacimiento u otra situacién.

Articulo 5: Nadie debe ser sometido a tortura o a tratamiento cruel, inhumano o degradante ni castigo.

Articulo 10: Todos tienen derecho, en completa igualdad, a una audiencia justa y ptiblica por un tribunal
independiente e imparcial, en la determinacién de sus derechos y obligaciones y de cualquier cargo
criminal en su contra.

Articulo 16: (1) Hombres y mujeres adultos, sin ninguna limitacién de raza, nacionalidad o religion, tienen
el derecho de casarse y fundar una familia. Tienen derechos iguales en cuanto al matrimonio, durante el
matrimonioy sudisolucion.

(2) Se celebrard el matrimonio sélo con el totaly libre consentimiento de los futuros conyuges.

Articulo 23: (1) Todos tienen el derecho a trabajar, a la libre eleccién del empleo, a condiciones laborales
justasy favorablesy ala proteceion contra el desempleo.

(2) Todos, sin ninguna discriminacion, tienen el derecho al mismo salario porel mismo trabajo.

(3) Todo el que trabaja tiene el derecho a una remuneracidn justa y favorable asegurando para siy para su
familia una existencia merecedora de dignidad humana y complementada, si es necesario, por otros
medios de proteceidn social.

(4) Todos tienen el derecho de formar o incorporarse asindicatos para la proteccidon de sus intereses.

Articulo 24: Todos tienen derecho al descansoy al ocio, incluyendo una limitacién razonable de lashoras de
trabajoy dias feriados pagados.

Articulo 25: (1) Todos tienen el derecho a un nivel de vida adecuado para la salud y bienestar suya y de su
familia, incluyendo alimento, vestido, casa, servicios médicosy servicios sociales necesarios, y el derecho a
la seguridad en caso de desempleo, enfermedad, discapacidad, viudez, ancianidad u otra falta de
subsistencia en circunstancias fuera de su control.

(2) La maternidad y la nifiez tienen derecho a cuidados especiales y asistencia. Todos los nifios, nacidos
dentro o fuera del matrimonio, deberan disfrutar dela misma proteccién social.
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IDENTIDAD Y RELACIONES SIGNIFICATIVAS

INTRODUCCION

¢Por qué es importante trabajar con mujeres jovenes el tema de identidad?

Reconocer quiénes somos y qué queremos es un recurso importante cuando iniciamos o fortalecemos un proceso
de autocuidado y empoderamiento, ya que nos ayuda a reflexionar sobre nuestras fortalezas y debilidades. La
autoafirmacién como mujeres es un proceso de autoconocimiento y reconocimiento de talentos, deseos, capacidades,
saberes, recursos, bienes, oportunidades, habilidades. Implica cuestionar y darle un nuevo significado a lo que nos han
dicho acerca del “deber ser” de las mujeres en nuestro contexto social y cultural. El empoderamiento de las mujeres
también implica desarrollar unaidentidad de ser persona, y por lo tanto: una ciudadana con derechos.

Para comprender de manera apropiada las decisiones de las mujeres jévenes en materia sexual y reproductiva, es
necesario apreciar los factores individualesy sociales que dan forma alas aspiraciones de las muchachasy asus relaciones
con el mundo en general. “Las discusiones acerca del desarrollo de la identidad de las muchas se basan con excesiva
frecuencia en conceptos estrechos de autoestima, que frecuentemente tienden a enfatizar las diferencias generales de
génerosin explorar las interconexiones entre raza, cultura, clase social y sexualidad” (NCRW 1998)

Identidad y Relaciones

Este proceso de diferenciacion e interaccidn
con el otro también ha servido a lo largo del tiempo
para marcar posiciones de poder. Al definir quiénes
somos, solemos colocarnos en una posicidn de
superior o inferior en comparacién con los demds.
Normalmente, lo que difiere de Ja mayorfa de la
poblacién es transformado en inferior. Muchas veces,
un unico atributo, diferente de los demads, es tomado
como definidor de un individuo, que deja de ser visto
en su totalidad, o que sirve para alimentar prejuicios
que se expresan en las mas variadas formas de
discriminacién, inclusive violencia. Por ejemplo,
muchas personas homosexuales sufren violencia
porque les gustan personas del mismo sexo y la
homosexualidad es percibida como definitiva en la
personalidad individual, sin tomar en cuenta las
diferencias ylas historias de cada persona.

La identidad es la concepcién que tenemos de
nosotras mismas y estd compuesta por valores,
creencias y metas con las cuales nos comprometemos
(Erikson, 1972, apud Schoen-Ferreira & Aznar-
Farias, 2003). Reconocer quiénes somos, es un
proceso complejo y cambiante, influido por ¢l contexto
social y cultural en el que vivimos, fluctuante de
acuerdo a como se van elaborando los conflictos
sociales. Complejo, porque implica reafirmacién de
quiénes somos, al mismo tiempo que negacién, de
quienes no querermos ser.

Desde un punto de vista individual, la
identidad podemos entenderla como un proceso intimo
y subjetivo donde la pcrsona, a través de su propia
experiencia vivida y en la interrelacién con otras
personas, se concibe y actda consigo misma y con los
otros y otras(Curiel, Ochy 2005). Asumimos diversas
identidades de acuerdo con quien interactuamos en el
momento. Por ejemplo, somos hijas con respecto a
nuestros padres y madres. Profesoras, médicas,
obreras, si estamos en el trabajo y, en otros momentos
de nuestras vidas, podemos ser novias, esposas,
clientes, consumidoras, ciudadanas entre otras
posibilidades. De esta manera, la construceién de
identidad no es automadtica, sino relacional, pues es
definida a través de un proceso de interaccién y
diferenciacién en relacion con el otro. Es decir, en el
contexto de las interacciones, las personas pueden
complementar y repensar el sentido que tienen de si
mismas, a partir delo que perciben del otro.

En el plano colectivo, la identidad permite la
autoafirmacion de grupos y movimientos sociales,
como el movimiento de mujeres que puede ser eficaz
como fuerza politica , uniendo personas alrededor de
un objetivo comun, reafirmando la dignidad de un
determinado grupo y creando sentimiento de
pertenencia. A través de un programa estructurado de
capacitacién y reflexién entre pares, se puede
fortalecer la identidad colectiva de las mujeres, en
donde pueden reconocer sus diferencias, valorar sus
caracteristicas, realizar sus aspiraciones y reconocer el
poder que poseen.

Las técnicas presentes en este manual tienen por objetivo abrir espacios para que las mujercs jévenes hablen
sobre si mismas: cémo se perciben, sus pensamientos, suefios e ideas para el futuro y cuestionen los papeles que les
fueron atribuidos y que no coinciden con sus aspiraciones. Tener una identidad autoafirmada se refleja en la
autoestima de cada unay contribuye para la autonomiay el empoderamiento.
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La construccién de laidentidad femenina

Fragilidad, intuicién, abnegacién, docilidad,
cuidado, maternidad y fidelidad son cualidades
atribuidas a las mujeres, que pasan a integrar un
todo mas amplio que define su identidad. Esas
caracteristicas pasan a ser tomadas como parte de la
naturaleza femenina, como su esencia inmutable
(Rocha-Coutinho, 1996). Sin embargo, es
importante destacar que, como toda identidad, la
identidad femenina es construida a partir de un
discurso que busca atender los mitos de una
sociedad determinada, en un momento histérico
especifico, y ha servido para mantener a las mujeres
en una posicién de subordinacién. La pasividad y el
ser para otros como esposa, madre, amante son
caracteristicas que pueden poner en riesgo la salud
de las mujeres; por ejemplo, cuando no se toman
iniciativas y decisiones de cuidado de la propia
salud, por privilegiar el cuidado de los otros. En
México, sobre todo en algunas zonas rurales y
marginales, la identidad de ser madre es
sobrevalorada, asi se explica la gran cantidad de
embarazos precoces cuando las mujeres jovenes no
tienen alternativas de estudio, trabajo y desarrollo.
(GIRE 2007)

La identidad de género construida a partir
de las caracteristicas masculinas y femeninas,
atribuidas a los hombres y a las mujeres, ha
servido para encajonar a ambos en papeles bien
definidos, influyendo incluso, en sus intereses y
proyectos futuros, la manera como se relacionan
con los otros (mis dulce o mds agresivo), la
manera como se visten y se comportan. Alin antes
de nacer, la identidad de género va siendo
construida. La primera pregunta que hacen a
nuestros padres es: “ées nifio o nifia?y, a partirde
ahi, se hacen planestales como ponerloen el ballet
o en el judo e incluso sobre lo que los hijos hardn
cuando crezcan.

Todo esto, los planes de nuestros padres o
las expectativas sociales, ayuda a formar nuestra
identidad. Es importante considerar que las
caracteristicas atribuidas a los hombres o a las
mujeres no son naturales, sino expectativas
sociales construidas a partir de caracteristicas
biolégicas (los 6rganos sexuales) que han servido
paramarcar las desigualdades de oportunidadesy
de poder entre mujeres y hombres. Si
reconocemos que las caracteristicas de género y
las desigualdades han sido construidas
socialmente y por eso no son “naturales” o
esenciales, podemos cuestionarlas y cambiarlas si
empezamos a diferencias cudles caracteristicas y
expectativas fortalecen nuestra autonomia y
cuales detienen nuestro desarrollo.

Juventud eidentidad

Como se ha dicho, la formacién de nuestras identidades se da incluso antes de nuestro nacimiento. Pero,
durante la juventud, esta construcci6n es una de las tareas mas significativas, crucial para la transformacién de
jovenaadulta. De hecho, el ser joven es unaidentidad transitoria, pues después de los 30 aflos se considerayala
edad adulta. Fn esta fase de la vida, necesitamos tomar decisiones tanto profesionales como ideologicas. Muchos
autores hablan sobre una crisis de identidad en la juventud, en la que, debido a las grandes transformaciones
tanto corporales como psicoldgicas, se cuestionan muchos valores y existe una gran blisqueda porla afirmacién
de supersonalidad. Ademas, entre los 15219 aflos(IMJ 20 02), sucede el noviazgo, la primera relacién sexual, etc.
Tarmbién se enfrenta la necesidad de negociar un gran niimero de reconstrucciones de la identidad, por el nuevo
cuerpo, la nueva autoimagen y la nueva posicién social. En este periodo de la vida, no somos més nifios/as,
debemos escoger nuevas tareas, “comportarnos como adultos”, se nos dice que “las mujeres jovenes deben cuidar

biensus cuerpos” en referencia de los otros.

Es importante mencionar cémo culturalmente, también hay una expectativa de lo que “significa” ser
joven, pues algunas veces se estereotipa negativamente a las personas jdvenes mas como problema, que como
personas con recursos. Todos esos factores son fuertemente marcados por la cultura. Cada grupo social da
significado a las transformaciones ocurridas en el cuerpo, articuladas a las cuestiones de género. Siendo la
juventud una fase de transformaciones y formacién de identidad, es también un momento propicio para
reflexionar acerca de los roles de género asignados socialmente y sus implicaciones en las diferentes 4reas de la

vida.
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Identidad y cuerpo: La formacién de
nuestra identidad depende también de la relacion que
tenemos con nuestro cuerpo, ¢émo lo percibimos y
qué imagenes tenemos de él. Es decir, de ¢dmo nos
sentimos con nuestro cuerpo. Los cambios fisicos que
se experimentan en la juventud traen también
cambios en nuestra percepcion e imagen corporal;
influyen en la forma como nos sentimos y como nos
relacionamos con las otras personas, por lo cual se
hace necesario incorporar este aspecto al trabajo con
mujeresjovenes,

La manera como nos percibimos esti
condicionada por varios factores, entre los cuales los
medios de comunicacién tienen una gran influencia.
Todos los dias somos confrontadas con modelos de
propaganda y televisién que siguen determinados
patrones de belleza: “infiltrada de vitaminas, de
coldgeno o de elastina, hinchada con silicén, operada
(rinoplastia, mamoplastia), estirada (lifting), limpia
(peeling), depilada, hidratada, tonificada, fortalecida
suavizada, alisada, bronceada, la piel mostrada en su
perfeccién laboriosa, esquiva de hecho su desnudez,
pues se presenta idealmente como un nuevo vestido,
sin fallas, sin costuras, sin cicatrices, sin arrugas”
(Breyton 2007): Esto puede hacer que nos sintamos
inferiores si no correspondemos al modelo
transmitido.  Es importante destacar gue cada
persona es finica y que los medios de comunicacién
pasan imégenes que son poco realistas y obedecen a
razones de mercado, de venta y consumo.

Mujeres JOvenes y relaciones amorosas

Identidad sexual La identidad sexual se
relaciona con la orientacion sexual de cada persona.
Sin embargo, como todas las dimensiones de nuestra
identidad, la identidad sexual es creada y
transformada por valores socioculturales. Ella
depende mucho mdas de cémo la sociedad evalia
determinadas caracteristicas del individuo. En
algunas culturas no existe distincién entre
homosexuales y heterosexuales (Heilborn, 2001).
El hecho de que alguien tenga o no relaciones
sexuales con personas del mismo sexo o del sexo
opuesto no es importante para la determinacion de
quién es. Fueron las sociedades occidentales las que
otorgaron gran importancia a la sexualidad como un
elemento definidor de las personas (Heilborn, 2001).
Durante mucho tiempo, el deseo sexual por personas
del mismo sexo fue tratado como enfermedad. Hoy
en dia esta idea ha sido abandonada, aunque todavia
las personas homosexuales pueden ser vistas de
marnera estereotipada, como si su personalidad y
valores dependieran de su deseo sexual. Fs
importante entender que estas “marcas” hacen parte
de una determinada cultura y periodo histaricoy que
tener deseo sexual por el mismo sexo nisiquiera hace
que una persona presente rasgos de género en
particular. Cada individuo es dnico y formado por
una serie de caracteristicas cuyo conjunto es tnico y
no puede encontrarse en ninguna otra persona.

Un contenido fundamental es nuestra educacién como mujeres es el cdmo AMAR, de tal manera que la
socializacién de género, a través de lo que Marcela Lagarde (Lagarde 1999) llama la pedagogia amorosa,
incorporamos los significados que socialmente se atribuyenal amor.

Esta pedagogia se hace presente através de las canciones, las peliculas, las telenovelas. Se dice que el amoresel
sentimiento universal, sin embargo, el amor es una representacion cultural, resultado de un contexto histérico que

determinalos pardmetros que se deben cumplir.

Larelacidn conla identidad estriba en que las mujeres (ahora muy sutilmente) se les ensefia que parallegarala
plenitud es necesario formar una pareja, por o cual suele convertirse en su sentido de vida.

En nuestra cultura, se reproduce la idea del amor romantico, muchas veces idealizado sobredimensionando
sus alcances. Las mujeres lo demuestran por la entrega total de su tiempo y su espacio. En aras de ese amor muchas
mujeres se ven involucradas en situaciones en las que su pareja ejerce violencia. Y es que socialmente se fomentan
actitudes no respetuosas, un ejemplo de esto son las actitudes de celos, como cuando se le dice ala mujer que se debe

alamor, cuando en realidad es una manera de controlar.

Con las mujeres jévenes es primordial trabajar: ¢Quiero o necesito una relacién de pareja? éQué es una
relacion respetuosa? ¢Qué es unarelacién abusiva? ¢ Qué tipo de relaciones quiero yo para mivida?

Es importante valorar la reciprocidad en las relaciones, mas alla de las relaciones de pareja, es decir, que
podemos dar, cuidar v apoyar amorosamernte a las demas personas, y también necesitamos recibir cuidado y apoyo,

enunambiente respetuoso.

La mutualidad debe significar un aprecio por lo que podemos y debemos dar cada una
de nosotras, para formas relaciones mutuamente beneficiosas (The Boston Women)
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Actividad 4: ;Quién soy yo?

$Qué quiero hacer con mi vida?

Propésito: Reflexionar acerca de como las
jévenes construyen susidentidades y planes
de vida, y la importancia de tener una
percepcion positiva de si misma.

Notas de planeacion:
Esta es una act

se ten comod

otras téenicas como la discusion en parejas, ese:

Procedimiento

1. Invite a las participantes a que se sienten
comodamente, que respiren profundamente y
cierren los ojos. Pidales que piensen en las
siguientes preguntas:

o ¢Quién soy yo?

o ¢Como me deseribiriayo a mi misma?

o ¢Quéeslo que més me gusta hacer? Lo que
menos?

o ¢Quémehan dicho que hago bien?

o ¢Coémo me siento acerca de mi cuerpo?
¢Qué es lo que mas me gusta de mi
cuerpo? {Qué eslo que menos me gusta de
micuerpo?

2. Digales a las participantcs que tendran 20
minutos para dibujar, pintar o escribir en un
cuadro unarepresentacién de quiénsoy.

Escriba las preguntas de arriba en papel de

rotafolios para que las participantes puedan
referirse a ellas mientras hacen sus dibujos.

vay debellevarsea
do un dibujo o pintura d
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Materiales Requeridos: Papel de rotafolio y de
cuadernos; marcadores y/o pinturas; opcional:
milsica.

Tiempo Recomendado:
2horas

bo eon extrema sensibilidad. Si

3. Después de que las participantes terminen sus

dibujos, invitelasa cerrarlos ojos otra vez

y pensar sobre las siguientes preguntas:
o ¢Cémo me gustaria ser dentro de cinco
afios?
o ¢Qué me gustaria estar haciendo con
mivida?
o {¢Estaréestudiandoy/otrabajando?
o ¢Tendréuna pareja? ¢tendré hijos?
o ¢Participaré en algin grupo o
actividad?

4.Digaalas participantes que tendran 20 minutos
para dibujar o pintar un cuadro que represente
como les gustaria que fuera su vida dentro de
cinco afios. Escriba las preguntas de arriba en
papel de rotafolios para que las participantes
puedan referirse a ellas mientras estan creando
sus dibujos/pinturas.

5. Invite a las participantes a compartir sus
dibujos/pinturas.

6. Utilice las preguntas de abajo para facilitar una
discusiéon sobre la forma en que las
participantes construyen sus identidades y la
influencia de otras personas en esta
construccion, incluyendo los medios de
comunicacién o cdmo se ven a ellas mismas.

: participantes no
e si mismas, el procedimiento puede adaptarse también a
ira, creacion de collage o el uso de munecas.

Preguntas para Discusién

e
#

¢Es facil describir quién eres? ¢Por qué?

¢Es facil describir qué te gustaria para tu
futuro? {Por qué?

¢Tiendes a reconocer todo lo que eres: tus
fortalezas, tus debilidades y tu potencial?

¢En qué cosas te pareces a otras participantes?
¢En qué eres diferente?

¢Por qué es importante reconocer a otras
mujeres?

¢Como influyen otras mujeres, familiares,
amigos y otros en quiénes son ustedes y ¢como se
perciben a si mismas?

¢Como influven los hombres, familiares,
amigos y otros en quiénes son ustedes y como se
perciben a si mismas?

KN

<Qué tipos de mujeres muestran los medios
de comunicacién? ¢Coémo se ven? éComo
actan? ¢Son realistas estos modelos de
mujeres? (Por qué?

<Como influyen estos modelos de ser mujer
en cdmo se ven ustedes a si mismas?

¢Por qué es importante tener un sentido
positiva de quién soy?

<Cbmo afecta a tus relaciones con los demés
(pareja o familia) la manera como te percibes
a ti misma?

&Qué necesitan para poder lograr las vidas
que imaginan para s{ mismas?

¢Qué aprendieron en esta actividad?
cAprendieron algo que podria aplicarse en su
propia vida y relaciones?

Cierre

Nosiempre es ficil describir quiénes somos. A veces se puede estar tan enfocada en lo
que otros necesitan que no tomamos el tiempo de reconocer lo que se necesita y lo que se
quiere para una misma. Como mujeres jévenes ustedes reciben muchas influencias de cémo
deben verse, como deben actuar y qué deben aspirar a ser. Es cuestién de ustedes decidir
coémo estas influencias determinaran quiénes son. Ustedes deben tratar de reconocer sus
cualidades y debilidades y tratar de aprender de ellas. Elsaber quiénes sony qué quieren

puede ser un proceso de toda la vida.

Vinculo - Manual
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Actividad 12: Este es mi cuerpo es una téenica que favorece el contacto y reconocimiento del cuerpo




Actividad 5:

Propoésito: Discutir como las actitudes,
isi planes de vida de las jévenes
por sus relaciones con los

ad puede gener:
sstablecido una atmésfera de confianza y

Procedimiento

1. Pida a las participantes que piensen en tres
personas con quienes tengan una relacién cercana.
Digales que piensen en las opiniones que esas
personas tienen de ellas, enfocdndose en las
siguientes preguntas:

o ¢Quépiensan de mis creenciasy actitudes?

o ¢Quépiensandeloque hago?

o ¢Quépiensan de micuerpo?

o dQuépiensandelo que me gustariaser?
NOTA: Escriba las preguntas en papel de rotafolios
para que las participantes puedan referirse a ellas
mientras reflexionan.

2. Déles a las participantes 10 minutos para que
escriban sus reflexiones en una hoja de papel.

Si las participantes no se sienten comodas
escribiendo, puede pedirles que solo reflexionen y
que discutanen parejas.

Procedimiento Alternativo

Los Espejos ..
$Como me relaciono con otras personas?

Materiales Requeridos: Papel y ldpices;
dibujos/pinturas dela Activided 4

Tiempo Recomendado:

1e el grupo haya

3. Recuérdeles a las participantes los
dibujos/pinturas/notas que hicieron en la
actividad previa  (en el caso de que se haya
realizado) de cémo se ven a s{ mismas y como ven
su futuro. Déles 10 minutos para pensar y si es
adecuado, escribir sobre las similitudes y
diferencias de cémo se ven a si mismas y ¢cdmo las
venlos demaés.

Divida a las participantes en parejas o pequefios
grupos y permitales 20 minutos para compartir
algunasde sus reflexiones acerca de cémolas ven los
demaésy como influye esto en la manera como se ven
as{mismas.

. Facilite una discusién usando las preguntas

propuestas

Estaactividad puede también llevarse a cabo enfocandose en tipos especificos de relaciones,
como por ejemplo, familia, amigos o pareja. Las participantes pueden elegir los tipos especificas
de relaciones que les gustaria discutir, o se puede repetir el procedimiento para que las
participantes puedan considerar todos estos tipos de relaciones uno por uno.

Preguntas para Discusion

4
rd
rd
&
rd
rd
rd

¢Por qué a veces es diferente la manera en la que los demas las ven y como se ven
ustedes a si mismas?

¢Como pueden darnos fuerza y confianza las opiniones de los demds?

¢Como pueden obstaculizar nuestro desarrollo las opiniones de los demas? ¢Qué
podemos hacer ante éstas?

¢Qué influencia tienen ustedes para los demas?

¢Cémo podemos construir relaciones basadas en el respeto?

¢Es comin que las jévenes tengan amigas adultas? ¢Por qué?

¢Es comin que las mujeres tengan amigos hombres (o sea amigos con quienes NO
tienen una relacion sexual o roméantica)? ¢Por qué?

¢Qué aprendieron en esta actividad? ¢Aprendieron algo que pueda aplicarse en su
vida o sus relaciones?

A

Cierre

Es importante estar conscientes de como las opiniones de los demas influyen en cémo nos vemos a nosotras
mismas. Esto incluye ser capaz de reconocer como algunas de estas opiniones pueden ayudarnos a ser
mujeres mas fuertes y mas seguras y cémo las opiniones de los demas pueden limitarnos. En la vida, es
importante buscar relaciones que nos ayuden a evolucionar en la persona que queremos ser. Ademas hay
que darse cuenta de como influimos en los demds y cémo la reciprocidad tratar a los deméas como
quisiéramos quenos trataran esla clave para construir relaciones gratificantes y equitativas

A

Vinculo Manual

Actividad 13: El cuerpo femenino en los medios de comunicacién ofrece una oportunidad de discutir
cédmo las familias, los amigos y otros influyen en las actitudes y los sentimicntos de las jovenes acerca de
SUSCUErpos.

Vinculo- Programa H
Serie H, Manual 4 Razones y Emaciones, ejerciciola redografia.
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Actividad é: Historia de.. §Amor?

Proposito: Explorarlas expectativas de las
mujeres y los hombres en las relaciones de
pareja.

Notas de planeacion:
En esta actividad, las participantes pueden refle;

Materiales Requeridos: Papel y plumas,
miisica opeional

Tiempo Recomendado:
2horas

mar sobre elementos de su propia historia personal,

En algunos casos, esto puede evacar emociones fue

apoyar o para canalizar si es neces

Procedimiento

1. Divida a las participantes en dos a cuatro grupos (si
estan participando hombres y mujeres, los grupos
pequeiios deberdn ser del mismo sexo).

2.Explique que cada grupo deberd inventar una
historia de amor. Esta debera ser una historia de
una pareja que adGn estd en las etapas
tempranas de su relacion. Déles 20 minutos
para que los grupos discutan y desarrollen sus
historias. Los grupos pueden escribir sus historias
para leerlas en voz alta al resto del grupo o preparar
dramatizaciones o dibujos para presentar.

3. Pidalea cada grupo que presente su historia.

NOTA: El tiempo asignado puede ser insuficiente
para que los grupos terminen de desarrollar sus
historias. La facilitadora deberd enfatizar que
estd bleny que deberdan hacer lo mejor que puedan
para presentarloque tengan.

4. Utilice las preguntas de abajo para facilitar una

discusién.

4o

5y la facilitadora debe estar preparada para

PASO OPCIONAL 1: Para enriguecer la
discusion sobre la construccion social y cultural
del amor, traiga copias de letras de canciones
populares o haga una lluvia de ideas de dichos
comunes sobre el amor y las relaciones para que
lasanalicen las participantes.

PASO OPCIONAL 2: Invite a las
participantes a repetir la actividad pensando en
un escenario diferente de una relacién
roméntica. Por ejemplo, podran decidir hacer
una historia de una pareja que tiene 10 afios de
casada. ¢Cudles son los roles y las expectativas
de la mujer? ¢ y las del hombre? ¢Cuéles son las
similitudes y diferencias entre las etapas
tempranas de la relacién y después de haber
estado casados durante 10 afios?

Preguntas para Discusién

¢Cudles fueron las similitudes entre las
historias? ¢Cuales fueron las diferencias?
<CuAl de estas historias es mas relevante
para sus experiencias personales?

¢Cudles fueron las caracteristicas positivas
de las relaciones de las historias? ¢Cudles
fueron las caracteristicas negativas?

¢Eran equitativas las relaciones en estas
historias o sea, tenian poder de negociacién
las mujeres y los hombres? ¢De qué
manera? Sino, dcuales fueron las
consecuencias?

¢Qué esperan las mujeres en las relaciones
roménticas? (Es diferente de lo que esperan
los hombres jovenes? Si es asi dpor qué
tienen las mujeres jovenes y los hombres
estas diferentes expectativas? ¢cComo
influyen estas diferentes expectativas en las
relaciones de pareja?

¢Eran los personajes de las historias de
diferentes religiones, etnias o medios
sociales? ¢Influyen estas diferencias en las
relaciones? Si es asi éen qué forma?

Cierre
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¢De qué manera influyen las historias de
romances que salen en la TV, radio,
peliculas, musica, revistas y periddicos en
sus expectativas de las relaciones
romanticas?

¢Las mujeres y los hombres tienen
diferentes roles en las relaciones? ¢Cudles
son estos roles?

Algunas personas piensan que los hombres
deben “iniciar todo” en las relaciones y las
mujeres solo deben responder. éEstin
ustedes de acuerdo con esto? {Por qué?
Durante las ctapas tempranas de la relacién
¢hablan los v las jovenes del VIH/SIDA, ITS
y embarazo? ZPor qué?

¢Qué significa para una mujer y un hombre
tener una relacién equitativa? ¢Coémo debe
la myjer tratar al hombre? ¢Como debe el
hombre tratar a la mujer?

¢Qué aprendieron de esta actividad?
¢Aprendieron algo que podria aplicarse en
su vida o relacién?

Hay muchas normas culturales, o creencias, acerca de los distintos roles que deben tener
los hombres y las mujeres en las relaciones. Algunas de estas normas, como “los hombres deben
iniciar todo en una relacidén”, pucden reforzar dindmicas de poder desiguales y erear situaciones
de vulnerabilidad para ambos, mujeres y hombres. Por ejemplo, debido a esta norma, los
hombres pucden asumir que ellos deben tomar todas las decisiones acerca de las relaciones
sexuales y la prevencion, atin cuando no tengan un conocimiento adecuado de estos temas, y las
mujeres pueden sentirse incdmodas tratando de negociar. Como mujeres jévenes, es importante
que sepan qué cualidades son importantes para ustedes en una pareja, conocer sus derechos y
saber qué comportamientos no tolerardn. Mantener una relacion saludable y equitativa requierce
trabajo de ambas partes. Ambas partes necesitan trabajar para comunicar sus expectativas,
necesidades y deseos, asicomo entender y escuchar las necesidades y deseos del otro.

Vinculo Manual

Actividad 18: Respetando la Diversidad Sexual ofrece una oportunidad de reflexionar scbre las relaciones

intimas entre hombres y mujeres.

Vinculo Video

En Erase una vez otra Maria, la joven inicialmente ve a su novio como un “Principe Azul” éedmo creen que este

ideal afectbla relacion?
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Actividad7: Ser mujeres..y hombres..de
muchas maneras

Propoésito: Discutir la discriminacion y los
obstdculos que enfrentan mujeres y hombres
cuando no actiian de acuerdo con las expectativas
culturalesy sociales.

Materiales requeridos: Copias de estudios
de caso de la Hoja de Recurso 7 u otros estudios
de casoaeleccion dela facilitadora.

Tiempo recomendado: 2 horas

Notas de planeacién: Revise los estudios de caso de la Hoja de Recurso 7y decida si son relevantes para el
contextolocal. Siéntase con lalibertad de hacer adaptaciones o de crear nuevos estudios de caso.

Procedimiento:

1. Divida a las participantes en dos grupos y entregue a
cada uno una de las historias de mujeres y una de
las historias de hombres de la Hoja de Recurso 7.

. Pidaalas participantes que lean los estudios de caso
en voz alta dentro de sus grupos. Digales que
tendran 20 minutos para diseutir las dos historias y
desarrollar posibles finales. Para grupos de bajo
nivel de alfabetizacién, la facilitadora debera leer
los estudios de caso en voz alta.

N

3. Pidale a cada grupo que comparta los finales que
inventaron paralas historias. Sialas participantes
les gusta la dramatizacidn, pueden actuar los
finales.

4. Utilice las preguntas de abajo para facilitar una
discusion acerca de las historias y sus similitudes
con experiencias de mujeres y hombres en sus
comunidades.

PROCEDIMIENTO ALTERNATIVO: En vez de usar las historias de la Hoja de Recurso 7, la facilitadora
puede seleccionar y distribuir diferentes ilustraciones de mujeres y hombres de periédicos y revistas y
pedirles a las participantes que inventen historias acerca de ellos,

Preguntas para Discusion

# éSonrealistas estas historias?

#{Existen otros ejemplos de mujeres en su comunidad
que no llenan las expectativas de co6mo deben verse y
actuar las mujeres? ¢Qué tipo de desafios enfrentan
estas mujeres?

#°¢Piensan ustedes que las expectativas de cémo deben
verse y actuar las mujeres son diferentes ahora de
como eran cuando sus madres y abuelas eran mas
Jjovenes? Siesasi, ¢de qué maneras?

#*¢Piensan que las mujeres enfrentan mayores desafios

o prejuicios dependiendo de su raza, clase social o
religion? ¢de qué manera?

Cierre

#”¢Existen ejemplos de hombres en su comunidad que
no llenan las expectativas de cémo deben verse y
actuarlos hombres? ¢Qué tipo de desafios enfrentan
estos hombres?

#°¢Piensan ustedes que las expectativas de cémo deben
verse y actuar los hombres son diferentes ahora de
como eran cuando sus padres y abuelos eran ms
jovenes? ¢de qué manera?

#¢Piensan que los hombres enfrentan mayores
desafios o prejuicios dependiendo de su raza, clase
social o religién? éde qué manera?

#¢Qué pueden hacer ustedes para promover una
mayor apertura de criterio v respeto para la
diversidad de formas en que las mujeres y los
hombres pueden verse y actuar?

HOJA DE RECURSOS

ESTUDIOS DE CASO PARA DISCUSION

Alicia es una mujer indigena de 17 aftos a quien le gusta usar ropa de colores, algunos la consideran “mal
combinada”, y se peina de manera diferente a la mayorfa de sus compafieros. También le gusta juntarse con
muchos tipos de gente diferente: gente que se considera punk, patinadores, rasta, etc. Estd orgullosa de su estilo
de moda nico v la diversidad de sus amigos. Desafortunadamente, se ha enfrentado a muchas eriticas y juicios
recicntemente de parte de quienes estan cerca de ella. Su madre con frecuencia la critica por su manera de
vestirse y la madre de su novio la ha acusado de juntarse con “indeseables”. Recientemente, cuando Alicia
consiguié un trabajo como guia de turistas en su ciudad, su mcjor amiga la acusd de haberse acostado con el
coordinador del programa para conseguirel empleo. Alicia se siente triste eimpotente por todas estas criticasyel
hecho de que su propia familia y amigos no parccen apreciar o aceptar su estilo y sus talentos. Ante esto, Alicia....

Maria cs una mujer negra de 30 afios que ensefia en una escuela secundaria. Un dfa, mientras cspera que
lleguen sus estudiantes, encuentra un mensaje en su libro que dice “te amo” dentro de un corazén. Sonrie y
recuerda la primera vez que vio a Camila, su pareja desde hace cuatro afios. Recuerda cémo fue dificil al principio
darse cuenta de que tenia sentimientos romanticos hacia otra mujer. Sin embargo, ha empezado a sentirse
inquieta Gltimamente por su situacién. Sus colegas en la escuela siempre le preguntan por qué no se ha casadoa
su edad o por qué cuando menos no tienc novio. Ella no siente que puede ser abierta con ellas acerca de su
relacién con Camila porque teme que si se entera el administrador, podria costarle su empleo. Como mujer
negra, para obtener el empleo ella tuvo que librar més obstéculos que otras mujeres blancas y no quiere
arriesgarse.

Roberto tiene 23 afios, es blanco y recién casado.
Eles pintory suesposa, Vanesa, trabaja en un banco.
Aunque ambos ganan buenos sueldos, Roberto tiene
un horario mucho mas flexible mientras que Vanesa
amenudotrabajamuchas horas. Debidoaqueéles
quien pasa mds tiempo en casa, se encarga de limpiar
lacasay prepararla cena. Vanesa siempre ha apreciado
mucho el hecho de que Roberto se encarguede todoel
trabajo doméstico. Sinembargo, la madre de Vanesa
valgunas de susamigas muchas veces hacen
comentarios acerca de cémo un “verdadero” hombre
deberia estar ganando mas dinero, no eocinandoy
limpiandola casa. Aunque Vanesapudoignorar

este tipo de comentarios al principio, haempezadoa
preguntarsesiseria mejor pensarcn otra alternativa,

Eduardo tiene 26 afios, es evangélico y maestro de escuela. Nunca se ha casado pero siempre ha sohiado conser

Ambos, mujeres yhombres, a menudo enfrentan expectativas rigidas en términos de c6mo deben actuar y cudles deben
ser sus roles en la familia, comunidad y sociedad. Estas expectativas pucden limitar a los individuos en la expresion de
sus intereses o su potencial incluyendo cémo quieren vestirse, a quién gquieren amar, qué quieren hacer como profesion
y los roles que quieren asumir en sus relaciones intimas y de familia. Es importante recordar que asi como los
estereotipos de género son aprendidos pueden también ser desafiados y desaprendidos. Es necesario que se apoyen
unas a otras y trabajen juntas para construir comunidades en las que las mujeres y los hombres puedan moverse mas
alld deloslimites delo que se considera “femenino” o “masculine”.

Vinculo - Manual
Actividad 18: Diversidad Sexual promueve una discusién més profunda de las relaciones rominticas entre hombres y
entre mujeres.

padre. Recientemente, inicié el proceso para adoptar un hijo. Su familia y amigos han estado divididos en sus
reacciones. Algunos piensan que serd un excclente padrey apoyansu decision. Otros han tratado de disuadirlo
diciendo que simplemente no esta “bien” que un hombre edugue a un nifio solo. Eduardo si quisiera haber
encontrado una pareja con quien pudiera haber criado un hijo. Sinembargo, cree que tiene mucho qué ofrecer a
un hijoy siente que no deberia perderse la oportunidad de ser padre solo porque no tiene pareja. Un dia decide...
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VIOLENCIA

INTRODUCCION

¢Por qué es importante trabajar con mujeres jovenes el
tema de Violencia?

En este capitulo estamos proponiende una serie de téenicas que nos permitan reflexionary comprender qué es la
violencia y cémo se da el ciclo delaviolencia, conlo cual podamos hacer visible lo invisible y apoyarnos a romperel
silencio. Otro aspecto que se incluye es el aprender a pedir apoyo y a establecer redes familiares, comunitarias e
institacionales que favorezcan laintegridad, respeto, dignidady el empoderamiento de las mujeres jévenes.

En este proceso de autoafirmacion y empoderamiento es importante deconstruir los aprendizajes, la maneraen
que se ha enseflado a ser mujer a las jévenes, es decir, hay que desandar el camino para ir a buscar las primeras
experiencias en donde quedaron grabados los mensajes, las creencias que hicieron posible que se interiorizara el
ser indefensas y el aceptar como “normal” cualquier acto de agresion y/o violencia; haciendo creer que no es
posible defenderse y hasta llegar a olvidar que sf se tienen recursos y saberes para vivir, estar y apropiarse del
mundo que les rodea. Por estas razones, las invitamos a recordar sus recursos y a potenciarlos de una manera

ladica.

éQué es la violencia?

La Organizacién de las Naciones Unidas la define
como cualquieracto que resulte en, o puedaresultaren,
dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico,
incluyendo amenazas de dichos actos, coercidn, o
privacion arbitraria de la libertad, que ocurra ya sea en
la vida ptblica o privada. En todo el mundo, las
mujeres tienen mas probabilidades de sufrir violencia
en manos de una pareja intima masculina (OMS 2002).
Generalmente son los hombres que ellas conocen, y
muy a menudo aquéllos a los que mas aman y en los que
maés confian, quienes representan el mayor riesgo. En
América Latina y el Caribe, entre el 30 y el 75% dc las
mujeres adultas han sufrido abuso psicolégico de parte
desu pareja intima masculina, y entre el 10y el 30% han
sufrido violencia fisica (Morrison et al. 1999). A
menudo estos diversos tipos de violencia coexisten en
una relacién; la fisica suele ir acompafiada de
violencia psicoldgica y, en muchos casos, también de
violencia sexual (OMS 2002).
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Mientras la mayor parte de la violencia contra la mujer
ocurre en estos contextos privados, es importante
reconocer que las mujeres también pueden vivir
violencia fuera del hogar en espacios publicos tales
como escuelasy lugares de trabajo. La violencia que se
ejerce sobre las mujeres por el hecho de ser mujeres,
toma un caracter especial que la distingue de la
violencia en general. Esta distincién se basa en que la
violencia de género, aunque suene paradéjico o
contradictoric es socialmente tolerada y hasta
justificada porque se ejerce sobre personas del sexo
femenino. A veces esta violencia puede ser consciente
para perpetuar el poder y el control masculino, otras
veces, es inconsciente, pero de todas formas, el efecto
causa dafio al reforzar la subordinacién femenina.
(Asia Pacific 1990)

También es importante mencionar que
independientemente de los porcentajes o cifras
encontradas en los diferentes estudios e
investigaciones existe un gran subregistro, hay
muchas mujeres que por diferentes razones no
denuncianyno quedan registradas.




Y

En Latinoamérica, la mayoria de las leyes y las
politicas usan los términos “violencia
intrafamiliar” o “violencia doméstica” para indicar
actos de violencia contra las mujeres y los nifios de
parte de una pareja intima masculina.  Sin
embargo, ha habido un creciente cambio hacia el
uso de términos para nombrar ésta problematica
“violencia de género” o “violencia contra la mujer”
para abarcar el amplio rango de actos de violencia
que sufren las mujeres de parte de sus parejas
intimas, parientes, y otros individuos fuera de la
familia.  Estos términos también llaman la
atencién hacia el hecho de que las dindmicas y las
normas de género estan intimamente ligadas al uso
de violencia contra la mujer (Velzeboer 2003).

En la dltima década, ha habido un creciente
reconocimiento de la violencia contra la mujer
como un problema internacional de salud
publicay derechos humanos:

--En 1993 la Asamblea General de la ONU pasé
la Declaracién sobre la Eliminacion de la
Violencia Contrala Mujer.

--Enla Conferencia Internacional de Poblacién
y Desarrollo de 1994 (CIPD) en el Cairo y la
Cuarta Conferencia Mundial de la Mujer de
1995 en Pekin, los gobiernos afirmaron que
acabar con la violencia contra la mujer es una
parte fundamental de asegurar la salud y los
derechos sexuales y reproductivos.

--Los jefes de estado de los paises de
Latinoamérica declararon a la violencia contra
la mujer como una violacién de los derechos
humanos en la Convencién Interamericana
sobre la Prevencién, el Castigo y la
Erradicacién de la Violencia Contra la Mujer
“Convencién Belém do Pard” de 1994, el Ginico
tratado en el mundo especificamente sobre
violencia contra la mujer.

--En 1996 la Asamblea Mundial de la Salud
(OMS) declard la violencia una prioridad de
salud piiblica.

El hecho de que los hombres tienen mayores probabilida

es de usar vigleneia que 1as mujeres, apunta a la neceslda

de considerar la naturaleza de género de ésta y los conceptos tradicionales de la masculinidad que asocian el ser
hombre con la rudeza o la dominacién y permiten y estimulan el uso de agresién (fisica, psicoldgica y/o sexual) para
demostrar masculinidad. Ademas, estos roles son reforzados por los modelos tradicionales de la mujer pasiva y

complaciente.

Aunguelos roles tradicionales de géneroy las dindmicas de poder tienen un papel sustancial en el riesgo de violencia en
las relaciones {ntimas, las causas de violencia son interacciones maltiples y complejas de factores individuales, de
relaciones, de comunidad y de sociedad. Ademas, la violencia no le sucede s6lo a un cierto tipo de mujeres. Cruzalas
lineas socioecondmicas, religiosas, raciales y culturales. Sin embargo, ciertos grupos de mujeres, incluyendo mujeres
jovenesy aquéllas que viven en la pobreza, a menudo sufren niveles desproporcionadamente més altos de violencia que
otros grupos. Muchos creen que la pobreza es un marcador para diversas condiciones sociales, incluyendo el stress y 1a
sensacién de inadecuacidén masculina, que interactian para aumentar el riesgo de violencia. Mas aun, estas mismas
mujeres amenudo se hacen més vulnerables debido al acceso inadecuado a servicios sociales y apoyos.

¢Cuales son las formas de ejercer violencia?

Hay diversas formas de ejercer la violencia, entre las mas comunes estdn:

- Fisica: usodela fuerzafisica contra alguien, incluye aceiones
tales como golpes, dar cachetadas o empujones.

- Emocional/Psicolégica: con frecuencia es la forma de
violencia mas dificil de identificar. Esta puede incluir
humillaciones, amenazas, insultos, infidelidades, presionesy
expresiones de celos o posesividad, tales como el control de las
decisionesyactividades.

- Patrimonial: Ejercicio de poder que condiciona la toma de
decisiones financieras y el control de los gastos y que puede ir
desde acciones como no darle a la mujer suficiente dinero,
ocultar la informacién acerca de cuénto gana, hasta quitar
bienes materiales y negarla pensién alimentaria para los hij@s.

- Sexual: La violencia sexual es cualquier acto sexual no
deseado o intento de realizar un acto sexual a través de la
intimidacién psicolégica o emocional, haciendo
comentarios como “si me quisieras, tendrias relaciones
sexuales conmigo”. Unacto sexual que ocurre cuando una
persona no puede dar su consentimiento, como puede
suceder después del uso de alcohol o drogas, también
constituye violencia sexual. Enun estudio multi-pais de la
OPS en ¢l Caribe, casi la mitad de las jovenes reportaron
que su primera relacion sexual habia sido forzada. Como
con otras formas de violencia contra la mujer, el factor
subyacente en la violencia sexual es a menudo una
expresion de poder y dominacién del hombre sobre la
mujer

La violencia que ejerce el hombre hacia la mujer empieza cuando las mujeres y los hombres son atin jévenes, a menudo éCudles son las consecuencias de la violencia?
dando forma a la naturaleza de sus relaciones de noviazgo o de pareja subsecuentes. En un estudio con 750 hombres de
entre 15y 60 afios en Rio de Janeiro sobre el uso auto-reportado de violencia de los hombres contra una pareja femenina,
jovenes de 20 a 24 afios tenfan més probabilidades que los hombres adultos de haber reportado el uso de violencia fisica

contrala pareja (NOOSy Promundo 2002).

La violencia tiene muchas consecuencias en la salud
fisica, emocional, sexual y reproductiva de las
mujeres. Ademaés, los impactos de la violencia pueden
persistir mucho después de que el abuso ha cesado;
muchas mujeres encuentran que las consecuencias
psicolégicas de sufrir violencia estdn entre los mas
duraderos y devastadores. Mas recientemente, se ha
puesto mayor atencién a la relacién entre violencia y
salud sexual y reproductiva de la mujer,
particularmente la vilnerabilidad al VIH. Una mujer

Violencia Sexunal y Aceeso a la Anticoncepcion de
| Emergencia
| La anticoncepcion de emergencia es esencial para mujeres
que han sufrido una violacion, u otras formas de sexa sin
consentimiento. Puede reducir significativamente el riesgo
de embarazo de una mujer, si se usa correctamente dentro

En México (Saucedo 2005) encontramos los siguientes hallazgos:

de las 72 horas después de una relacion sexual sin
proteccién. Desafortunadamente, debido a muchas barreras
legales y de servicios en la regién y alrededor del mundo,

VIOLENCIA DOMESTICA EN MEXICO

ESTUDIO MUESTRA TIPO DE HALLAZGOS que experimente violencia en una relacion puede muchas mujeres no tienen conocimiento de o acceso a esta |
MUESTRA encontrar muy diffcil negociar las relaciones sexuales opeibn. |
Encuesta .nacion.al 26.042 mUjeres | Muestra representativa | z5% declara violenciz en la seguras, particularmente si es joven y con menos
f:sbm mv‘:?;fscﬂ Zh::ea mayorss de 15 j: usuarias ?d servidios Wgad ara victonei X experiencia en la negociacion de précticas sexuales
i | leclara violencia en el
Instituto Nacional de plblico. \thimo o l (NOOS & Promundo 2002).
Salud Péblica 215 % se identifica con No s6lo los hombres usan la viclencia las mujeres también la usan. Estudios comparativos han encontrado que mientras los
viclencia en dtimo afio hombres jovenes tienen mas probabilidades de usar la agresion fisica, insultando, degradando, ignorando o excluyendo a
Encuesta  nacional | 34484 mujeres | Musstra representativa | 44% declara algin tipo de alguien, particularmente frente a sus grupos de pares, en muchos casos, el uso de la agresién por parte dela mujer esté dentro
sobre ladindmica de las | de 15 afios o més | nacional vidlencia del contexto de una relacion y es una respuesta a la violencia cometida en su contra o una sensacion de impotencia. Atin asi,

relaciones  en queconviven con

b ° mientras las mujeres también pueden ejercer violencia contralos hombres, 1a carga abrumadora de conductas violentas esta en
Ogares 2003 pargja

354% declara  viclencia

TNMUJERES-INEGI . dlara violkenci manos de los hombres.
:gi’gmi;& a violencia En todo el mundo, muchas mujeres jovenes y adultas, particularmente aquéllas que viven en la pobreza, son vulnerables a la
9.a%declara viclencia fisica explotacién y el trafico sexual. No hay cifras exactas disponibles, pero estudios recientes sugieren que aproximadamente 4

78% declara  viokncia millones de mujeres y nifias son compradas y vendidas en el mundo, para forzarlas ya sea al trabajo sexual, la esclavitud o al
sexual matrimonio. Estas mujeres y nifias son vulnerables a muchos tipos de violencia, incluyendo la intimidacién psicoldgica, la
fuerzafisicay la explotacidn sexual.
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Percepciones de la Violencia de Género

Hay un rango de percepciones y definiciones de lo que se
califica como violencia contra la mujer. A menudo existe
un discurso de razones “justas” e “injustas” en relacién
con ésta. La gente puede culpar a la victima, quizas
diciendo que la mujer que es victima provocd al hombre.
Puede uno oir que la mujer “se lo buscd” o que si ella
permanece en la relacién significa que “le gusta” o “nole
importa” la violencia. En realidad, las razones por las
que las mujeres permanecen en relaciones violentas son
complejas y a menudo diversas. Estudios cualitativos
han demostrado que las mujeres no son victimas pasivas
de la violencia, pero su respuesta se ve limitada por
factores como el miedo a la respuesta, la falta de apoyo
econdmico alternativo, la preocupacién por los hijos, la
falta de apoyo, o la esperanza de que la pareja cambie y
suspenda la conducta violenta. El compromiso
emocional y, en muchos casos la dependencia econdémica
en una relaciéon intima, tienen implicaciones
importantes para la dindmica de la violencia en una
relacién y en como manejan las mujeres esas situaciones
de violencia.

Rompiendo el silencio
“La violencia NO es natural”

Demasiadas mujeres pueden no hablar nunca con
nadie sobre el abuso que sufren. Si acaso piden
ayuda, a menudo es a familiares y amigos mds que a
instituciones que pueden ofrecer apoyos sociales y/o
legales formales. Muchas mujeres reportan que el
miedo a las represalias es el factor méas significativo
que les impide buscar ayuda y/o abandonar la
relacién. Madas aln, una mujer puede sentirse
obligada a permanecer en una relacion de abuso,
particularmente si es casada y/o si tiene hijos. Para
algunas mujeres, las consecuencias econdmicas de
abandonar a una pareja pueden pesar mas que las
consecuencias fisicas y psicolégicas inmediatas de la
violencia. Con todo, hay diversos factores sociales y
comunitarios que pueden influir sobre la respuesta
de una mujer ala violencia.

Hay que recordar que hay creencias que nos hacen
ver la realidad desde una sola parte, como si esta
fuera en sila Gnica verdad, por lo que es importante
revisar la manera en que hemos aprendido a ver la
violencia como algo natural. La violencia no es la
respuesta adecuada a una “provocacién”, es
responsabilidad de quien la ejerce, ya que se utiliza
la violencia con la intencién de dominar y controlar.
Por esto, no le corresponde a la “victima” asumir la
responsabilidad delaviolencia, sino al agresor.
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Es importante recordar que dada la socializacién de
género se aprende a creer que se es indefensa. Ferreira
(1995) habla del sindrome de indefensién aprendida
que se establece a consecuencia de vivir
constantemente en una situacién impredecible, como
es la violencia conyugal; la mujer desarrolla un
sentimiento basico de desvanecimiento y desamparo.
Pierde la confianza en su capacidad de comprender lo
que pasa y encontrar una salida, es mas, ni siquiera
vislumbra la existencia de salidas y qué hacer para
modificar su situacién. Aumenta la ansiedad y la
depresién. Desde el exterior se observa fatiga,
desinterés, falta de afectos, apatia, sometimiento y
desorientacion.

Apoyos Sociales para Prevenir y
Responder a la Violencia

Desde una perspectiva de salud, el tema de violencia
necesita ser incorporado a los cuidados de rutina de
ambos, mujeres y hombres. Los prestadores de
servicios capacitados y sensibles necesitan poder
reconocer y hablar de los principales signos y
sintomas de violencia y asegurar el acceso a los
servicios bédsicos en casos de emergencia y de riesgo,
incluyendo la anticoncepcién de emergencia. El
sistema social y el de justicia necesitan reconocer y
dirigirse a ambos, los que usan y los que sufren la
violencia, incluyendo el ofrecimiento de servicios y
apoyos de manera sensible y equitativa.

Demasiados hombres y mujeres jévenes han sufrido
o presenciado la violencia en algin momento de sus
vidas (o diversos momentos de sus vidas). Para
prevenir y responder a la violencia, necesitamos
trabajar para romper el ciclo de violencia mediante el
empoderamiento de las y los jovenes para que
construyan relaciones personales equitativas y no
violentas. Ademds, necesitamos crear redes de
apoyo a nivel familiar, comunitario y social con las
diferentes instituciones del Estado, y crear alianzas
para promover cambios positivos en las normas
sociales y comunitarias relacionadas con el género y
con c¢émo los hombres y las mujeres ven y actian
unos hacia otros.

1.

i

Propaosito: Identificar diferentes tipos de violencia
y discutir los tipos particulares de violencia que
ocurren hacia las mujeres, y las que ocurren maés
comiinmente en las familias y las relaciones intimas.

Actividad 8: 3Qué es laviolencia?

Materiales requeridos: Papel de rotafolios,
plumas o lipices, cinta adhe: y copias de
historias seleccionadas dela Hoja de Recurso 8.

Tiempo recomendado: 2 horas

Notas de planeacién:Revise los estudios de caso de la Hoja de Recurso 8 y seleccione hasta cuatro para

discutirlos durante esta actividad. Los estudios de caso describen diversos ejemplos de violenc h |
ia mujeres, la de mujeres hacia hombres y otras mujeres, y la de padres hacia hijos. Si es
necesario, puede hacer adaptaciones de estos estudios de caso o crear nuevos. Siel grupo puede

de hombres hag

,incluyendola

edicar més de

unasesion a esta actividad, puede considerar discutir todos los estudios de caso durante dos o mas sesiones.

Antes de presentar ésta o las otras actividades sobre la violencia de género, debe investigar localmente
informacion relevante concerniente a este tema, incluyendo leyes existentes y apoyos sociales para aquéllos que
usan y/o sufren la violencia, Esté también preparado(a) para referir a una participante a los servicios

adecuados si ellarevela que sufre de violencia o abuso.

Procedimiento

Explique a las participantes que el objetivo de esta
actividad es hablar acerca de los diferentes tipos de
violencia que existen.

Divida a las participantes en tres o cuatro grupos
pequefios. Cada grupo recibird una hoja grande de
papel. Explique alas participantes que deben escribir
una breve idea de 1o que para cada quien significa la
violencia. Para grupos de baja escolaridad, las
participantes pueden dibujar lo que significa para
ellaslaviolencia.

Pida a los grupos, uno por unoe, que presenten sus
ideas sobre lo que les significa la viclencia. En una
hoja grande de papel, o en un pizarrén, apunte las
ideas comunes y los conceptos clave de los distintos
grupos.

. Introduzca la idea (a partir de las diferentes visiones

encontradas en el grupo) de que los actos de violencia
pueden dividirse en categorias
a. Fisica: usodela fuerza fisica contra alguien,
incluye acciones tales como golpes,
cachetadas o empujones.
b. Emocional/Psicoldgica: con frecuencia es
laforma de violencia més dificil de identificar.
Esta puede incluir humillaciones, amenazas,
insultos, presiones, expresiones de celos o
posesividad, tales como el control de las
decisiones, y actividades.

OPCIONAL: Puede ser fitil dibujar un 4rbol de “violencia de género (VG)” para ayudar a las participantes a entender el
proceso de ésta de manera més visual. Sedibuja el 4rbol con raices, untroncoy ramas. Después, en las raices se escriben
las diversas causas de VG, en el tronco se escriben los tipos de VG y en las ramas se escriben las consecuencias/efectos de

lavG.

c.

Sexual: presionar o forzar a alguien a realizar
actos sexuales contra su voluntad o hacer
comentarios sexuales que hagan sentirse a
alguien humillada(c) o incémoda(o). No
importa si antes hubo alguna actitud que diese
consentimiento a la posibilidad de una relacién
sexual.

Patrimonial (Banda Bustamante 2002):
ejercicio de poder que condiciona la toma de
decisiones financierasy el control delos gastos
yque puede ir desde acciones como no darle ala
mujer suficiente dinero, ocultar la informacién
acerca de cuanto gana, hasta quitar bienes
materiales, negar la pensién alimentaria para
loshij@s

Otros tipos de violencia importantes:
violencia laboral, violencia intelectual,
violencia comunitaria, feminicidio, etc.

5. Entregue a cada grupo una historia. Pida a cada grupo

que lea la historia y discuta los tipos de violencia
representados. Déles como 15-20 minutos para discutir
la historia. Para grupos de baja escolaridad, la
facilitadora deberd leer en vozalta los estudios de caso.

6. Pida a cada grupo que presente su historia y sus
reflexiones v lucgo abra la reflexion usando las
preguntasde abajo.



Pr

‘

eguntas para Discusion
¢Son realistas estas situaciones?
¢Existen tipos de violencia que estan relacionados con
el sexo de una persona? écudl es el tipo mas comtin de
violencia que se practica hacia la mujer? ¢hacia el
hombre?
¢Son sdlo los hombres violentos o también las mujeres
son violentas? écudl es el tipo méas comiin de violencia
que las mujeres ejercen hacia otros? ¢Es el mismo tipo
de violencia que ejercen los hombres? écudles son los
tipos mas comunes de violencia que ocurren en las
relaciones intimas?
¢Alguna vez “merece” una persona, hombre o mujer, ser
golpeada (o), o sufrir algiin tipo de violencia? éPor qué
o porquéno?
¢Existe una relacién entre poder y violencia? Explique.
Estimule a las participantes a reflexionar en los
diferentes tipos de poder (i.e. econémico, politico,
fisico) que una persona puede tener sobre otra y su
vinculo conlaviolencia. Sileayuda, hagareferenciaala
Actividad 1 Personasy Cosas.
¢Cudles son las consecuencias de Ja violencia en las
mujeres, en los hombres? éen las relaciones? den las
comunidades?
¢Qué aprendieron de esta actividad? ¢ Aprendieron algo
que pueda aplicarse a sus propias vidas y a sus
relaciones?

Vinculo Manual
La relacién entre violencia y poder puede explorarse en la Actividad 1: Personas y Cosas.
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En su nivel mas béasico, la violencia es
una manera de controlar o tener poder sobre
otra persona. Ya sea la mujer, los nifios,
hombres, ancianos, individuos de diferentes
religiones u orientaciones sexuales, la
violencia es siempre una violacién de los
derechos humanos y estd fundada en
desequilibrios de poder. Por ejemplo, la
violencia contra la mujer est4 fundada en los
desequilibrios de poder que existen entre el
hombre y la mujer y la violencia contra los
nifios estd fundada en los desequilibrios de
poder que existen entre adultos v nifios.
Ademds, cuando se habla de viclencia, se
piensa principalmente en la agresion fisica.
Es importante, sin embargo, pensar también
en otras formas de violencia asi como en los
diferentes escenarios y circunstancias en que
éstasucede.

ESTUDIOS DE CASO PARA DISCUSION

Estudio de caso #1

Guillermo invita a Susana a salir con él una tarde. Conversanun poco, van a comer algo y Guillermo la invita a un motel
diciendo que tiene un dinero para pasar unas horas ahi. Susana accede. Llegan al motel y empiezan a besarse y acariciarse.
Guillermo empieza a quitarle laropa. Susanalo detieney le dice que no quiere hacerel amor. Guillermo se pone furioso. Le dice
que gasté mucho dinero en la habitacién y dice ¢“Qué van a decir mis amigos?”. La presiona para que cambie de opini6n.
Primero trata de ser dulce y seductor, luego empieza a gritarle frustrado. Finalmente, la jala con fuerza, empujandola sobre la
cama. (Tomadodel Programa H, Seccién 3, Actividad 1).

Estudio de caso #2

Maria ha estado saliendo con Ricardo durante algunos meses. Recientemente, Ricardo ha empezado a preguntarle todo
eltiempo: con quién habla enla clase, por qué no esté en casa cuando él llama, por qué pasa tanto tiempo con sus amigas cuando
podria estar con él, y demés. Marfa ha tratado de no poner mucha atencidn a estas preguntas, pero Gltimamente Ricardo ha
empezado a ponerse mas impertinente y mas encjado. Le ha estado gritando en los pasillos de la escuela e insultandola.
Después, generalmente le pide disculpas, pero una vez hasta le pegé. El dice que estd molesto porque la quiere tanto y lo estd
“volviendoloco” de celos.

Estudio de caso #3

Isadora tiene casi un afio con su novio. Recientemente, él le ha estado diciendo que estd pasada de peso y que le da
vergiienza salir con ella. Constantemente hace comentarios acerca del cuerpo de otras mujeres y cuanto méas sexy serfa Isadora
sibajara de peso. Noladejacomer casinada. Eldice que cuando ella esté delgada podrdn comprometerse.

Estudiode caso #4

Fernanda acababa de empezar la secundaria cuando conocié a Juan. No era como ningin otro chico que ella hubiera
conocido. Elerasu primer amory ella pasaba todo su tiempo libre con él. Dejé de juntarse con sus amigas y sus calificaciones
bajaron. Les mentia constantemente a sus padres sobre con quién estaba para poder verlo todo ¢l tiempo. El era muy celoso y
ella no podia tener amigos hombres sin que él se enojara con ella. Después de estar saliendo como dos meses, empezaron a
pelear mucho porque ella no queria acostarse con él. Undiatuvieron un pleito muy fuerte y élle pegd.

Estudio de caso #5

Renata y Juan han estado saliendo por varios meses. Renata ain esté en secundaria y Juan se gradu el afio pasado. Kl
ha estado tratando de conseguir trabajo desde entonces pero no ha tenido suerte. Ultimamente, Renata ha estado haciendo
comentarios acercade como suex novio tenfa un buen empleoy siempre Jallevabaa buenos restaurantes y le compraba regalos.
Ha empezado a decirle flojoy tonto a Juan, diciendo que si fueraun “verdadero hombre” ya tendria trabajo.

Estudio de caso #6

Anatiene 21 afios y vive en una ciudad turistica. El afio pasado conocié a un extranjero, banquero, con quien empezé a
salir. Noledijo nadaasufamiliadelarelacién. Aunque éleramayor, a ella le gustaba salir con él, especialmente cuando iban a
restaurantes caros y elegantes centros nocturnos. Poco antes de que tuviera que regresar a su pais, el hombre invitd a Ana a ir
con él. Le prometi6 que serfa facil para ella encontrar trabajo alla y ella acepté su invitacién. Cuando llegaron a su pais, él le
quité su pasaporte y empez0 a ser extremadamente controlador, a veces hasta abusando fisicamente de ella. Ella también
descubrio que él no erabanqueroy que no tenia mucho dinero. Sesintid muy solayaislada. Estaba lejos de susamigosy familia
y no sabia hablar el idiomade ese pais. Elhombre lapresioné para queempezaraa trabajar de cabaretera, era un trabajoduroya
menudo incluia peticiones sexuales.

Estudiode caso #7

Tatiana salié a bailar con su novio Pablo y unos amigos. Mientras todos estaban bailando, Tatiana noté que otra chica
estaba bailando cerca de Pablo y se le acercaba cada vez mas. Tatiana fue asepararlosydejarle muy claro ala chica que Pabloera
sunovio. La chica se retiré. Después de un rato, Tatiana fue por una bebida con su amiga y cuando regresé vio que la misma
chica estaba bailando junto a Pablo y, esta vez, de manera muy seductora, Tatiana se enojé, le dijo que cra unazorray la atacd
jalandole el peloy cacheteandola.

Estudio de caso #8

Susana tiene un hijo, Enrique, que tiene 11 afios y es muy creativo y activo. Sin embargo, siempre esta metiéndose en
problemas en la escuela por una cosa u otra. El esposo de Susana, Juan, a menudo la culpa a ella del mal comportamiento de
Enrique diciéndole que pasa demasiado tiempo en el trabajo cuando deberia estar més en casa cuidando a Enrique. Un dia,
Susana y su esposo entran en una acalorada discusion y él le pega. Lastimada y enojada, Susana se lanza contra Enrigue
diciéndole que es un hijo mal agradecido y sélo le trae problemas.
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Actividad 9: Entendiendo el ciclo de violencia’

recientemente ha vivido cualquier tipo de abuso incluyendo abuso sexual o abuso fisico sistematico en casa ytiene

en algunos pa

cabo cualquier tarea de este manual, la fac

la facilitadora puede sugerir que se rﬂporte el hech a las autoridades
radolescentes, puede orientar, i

platicar con la muj

j
adora debe consultar con su pr op a organizacion para

ectos éticos y legales relacionados con ese pais en cuanto a violencia contra jovenes menores de 18

Paragrupos debaja escolaridad, las participantes pueden dibujar sobre sus experiencias en cada apartado.

Procedimiento:

1. Antes de la sesidn, pegue cinco hojas de
rotafolio a la pared. En cada hoja, escriba una
delascinco categorias siguientes:

* Violenciaejercida haciami

e Violencia que yoejerzo haciaotros

+ Violencia que he presenciado

+ Como me siento cuando ejerzo violencia

e« Como me siento cuando se ejerce la
violencia hacia mi

2. Al empezar la sesién, explique a las
participantes que el propdsito de esta
actividad es hablar sobre la violencia que
experimentan ellas en sus vidas y en sus
comunidades.Revise el rotafolio de la
actividad previa con los significados de
violencia.

3. Entregue a cada participante una copia de la
Hoja de Recurso ¢ o cinco hojas pequefias de
papel donde puedan escribir las categorias
mencionadas arriba.

’ Adaptacion de laactividad 2, del manual 3, proyecto H

N

o

. Reviselas cinco categorfas de arribay pidaalas

participantes que reflexionen sobre ellas y
luego escriban una breve respuesta para cada
una en los cuadros de la Hoja de Recurso o en
las hojas de papel que recibieron. Deben
poner una respuesta en cada cuadro o papel y
no deben escribir sunombre.

. Permita como 10 minutos para esta tarea.

Expliqueles que no tienen que escribir mucho,
s6lo unas palabras o una frase, y luego
péguelas al papel de rotafolio
correspondiente.

Después de pegar sus papeles al rotafolio, lea
en voz alta algunas de las respuestas de cada
categoria.

. Abraladiscusion con las preguntas siguientes.

Preguntas para Discusién:

¢Cual es el tipo de violencia mas comiin
usado haciadelas mujeres?

¢Cudl es el tipo de viclencia mas comiin
que las mujeres usan hacia otros?

ZComo se sienten cuando usan violencia
hacia otros?

¢Existe alguna conexi6n entre la violencia
que ustedes usan y la violencia que se usa
hacia ustedes?

¢Esalgin tipo de violencia peor que otro?
¢Cémoilustran los medios (msica, radio,
cine, etc.)la violencia (ver cuadro )

Cierre

¢Cual es el vinculo entre la violencia en
sus familias y relaciones y otra violencia
que ustedes ven en sus comunidades?
Algunos investigadores dicen que la
violencia es como un ciclo, o sea, alguien
que es victima de violencia tiene més
probabilidades de cometer actos de
violencia més tarde. ¢Creen que esto es
verdad? Si es asi, cémo pueden ayudar a
interrumpir el ciclo de violencia (ver
Hoja de Recurso 9B)

¢Creen que los hombres tiene un papel
qué jugar en prevenir la violencia hacia
las mujeres? Expliquen.

¢Qué aprendieron en esta actividad?
¢Aprendieron algo que podria aplicarse
asus propiasvidas yrelaciones?

Demasiadas jovenes han experimentado o presenciado violencia en algiin
momento de susvidas, amenudo a manos de hombres. Cominmente se asume que
la violencia es parte “natural” o “normal” de ser hombre. Sin embargo, la violencia
es un comportamiento aprendido los nifios y los hombres con frecuencia son
criados para pensar que la violencia es un medio aceptable para mantener el
control, particularmente sobre las mujeres, resolver conflictos o expresar encjo. Y
asi como la violencia es aprendida, ésta puede ser desaprendida y prevenida. De
esta manera, es responsabilidad de todos los individuos, mujeres y hombres, hacer
lo posible para educar a los nifios y hombres, asi como a las nifias y mujeres, para
entender como la violencia, ya sea del hombre hacia la mujer o de los padres hacia
los hijos, les impide alos individuos construir relaciones positivas y amorosas.
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Hoja de Recurso 9A

lencia usada hacia mi

Violencia que yo uso hacia otros

Vinlencia que he presenciado

Coémo me siento cuando uso violencia

>6mo me siento cuando se usa la violencia hacia mi
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Hoja de Recurso 9B

MITOS Y REALIDADES SOBRE LA VIOLENCIA
(McAlister, A. 1998 IMIFAP 1999)

Mito: Es fécil reconocer una relacion violenta
Realidad: Es mads dificil para las y los adolescentes
reconacer la violencia en sus propias relaciones. Gran
parte de su informacién acerca de las relaciones
proviene de otras personas y muchas veces no es
confiable. También puede estar distorsionada por la
television y porlas ideas de amor roméntico.

Mito: La violencia hacia las adolescentes no es tan
severa como hacia la mujer adulta

Realidad: La violencia es tan severa y provoca los
mismos efectos destructivos, el mismo dolor, deterioroy
confusién enlas adolescentes como enlas adultas.

Mito: En una relacién de noviazgo no existe la
violacién

Realidad: Tener una relacién sexual con una mujer sin
su consentimiento es violacion, aunque ella sea amiga,
novia, o esposa. Una viclacidn no es determinada por el
tipo de relacién, sino por la falta de consentimiento para
laactividad sexual.

Mito: La violencia en la pareja se resuelve sin ayuda de
otraspersonas

Realidad: La violencia en la pareja no es un asunto
privado, ya que tiene consecuencias sociales muy
graves. Una actitud de autosuficiencia en estas
situaciones es contraproducente. Hay que ser capaz de
pedir ayuda si alguien se encuentra en una relacién
abusiva.

Mito: Los hombres son viofentos por naturaleza
Realidad: Los hombres aprenden a ser violentos por
los mensajes sociales y familiares. La violencia es una
manera en que muchos hombres resuelven conflictos y
establecen el controly el dominio sobre otra persona.

Mito: Las mujeres violadas se lo han buscado
Realidad: Cualquier mujer puede tener el riesgo de ser
violada sin importar la edad que tenga, si se considera
atractiva o fea, o como este vestida. El acto de violacion
no es el resultado de una provocacion sexual, sino que
tiene objetivo de ejercer control y dominio, como
cualquier otro acto de violencia. Justificar la violacion
como respuesta a una “provocacién” minimiza el hecho
y responsabiliza a la victima, en vez de responsabilizar al
agresor.

Mito: El adolescente violento no es tan peligroso como
un adulto violento

Realidad: El varén adolescente, al igual que un adulto,
puede causar el mismo dafio a su pareja, novia, amiga e
inclusive llegar al homicidio.
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Mito: El alcohol causa laviolencia

Realidad: No existe una sola razon para la violencia,
sino muchos factores de riesgo. Se sabe que el alcohol en
sinocausalaviolencia, ya que muchos hombres tomany
no son violentos. Un hombre violento generalmente se
pondrd mas violento cuando toma, por esto dejar de
tomar no significa dejar de ser violento.

Mito: Loshombres violentos pierden el control
Realidad: Una persona violenta no esta fuera de
control. Muchachos que dicen perder el control al
golpear a su novia, no utilizan la violencia en toda
ocasién, ni con toda la gente. Son selectivamente
violentos, es decir la violencia es una eleccién

Mito: La violencia es responsabilidad de quién la
provoca

Realidad: La violencia no es la respuesta adecuada a
una provocacién, es responsabilidad de quienla ejerce,
yaque se utiliza la violencia con la intencién de dominar
y controlar. Por esto, no le corresponde a la victima
asumir la respensabilidad por la violencia, sino al
agresor.

Mito: Una mujer se queda en una relacidn violenta
porquelegusta

Realidad: Muchas razones hacen que una mujer
permanezca en este tipo de relacione. Van desde la baja
autoestima, ideas erréneas del amor romantico, hasta
amenazas mas severas de violencia.

Mito: Una mujer que ya acepto tener relaciones
sexuales con alguien no puede ser violada por él.
Realidad: Cualquier ocasién en que una persona no
quiera tener relaciones sexuales, pero que sea forzada
hacerlo, es una violacién. Aceptar besos o caricias no
significa aceptar relaciones sexuales, se puede decir
“NO”aunactosexual, noimportalo precedid.

Mito: Los hombres violentos son enfermos mentales
Realidad: Solo un pequefio nimero de hombres
abusivos sufre de enfermedades mentales. Las
experiencias traumaéticas infantiles no constituyen una
enfermedad sino aprendizaje, y por si solas, no son
suficientes para explicar la violencia, ya que hay muchos
hombres que vieron o vivieron violencia en la infancia y
noson violentos.




Mito: Las mujeres estdn més seguras en el hogar, corren
mas riesgo de violencia con extrafios o fueradela casa.
Realidad: Contrario a la visién de la familia como un
refugio, las nifias y las mujeres pueden correr igualmente
riesgos en sus propias casas y por parte de alguna persona
queconocen.

Mito: Las mujeres golpean a los hombres tanto como los
hombresa las mujeres.

Realidad: Cuando hay violencia en el noviazgo o en la
relacion de pareja, generalmente es mas severa de parte del
hombre hacia la mujer. Cuando las mujeres recurren a la
violencia generalmente su pareja reacciona con todavia
mas violencia e incluso asesinato.

*Adaptado de Los Caminos de la Vida; PATH, Puntos de
Encuentro e CEPS (2004)

Mito: Larabia causala violencia.

Realidad: Los que maltratan no sienten mds rabia que los
otros, pero la furia es usada como una excusa justificada en
este comportamiento hacia quienes tienen menos poder
queellos.

Mito: Quien se porta mal merece ser golpeado.

Realidad: Nadie merece ser golpeado, no importa el
hecho. No importa lo que haya hecho nilas circunstancias,
laviolencia no puede y no debe serjustificada.

Mito: La violencia es un problema de familias pobres y sin
educacion.

Realidad: La violencia estd presente en todos los grupos
de la poblacién no importa raza, color, clase social,
orientacion sexual, ocupacién o educacién.
Aproximadamente 50% de las mujeres sufren violencia
doméstica enalgiin momento de suvida.

Mito: Si una mujer sufre violencia, es porque ella quiere
ser tratada de esta forma, sino, elladejariaasu pareja.
Realidad: Existen razones sociales, culturales, religiosas
y econdmicas que mantienen a una pareja en una relacién
aunque ésta sea violenta. El miedo es una de las razones
que hacea una persona quedarse en una relacién violenta.
Los agresores hacen que sus victima(s) se queden usando
amenazas (muchas veces hacia su pareja y a los hijos e
hijas). También pueden lograr que sus victimas se queden
pidiendo disculpas, demostrando remordimiento,
haciendo que ellas se sientan culpables, o prometiendo que
no usardn mds violencia otra vez, entonces el ciclo de
violencia se sigue repitiendo.
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Mito: Las mujeres provocan la violencia por su
comportamiento, por usar ropas provocativas, por uso
de acohol, porandarenlacalleenlanoche, etc.
Realidad: Nadie pide ser agredida o vivir violencia
sexual. El agresores él inico responsable de sus actos.

Mito: La mayoria de las agresiones sexuales es
cometida por personas desconocidas.

Realidad: La mayoria de las agresiones es cometida
por alguien conocido de la victima. Una gran parte de
violaciones ocurren dentro de la casa de la victima o en
la casa de un amigo, vecino, o de una persona de la
familia.

Mito: Las mujeres crian alos hombres, porlo tanto,
son ellas las responsables de su comportamiento
violento.

Realidad: Aunque es la madre quien tiene a menudo
mayor contacto con sus hijos, no es solamente ella la
que ensefia al hijo cdmo debe ser su comportamiento.
Otros miembros de la familia, amigos, profesores, v la
comunidad en general también ensefian alos hombres
sus comportamientos.

Mito: Los medioshacen a los muchachos violentos
Realidad: Algunos estudios han encontrado que las
imégenes violentas de los medios de comunicacién
pueden asociarse a la violencia que se realiza; pero la
conexi6n causal no estd enteramente clara

Mito: Los medios hacen alos nifios violentos
Realidad: Algunos estudios han encontrado que ver
iméagenes violentas en los medios puede estar asociado
con gjercer la violencia, pero la conexién causal no esta
completamente clara (McAlister 1998). Ver violencia
en la TV o en peliculas probablemente no “causa” la
violencia en los niflos, pero puede contribuir a las
creencias de algunos niflos y nuestra creencia general
como sociedad -- de que la violencia de los hombres es
normal, ohasta aceptable

Economia
para trabajar con mujeres jovenes.

Respeta tus recursos.

cada persona.
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Hay claridad y acuerdo &n los recursos
econdmicos que corresponden a

Considera tu punto de vista.

Ante un conflicto, busca soluciones
convenientes para ambas partes.
Acepta cambios.,

Esta dispuesto a llegar a un acuerdo.

Negociacion justa
Aseguran que los acuerdos econdmicos

benefician a los dos. Habla y actiia con claridad.
econdmicas que les competen a ambos.

Noviazgo: Toman juntos las decisiones
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y familia.
En pareja puede tener acuerdos

Toman juntos decisiones familiares
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para distribuir equitativamente las

tareas domésticas.

En pareja: Toman junios las decisiones econdmicas.

Salud sexual y reproductiva

Hay consenso para tener

relaciones sexuales. .
Investigan sobre la mejor opcion

en anticoncepcion.
negociar el uso de condon.

Responsabilidad

Paterna

cuando hay hij@s
Comparte las responsabilidades
de crianza afectucsamente y con
actua positivamente y sin violencia

respeto a tu integridad.
En su relacion con {@s hij@s

ni culparte.

ilenta
Conoce,
yuda parg

lemati

molestan sin agredirte
SUs errores,

Te manifiesta las cosas que le
Ica.

ta forma en que actua y habla te
hace sentir segura y comoda para
expresarte verbal y carporalmente
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acepta y bus,
Se

S€ responsa

Reconoce y valida tus opiniones,
tus decisiones tus amistades, tu espacio
v tu tiempo.

Te escucha sin juzgarte.
Te apoya y comprende.

Respeta tus sentimientos, actividades,

amistades, creencias y opiniones.
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Confianza y apoyo

Apoya tus proyectos.

y festeja us logres.
flictos cotidianos.

udes posi

ad de expresar necesidades y sentimientos.

En la relacion con tu pareja se promueve la seguridad
y confianza entre las personas, generando sentimientos

los conflictos con la pareja, en la busqueda

Hay condiciones para aprender a resalver
de armonfa y el respeto muiuos.
e informacion Gtil para atender fos con

de respeto a las diferencias con actit



Salud sexual y reproductiva

Intimidacién
Te provaca mieda a través de
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miradas, acciongs o gestos.
Destroza fus pertenencias.
Te intimida rampiendo tus cosas

salud sexual argumentando gue oo
| quiere que nadie mas te mire o foque.

La violencia suele comenzar con comportamientos y actitudes que parecen triviales,
insignificantes y suele ir aumentando de intensidad hasta hacer sentir invalidez para la
toma de decisiones personales e inclusive se puede llegar al suicidio y homicidic

as sexuales

que no te gustan.
Te descalifica o insulta si propones.”

7/

/

/

cuando y cdmo lener
relaciones sexuales.

pessonales,
maltratando a los animales,
te chantajea,
te muestra armas,
. te amenaza con hacer

N\

Abuso emocional
Te hace sentir inferior, mal o culpable. ™
Se burla, te insuita con nombres ofensivo!

Te compara con
sus ex parejas,

o con denunciarte falsamente.

s

]

Te obfiga a retirar los cargos

presentados en su conira
Te obliga a cometer actos ilegales.
Guando manifiestas las cosas que ie molestan,

s

ofra parej;
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Te hace pensar que estas loca.

Te confunde para contrariarte.
Te humilla y te grita. Te descalifica.

vatras
personas,’

Te compara con ofras personas,
Te ignora. Sientes yue "dejas de existir’

s€ enoja para intimidarte.

Abuso econdmico
Te da razones para no dejarte trabajar

Aislamiento
Controla lo que haces, a quién puedes ver,

o impedirte mantener tu empleo.

con quién puedes hablar, como te vistes,

Te obliga a pedir dinero.
No contribuye cen los gastos de [a familia.

lo que lees y a dénde vas.
Utiliza los celos para limitar tu vida social

Te quita €f dinero.
No te informa acerca de los ingresos

familiares o no te permite disponer de ellos.

¥ trata de evitar que te relacionas

con olras personas.
Llegas a creer que tienes que

Cuando ya estan separados,

“padirle permiso”
para hacer cosas.

no aporta dinero
. para la manutencion

"~

de los hij@s.

.

Desvalorizar,

Privilegio masculino -

negar y culpar
No toma seriamente tu preocupacion

que esla a su servicio.

sobre el malirato.
Niega que hubo abuso.
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No participa en fabores domésli

que na cumple,

Hace

los

Te hace sentir culpable
por el comportamiento

i hay
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Este diagrama sobre dominio y control es

fjosthijas: usandoles
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conocer el patron general de las conductas

abusivas o violentas que usan los hombres para

establecer y mantener el control sobre su pareja.

Adaptado del TEXAS COUNCIL ON FAMILY VIOENCE
y del DOMESTIC ABUSE INTERVENTION PROJECT

para molestarle 0 amenazarte

Aln cuanda haya disculpas o arrepentimiento por

el maitrato o control, eso no garantiza que haya cambios.

para trabajar con mujeres jovenes

Es necesario un compromiso para revisar y transformar con

empedo las creencias y actitudes que le llevan a ser violento y controlador. -
Y para esto Gltimo, muchas veces es necesario la busqueda de ayuda,

Propésito: Discutir la cultura del silencio que existe
en relacién con la violencia en las familias y las
relaciones y reflexi

las mujeres jovenes cuando ellas o alguien que ell:
conocen estan en una relacién abusiva.

v Olenl_
el tema de violen
cualquier otro recu
delaactividad.

disponible, Sie

Durante la actividad, ponga mucha atencion a las reacci

atencion especial debido a algiin tema.

Procedimiento:

1. Revise con las participantes algunas de las sefiales de

aviso de que alguien podria estar en una relacion que
esviolenta o potencialmente violenta.
Divida a las participantes en dos grupos y digales que
tendran 25 minutos para hacer un juego de roles.
Pida al primer grupo que haga un juego de roles que
represente A un individuo que estd experimentando
violencia en una relacidén intima o en su familia y esta
pensando hablar con alguien al respecto. Digales que
piensen en las dudas o preocupaciones que puede
tener esta persona acerca de “romper el silencio”,
Pida al segundo grupo que haga un juego de roles que
represente los desafios de acudir a apoyar a alguien
que estd experimentando violencia. Digales que
piensen en las dudas o preocupaciones que una
persona puede tener al acudir a apoyar a una persona,
ya sea un(a) amigo(a), un familiar, compafiero(a) de
trabajo o vecina(o).

I

Preguntas para Discusion:

##¢Par qué a veces las mujeres no quieren hablar sobre la
violencia en sus vidas?

¢Por qué permanece alguien en una relacién abusiva?
¢Son diferentes estasrazones para las mujeres jovenes
y para las adultas? ¢Influye la dependencia econémica
en si una mujer permanece enuna relacidén abusiva?
dCémo?

¢En general, cuando son violentas o sufren de
violencia,hablan de eso? éLo reportan? ¢Hablan de
cOmo sesienten? ¢Sinolohacen, porqué?

éCreen que los hombres que estdn en relaciones
abusivas enfrentan desafios similares? {Por qué o por
qué no?

e

Actividad 10: Rompiendo el Silencio y
Obteniendo Ayuda.

ones de las participantes y

Materiales requeridos: Papel de
rotafolioy marcadores

Tiempo recomendado: 2

enunarelacién. Lalista dehe 1nclu|r lm:[nta]e-\ clinicas y grupos de apoyo que m.me}an eepeciﬁcamente
ia de género, asi como referencias de trabajadoras sociales recomendadas, psicologos, etc.; y
le, haga unvo

inte con la lista de estos recursos par:

i alguien podria necesitar

3. Pida a los dos grupos que presenten sus juegos de
roles a todo el grupo y abra una discusién usando las
preguntas de abajo.

. Después de las presentaciones de los juegos de roles y
la discusién, pida al grupo que mencione todos los
recursos comunitarios que conocen para las jovenes
que estan en una relacién abusiva. Puede preguntar:
“Si crees que tu amiga estd en una relacién abusiva, a
quién o a donde le dirfas que acudiera a buscar
ayuda?”. Mientras las participantes ofrecen nombres
de recursos, escrfbalos en el pizarrén. La facilitadora
debe también mencionarlugares a donde puedeiruna

joven a pedir ayuda y distribuir el volante con la lista
delossitios.
Use las preguntas que siguen para facilitar una
discusion acerca de las dificultades de hablar sobre
violenciay sus posibles soluciones.

By

@

##¢Qué se siente saber que un{a) amigo(a) o alguien
que conocen estd sufriendo de violencia? ¢Coémo
pueden tocar el tema de violencia si estin
preocupadas porun(a) amigo(a)?

# ¢Como pueden apoyar a un(a) amigo(a) que ha
sufrido violencia o agresion?

#¢Qué medidas podria tomar alguien en una relacion
violenta para mantenerse a salvo?

#¢Qué medidas puedetomarun(a)amigo(a) o alguien
mas para ayudar a alguien que est4 en una relacién
violenta?

* ¢Qué aprendieron en esta actividad?
JAprendieron algo que podria aplicarse en sus
propias vidas o relaciones? ¢Haran algin cambio
comoresultado de esta actividad?
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Cierre

Puede ser muy dificil paralas mujeres que viven violencia decirloy buscar ayuda. Algunas mujeres
pueden temer que su pareja tome venganza si buscan ayuda o tratan de irse. Otras podran sentirse
obligadas a permanecer en una relacidn abusiva si estin casadas y/o st hay nifios involucrados.
Para algunas mujeres, las consecuencias econémicas de dejar a una pareja intima pueden pesar
mas que el sufrimiento emocional o fisico. Con todo y todo, hay diversos factores que pueden
influir en la respuesta de una mujer a la violencia. Es importante no juzgar a las mujeres que no
abandonan relaciones en las que experimentan violencia sino tratar de pensar en c6mo puede
apoyar a estas mujeres, y hombres también, a entender las consecuencias de la violencia y la
importancia de crear comunidades donde las mujeres puedan vivir sus vidas libres de violencia.

Vinculo Manual
Actividad 31: Ejerciendo mis derechos puede ofrecer una oportunidad para que las participantes
desarrollen un plan de accién para apoyar a mujeres que estin viviendo violencia.

Vinculo Video

EnErase unavez otra Maria, una de lasjévenes vive violencia sexual. ¢éQué hace después? ¢A quién
ledice? ¢Qué opcionesy/o derechos tiene unajoven en una situacion como ésta?
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CUERPO Y SEXUALIDAD

INTRODUCCION

4Por qué esimportante trabajar lostemasdel cuerpoyla sexualidad conlas mujeres jovenes?

Un objetivo de este cuaderno es incrementar los conocimientos y habilidades de las jovenes adolescentes para
tomar decisiones informadas parasusaludintegral y susrelaciones afectivas, incluyendo las sexuales.

La salud integral es el completo bienestar bio-psico social y no la mera ausencia de enfermedades. Comprende
la salud mental, sexual y reproductiva; en ese sentido, es un concepto més amplio que hablar sélo de salud sexual, o
s6lo de salud reproductiva. Aunquesean parciales estos términos, puedensera lavezitiles, porque hay problemas
de salud que son exclusivos o prevalentes en las mujeres, sobre todo lo que tiene que ver con su sexualidad y
reproduceidn.

Eventos como el aborto, la violacidn, el embarazo, el cncer cervicouterino y de mama, la violencia, tienen que
ver con el hecho de tener cuerpo de mujer, y si no son resueltos satisfactoriamente impiden la salud, el bienestar de
lasmujeres

iEste es mi cuerpo?
¢Como nos relacionamos con nuestro
cuerpo y nuestra salud?

Conocer nuestro cuerpo y sus sensaciones de
placer y displacer es basico para nuestro bien estar,
favorece nuestra autonomia y autocuidado. Es un
derecho de todo ser humano el conocimiento y cuidado
de suintegridad corporal, mental, sexualy reproductiva.
Esto incluye no solamente el funcionamiento de los
organos sexuales y reproductivos, sino el hecho de
reconocer expresiones y afectos y las diferentes
dimensiones del cuerpo (fisica, emocional, mental,
erbtica, reproductiva, espiritual, ete.” ¢Quién puede tomar decisiones sobre

el cuerpo de cada mujer?

Si el cuerpo es nuestro, ¢Quién tiene el
derecho y el poder de decidir acerca de todo lo que a
nuestro cuerpo le sucede y le afecta positiva o
negativamente? Se podra contestar que la duefia del
cnerpo y las decisiones sobre el cuerpo es de cada
mujer. Sin embargo, actualmente el cuerpo de las
mujeres podria ser un campo de batalla entre las
concepciones tradicionales, los poderes médicos, las
modas, las nuevas tecnologias y medios de
comunicacién . Enla sociedad actual, el cuerpo es
un medio o unobjeto que se socializa como medio de
produccién y fuerza de trabajo: se nos educa para
que seamos “un buen trabajador”. Es sobre el
cuerpo, lo que tiene de bioldgico y material sobre lo
quelasociedad capitalista invierte para el control de
los individuos, y no sobre su conciencia o ideologia
(Foucault citado por Breytony Armenio2007)

Sin embargo, hasta hoy, ser mujer es un riesgo
para la salud (Sayavedra y Flores 1997). Asi lo
muestran algunos datos: el cancer Cervico-uterinoy de
mama ocupan los primeros lugares de mortalidad en
mujeres en edad reproductiva. Las mujeres son més
vulnerables a las ITS, especialmente al VIH/sida
(ONUSIDA 2005), la proporcidon de mujeres infectadas
es cada vez mayor. Algunas de estas  enfermedades son
evitables o curables cuando son detectadas en etapas
tempranas ¢Por qué las mujeres no usan o exigen el uso
del condédn en sus relaciones, por qué no se hacen el
papanicolao, la  autoexploracién de mama, la
colposcopia , la mastografia? Una caracteristica de
género femenino es que nos enseflaron a cuidar, a ser
activas en el cuidado de los otros y pasivas en nuestro
propio cuidado. Necesitamos cambiar la relacién  de
descuido con nuestro cuerpo por una relacion de
cuidado.

'Una dimension interesante del cuerpo es la que el poeta portugués Fernando Pessoa define como Espacio interior: “Hay en
nosotros un espacio interior en donde Ja materia de nuestra vida fisica se agita. Asi, una tristeza es un lago muerto dentro de nosotros,
una alegria un dia de sol en nuestro espiritu” Citado en O corpo: campo de batalha contemporaneo (Breyton y Armenio, 2007)
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El cuerpo, asi como la sexualidad, no son tan
“naturales” como aparentan ser. Son nociones
creadas a finales del siglo XVII, fruto de la unién de
instituciones como el capital, el estado nacional y la
medicina moderna. La nocién de sexualidad, fue una
creacién social por el agrupamiento artificial de
elementos anatémicos, funciones bioldgicas,
conductas, sensaciones y placeres distintos para cada
uno de los dos (finicos) sexos: hombre y mujer. Fué
también en ese periodo que las nociones de mujery de
hombre surgieron asociadas a la heterosexualidad
compulsiva, pues era necesario que nacieran muchos
nifios para que se volvieran mano de obra para las
industrias que surgian con la Revolucién Industrialy
para engrosar los ejércitos que defendian a los
estados nacion y a las industrias (Foucault, 1976;
Butler,2003)

Por un lado, en algunas regiones del mundo,
hay fuertes prohibiciones para que las mujeres
conozean, toguen o muestren su cucrpo y tomen
decisiones en torno a su sexualidad. Eltestimonio de
algunas mujeres Latinoamericanas que nos
reunimos en Cuernavaca en el 2004 para planear
este cuaderno, fue que a muchas de nosotras desde
que somos nifias nos enseflaron a distanciarnos de
nuestro propio cuerpo por medio de la culpa, v nos
educaron con frases comolas siguientes:

De este modo, perdimos conciencia del
gran poder que somos capaces de vivir con
nuestro cuerpo. Hay niflas a las que no se les
permitid verse, tocarse, que ni siquiera se les
permiti6 decidir qué vestido ponersey, cuando
son adultas, les cuesta trabajo decidir sobre
cuestiones fundamentales como tener o no
relaciones sexuales, embarazarse o no, usar
condén y evitar infecciones de transmisién
sexual. Cuando son adultas, la pareja, los
ginecdlogos y médicos tienen el derecho de tocar
su cuerpo y hasta sus genitales y muchas veces
ellas tienen inhibiciones para tocarse, ya sea
para conocerse y explorarse o para tener placer.
El cuerpo es en mayor o menor medida,
territorio expropiado a sus verdaderas duefias
queson las mujeres (Grenn, 2004)

iCierralas piernas!...

!las nifias no hacen eso!.
lamenstruacidénes sucia...

elembarazo es unaenfermedad....
elplacer especado...

Las mujeres queno tienen hijos no sirven

La reapropiacion del cuerpo pasa por conocetloy reconocerlo para desmontarlas ideas negativas que sobre

£Qué imagen que tenemos de nuestro
cuerpo?

La imagen que tememos de nuestro cuerpo,
nuestros deseos, lo que hacemos cuando la
enfrentamos, y lo que encarnamos como bueno o malo,
estd influido por nuestras experiencias personales,
familias, grupos de amigos, comunidad, medios de
comunicacion, entre diversos factores culturales. La
sociedad ejerce un papel fundamental en la formacién
de nuestra sexualidad. Qué deberfamos ocultar, qué
deberfamos mostrar, qué podemos tocar, qué se
considera repugnante o sagrado; nuestra manera de
movernos, sentarnos y colocar las piernas, todo estd
influido por las normas culturales y, en la mayoria de
las veces, es diferente para los hombres y las mujeres.
Hasta nuestras sensacioncs fisicas o “lo que debemos
sentir” pasan, necesariamente, por las normas que
nos son transmitidas por un determinado medio
social (Heilborn, 2002). De este modo, podemos
reflexionar y transformar nuestra relacién con nuestro
cuerpo, inclusola percepeidn delo que esbello.

No sentirse con el derecho de tocar el propio
cuerpo para descubrirlo o buscar el placer, representala
negacion més extrema de la libertad. En muchas
culturas, el cuerpo femenino es subyugado a los deseos
masculinos. Es el hombre quien elige el momento para
tener relaciones sexuales, como tocar el cuerpo de su
pareja y, segln esta logica, él tiene derecho hasta de

Nuestra relacién con el cuerpo esta directamente
influida porlamanera como concebimos la sexualidad.
De la misma forma en que percibimos y sentimos
nuestro cuerpo, la sexualidad humana no es solamente
un fendmeno biolégico. Ella estd conformada también
por aspectos culturales y psiquicos, y posee
componentes fundamentales para la estructuraciéon de
la personalidad y de la identidad de los individuos®. La
sexualidad estd con nosotros desde el momento en que
nacemos. Durante cada fase de la vida vivimos nuestra
sexualidad de manera diferente y esto varfa de ser
humano a ser humano. Cada uno de nosotros tiene
ritmos, sensibilidades y preferencias que nos son
propios y constituyen nuestra forma de sentir placer.
No es necesario que tengamos una relacién con otra
persona para que podamos vivir nuestra sexualidad. El
placer puede ser experimentado de varias formas: fisica,
emocional, espiritual e intelectualmente. La sexualidad
proporciona energia para todas las actividades
humanas, incluyendo el sexo, la amistad y las artes,
entre otras actividades creativas.

La sexualidad puede pensarse, experimentarse y actuarse de manera
diferente de acuerdo con la edad, la clase social, el grupo étnico, la
capacidad fisica, la orientacién y preferencia sexual, la religion y la regién

(Weeks, 1999).

€l se tengan, asi como poder identificar malestares y/o conflictos También pasa por identificar sensaciones,
sentimientos y necesidades paraactuarenlabiisqueda dela satisfaceién.

Un aspecto clave es la iniciativa de las mujeres con respecto a nuestro cuerpoy salud: para conocer
nuestro cuerpo a través del contacto y conciencia de él, para tomar decisiones de cuidado, tratamiento y
prevencion, de manera que podamos decir:

Este cuerpo es mio y yo decido en torno a mi bien estar y sexualidad,
Vivo mi cuerpo desde mis percepciones y sensactones.
Mi placer es mio.
éQuiero tener relaciones sexuales? {Cémo, cuando, con guién?

Nuestras percepciones nos ayudan a reconocer las relaciones respetuosas y las relaciones abusivas.
Reconocer nuestras emociones, deseos y necesidades fortalece nuestra autoeficacia para nuestro
autocuidado, que debe ser apoyado familiar y socialmente °

‘El apoyo familiar y social a las mujeres jovenes: a sus aspiraciones personales, con escuelas y clinicas amigables, trabajo, deportes u otras
actividades fisicas, grupos de pares, oportunidades de hablar alto, tiempe y espacio propio son elementos importantes para el empoderamiento de
las adolescentes.(Green, 2004)
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Diferentes culturas prescriben pautas diferentes para la vivencia de la sexualidad, principalmente, con
expectativas diferentes para hombres y mujeres. En muchas sociedades, la sexualidad masculina es representada
como impulsiva e incontrolable. Ser viril y tener relaciones sexuales antes del matrimonio representan ritos de
pasaje para el mundo adulto. Lo mismo no es vilido para las mujeres, que deben ser recatadas y responsables de
controlar su deseo sexual. A las mujeres sc les atribuye el papel de madres, pasivas y amorosas, cuidadoras del
hogarydelasalud; aloshombres, laactividad, la fuerza, el riesgo yla resistencia. Tales prescripciones sociales, sin
embargo, son fuentes generadoras de dudas y ansiedad acerca de la normalidad de su cuerpo y su comportamiento
einterfieren enla vivencialibre y saludable de la sexualidad.

En cada fase de la vida, la sexualidad se manifiesta de manera especial. La infancia y la adolescencia son
fases de descubrimientos. Con las jévenes entre 14y 18 afios, que estan viviendo en una etapa de transformaciones
corporales, es importante el estimulo a su autoconocimiento y autoafirmacién. Un factor de angustia para las
mujeres jévenes puede ser decidirtenero norelaciones sexuales. Debe estar claro que esta decision debe partir
de cllas mismas, si se sienten preparadas y hacen esto por si mismas y no para agradar a otras personas o
pertenecer aciertos grupos.

“En México, en primaria y secundaria se ensefia a nifias y jdvenes una perspectiva sistémica de la sexualidad, recomendada por la
OMS, que reconoce 4 elementos fundamentales: el erotismo, la afectividad, el género y Ja reproduccién. Estos elementos se relacionan
unos con otros y pueden ser estudiados desde la biologia, Ja psicologia, las ciencias sociales, antropologia, leyes, politica, etc. (Rubio,

1999)
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Las preocupaciones con el peso y la apariencia son bastante significativas en este momento, sobre todo desde el
campo de la estética, mds que desde la salud”. En este caso, demostrar la normalidad de las diferencias puede ser

reconfortante. En esta fase es fundamental reflexionar sobre como los medios de comunicacién determinan los patrones:

de comportamiento y belleza que contribuyen para la exclusién de las personas cuya apariencia no responde a lo
esperado. En nuestra sociedad, existe una obsesion con dos aspectos de la persona: laapariencia y el peso.

Esto no significa que las mujeres jovenes deben aceptar de forma pasiva los mensajes negativos contra sus cuerpos.
Practicar deportes u otras actividades fisicas genera un sentido de autonomia y mayor movilidad (Green, 2004), ademas de
ayudarlas a sentirse cdmodas con la propia imagen corporal. Cuando se mantienen activas fisicamente, comienzan a
apreciar su cuerpoy hacerlo que son capaces, en vezen de enfocarse ensuapariencia. Podrian liberarse delaimagen de
perfeccién y no seguir reglas de las revistas que hablan de comportamiento y belleza. Relacionarse respetuosamente con
personas de diversos grupos étnicos, raciales, tamafios, capacidades, y orientacién sexual puede ayudarlas  a cambiar
ideaslimitadas sobre labelleza y el cuerpoy apreciarlas diferencias.

Actividad 11: “Este es mi cuerpo”

Propébsito: Dialogar sobre la importancia de ver, Materiales requeridos:
tocar y reconocer nuestro cuerpo para cuidar de nuestra Opcional: miisica suave
salud y bienes Este e i i \
exploracion y aprop Tiemporecomendado:
entrandoen contacto conlassensaciones. 2 horas

Puntos de atencién: Esta actividad requiere un ambiente privado en el que las participantes puedan
sentirse comodas sintiendo y tocando sus cuerpos. Es muy importante enidar que el ambiente grupal sea de
privacidad y absoluta confianza para favorecer el respeto, al extremo de que si no existe esa condicion, es mejor
optar por otro ejercicio. Es conveniente que la facilitadora haya realizado antes este ejercicio, paraque cuandolo
guie, lovaya sintiendo.

NUESTRO CUERPO ES PODER

Nuestro cuerpo vivo, el que vivimos y experimentamos cada dia, es
poder. No solo poder hacer, ver, escuchar, tocar, oler, sentir. Nuestro
cuerpo es también poder querer, desear, pensar, decidir.

Hemos perdido conciencia del gran poder que somos capaces de
vivircon nuestro cuerpo.

El poder mirarlo, tocarlo, cuidarlo, curarlo cuando sea necesario.
El sentir placer con e ejercicio y con aquello que hacemos, creamos,
trabajamos. El movimiento, la danza, el juego, la risa; el explorar la vida

Procedimiento:

1.Pida a las participantes que se acuesten en el
piso (de preferencia previamente cubierto con
alfombra o cojines) o que se sienten lo mas
coémodamente que puedan en sillas.

2.Pida a las participantes que cierren los ojosy
respiren profunda y lentamente hasta que se
sientan comodas.

3.En voz suave y lenta, diga a las participantes que
van a tratar de percibir las sensaciones al recorrer
con su mano las diferentes partes del cuerpo. Es
importante que mantengan los ojos cerrados y que
realicen dnicamente lo que se sientan comodas

4.Traten de percibir las sensaciones al ir tocando lenta y
suavemente diferentes partes del cuerpo, conscientes de seguir
respirando: cabeza... frente... cejas... parpado,... nariz...
pémulo... labios... barbilla... orejas... cuello... pecho...
estémago... brazos... manos... dedos... cintura...genitales...
nalgas... piernas... rodilla... pies... dedos de los pies. Asegirese
de usar para estas partes los términos que son los mas
cominmente usados y conocidos en el contexto donde est
trabajando. PASO OPCIONAL: Ponga musica suave para que
las participantes la escuchen durante esta parte del ejercicio.
5.0bserve al grupo durante esta parte del ejercicio y vaya tan
lento como para permitir que las participantes puedan tocar
con tranquilidad y calma todo su cuerpo

contodos nuestros sentidos, el hacer las cosas cuantas veces necesitemos
paracrecery aprender.

El poder menstruar cada mes, gestar un nuevo ser, amamantar,
son poderes vitales que debieron llenar de admiracién a nuestros
antepasadosy nos deberfan seguir asombrando a nosotras mismas.

El poder decidir si tenemos pareja, relaciones sexuales o no, si
deseamos gestar un nuevo ser o no, si utilizamos algin anticonceptivo y
de quétipo, cémo nos cuidamos para prevenir ITSy VIH/SIDA.

Encontrar las mejores opciones para estar bien solas o
acompafiadas, pasa por apropiarnos del poder que tenemos de decidir
sobre nuestro cuerpo.

Notaparalafacilitadora:

Para quien trabaja con la sexualidad, es una condicién bésica aceptar la diversidad y respetar las
diferentes opiniones y experiencias. Aunque cada vez son mds discutidos, los asuntos relacionados con la
sexualidad todavia representan tabus en diversos espacios. Es fundamental abrir un espacio en el que las
jovenes se sientan a gusto para dar su opinibn, discutir y reflexionar criticamente sobre todas esas
cuestiones. Sin embargo, hablar sobre el asunto, no significa contar sus experiencias. La facilitadora puede
estimular alas participantes a reflexionar sobre sus actitudes y a exponer sus dudas, sin que neccsariamente
revelen su propia experiencia. Y recuerde que la informacién es importante, pero no es suficiente, Ademas
del conocimiento sobre métodos anticonceptivos, por ejemplo, en materia de sexualidad, es importante
conversar abiertamente sobre fantasias, curiosidades, miedos y prejuicios relacionados con las
experiencias sexuales.

’La obesidad y el sobrepeso afectan al 72 % de las mujeres mexicanas mayores de 30 afios y ya se sabe que el exceso de peso es uno de los
factores de riesgo para desarrollar enfermedades crénico-degenerativas como la diabetes y la hipertensién, que causan muchas muertes e
incapacidad. Por otra parte, la anorexia y la bulimia afectan entre uno y cinco por ciento de la poblacién joven en México. Entreel 5y 10% de
quienes padecen dichos males a escala mundial fallecen, y el tiempo de recuperacién para las que sobreviven es de méas de dos afios. Las
complicaciones médicas que provacan esos trastornos “son potencialmente irreversibles”, pues retardan el crecimiento y el desarrollo puberal,
no hay una adecuada adquisicién de masa éseay hay probabilidad de padecer osteoporosis(ENSANUT 2006)
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haciendo. 6.Pida a las participantes que respiren lenta y profundamente y
abran los ojos.

Preguntas para Discusién: 7.Abra la discusion con las siguientes preguntas.

& ¢Comose sienten?

## ¢{Percibenalgin cambio en su cuerpo?

# ¢Qué partes del cuerpo tuvieron mas dificultad para tocar?

#* ¢Pudieron identificar emociones al tocar alguna parte del cuerpo? cCuéles?

# ¢Alglin malestar o incomodidad?

# ¢Aprendieronalgo que podriaaplicarse asuvida?

Cierre:

Es muy importante sefialar que lo esperado cs que el ejercicio les permita
entraren contactocon el cuerpo, percibirsus sensaciones, explorar qué les gusta,
qué no les gusta, identificar y sentir con libertad placer, bienestar. Pero si sienten
algin malestar, es necesario poner atencién pues es una sefial de que hay que
escuchar mejor pues seguramente el cuerpo quiere decir algo y sélo cada persona
puede entender de qué se trata. El contacto y la conciencia del propio cuerpo son base
parair desarrollando cada vez mas el autoconocimientoy el autocuidado.

Paso opcional: Cada una de las participantes modelara su cuerpo con plastilina (30°). Mientras que Lo hacen se les pide que mantengan
eontacto consigo mismas, tomando conciencia de lo que sintieron durante el recorrido y escuchen qué les dice qué se siente tocarlo y
modelarlo o dibujarlo, qué les gusté de tocary modelar su cuerpo, qué no les gustd, qué les pidesu cuerpo.

En parejas o en pequefios grupas de 3 6 4 personas, se les pide que platiquen acerca de o que cada quien quiera compartir sobre qué
descubrieron de si mismas. Se les pide que cada quien se dé un momento para reflexionar sobre: ¢de qué manera la sociedad influve enla
relaciéncon el propiocuerpoy lasexualidad? (30")

Vinculo- Manual M {Quién soy yo?

Vinculo Video escena de masturbacién, en donde se arregla de difercntes formas frente al espejo
Vinculo- Cuaderno H técnica “Cuerpo de Joven” razones y emociones
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Actividad 12: El cuerpo de las mujeres en los medios de

Propébsito: Reflexionar acerca de la influencia

comunicacion

Materiales requerido

d6 16s medios d& omBEICHAISH "en 1a percencidn qile revistas para recortar, tijeras, resistol, papel rotafolio

tienen las mujeres jovenes de suimagen corporal

Notas de Planeacion:

.Opcional: misica

Tiempo recomendado:
1thora 30 min

Revisar previamente el material necesario, que incluya revistas actuales: de moda, de belleza, de programas
detelevisién, en general las revistas de mayor circulacion.

Procedimiento:

1.Pida a las participantes que formen equipos de 4
integrantes cadauno.

2 Reparta el material en cada equipo y pidales que hagan
un cartel que represente como son las mujeres jévenes en
laactualidad

3.Dé20minutos alosequipos pararecortary pegar.
4.?idales que expongan los carteles o collage en 20
minutos.

Preguntas para Discusién

5.En plenaria, invite a las participantes a reflexionar

acerca de las imagenes de mujeres que se promueven en

los medios de comunicacién.

v ¢{Como son representadas las mujeres en los medios?

v/ ¢Como los medios influyen y forman las
percepciones que ellas tienen de sus propios cuerpos?

v ¢Como los medios influyen y forman las percepciones
que ellas tienen de su belleza?

v'¢De qué manera estos estereotipos impactan en la
salud de las mujeres?

6.Pidales ahora que regresen a sus equipos y realicen un

collage con imégenes de mujeres interesantes que no

cumplen con los estereotipos de belleza esperados. Dé 20

minufos.

7.Que compartan nuevamente su collage, pregunte si

tuvieron alguna dificultad para encontrar imdgenes de

mujeres interesantes alternativasalos medios.

#¢Como son las imagenes del cuerpo femenino es los medios de comunicacién?

#°¢De qué manera los medios de comunicacién influyen en la percepcién gue tienen de su cuerpa?

% iCreen que existe un cuerpoideal o perfecto? ¢ Por qué o por qué no?

#”¢Cuales pucden ser las consecuencias que presentan los medios de comunicacién de un cuerpo

perfecto?

# ¢Las mujeres, de una manera general, tienen una buena relacién con su propio cuerpo? éPor qué o por
quéno? {Como podemos mejorar nuestra relacién con el cuerpo?

#¢Esimportante para una mujer sentirse comoda con su propio cuerpo? ¢Por qué?

#°¢C6mo larelacién de una mujer con su propio cuerpo puede afectar surelacion con lo otros?

#¢De qué manera familia, escuela, amigas, hombres también influyen en la percepcion que las mujeres

tienen sobre su propio cuerpo?

#*¢Existe alguna forma que cambiemos esto? ¢Qué podemos hacer para no dejarnos influenciar por la

imagen de un cuerpo perfecto?

#¢Qué aprendieron con esta actividad? ¢Aprendieron alguna cosa que pueda ser aplicada en su propia

vidaysusrelaciones?
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Cierre:

Se ha dicho que una de las cosas mas radicales
que puede hacer una mujer es amar su cuerpo. Para
muchas mujeres, aprender a amar sus CUerpos es un
proceso de toda la vida. En este proceso empiezan
por entender cémo los ideales culturales de los
cuerpos de las mujeres pueden distorsionar la
percepcién de sus propios cuerpos y, lo mas
importante de todo es que aprenden a reconocer la
diversidad de belleza que existe, y debe ser valorada,
entre las mujeres de carne y hueso.

En nuestra sociedad, existe una obsesién con
dos aspectos de la persona: la apariencia y el peso.
Los trastornos de alimentacién como la bulimia o
la anorexia son atendidos no sélo por médicos y
nutricionistas, sino también por psicélogos y cada
vez es mas necesario prevenirlo con acciones que
cuestionen las imagenes de belleza que el mercado
promueve: la talla cero, la delgadez, los cuerpos
operados.

Estonosignifica que las mujeres jovenes deben aceptar de forma pasivalos mensajes negativos contra
sus cuerpos. Practicar deportes u otras actividades fisicas genera un sentido de autonomia y mayor
movilidad (Green, 2004), ademas de ayudarlas a sentirse cémodasconla propia imagen corporal. Cuando
se mantienen activas fisicamente, comienzan aapreciarsu cuerpoy; hacerlo que son capaces, envezende
enfocarse ensuapariencia. Podrian liberarse delaimagende perfeccion y no seguir reglas de las revistas
que hablan de comportamiento y belleza. Relacionarse respetuosamente con personas de diversos grupos
étnicos, raciales, tamafios, capacidades, y orientacién sexual puede ayudarlas  a cambiar ideas limitadas

sobrela belleza y el cuerpoyapreciarlasdiferencias.

Vinculo- Manual M : (Quién soy yo?, este es mi cuerpo
Vinculo. Manual H: cuerpoerdtico
Vinculo Video: Se arregla de muchas formas frente al espejo




Actividad 13: Estatuas Encontradas
$Como se expresan las mujeres y los hombres?

Propésito: Reflexionar en ¢6mo las normas de género
influyen en la manera de expresarse de las mujeres y los
hombres.

Notas de planeacion: Ninguna

Procedimiento:
1.Pida a las participantes que caminen por el saldén, en
silencio, poniendo atencién al movimiento de su
cuerpo al caminar (pies, piernas, brazos, manos,
tronco, cuello y cabeza). Mientras lo hacen, digales
que caminen “fuerte”, “suave”, “rapido”, “despacio”.
Pida a las participantes que hagan contacto visual
entre ellas mientras caminan.
2 Pida a las participantes que formen dos filas y que
queden frentea frente.
3.Digales que usted va a decir una palabra y que las
dos filas deberan colocarse como estatua:: una fila
deberd hacer estatuas representando cdémo
expresarjan esa palabra las mujeres, y la otra fila
deberd hacer estatuas representando cémo
expresarian esa palabra loshombres.
4.Paso alternative: Es posible que algunos grupos
no se sientan comodas representando estatuas. Una
alternativa es que se discuta el significado de cada
palabra en dos grupos: uno desde la visién de las
mujeres y otro delos hombres.

Preguntas para Discusién:
»##¢Como fue el tratar de expresarse como hombre?
#*¢Cudl fue la representacion mas dificil?

#¢Qué similitudes y diferencias notaron entre las 'estatuas de mujet' y las

‘estatuas de hombre'?

#*¢En cudles palabras vieron las mayores diferencias? ¢En cudles vieron las

mayores similitudes?

##¢Cémo se relacionan estas similitudes y diferencias con la manera en que
las nifias y los nifios son educados para llegar a ser mujeres y hombres?
#¢Como influyen estas similitudes y diferencias en las relaciones entre

mujeres y hombres?

»*¢Qué aprendieron en esta actividad? ¢Aprendieron algo que podria

aplicarse en su vida y relaciones?

Cierre

Materiales requeridos: Papel de
rotafolios, marcadores yun amplio espacio.

Tiempo recomendado: 2 horas.

5.Pidales que cierren los ojos antes de decir cada una de
las siguientes palabras:

@ Belleza

@ Fuerza

CIra

@ Sexualidad

€ Delicadeza

€ Amor

€ Paternidad

€ Poder

6.Pida a las participantes que hagan estatuas para cada

palabra, deben abrirlos ojos y observary comentar acerca

de las similitudes y diferencias entre ellas y la estatua

hecha porla personafrente a ellas.

7.Utilice las preguntas de abajo para explorar las

similitudes y diferencias entre las estatuas de hombres y

mujeres y la conexion de éstas con la vida y relaciones de

las participantes.

Las maneras como son educados las nifias y los nifios a menudo influye en la manera en que se expresan.
Por ejemplo, a las nifias con frecuencia se les ensefia que esté bien llorar y ser décil -- mientras a los nifios
se les enseria que nunca deben llorary que deben siempre ser duros. Es importante que ambos, mujeres y
hombres puedan expresarse de diferentes maneras por ejemplo, que las mujeres puedan mostrar fuerzay
loshombres delicadeza ayuda a hacerlos individuos mas fuertes y los ayuda a relacionarse mejor entre siy

con el mundo que los rodea.

Propoésito: Aumentar la conciencia y el conocimiento
del sistema reproductivo de la mujery delhombre.

Notas de planeacién: Las participantes podrin
sentirse incomodas haciendo preguntas acerca del cuerpo
del hombre y la mujer y sus genitales. Si éste es el caso,
podria ser de utilidad invitarlas a eseribir sus preguntas en
pequenas hojas de papel que entregaran para que

Acyividad 14: El Cuerpo de la Mujer y del ]-[ombreiJ

Materiales requeridos:
Hojas pequenias de papel o tarjetas, plumas/lépices,
una copia de cada una de las Hojas de Recurso 14A y
14B y el suficiente numero de copias de las Hojas de
Recurso 14, 14D y 14E para distribuir a todas las

participantes.

Tiempo recomendado: 2 horas.

después selean envoz alta para discutirlas.

Procedimiento

1. Antes de la sesion, escriba las siguientes palabras en
pequefias hojas de papel o tarjetas: conductos
deferentes, pene, uretra, epididimo, testiculo, escroto,
prostata, vesicula seminal, y vejiga urinaria.

2. En los mismos papeles escriba la descripcion de cada
una de estas palabras como se presentan en la Hoja de
Recurso 14G El Sistema Reproductor del Hombre y sus
Genitales. En otro conjunto de pequefios papeles o
tarjetas, escriba las siguientes palabras: ovario, trompas
de falopio, Gtero, cervix, vagina, labios mayores, labios
menores, orificio vaginay, clitoris.

Escriba Ja descripcion de cada una de estas palabras en
los mismos papeles como se presentan en las Hojas de
Recurso 14C y 14D: El sistema Reproductor de la Mujer y
sus Genitales Externos e Internos

3. Allinicio de la sesion, divida a las participantes en dos
grupos. Entregue a un grupo una copia de la Hoja de
Recurso 14F y los papeles con los nombres y
descripciones del sistema reproductor del hombre.
Entregue al otro grupo una copia de las Hojas de Recurso
14Ay 14B y los papeles con los nombres y descripciones
del sistema reproductor femenino.

Preguntas para Discusion

4. Explique a cada grupo que tendran que leer las
palabras y descripciones que recibieron para tratar de
etiquetar las diferentes partes en los dibujos del sistema
reproductor y genitales del hombre y de la mujer.Dé a
los grupos 10 minutos para discutir y etiquetar los
dibujos.

5. Pida a los grupos que presenten sus dibujos y
expliquen sus respuestas. Mientras cada grupo presenta
su dibujo, invite a las participantes a hacer preguntas y
correcciones.

6. Distribuya copias de las Hojas de Recurso 14C, 14D y
14G a las participantes y revise el contenido con ellas.

7. Revise la Hoja de Recurso 14E: Preguntas comunes
acerca de sistema Reproductor y Genitales de 1a Mujer.
Aun si las participantes no hacen estas preguntas, es
importante que tengan esta informacion.

8. Termine la discusion con las preguntas de abajo

PASO OPCIONAL: Invite a las participantes a
escribir preguntas adicionales que tengan acerca del
cuerpo del hombre y de la mujer en pequeiias hojas de
papel. Estas pueden ponerse en una caja o bolsa y
despuéssesaca una poruna para discutirlas.

#”¢éCuales fueron los drganos genitales mas dificiles de identificar? ¢Por qué?
#”¢éCreen que es importante para las jovenes saber el nombre y la funcién de los 6rganos genitales de la

mujer? {Por qué?

#¢Por qué esimportante paralasjévenes saber el nombre yla funcién de los drganos genitales del hombre?
#éQué otra informacién es importante saber acerca del cuerpo dela mujery del hombre?

# ¢{Las mujeres jovenes tienen generalmente informacion sobre estos temas? ¢ Por qué?

#°éQué pueden hacer ustedes para asegurar que los y las jovenes en su comunidad tengan informacién mas

precisa sobre estos temas?
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Cierre

Como mujeres jovenes, ustedes tienen el
derecho de conocer plenamente sus cuerpos.
Tener un conocimiento de sus drganos
sexuales y reproductivos es importante para
poder tener una vida sexual satisfactoria,
incluyendo la prevencién de embarazos no
planeados e ITS, y una vida reproductiva
saludable.

Vinculo Video

En Erase una vez otra Marfaidentifique y reflexione las diferencias en las escenas
de masturbacién que involucran ala protagonista y su hermano.

# ¢Sienten los dos, el hombreyla mujer, deseo sexual? ¢ Hay diferencias?
#¢Seexcitan de la misma manera las mujeres ylos hombres?

#”¢la sociedad trata el deseo sexual de la mujer y el del hombre de la misma
manera? (Por qué?

#¢Cuéles el vinculo entre masturbacion y derechos sexuales?

Vinculo ProgramaH
Seccién 1 Actividad 4: El Cuerpo Reproductivo y Actividad 5: El Cuerpo Erético
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El Sistema- Reproductor Femenino y Genitales Internos

1. Ovario

2. Trompa de falopio
3. Utero

4. Cérvix

5. Vagina

Toda mujer nace con miles de ¢vulos en sus ovarios. Los ¢vulos son tan pequefios que no pueden verse a
simple vista. Cuando una nifia llega a la pubertad, un pequefio 6vulo se madura en uno de sus ovarios y viaja a
través de latrompa de falopio hacia el tero. Estaliberacion del dvulo del ovario se llama ovulacidon. Eltero
se prepara para la llegada del évulo desarrollando un recubrimiento grueso y suave como un cojin. Sila chicatuvo
relaciones sexuales en los Gltimos dias antes de ovular, para cuando el évulo llega a la trompa de falopio, puede
haber espermatozoides esperando para unirse con el évulo. Si el vulo que llega se une con un espermatozoide
(Namada fertilizacidn), el 6vulo viaja al (teroy se adhiere al recubrimiento del Gtero y permanece ahi durante los
nueve meses siguientes, convirtiéndose en un bebé. Si el dvulo no es fertilizado, entonces el Gtero no necesita el
recubrimiento grueso que ha hecho para proteger al dvulo. Deshecha el recubrimiento, junto con algo de sangre,
fluidos corporales y el dvulo no fertilizado. Todo esto fluye a través del cérvix hacia afuera por la vagina. Este
flujo de sangre sellama “regla” o menstruacion.

Palabras Clave
Cérvix: Parte baja del Gitero, que se extiende hasta dentro delavagina.
Trompas de falopio: Tubos quellevan al dvulo de los ovarios al ttero
ferﬁlizacién: Unién del dvulo con un espermatozoide.
Menstruaciéon: Ladescarga mensual de sangre y tejido del recubrimiento del itero
Ovarios: Dos glandulas que contienen miles de évulos inmaduros
Ovulacién: Laliberacidn periédica de un dvulo madure de un ovario.

Secrecién: E] proceso por el cual las glandulas liberan cierto material hacia el
torrentesanguineo o haciafuera del cuerpo.

Utero: Organo femenino pequefio en forma de pera, hueco y muscular donde se
mantieney se nutre el feto desde el momento de laimplantacién hasta el nacimiento.

Vagina: Canal que forma el pasaje desde el Gtero hacia fuera del cuerpo. Por ella
pasan el sangrado menstrual y los espermatozoides

“Tomado del Institute for Reproductive Health, Family Health Internacional y E. Knebel (2003) “My Changing Body: Fertility Awareness
for Young People”
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Hoja de Recurso 14C’

El Organo Reproductor Femenino y Genitales Externos

) Clitoris
Labio mayor

Labio menor

Apertura Urinaria

Apertura de la vagina

Los genitales externos incluyen dos juegos de pliegues redondos de piel: los labios mayores (o labios
externos) y los labios menores (o labios internos). Los labios cubren y protegen la apertura a la vagina. Los
labios internos y externos se juntan en el 4rea pibica. Enla parte de arriba de loslabios, dentro de los pliegues, hay un
pequefio cuerpo cilindrico llamado el clitoris. El clitoris esta hecho del mismo tipo de tejido que la cabeza del pene
del hombre, es muy sensible y uno de los responsables del placer sexual de la mujer. Su estimulacién puede llevar a
unamujer asentir unaintensa sensacién de placerllamada orgasmo.

La uretra es un tubo corto que lleva la orina de la vejiga hacia fuera del cuerpo. La orina sale del cuerpo de la
mujer a través del orificio uretral.

La vagina es el sitio por donde menstriiala mujer y puede ser otra parte capaz de generar placer a la mujer. El
orificio de la uretray la vagina forman el drea conocida como el vestibulo. Todoslos érganos genitales externos de la
mujersellaman vulva.

Palabras Clave
Clitoris: Pequeiio érganoenla parte superior delos labios, que es sensible alaestimulacién.

Labios mayores (labios externos): Dos pliegues de piel (uno de cada lado del orificio
vaginal) que cubreny protegen las estructuras genitales, incluyendo el vestibulo.

Labios menores (labios internos): Dos pliegues de piel entre los labios externos que se "
extienden desde el clitoris a cadalado de los orificios uretral y vaginal. |

Uretra: Tubo corto que lleva la orina de la vejiga (el sitio donde se junta la orina dentro del |
cuerpo}) hacia fuera del cuerpo.

Orificio uretral (urinario): Punto porel cualorinalamujer
Orificio vaginal: Apertura delavagina por donde lasangre menstrual sale del cuerpo.
Vestibulo: Area delos genitales externos femeninos que incluyelos orificios vaginal y uretral.

Vulva: Los drganos genitales externos de la mujer, incluyendo labios mayores, labios
menores, clitoris y vestibulo

"Tomado del Institute for Reproductive Health, Family Health Internacional y E. Knebel (2003) “My Changing Body: Fertility Awareness
for Young People”
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Hoja de Recurso 14E

Preguntas Comunes acerca del Sistema Reproductor

Femenino y Genitales

P. iCuanto debe durar unamenstruaciéon?

R. Una menstruacion ocurre cuando el recubrimiento grueso del Gtero y la
sangre extra se expulsan por el canal vaginal. Esto generalmente dura entre tres y
cineo dias, aunque cualquier duracién de entre dos y siete dfas es considerada
normal. Cnando una mujer empieza a menstruar, la duracién y frecuencia de una
regla puede ser irregular. Esto puede suceder también para las mujeres mayores
llegando a la menopausia. (NWHIC)

P. Reconocimiento de la Fertilidad éCuando son fértiles las
mujeresylos hombres?

R. Mujeres: Desde el momento que una chica empieza a menstruar, significa
que sus érganos reproductivos han empezado a funcionar y que puede embarazarse
si tiene relaciones sexuales y no utiliza algiin método anticonceptivo. Una mujer
puede embarazarse sOlo algunos dias del mes. Una mujer es fértil cuando esta
ovulando. La ovulacion es la liberacién periédica de un évulo maduro del ovario.
Esto generalmente sucede alrededor de la mitad del ciclo menstrual de la mujer
como 14 dias después de que empieza su regla. Sin embargo, debido a una variedad
de factores, incluyendo stress, enfermedad y nutricién, la ovulacion puede ocurriren
cualquier momento durante el ciclo menstrual.

Hombres: Empezando con su primera evaculacién, el hombre es fértil todos
los diasy tiene la capacidad de engendrar un hijo durante el resto de su vida.

P.¢{Lasmujeres virgenes pueden usar tampones?

R. 5i. Una mujer virgen es simplemente alguien que no ha tenido relaciones sexuales. Cualquier mujer puede
usar un tampon, sea virgen o no. Los tampones son algoddén comprimido de forma cilindrica. Se empujan
dentro de la vagina durante la menstruacidn para absorber la sangre que entra a la vagina del fitero. Una mujer

no puede perder su virginidad por usar un tampén. (IRHFHI)

P. ¢Cémo puede saber una mujer si tiene unainfeccién vaginal?

R. Las infecciones vaginales son muy comunes, y la mayoria de las mujeres experimentan cuando menos una
durantesuvida. Hay muchos signos posibles de una infeccién vaginal. Algunossintomascomunesson:

oIrritacién vaginal, tal como comezOn, urticaria o dolor

eFlujodemal olor

«Flujo espeso, blancoy grumoso (consistencia similarala del queso cottage)
eFlujoverde, amarillo ¢ grisiceo

«Orina frecuente o ardor dela pielal orinar.

eDolor o ardoral tener relaciones sexuales

Noten que la mujer puede experimentar estos sintomas en distintos grados. Si experimentan cualquiera de
estos sintomas o molestias vaginales, o si no estin seguras si tienen una infeccién vaginal, deben consultara un

profesional delasalud.31
Esimportante noautomedicarte.
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P. éQué pasa durante una exploracién pélvica/papanicolao?

R. La exploracién pélvica es un método importante mediante el cual
profesionales de salud puedan detectar células cancerosas, infecciones, o
problemas reproductivos que una mujer pueda tener. El papanicolao es un
aspecto de la exploracion. Cualquier mujer que es sexualmente activa o tiene
cuando menos 21 afios debe hacerse un papanicolau cada afio. Una exploracién
pélvica durasdlo unos minutos.

Cuando una mujer acude a un profesional de salud (PS) por una
exploracién pélvica, se le pedird que se acueste sobre una mesay coloque los pies
en los estribos. El PS examinara primero el drea genital externa. Buscara
cualquier signo de infeccién como inflamacién, decoloracién y flujo.

Laoel PS introducira un espejo en el canal vaginal de lamujer. Un espejo
es un instrumento de plastico o de metal que se usa para separar las paredes
vaginales. Generalmente lubricara y calentard un poco el espejo para que cause
la menor incomodidad posible. El espejo permite examinar visualmente la
vagina y el cérvix. Buscara alguna irritacién, crecimiento o flujo cervical
anormal. En algunos casos, el PS usara un hisopo de algodén para tomar una
muestra de moco cervical. Esta muestra podra analizarse para infecciones de
transmision sexual. Siquieren que se analice la muestra, haganselo saber al PS
al principio delaexploraci6n.

En este punto de la exploracién, la mayoria de PS hard un papanicolao. Usando una pequefia espdtula o
cepillo, raspard suavemente el cérvix para tomar células dela pared cervical. A cstas células se les hard una prueba
para buscar la presencia de células precancerosas o cancerosas. Normalmente se tardan tres semanas en obtener
losresultades. La mujer puede tener unaligera molestia o sangrado debido al papanicolao.

Después de que PS ha hecho el papanicolao, retiraré el espejo y revisara el canal vaginal para ver si hay
alguna irritacion causada por el instrumento.

Finalmente, la profesional de salud hara el examen bianual. Usando un guante, introducird en la vagina.
uno o dos dedos lubricados Usando la otra mano, oprimird la parte baja del abdomen. Revisard si hay
anormalidades en laformay el tamafio de los siguientes 6rganos internos: Gtero, ovarios, trompas de falopio, vejiga
yvagina.

Es importante saber que la mujeres tienen derechos a decir si algo les molesta durante el examen, asicomo
exigireluso de guantes y espejos esterilizados.

P. iQué esel clitoris?

R. Elclitoris es un pequefio érgano enla parte superior de los labios. Esta hecho del mismotipo de tejido que
la cabeza del pene. Es muy sensible a la estimulacién y uno de los principales responsables del placer, cuando es
tocado, acariciado, durante la relacién sexual o masturbacion. El clitoris puede llevar a una intensa sensacién de
placerllamada orgasmo (IRHFHI)

P.¢Qué esla masturbacion?

R. La masturbacién se define como un frotar, acariciar o de otra forma estimular los propios érganos
sexuales pene, clitoris, vagina y/o senos para obtener placer o expresar excitacién, emociones sexuales. La
masturbacion es normal y es una de las maneras como descubrimos més de nuestros cuerpos. Muchas personas,
hombres y mujeres por igual, se masturban en algiin momento de sus vidas. No existe evidencia cientifica de quela
masturbacion haga dafio al cuerpo o la mente. La decision acerca de practicarla o no es algo personal. Algunas
culturas, religiones e individuos se oponen a la masturbacién. Si tienen preguntas o preocupaciones sobre la
masturbacién, deben hablar con un adulto de su confianza como un padre/madre, maestro(a), lider espiritual o
prestador(a) de servicios de salud (IRHFHI)
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0Ja de Kecurso 1
El Sistema Reproductor Masculino

Vejiga \ ;

Conductos
deferentes ~__

Vesiculas
seminales

Testiculos Escroto

Hoja de Recurso 14G*

El sistema Reproductor Masculino y Genitales

Dela pubertad en adelante, los espermatozoides se producen continuamente en los testiculos que se
encuentran dentre del escroto. Conforme se maduran los espermatozoides, se van moviendo hacia la
epididimo, dondc permanecen aproximadamente dos semanas para madurarse. Después salen del
epididimoy entran a los conductos deferentes. Estos tubos pasan a través de las vesiculas seminales y
la préstata que libera fluidos que se mezclan con el esperma para formar el semen. Durantelaeyaculacién,
el semen viaja por el pene y hacia fuera del cuerpo pasando por la uretra, el mismo tubo que llevala orina. La
apertura uretral o urinaria es por donde un hombre orina o eyacula.

Palabras clave

Eyaculaciéon: Descarga de liquido seminal que sale a través del pene, Esta incluye
los espermatozoides.

Epididimo: Organo donde se maduran los espermatozoides después de ser
producidos enlos testiculos.

Pene: Organo masculino externo a través del cual salen del cuerpo el semen y la orina.
El tamafio del pene varia de un hombre a otro. Permanece suave y flacido la mayor parte del
tiempo. Durante la excitacion sexual, el tejido esponjoso del pene se Jlena de sangre y el pene
se hace mas grande y mas duro, proceso llamado ereccién. En el acto sexual, cuando es muy
estimulado, el pene libera un liguido llamado esperma o semen, que contiene
espermatozoides. La eyaculacién del esperma produce una intensa sensacién de placer
llamada orgasmo.

Prepucio: La piel que cubre la cabeza del pene. Cuando el pene se pone erecto, el
prepucio se jala hacia atrés, dejando el glande (o la “cabeza” del pene) descubierto. Cuando
esto no sucede, la condicién se llama fimosis, lo cual puede causar dolor durante el coito y
obstaculizar la higiene personal. La fimosis puede corregirse mediante una intervencién
quirtrgica usando anestesia local. En algunas culturas o pafses, o en algunas familias, el
prepucio de los nifios cs retirado en un procedimiento llamado circuncision.

"“Tomado del Institute for Reproductive Health, Family Health Internacional y E. Knebel (2003) “My Changing Body: Fertility Awareness
for Young People”
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Conductos
deferentes ..}

Vesiculas
\ seminales

/ P
Epididimo /

Tesliculos

Palabras clave

Prostata: Glandula que produce un fluido aguado y lechoso que permite a los
espermatozoides nadary volverse parte del semen.

Escroto: Bolsa de piel detras del pene que contiene los testiculos. Suaspecto variade
acuerdo con el estado de contraccién o relajacion de la musculatura. En el frio, por ejemplo,
se hace més contraidoy arrugado y en el calor se vuelve més suave y alargado.

Semen: Fluido que sale del pene del hombre cuando eyacula.

Vesiculas seminales: Pequefias glandulas que producen un fluido espeso y
pegajoso que daenergiaal esperma.

Espermatozoides: Una célula sexual delhombre.

Testiculos: Glandulas reproductivas masculinas que producen espermatozoides.
Una de las hormonas que se producen es la testosterona, responsable de las caracteristicas
secundarias masculinas, tales como el tono de piel, el pelo facial, el tono de voz y los
musculos. Tienenlaforma de dos huevosy para sentirtos sélo hay que palparel escroto.

Uretra: Canal que lleva la orina de la vejiga (el sitio donde se junta la orina en el
cuerpo) al orificio urinario. Enelhombre, la uretratambién lleva el semen.

Apertura uretral (urinaria): Punto por donde orina el hombre.

Conductos deferentes: Tubos largos y delgados que transportan el
espermatozoide hacia fuera del epididimo.
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REPRODUCTIVOS Y SALUD

INTRODUCCION

éPor qué es importante hablar sobre derechos sexuales y reproductivos
con las mujeres jovenes?

En este médulo abordaremos los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres jovenes a través de
técnicas que permitirdn analizar las condiciones en que ejercen su sexualidad y la implicacién que tiene en sus
vidas. Analizaremos problemadticas de la salud sexual y reproductiva ante las cuales puede haber polarizacién,
tales como el aborto yla diversidad sexual.

Los derechos sexuales y reproductivos estdn enmarcados en los derechos humanos; se ha empezado a
hacer mencién especifica de éstos a partir de las conferencias internacionales de Cairo y Beijing, en las que se
retoma el derecho de las mujeres y hombres a decidir de manera libre y responsable sobre el niimero y
espaciamiento de hij@s, incluyendo el hecho de decidir reproducirse o no, lo cual implica el acceso a educacion
sexual, servicios de salud y métodos anticonceptivos accesibles y eficaces.

Los derechos sexuales y reproductivos han surgido de diversos movimientos. El movimiento feminista y
el movimiento lésbico gay, han respondido a diversos abusos o violaciones de derechos, por ejemplo la
discriminacién, la falta de acceso a servicios de salud de calidad, la imposicién o la negacidn de métodos

anticonceptivos, etc.

éQué son los derechos sexuales y reproductivos?

La salud sexual y reproductiva se refiere al completo
bienestar fisico, mental y social en todo lo que concierne al
sistema reproductivo y a sus funciones, y no solamente a la
ausencia de enfermedades. Esto implica, por lo tanto, que la
persona pueda tener una vida sexual segura y satisfactoria,
teniendo la capacidad de reproducirse y la libertad a decidir
sobre cuando y cuantas veces debe realizarlo. Para esto, los
hombres y las mujeres tienen el derecho a serinformadosy a
tener acceso a los métodos eficientes, seguros, y aceptables
de planeacién familiar.

Los derechos sexuales y reproductivos no se limitan a
la reproduccién (algunos derechos fueron enumerados en la
hoja de apoyo 15Aimplican tener la libertad de conciencia
para ejercer su sexualidad en condiciones de respeto, y
placer. Los debates sobre el aborto, parto seguro,
prevencion de ITS y VIH/SIDA han ocupado frecuentemente
el espacio en la mayvoria de las discusiones sobre tales
derechos. Pero el derecho al placer sexual debe ser
reconocido, asi como todo lo que contribuye a su ejercicio,
por ejemplo conocer y disfrutar su propio cuerpo,
relacionarse con otra persona con responsabilidad y respeto,
tener una buena salud sexual, incluyendo evitar contraer ITS
y VIH / SIDA y realizar examenes preventivos. Estas
cuestiones son fundamentales para la prevencién de la
violencia sexual, mortalidad materna y, en algunos paises,
especialmente en Africa, la mutilacién genital femenina. En
algunos pueblos de América Latina, entre los usos y
costumbres esta el intercambiar a las hijas por productos, lo
cual es una gran violacién a sus derechos humanos.

Aunque los derechos sexuales y los derechos
reproductivos estén relacionados, podemos encontrar en
algunos textos una distincién en cuanto a éstos. Esta
distincién es importante, porque consolida la idea de que el
sexo no esté, necesariamente, relacionado ala reproduccién.
Las personas tienen derecho atener placersexual, y también
aelegir las maneras de relacionarse sin tenerlaintencién de
reproducirse.
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Los derechos reproductivos estin relacionados
al derecho basico de todas las personas a decidir de
manera libre y responsable sobre el nimero y el
espaciamiento para tener hijos e hijas, incluyendo las
informaciones ylos medios para lograrlo. Incluye el
derecho individual de mujeres y de hombres en decidir
si quieren, o no, tener hijos/as, en cualquier momento
de sus vidas, y cudntos nifios desean tener, con quién,
libre de la discriminacién, de la coercién 6 de la
violencia, y el acceso a servicios de salud de calidad.
La participacién de hombres y mujeres igualmente
responsables en la crianza de una nifio/a también
forma parte de éstos derechos, asi como tener licencia
de maternidad, no ser diseriminada y no conseguir un
empleo por estar embarazada o tener hijas e hijos.

Los derechos sexuales incluyen el derecho a vivir
la sexualidad con placer, sin culpa, vergiienza, miedo o
coercién, independientemente del estado civil, edad o
condicién fisica. Toda persona tiene derecho a vivir sus
fantasias, de optar por ser o no sexualmente activa, de
elegir el momento de tener relaciones sexuales y las
practicas que le agradan, siempre que haya
consentimiento entre ambas partes (cuando ambos
son adultos). Elegir a la pareja sin discriminacién, y
con Ja autonomia para expresar su orientacion sexual,
si asi lo desea, es también un derecho de todo ser
humano. Los derechos sexuales constituyen una
herramienta para la climinacién de la violencia contra
la mujer, que perjudica, viola o anula los derechos de
las nifias y mujeres, dejandolas expuestas a riesgos de
mutilacién genital, asedio, abuso, explotacién y
violaciones sexuales.




Reflexionar sobre la forma de vivir nuestra sexualidad y percibir nuestro cuerpo es importante para la
promocion de la salud sexual y reproductiva, asi como para relaciones més saludables entre los hombres y las
mujeres. La forma como interpretamos nuestra sexualidad influye directamente en lo que percibimos como
nuestro derecho a sentir placer olo que merecemos en relacién alos derechos sexuales y reproductivos. Es decir, si
las mujeres sienten que tienen el derecho de tener placer con quien desean, o si se sienten capaces de decidir el
momento adecuado de tener nifios, entonces esos derechos seran reivindicados.

En la medida en que ocurren las transformaciones sociales, cambia también la forma como se encara la
sexualidad. Loscambios més significativos para encontrarla equidad entre hombres y mujeres, ocurrieron a partir
de las movilizaciones feministas y ganaron cuerpo especialmente a partir del registro en los documentos
producidos enla Conferencia de Poblacién y Desarrollo (1994) y en la Conferencia Mundial de la Mujer (1995). En
estas conferencias, las feministas antepusieron el derecho a decidir de las mujeres sobre su propio cuerpo por

encima delas politicas demograficas y de control natal.

MOVIMIENTOS Y CONFERENCIAS: LA BUSQUEDA DE LOS DERECHOS

La IV Conferencia Internacional de Poblacién y Desarrollo,
realizada en 1994 en el Cairo, y la IV Conferencia Mundial
sobre la Mujer, en el afio siguiente, en Beijing, son marcos de
referencia. Los derechos sexuales y reproductivos comienzan
averse como temas de ciudadania, que se refieren tanto a las
cuestiones fisicas de los individuos como a las sociales. Esa
nueva visién amplia el concepto de derechos humanos,
porque incluye lavivencia plena de la sexualidad.

En los afios 80, el movimiento de mujeres se apropié de
conceptos como el de empowerment (empoderamiento) y de
igualdad de género que ayudaron a avanzar en la reflexién
sobre la atencién a las necesidades de las mujeres y de los
hombres. La pildora anticonceptiva fue una gran aliada en el
cambio de concepcién sobre la sexualidad femenina,
generando un nuevo enfoque sobre las cuestiones de
reproduccién humana, incluyendo debates sobre libertad,
placer, deseoy violencia sexual. Larelacién deshumanizaday
autoritaria entre médicos y pacientes fue reconocida, dando
origen alos movimientos por la humanizacién del partoy dela
atencién a la mujer. El surgimiento del VIH / SIDA generd
nuevas tensiones, reflexiones y estudios sobre nuevas formas
de trabajar la sexualidad, sobre todo con mujeres y jévenes,
grupos considerados vulnerables. Fueronintroducidostemas
como autocuidado, sexo seguro, sexo protegido y el uso de
condén, particularmente en relacién con el contexto social y
las condiciones que tornan a ciertos grupos mas vulnerables.

Uno de los temas mas polémicos v, por eso, uno de los més
debatidos en lo que se refiere a los derechos sexuales y
reproductivos, es el aborto. Debemos recordar que cuando
hablamos de derechos, hablamos de defensa de ladiversidad y
de las decisiones de cada uno. Para que la pluralidad de
opciones sea respetada, el Estado debe ser laico, esto es, no
puede imponer sus principios religiosos en leyes. Las
religiones tienen derecho a conducir a sus fieles de acuerdo
con su doctrina, pero esto no debe ser ley, y si decisién de cada
ser humano. Las posibilidades de decidir que tienen las
personas en relaciéon a sus situiaciones de vida pueden ser las
mas variadas y amplias en funcién de valores, de las
experiencias personales, de la historia de vida y de las
expectativas de cada una. La reproduccidn es una opeién. No
es un factor puramente bioldgico, sino cultural, social y
politico, es decir que es modelado por una estructura de
poder.
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LOS DERECHOS SEXUALES
SON DERECHOS HUMANOS,

Si bienla decisién de continuar o interrumpir
un embarazo es de las mujeres, es el Estado quien
debe garantizar las condiciones para salvaguardarla
vida de las mujeres. Dicho compromiso lo ha
realizado en diferentes Convenciones, entre ellas la
Convencion sobre la Eliminacion de todaslas formas
de diseriminacién contra la mujer (CEDAW) “En la
medida de lo posible, deberia enmendarse la
legislacién que castigue al aborto, afin de abolir las
disposiciones punitivas impuestas en las mujeres
que se hayan sometido a abortos; exigir que todos
los servicios de salud sean compatibles con los
derechos humanos de la mujer, incluido su derecho
a la autonomiaq, la intimidad, la confidencialidad,
el consentimiento y la eleccién informada”

En América Latina hay mujeres catélicas que
luchan por el derecho a decidir, toman como
filosofia la libertad de conciencia, y la libertad de
pensamiento en sus vidas; son mujeres que handado
voz a las situaciones y necesidades que viven las
mujeres. Reflejan el proceso de vivir la religion
desde una manera critica, es decir, priorizan sus
vidas sin dejar de pertenecer a un grupo de apoyo
que ha sido importante en su educacién. Asi vemos
que las mujeres catdlicas estan tomando métodos
anticonceptivos, interrumpiende embarazos no
deseados, relacioniandese amorosamente con
personas de su mismo sexo. Sin embargo también
hay catdlicas que sostienen la posicién contraria

¢Por que son importantes estos derechos en el trabajo con mujeres joveness
La Convencién de los Derechos del Nifio" habla del “interés superior del nific” para proteger su
desarrollo integral, es decir, los derechos de las nifias y los niflos se priorizan ante los derechos de
las personas adultas (ya sean padre, madre, profesional de salud o de educaci6n); esto implica que
las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a obtener y difundir informacién que apoye su
desarrollo, a no ser discriminada(o) por su edad, sexo o cualquier otra condicién social, econémica,

¢QUE ES IMPORTANTE SABER SOBRE JUVENTUD Y DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS?

La IV Conferencia Internacional de Poblacién y Desarrollo de 1994 en el Cairo, incluyd a las
mujeres jovenes, ampliando su atencién para cuestiones referentes a la sexualidad y la reproduccion.
Los capitulos y secciones sobre los derechos sexuales y reproductivos sugieren el estimulo de un
comportamiento sexual responsable y saludable de los/las jovenes. Recomiendala disponibilidad de
servicios y consejeria adecuados, especificamente destinados a ese grupo de edad. Los paises deben
garantizar que los programas y actitudes de los profesionales de salud no limiten el acceso de las/los
adolescentes a los servicios y a la informacion que necesitan. Es importante destacar, sin embargo,
que so6lo la informacién sobre los métodos anticonceptivos no ¢s suficiente para transformar
actitudes y comportamientos.

Uno de los cuidados mas importantes que debemos tener con la sexualidad de los jovenes estd
relacionado con la violencia y la explotacién sexual infantil. Este Gltimo término se refiere a un
conjunto de practicas que incluyen la pornografia, la prostitucion v el trafico sexual de menores de 18
afios. Laviolencia sexual se caracteriza por cualquier forma de constrefiimiento o relacién sexual con
alguien, sin que haya consentimiento. Por eso, un adulto nunca debe involucrarse con un nifio/ una
nifia en un acto sexual, i siquiera mediante laseduccién. Existen situaciones en que el permiso dado
por un nifio/una nifia o adolescente puede caracterizar una situacién de abuso, explotacién sexual,
coercidn o violencia, ademas de los casos en que personas con algin grado de parentesco usan su
autoridad para coaccionar a los/las menores. De cualquier manera, el/la menor estara siendo
obligado/a hacer cosas que para €l o ella son incomprensibles. El consentimiento debe ser dadosila
persona es capaz dejuzgar este consentimiento.

En algunos paises, el aumento del niimero de embarazos en mujeres cada vez mas jovenes y la
epidemia de VIH / SIDA han constituido las preocupaciones mds frecuentes en las acciones dirigidas
al piiblico joven. Sin embargo, las relaciones sexuales mas saludables y la decisién del momento
adecuado para tener un hijo no pueden ser alcanzadas sin que se trabajen los deseos de las jévenes, la
posibilidad de optar, la autonomia femeninay el conocimiento del cuerpo.

El conddn, inico método anticonceptivo que previene también las ITS y el VIH/SIDA, tiene
sentidos diferentes para los diversos tipos de pareja (pareja fija, compaifiera nimero uno, pareja
casual, etc.). Para garantizar su uso es fundamental una actitud cuidadosa en la hora de la relacién
sexual. Hombres y mujeres deben experimentar juntos, una vida sexual saludable y placentera, fruto
de una buena conversacién. El uso del preservativo significa autocuidado y, concomitantemente,
cuidado con el otro. Es fundamental el didlogo sobre la importancia de la afectividad y de la necesidad
deacuerdos delas “practicas” enla relacién sexual.

Paradar espacio al placer también es fundamental el respeto ala diversidad sexual. Esderecho
bésico respetar las diversas formas de sentir placer, siesun acto voluntario, o una decisién propia, es
decir, que no haya coercién de ninguna de las partes involucradas en Ja relacién. En Brasily en otros
paises de América Latina, las relaciones entre personas del mismo sexo (gays y lesbianas), son cada
vez mas respetadas, fruto de las transformaciones sociales y culturales que contribuyeron a la
formacion delos derechos sexuales y reproductivos y de los derechos humanos. Sin cmbargo, todavia
se necesitan muchos avances. En muchas familias, escuelas, lugares de trabajo y de diversion,
hombres y mujeres homosexuales son odiados y temidos. El miedo viene, en general, de la falta de
conocimientoy dela negacion del asunto. Los debates sobre el tema son importantes, en biisqueda de
una sociedad mas plural y solidaria.

"' De acuerdoa esta convencién, esta poblacién comprende nifias y nifios de 0 a 18 afios
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/Activida,d 15: ;,Q,ué son los Derechos Sexua.les y Reproductivos?”

- Proposito: Discutir el 'ilgnlﬂ('ﬂdﬂ de lns derechos
reproductivos y su importancia en las vidas de
yloshombres.

 Notas de planeacién:Puede ser de utilidad escribir los derechos sem:a]es y reproductivos en papel de rata.foho.
_ para mantenerlos a la vista a lo largo de futuras sesiones, particularmente aquellas relacionadas son sexualida
 maternidady VIH/SIDA. :

ntactos identificados a través de esta actividad pueden quizés ‘pa.'rhc]pa.r como espemahstas enel
rograma dela Actividad 33.

Eg'eguntas para Discusién:

¢Ensu comunidad se respetan los derechos sexuales y
reproductivos  de las jovenes? ¢qué derechos se
violanfrecuentemente? ¢ Por qué pasa esto?
¢Creen que las mujeres jévenes y las adultas tienen los
mismos derechos? {Por qué?
¢Creen que las mujeres y los hombres tienen los
mismos derechos sexuales y reproductivos? ¢ Por qué?
¢Cuales son los mayores obsticulos que enfrentan las
mujeres para proteger sus derechos sexuales y
reproductivos?

Procedimiento

1. Antes de ]a sesién: Haga una copia de la Hoja de
Recurso 154 y recorte los derechos en tiras para que
estén listas para distribuirlas. Trace cuatro
columnas en papel de rotafolio y escriba los
siguientes encabezados: Derechos Sexuales y
Reproductivos; A (para De Acuerdo); +/- (para
Mas o Menos de Acuerdo); NEA (para No Estoy de
Acuerdo).  (Ver en la Hoja de Recurso 15B un
ejemplo de comotrazarlatabla).

0% %

2. Explique al grupo que van a hablar de derechos # iCuales son los mayores obstaculos que enfrentan los
sexuales y reproductivos, los cuales son parte de los hombres para proteger sus derechos sexuales y
derechos humanos. reproductivos?

3. Divida a las participantes en grupos pequefios y 4 .

¢Cémo pueden mujeres y hombres en relaciones
intimas respetar los derechos sexuales y
reproductivos?

¢Qué instituciones en tu comunidad ofrecen servicios
para proteger los derechos sexuales y reproductivos
de mujeres y hombres jévenes?

<Qué aprendieron en esta actividad?

¢Aprendieron algo que podria aplicarse a sus propias

distribuya las tiras de papel entre los grupos. Para

grupos de baja escolaridad, lea en voz alta los

derechos delatira de papel. &
. Explique a cada grupo que recibieron tiras de papel

con diferentes derechos sexuales y reproductivos,

que deben discutir qué entienden por cada derecho.

Después deben discutir si estan de acuerdo (A), mas

o menos de acuerdo (+ / -), o no estan de acuerdo

S

AN

! vidas yrelaciones?
(NEA) con que el derecho en la tira de papel se -
respeta en su comunidad. Déles 20 minutos para
estas discusiones.
5. Pida a cada grupo que presente los derechos que Cierre

discutieron y si estén de acuerdo, mas o menos de
acuerdo o no estan de acuerdo con que el derecho se
respeta en la comunidad donde viven. Anote sus
respuestas en la tabla del papel de rotafolio.
Pregunte a las demas participantes si estan de
acuerdo con larespuesta.

. Después de que los grupos hayan presentado sus
respuestas, utilice las siguientes preguntas para
discutir Ia importancia de los derechos sexuales y
reproductivos en las vidas de las mujeres y los
hombres.

Los derechos sexuales y los derechos reproductivos
son fundamentales para los derechos humanos y
pertenecen a ambos, mujeres y hombres, de todas edades.
Estos derechos incluyen el derecho de tomar decisiones
auténomas acerca de nuestra vida sexual y reproductiva,
libres de coercién o violencia, y el derecho a la
informacién ylos métodos para tomar decisiones segurasy
sanas acerca de nuestravida sexual y reproductiva.

o

Los derechos sexuales son una construccién social
es por eso que tenemos que vigilar que se cumplan, en
algunas regiones se ha logrado que la interrupcién de un
embarazo no se penalicey con el paso del tiempo los grupos
conservadores han echado abajo ese logro. Las mujeres
tenemos derecho a decidir sobre nuestro cuerpoy al Estado
le corresponde garantizar las condiciones para que
podamos ejercer nuestros derechos.

Vinculo Manual
Actividad 3: Aprendiendo de Derechos Humanos ofrece
unaintroduceién general al concepto de derechos.

“Actividad adaptada dcl manual “una estralegia para convencer: los/as lideres jovenes v la promaociony defensa de politicas
piblicas”. (2000) UNFPAY Redes Jovenes: Lima

LY

Hoja de Recurso 15A

Derechosg Sexuales v Reproductivos
Derecho a tomar decisiones auténomas acerca de nuestra vida sexual y
estar libres de tortura, mutilacién y violencia de cualquier tipo.
Derecho al placer sexual, incluyendo el autoerotismo.
Derecho a estar libre de toda forma de diseriminacién sin importar sexo,
género, orientacidn sexual, edad, raza, clase social, religién o discapacidad
fisica y emocional.
Derecho a expresar todo el potencial sexual excluyendo toda forma de
coercion sexual, explotacién y abuso en todo momento v en toda situacion

de vida.

Derecho a que respeten su privacidad sexual,. mientras ésta no interfiera
con los derechos sexuales de los demaés.

Derecho a decidir de manera libre y responsable el nimero, espaciamiento
y momento oportuno de los hijos.

Derecho a tener o no tener hij@s, libre de presion y sin prejuicios.
Derecho a estar informada(o) y tener acceso a métodos de planificacién
familiar efectivos, baratos y aceptables, asi como otros métodos de su

eleccién paralaregulacion dela fertilidad.

Derecho al acceso a servicios de salud adecuados que le permitirdn a la mujer
pasar porelembarazoy el parto de manera segura.

Derecho a casarse, o no, a divorciarse y a establecer otros tipos de
asoclaciones sexuales responsables.

Derecho a la educacién sexual integral, laica, gratuita y libre de
prejuicios desde el nacimientoy en todo ciclo de la vida.

Derecho a los cuidados de salud sexual para la prevencidn y el tratamiento de
todas las preocupaciones, problemas y enfermedades sexuales.
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Hoja de Recurso 15A

EJEMPLO DE LA EVALUACION DE LOS DERECHOS
EN PAPEL DE ROTAFOLIO

El ejemplo de abajo muestra como organizar la tabla con las respuestas de las participantes
acerca de si estdn de acuerdo o no con que los diferentes derechos sexuales y derechos
reproductivos se respetan en su comunidad.
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| { Actividad 16: Condon en la bolsa: Prevencion y Placer ‘
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Procedimiento Pid a . de las histori
1. Realice con las participantes una lluvia de ideas acerca 1'3 a c'g a gruposgue agtue Lgla le gs 1storias qug
DERECHO SEXUAL Y REPRODUCTIVO A +/- | NA del significado vy la importancia de las relaciones entificaron. = S1 esl a ecual 0, ‘as ramatlzaaf’r““
sexuales. Sies necesario, repase la explicacién de como deben tflmblen I?C uir ad as an.(tiagom'eilaséc‘%n 32
1 se transmiten las ITS y el VIH/SIDA (ver Hoja de lpers‘or:asquleilo €8 uwterolr; ‘Oezﬁuel 'Zrco?xeal?ev;ba o
ReCUT‘SO2BB). a pl(? agonis a_ gn €ste ¢aso, mUJ q %
2. Divida al grupo en tres grupos més pequefios v pidales condén. La facilitadora puede distribuir los papelitos
2 que discutan situaciones ya sea personales o que hayan para q%elos gruposlos usen coxf}o apoyos.
oido o imaginado en las que las mujeres llevan consigo 5. Después de .las presentaciones, use las preguntas de
3 condones. Déles 10 minutos para las discusiones. 6 ;]z‘goopg; gllécgzillasshlsi“’tr}as' ) N d
3. Pida a los grupos que compartan algunas de sus i ¢ o1 el tiempo Jo permité, puede
historias con el grupo grande. involucrar a las participantes en una discusién sobre
4 A grupos . : P microbicidas (ver Cuadro de Texto), reflexionando
4. Pida a las participantes que identifiquen una historia 3 . PR
que se considere positiva y una que consideren sobre la§ ventajas y desventajas y cémo pueden afectar
5 negativa. Divida a las participantes en dos grupos mas las relaciones sexuales.
equefios.
6. peq
7.
8.
Q.
|
10. i
11. 1
12,




Preguntas para Discusiéon

¢Creen que una mujer debe comprar o llevar consigo

condones? ¢Porqué?

¢Cuando es importante usar condones?

¢Quién se espera que debe iniciar la conversacién acerca
deluso del condén? Elhombre o la mujer? Por qué?

¢Qué piensan de las mujeres que sugieren el uso del
condén? éPor qué?

¢Qué piensan los hombres de las mujeres que les piden que
usenun condén? cPor qué?

¢Es dificil para una mujer hablar con su pareja acerca del
uso del condén? ¢Por qué?

Siuna pareja se niega a usar un conddn, équé debe hacerla
mujer?

¢Qué sucede en la vida real? ¢Las parejas hablan de
condones? ¢Por qué?

¢Han oido hablar del condén femenino (ver Hoja de
Recurso 16)? ¢Creen que le da ala mujer méas control sobre
laprevencién? ¢Por qué?

Cierre

¢Coémo serelaciona la prevencién con los derechos sexuales y

reproductivos de la mujer?

¢Es facil para una mujer hablar con su pareja sobre otras

cosas relacionadas con la relacién sexual? por ejemplo: {qué

le da placer? éPor qué?

- {Como se relaciona el placer con los derechos sexuales y
reproductivos de la mujer?

- ¢De qué maneras pueden las jovenes vencer las dificultades

de hablar de temas como el uso del condén o el placer con su

pareja?

¢Qué aprendieron en esta actividad? ¢Aprendieron algo que

podria aplicarse a sus propias vidas o relaciones?

¢Como ven que una mujer tenga mas de una pareja sexual?

¢Hay diferencia sies unhombre el que tiene varias parejas?

¢Qué argumentos puede tener una mujer para ejercer el uso

de condén ante su pareja?

Como mujeres, ustedes tienen el derecho de tomar decisiones
acerca de su cuerpo. Esto incluye tener informacién y acceso a los
métodos de prevencidn Y las habilidades para negociar el uso de
estos métodos de prevencién con sus parejas. Ya sea que estén en
una relacién nueva o de mucho tiempo, la comunicacién siempre es
importante el conocimiento, la comunicacién y la proteccién hoy
hacen que estén menos preocupadas acerca de las posibles
consecuencias para mafiana y hacen que las relaciones sexuales
sean massegurasy placenteras.

Vinculo Manual

La discusion sobre la negociacion en las relaciones sexuales puede vincularse con la Actividad 1: Personas y
Cosasylasrelaciones de poder desigual que a menudo existen enlas relaciones entre hombres y mujeres.
Sevincula conlasrelaciones amorosas, identidad y derechos humanos.

Vinculo Video

En Erase una vez otra Maria, {qué tipo de expectativas y temores tiene la joven en relacién con su primer
encuentro sexual? ¢Se preocupa porlas ITS y el VIH/SIDA? (Cémo fue la discusion entre ella y su novio acerca de
usarun condén? ¢Por qué no usaron un condén? éQué consecuencias hubo?

Vinculo Programa H

Seccidon 5 Actividad 8: Quiero...No Quiero, Quiero...No Quiero

Seccidon 1 Actividad 9: Sexualidad y Anticoncepcion
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METODOS DE PREVENCION INICIADOS POR LA MUJER

El Condén Femenino®
El condén femenino es una funda o bolsa de poliuretano de aproximadamente 17 cm (6.5 pulgadas) de largo, Al
usarlo la mujer durante la relacién sexual, recubre completamente Ja vagina y ayuda a prevenir el embarazo y las
Infecciones de transmision sexual (ITS) incluyendo el SIDA.
En cada extremo del condén hay un anillo flexible. En el extremo cerrado de la funda, el anillo flexible se introduce en
la vagina para mantener al condén en su lugar. En el otro extremo abierto de la funda, el anillo permanece afuera de la
vulva, en la entrada de la vagina. Este anillo actia como guia durante la penetracién y también evita que la funda se
arrugue dentro de la vagina.
Hay lubricante a base de silicon adentro del conddn, pero puede usarse lubricacién adicional. El condén no contiene
espermicida. El condén femenino no debe usarse al mismo tiempo que un condén masculino de latex porque la
friccion entre los dos condones podria ocasionar que se rompieran.

¢Cuales son los beneficios del condén femenino?

Ofrece a mujeres y hombres una opcién adicional para
protegerse de un embarazo no planeado y la transmision de
ITS, incluyendo el VIH/SIDA. Si se usa correcta y
consistentemente, el condén femenino es tan efectivo como
otros métodos de barrera.

- Una mujer puede usar el condén femenino si su pareja se

niegaa usar el condén masculino.

- El poliuretano, el material del que estd hecho el condén
femenino, tiene menos probabilidades de causar una
reaccion alérgica que el condén masculino de latex.

- Puede colocarse hasta ocho horas antes del coito para que
nointerfiera con el momento.

- Elpoliuretano es delgadoy es un buen conductor de calor de
maneraque cl coito puede sentirse sensible y natural.

- Elcondénfemenino puede usarse con lubricantes de aceite.

- No se necesitan requerimientos especiales de
almacenamiento porque el poliuretano no se afecta con los
cambios de temperatura ni humedad. La fecha de
caducidad de los condones femeninos es de cinco afios a
partirdela fecha de fabricacién.

- Favorece el conocimiento de su propio cuerpo.

Microbicidas Ayudando a Poner el Poder dela
Prevencién en Manos de las Mujeres"

AlGn no estan disponibles en el mercado, los

microbicidas son una gama de diferentes productos que
comparten una caracteristica comun: la capacidad de
prevenir la transmisién sexual del VIH y otras
infecciones de transmision sexual (ITS) cuando se
aplican localmente. Un microbicida puede producirse
de muchas formas, incluyendo gel, cremas,
supositorios, peliculas, 0 como una esponja o anillo que
libera el ingrediente activo durante un tiempo. Aunque
no hay actualmente un microbicida seguro y efectivo,
los cientificos est4n actualmente probando muchas
sustancias para ver si ayudan a proteger contra el VIH
y/ootrasITS.
Los microbicidas llenarian un importante hueco en la
capacidad de las mujeres de prevenir el VIH/SIDA y
otras ITS, porque no necesitarian la cooperacion de la
parejay pondrian el poder de protegerse en manos de
las mujeres

éCuales son las desventajas del condén femenino?

- El anillo exterior es visible fuera de la vagina, lo que puede
hacer que algunas mujeres se sientan cohibidas.

- El condén femenino puede hacer ruidos durante el coito. El
agregar mas lubricante puede ayudar a este problema.

- A algunas mujeres les parece dificil de colocar y retirar el
condén femenina.

- Tiene una tasa de fallas més alta para prevenir el embarazo
que los métodos que no son de barrera, como la
pastilla/pildora, principalmente sino fue bien colocado

- Es relativamente caro y su disponibilidad es relativamente
limitadaen algunos paises

Algunas preguntas frecuentes acerca del condén
femenino
¢Es incomodo? ¢Lastima?
En muchas culturas alas mujeres les prohiben tocar nuestros
genitales, por 1o tanto a algunas colocar algo dentro de su
vagina puede resultar algo raro. El material del que esta hecho
es muy flexible y no lastima, aunque si se siente que traes algo
dentro.
¢Se puede utilizar en la primera relacidn sexual?
El condén femenino se puede utilizar desde la primera relacion
sexual. Algo que preocupa a las mujeres es “perder” su
virginidad sin embargo, todos los cuerpos son diferentes y
existen diferentes tipos de himen.
¢Hay posibilidad de que se salga de la vagina?

La vagina es un musculo que se abre para acoger un pene, un
condén, un tampén u otro objeto y a la vez se cierra, como si
abrazara.

“Tomado de AVERT (www.avert.org) y The Family Health Company (www.femalehealth.org)
*“Tomado del Global Campaign for Microbicides (www.global-campaign.org)
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Procedimiento:

1. Distribuya (o lea en voz alta) la historia de Joana de la
Hojade Recurso17A.

2.Divida a las participantes en grupos mas pequeiios y
deles 15 minutos para discutir un posible final para la

historia. Cada grupo debe preparar una
dramatizacién basada en el final que escojan.

3.Después de que cada grupo presente su
dramatizacién, pregunte si hay otros finales posibles.

4.Pregunte a las participantes si han ofdo hablar de la
anticoncepcién de emergencia (si ain no lo han
mencionado los grupos). Presente la informaciéon de
la Hoja de Recurso 17B.

5.Pida a las participantes imaginarse que Joana
descubrié que estaba embarazada. Digales que
regresen a sus grupos pequefios y discutan posibles
finales para la historia. Permitales 15 minutos para
estas discusiones.

6.Que cada grupo presente los finales que idearon y
utilice las preguntas de abajo para facilitar una
discusidn acerca del rol de las mujeres y los hombres
enla prevenciéony el manejo del embarazo.

Cierre

Asl como debe hablarse la decisién de tener
relaciones sexuales, también debe hablarse la
decisién acerca de la anticoncepciéon y la
prevenci6én del embarazo. Por mucho tiempo, la
anticoncepcién o el evitar un embarazo fueron
vistos como responsabilidad de la mujer; ahora ya
no es el caso los hombres deben ser pareja en la
toma de decisiones acerca de los métodos no sélo
para prevenir un embarazo sino también ITS s y
VIH/SIDA. Siempre es mejor planear antes y
practicar las relaciones sexuales seguras, pero si
acaso se encuentran en riesgo de un embarazo no
planeado, las pastillas de anticoncepcién de
emergencia ofrecen una opcidén que, si se usa
correctamente, puede reducir significativamente
el riesgo. En el caso de dudas o incertidumbre,

Vinculo Programa H Seccién 1 Actividad 10:
Embarazo en Adolescentes: La Historia de Santiago.
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Preguntas para Discusion

7 ¢Esrealista esta historia? ¢Porqué?

# iLas mujeres jévenes se preocupan por un embarazo
no planeado? ¢Por qué?

& ¢Hablan las jévenes con sus parejas acerca de prevenir
un embarazo? ¢Por qué?

e éSe preocupan los hombres jovenes por el embarazo no
planeado? ¢Por qué?

& ¢Los hombres jévenes acostumbran conversar con sus
parejas sobre la prevencién de un embarazo? ¢Por
qué?

# sCudlesel papel de un hombre joven en la prevencién
de unembarazo no planeado?

& ¢Quétipo de rol debe tener el hombre en las decisiones
acercadelaanticoncepcion de emergencia?

T ¢Qué pasa por la mente de una joven cuando descubre
que estd embarazada? ¢{Cémo puede cambiar su vida
unembarazo no planeado?

i ¢Qué opceionestiene?

¢Qué pasa por la mente de un joven cuando descubre
que su pareja estd embarazada? (Coémo puede cambiar
su vida un embarazo no planeado? ¢Qué opciones

Hoja de Recurso 17A

La Historia de Joana

Joana tiene 17 afios y estd en su altimo afio de
secundaria. Piensaseguirestudiandoy trabajando cuando
se gradile. Ella participa en las actividades escolares,
incluyendo el periddico de la escuela. Es una chica muy
feliz, extrovertida, dindmica y con muchos amigos, y es
amable con todos, especialmente con Leo, su novio. Les
encanta pasar tiempo juntos y compartir muchos de los
mismos suefios, incluyendo hacer un viaje largo juntos
algindia.

Después de estar saliendo durante unos meses,
decidieron tener relaciones sexuales por primera vez.
Joana sinti6 raro, pero no dolid tanto como sus amigas le
habian dicho, y no se sinti6 nerviosa de hablar con Leo
acerca de usar un condén.

Sin embargo una vez, mientras estaban teniendo
relaciones, el condén se rompid y Joana no estaba usando
ningdn otro tipo de anticonceptivo. Ambos estaban muy
preocupados, especialmente porque Joana estaba en los
dias fértiles de su ciclo.

Un millon de cosas pasaron porla mente de Joana:

“¢Y siestoy embarazada? ¢Quéhago?”

DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS Y SALUD

4Qué eslaanticoncepcidén de emergencia (AE)?

La AE es una opcién anticonceptiva que puede prevenir el embarazo, ya sea tomando
pastillas de AE dentro de las 120 horas, o insertando un DIU durante los cinco dias
después de un coito sin proteccidn.

Dependiendo de cuando se usala AE durante el ciclo menstrual, ésta puede:

*Detenero retrasarlaliberacién de un 6vulo del ovario;

*Prevenir que el espermatozoide llegue al dvulo; o

*Evitar que un évulo fertilizado se adhiera al Gitero.

éPuedela anticoncepceion de emergencia provocar un aborto?

No. El uso de la anticoncepcién de emergencia no causa un aborto. El principio de un
embarazo se define médicamente como la implantacién de un évulo fertilizado. La AE
funciona antes de la implantacién y no funcionara una vez que se haya iniciado el
embarazo. Porlo tanto, no puede considerarse abortiva. De hecho, debido a quela AE
previene el embarazo, reduce la necesidad de abortos provocados.

¢Coémo se administra la anticoncepeion de emergencia?

El método méas comiin de anticoncepcion de emergencia implica tomar una alta dosis de
pastillas anticonceptivas comunes (el régimen YUSPE). Sin embargo, debido a que las
pastillas anticonceptivas vienen en dosis diferentes, a menudo es confuso para los
prestadores de servicios ylos clientes determinar cudntas pastillas hay que tomar, yaque
esto depende de la marca de pastillas anticonceptivas disponible. Recientemente, han
llegado al mercado productos especificos que vienen en las dosis correctas para AE.
Ademds, en algunos paises, las pastillas anticonceptivas comunes vienen empacadas

especialmente enlas dosis adecuadas para AE.

hitp://www.ipas.org/Publications/asset upload file237 2789.pdf

¢Qué tan efectiva es la anticoncepcién

de emergencia?

Cuando se usa dentro de los tres dias después
de un coito sin protecciéon, las pastillas de
anticoncepcion de emergencia (que contienen
levonorgestrel y ethynil estradiol) tienen una
efectividad del 75% en la reduccidén de la posibilidad
de un embarazo. Las pastillas de anticoncepcién de
emergencia més efectivas son las que contienen
Gnicamente levonorgestrel; éstas pueden reducir la
posibilidad de embarazo en mas del g9%; sin
embargo, son mas adecuadas para mujeres que
conforman los requerimientos de seleccién para el
uso del DIU y que desean mantener el DIU para
anticoncepcion de largo plazo. La AE no es un
método de proteccién contra infecciones de
transmisién sexual (ITS s)o VIH/SIDA.

¢Cuales son los efectos colaterales
comunes asociados a la anticoncepcion de
emergencia?

No hay efectos colaterales serios relacionados
con las pastillas de anticoncepcién de emergencia.
Los efectos colaterales mas comunes de la AE son
niusea y vomito, aunque un reducido nimero de
mujeres podria experimentar sangrado vaginal.
Otros efectos colaterales, que generalmente se
resuelven en 24 horas, pucden incluir dolor
abdominal, sensibilidad en los senos, dolor de cabeza,
mareoy fatiga,

En caso de haber vomitado la dosis, se
tiene que volver a tomar, ya sea via oral o
vaginal.

12 Dosis
Marcas Durantes las primeras 120 hrs. 2% Dosis
después de la relacién No 12 hrs. después de 1 1 dosis
protegida
Engynon 50 2 pastillas 2 pestillas
Nordiol 2 pastillas 2 pastillas
Ovral 2 pastillas 2 pastilla
Neogynon 2 pastillas 2 pastillas
Lo-Feme at 4 pastillas 4 pastillas
Nordet 4 pastillas 4 pastillas
Microgynon 4 pastitls a pastillas
Vika 1 pastilla Lpastilta

¢Esta una mujer en riesgo de
embarazarse si tiene relaciones sexuales
después de tomar la anticoncepcion de
emergencia?

Si{. La anticoncepcién de emergencia solo
protege contra el embarazo cuando una mujer la toma
después de la relacion sexual. Eso significa que atn
puede embarazarse si toma la anticoncepcién de
emergencia y luego tiene relaciones sexuales otra vez
sin usar otro método anticonceptive o si su método
falla. Siatn no quiere embarazarse, debera tomar las
pastillas de anticoncepcién de emergencia otravez.

“Respuestas adaptadas de “Expanding Global Access to Emergency
Contraception: A Collaborative Approach to Meeting Women's Needs”,
Consortium for Emergency Contraception, Octubre 2000, y The
Emergency Contraception Website's Frequently Asked Questions:
http//ec.princeton.edu/questions/ecstopu.html/ como aparece en el
sitioweb de IPPF,
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| Actividad18: El secreto de Alicia

Procedimiento:

1.Distribuya (olea en voz alta) “El Secreto de Alicia” de la Hoja de Recurso 18A.

2.Divida a las participantes en grupos mas pequefios y deles 20 minutos para discutir un posible final para la historia.
Cada grupo debe preparar una presentacion, ya sea una dramatizacién o un cartel.

3.Después de que cada grupo haya presentado, use las siguientes preguntas para facilitar una discusién:

Preguntas para Discusion

#¢Qué opciones tiene Alicia ante el embarazo? ¢Cudles
son lasimplicaciones de cada una de estas opciones?
#°¢Qué piensan de la manera como respondieron las
amigasy el novio de Alicia a su situacién?

#“¢La interrupcién de un embarazo es una
problematica que concierne a los hombres? é Por qué?
#¢Comodeben involucrarse?

# ¢Las mujeres jovenes en su comunidad enfrentan
situaciones similares alade Alicia?

#¢éComo seria la historia de Alicia si en el lugar donde
vive el aborto fuera despenalizado?

#éCreen ustedes que las mujeres que abortan se
sienten como Alicia?

#¢Como pueden asegurar que ustedes y otras jovenes
en su comunidad tengan la informacién y el apoyo
necesarios en situaciones como éstas?

#*iComo pintalasociedad a las mujeres que abortan?

Cierre

#” ¢Creen ustedes que una mujer tiene el derecho de
decidirsicontinuar o noconunembarazo? ¢Por qué?
#°¢Creen que las mujeres tienen el derecho a abortos
legalesy seguros?éPor qué?

£ ¢Cudles son algunos de los desafios que enfrentan las
jbvenes en esta situaciéon?

# ¢Como afectan las leyes sobre aborto de manera
diferente a las mujeres de diferentes clases
socioecondémicas? (Nota: A menudo vemos que las
mujeres con més dinero siempre pueden hacerse un
aborto seguro aun cuando esté muy restringido
mientras que las mujeres de bajos ingresos
generalmente interrumpen embarazos en condiciones
inseguras).

# ¢élas mujeres que acuden a los servicios médicos
debido a complicaciones por un aborto (o un aborto
provocado) reciben generalmente atencién médica de
calidad? Si no, épor qué? Idealmente, écdmo debe ser
tratada una mujer en esta situacién?

Las mujeres pueden elegir la interrupeién un embarazo por una variedad de razones: porque no
desean hijos o més hijos, porque quieren posponerel tener hijos, porque un embarazo puede poner en riesgo
su salud o su vida, o por coercidn, ya sea porque fueron violadas o porque una pareja insiste en que aborten,

por cuestiones econdmicas.

El aborto es una realidad en todos los paises sin importar su status legal es también un tema muy

LA HISTORIA DE ALICIA

Martes, 12 de julio (28 dies para mi cumpleaiios).
Querido Diario:

Me siento tan solaen este momento. Sientotanto dolor. Lespedi ayuda a misamigasy eso eslo queesperaba isuayuda!
iQueriasuapoyo! NiPedro quiso involucrarse mucho... me dijo que me hiciera un aborto pero que no queria tener nada
que ver con eso. Me dijo que era mi problemay que yo tendria que resolverlo sola, ya que, después de todo, ya tengo 17
afios...
Junto con muchas otras cosas... pero creo que si dijo algo que esverdad. Esmicuerpoy,
alfinal, yo soyla que tiene que resolver este asunto... perolo que no entiende es que

ino esfacil pasar por esto completamente sola! Alfinal Ana, miamigadelaclase de
baile, fue la personaque més me ayudd. Meescuchdy me entendié cuando dije que
nopodiatenereste hijoahora...

Alfinal dela discusién, enla que él me dijo que yo solucionara el problema, me

quedé molestay pensando en que si ¢sdlo eramiproblema? Y ésilaresponsabilidad

de 81 habia terminado al decir que abortara? Me gustarfa que me acompafiara a buscar
ayuda, aunque sé que no puedo obligarlo.

Estoytan triste... éQué hago? ¢A quién puedo acudir? Tengo tantas

ganas de hablar con alguien. Nisiquiera puedo pensarenhablar con
mimama...imaginate... no, nunca podria decirle. Querido diario,

solotd meescuchas... loinico que puedo haceresllorar... (Ahora regreso).
Yaregresé. Estoyun poco més calmada, pero no puedo dejar de pensareneso...
Porlo menos me atendieron bien enlaclinica. La enfermerafue muy amable,

me dio apoyo y me hablé mucho, pero no me hizo muchas preguntas. Yoteniamiedo,
vergiienza... nunca pensé que algiin dia me har{a un aborto, perc lo hice. ¢Y ahora? La enfermera me hablé de usarun
método anticonceptivo y me dijo que tenfa que regresar ala clinica en 15 dias para otra consulta. Ese diaseacercay nosé
quiénird conmigo. ¢Quéharé? éVoy sola? éDeborogarle a Pedro para que vaya conmigo? No, no quiero hacereso... iNi
siquiera sé siquiero seguir saliendo con él deberia haber actuado mejor!

No voy a llamar a Ana otra vez... Podria hablarle a Vivi y pedirle que me acomparie, iella ya paso poresto! Sé que tuvo
una muy mala experiencia. Me dijo que la trataron muy mal en la clinica. El doctor seguia diciéndole que era
irresponsable, que en el calor del momento no pensé en las consecuencias y que habia cometido un crimen. Quizas es
mejorno pedirselo a Vivi... quizis sea mejor que le insista a Pedro para que vaya conmigo, asi pedemos hablar un poco de
lo que pasé... cquién sabe?...

Hasta mafianadiario...Alicia

Miércoles, 13 de julio (27 dias para mi cumpleafios)
Querido Diario:

Acabo de regresar de hacer unas cosas para mi mama. Hoy me siento
un poco mejor iafortunadamente!

sensible y la gente a menudo tiene diferentes posiciones y argumentos a favor o en contra del derecho de la
mujer a decidir hacerse un aborto. Todo mundo tiene derecho a sus propias posiciones y valores y estos
deben ser respetados. Sin embargo, es importante considerar también la problemética del aborto desde
una perspectiva de salud pablica, de justicia social y de derechos humanos.

En lugares donde el aborto estd legalmente restringido o no disponible universalmente, las nifias y las
mujeres mueren y sufren lesiones graves tratando de interrumpir embarazos no deseados. El derecho de
una mujer a la vida y a la salud, asi como su derecho a tomar decisiones sobre su propio cuerpo, debe ser
respetado y protegido. Ya que las mujeres llevan la mayor carga y todo el riesgo fisico en el embarazo, el
parto y el aborto finalmente son ellas quienes deberian estar involucradas en  las decisiones acerca de
tomar estos riesgos, incluyendo sus consecuencias legales. Los hombres, sin embargo, comparten la
responsabilidad del embarazo de sus parejas y es importante que se involucren en apoyar las decisiones de
las mujeres.

Sabes Diario, ayer Ana me dijo que ella se redne con un grupo de chicas
s6lo para hablar de ese tipo de cosas.. Hablan de salud, sexualidad,
condones y otras cosas que nosotras las mujeres pensamos y sentimos. Creo
que voy a tratar de unirme al grupo... quién sabe, puede que no me sienta tan
sola si puedo hablar con ellas... (Ahora regreso, esta sonando el teléfono).

Ya regresé. FEra Ana para decirme que van a tener una reunién
mafiana después de la clase de baile. Creo que voy a ir... Ana es tan buena
amiga... Yame voya dormir. Estoy cansaday estoy esperandolindos suefios.
Nosvemos Diario. Buenasnoches.

Alicia
Vinculo Programa H Seccién 1 Actividad 11: Los Hombres y el Aborto.
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Hoja de Recurso 18B

L a problematica del aborto refleja las condiciones en que muchas mujeres viven la salud sexual y
reproductiva. El tema del aborto es controversial. Con frecuencia hablar del aborto puede causar incomodidad, ya
que abarca temas morales, religiosos, éticos y legales. Sinembargo, no es un tema que deba evitarse, ya que estaen
riesgo la salud fisica, emocional y mental de miles de mujeres alrededor del mundo cuando los abortos son mal
realizados.

El aborto es abordado de diversas maneras, una de las mas simplistas es diciendo “estés a favor o en contra
delaborto”, enla que unas opinan que debe castigarse y otras no. Enrealidad tomar una decisién ante un embarazo
no deseado es mas complejo, el aborto es una delas opciones. No obstante, algo en lo que todas coincidimos es que
elaborto es una practica no deseable en si misma.

Muchos tedricos, investigadores y organizaciones
sociales consideran al aborto como un problema de salud
plblica. Deciden verlo como un derecho sexual y
reproductivo basico de la mujer y proponen luchar por su
despenalizacién para liberar a muchas mujeres de las
dificultades legales a las que se pueden enfrentar como
resultado de Ja interrupeién del embarazo. Hay algunos, =
sin embargo, que defienden la penalizacién de esta 500t "‘ere’c 3
practicay quieren castigar a las mujeres que interrumpen o decidit :,,__;L
suembarazo. Se estima que en Latinoaméricay el Caribe, g i ]
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resultado delas restrictivas leyes acerca del aborto™1 Las
tasas de abortos en adolescentes varfan, de paises con
tasas bajas, como Alemania (3 abortos por cada 1,000
mujeres en el grupo de edad de 15a 19 afos) y Japdn (6 de
cada 1,000) a pafses con tasas mucho mas altas como
Brasil (32 de cada 1,000) ylos Estados Unidos (36 de cada
1,000).2

Esta realidad demuestra cuin necesario es todavia promover la discusién sobre este tema; aun a pesar de
mucha resistencia, se ha logrado alglin progreso. Reuniones promovidas por las Naciones Unidas,
particularmente el Plan de Accién del Cairo (1994), La Plataforma para Accidn de Pekin (1995), v el Convenio
Internacional para los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (1992), recomiendan una revisién de la
legislacidn penal sobre el aborto y el reconocimiento del aborto como un gran dilema dentro del campo de la salud
pliblica. Recomiendan también que se le garantice a la mujer el acceso a servicios que permitan que se realice el
aborto de manerasegura. La mayoria delos paises en estas Conferencias firmaron éstas y otras recomendaciones.

Es necesario recordar que ya sea que se legalice o no el aborto, las mujeres de todas las edades seguiran
realizandose el procedimiento todos los dias. A menudo las minorias y los grupos de mujeres de escasos recursos
llevan una carga desproporcionada del monto de abortos. El criminalizar el aborto no evita que las mujeres lo
practiquen, pero seguramente contribuye a las precarias condiciones en las que se realiza, poniendo en riesgo la
vidaylasalud de estas mujeres.

Es importante recordar que la discusion sobre el aborto debe siempre tener lugar en el contexto de los
derechos sexuales y reproductivos, la violencia de género asi como otras formas de violencia, acceso a servicios de
salud (hospitales o clinicas), y acceso a métodos anticonceptivos adecuados. En el caso de adolescentes v jévenes,
es importante discutirlas necesidades especificas de este grupo.

1 Fuente: Rede Nacional Feminista de Saide e Direitos Sexuais e Reprodutivos. Dossié
Aborto Inseguro. Panorama do Aborto no Brasil. Disponible en www.redesaude.org.br de
o04/0z2/2005.

2 Fuente: Rede Nacional Feminista de Satide, 2003.

También es importante cuestionar los obstaculos que existen para obtener informacién
adecuada, reconocer los obstaculos sociales y culturales, y la vision adulta que surge cuando se
discuten los derechos sexuales y reproductivos de este grupo de edad.
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' Acceso a serviclos de s!!u! entre !a po!lac!!n Joveny a!o!escente:

- Es necesario enfatizar que la ilegalidad del aborto afecta a todas las mujeres. Con frecuencia, las mujeres que
acuden a los servicios obstétricos de emergencia debido a complicaciones de un aborto, inducido o no, son tratadas como
criminales y son las Gltimas en ser atendidas. La discriminacién puede llegar al punto de que muchas sufren mayores
complicaciones o mueren.

Los servicios de salud, en general, deben ser profesionales, libres de juicios y respetuosos. Cuando una mujer
adolescente o adulta que estd sufriendo un aborto llega a una instalacion de servicios de salud, lo mas importante es que sea
bien trataday que no se sienta juzgada. Los profesionales de la salud deben apoyarla, escuchar con atencién lo que ella dice,
certificando que lo que dice es entendidoy, sobre todo, respetando sus sentimientos.

Cuando se trata con adolescentes, es importante valorar sus sentimientos y preocupaciones. Una de estas
preocupaciones es su privacidad. Las jévenes deben sentirse seguras de que nadie tomaré ninguna accién por ejemplo,
contactar asu familia sin su conocimiento o aprobacién.

La diferencia de edad que existe entre el(la) prestador(a) de servicios y la clienta no justifica que un profesional
imponga sus valores y puntos de vista sobre una paciente. Para entender mejor a esta joven, sirve saber un poco del mundo
adolescente, las presiones y restricciones que enfrentan y algunas de las dificultades que encuentran al elegir y usar un
método anticonceptivo, tales como:

- acceso y disponibilidad: hay pocos servicios disponibles para adolescentes, y el costo de los métodos de
planificacién familiares a menudo inaccesible;

-relaciones de género: las diferentes expectativas sociales para mujeres y hombres hacen dificiles las discusiones
acerca del sexo entre adolescentes, incluyendo las discusiones sobre métodos anticonceptivos;

- miedo al rechazo: las chicas tienen miedo de perder a sus novios, los chicos creen que hablar de anticonceptivos
poneenriesgolarelacién de pareja.

La calidad de servicios que se ofrecen a estajoven ysu pareja despuésdel aborto, influird en sus decisiones futuras
sobre susexualidad y conducta reproductiva.

Algunos estudios han demostrado que cuando las parejas participan igualmente en la seleccion de métodos
anticonceptivos, su uso se vuelve més prolongado y eficiente. Por lo tanto, trabajar con adolescentes desde una perspectiva
de género es una estrategia importante para reducir las tasas de aborto v sus complicaciones. Si se desea aumentar la
participacién de la adolescente y su pareja en el cuidado de su propia salud reproductiva, el servicio que se ofrece debe serno
sélo clinico, sino también educativo, dentro de una perspectiva de equidad de género.

Latinoamérica es una paradoja cuando se trata del aborto es ilegal y criminalizado en la mayor parte de laregion y,
aun asi, la regién es una de las 4reas en las que mas abortos se practican. La consecuencia de su status legal pavimenta el
camino para millones de abortos inseguros y peligrosos que pone amuchas mujeres en riesgo.

- En México, el aborto no es punible en caso de violacién y cuando serealiza para protegerlavida de una mujer embarazada,
aunque, de acuerdo con “Human Rights Watch”, algunos oficiales de gobierno han disuadido a victimas de violacién de
obtener abortos legales, en algunos casos amenazando a las mujeres con la carcel o con la intervencidn de grupos religiosos.
Algunos estados, sin embargo, no castigan el aborto si es para proteger la salud fisica 0 mental de la mujer o en casos de
anormalidades en el feto. En abril del 2007 en el Distrito Federal la iniciativa de reforma al Codigo Penal y a la Ley de Salud
del Distrito Federal para la despenalizacion del aborto sc aprobé en lo general y en lo particular hasta la 12 semana de
gestacion; la interrupcién del embarazo después de la 13 semana, quedé tipificada como delito.

- En Brasil, el aborto legal esta disponible sélo en casos de violacidn o cuando esté en peligro la vida de la mujer. Ademas, el
proceso para obtener un aborto legal es dificil y esto resulta en muchos abortos ilegales, hay mujeres que tienen acceso a
medicamentos para interrumpirunembarazo, por ejemplo misoprostol.

- Chile recientemente hizo noticia cuando la Presidenta Michelle Bachelet autorizé la distribucién gubernamental de la
pastilla anticonceptiva del dia siguiente a mujeres de 14 afios o0 mas. Por lo demas, el aborto es ilegal en cualquier
circunstancia.

- EnColombia, el aborto puede realizarse cuando esté en peligro la vida o lasalud fisica o mental de la mujer.

- Nicaragua recienternente aprobé una nueva legislacién que prohibe el aborto entodoslos casos. Algunos expertos en salud
calculan que el nimero de abortosilegales es de mas de 30,000 al afio.

- EnVenezuela, el aborto esilegal, excepto cuandoesta en riesgo lavidade famujer. http://pewforum.org
- Una encuesta reciente de Antigua, Barbados, St. Vincent y Trinidad-Tobago encontrd que las leyes prohiben cl aborto

excepto para salvarla vida de la madre, pero hay mucha discusién en cuanto a permitir abortos cuando la salud fisica o mental
de la madre estéen peligro. www.ncbi.nim.nih.gov




Panorama de la situacion del aborto en América Latina

Actualizacién: Mayo 2007

Chile
Totalmente prohibido El Salvador
Nicaragua

Para salvar la vida de la mujer | Maico (V/D)

Antigua y Barbuda
Brasil (V)
Dorminica
Guatemala

Haiti

Honduras

Panamé (AP/V/F)
Paragnay

Repiiblica Dominicana
Surinam

Venezuela

Argentina (VM)
Bahamas

Bolivia (V/1)
Colombia (V/1/F)
Por salud fisica Costa Rica
Ecuador (VM)
Granada

Pertt

Uruguay (V)

[Jamaica (AP)
Trinidad y Tobago
Saint Kitts y Nevis
Santa Lucia (V/I)

Por salud mental

Por razones socicecondmicas |[Belice (F)

Barbados (AP/V/1/F)

San Vicente y las Granadinas (V/1/F)

Canada (L)

Cuba (AP)

Estados Unidos de América (D/AP/P)
Guyana (™)

Puerto Riea (P}

Sin restricciones

SIMBOLOGIA

Limite gestacional de 8 semanas.

Nose indica el limite gestacional.

Laley no limita los abortos de fetos antes de que sean viables.

(AP)

Se necesita la autorizackn de los padres.

(D)

Sistemas en que las leyes de 10s éstados o provincias difieren mire uno y otro. En cstos
casos Ja colocacidn del pais en la categoria correspondiente se basa en la legislactn que rige
ala mayoria de la poblacion.

Elaborto ne es punible en caso de viclactn sexual.

)

El abatto no es punible en caso de incesto.

F)

El aborto no es punible en caso de daiia del feto.

En casa de violacion sexual de mujeres con incapacidad mental.

(NC)

Laley no es clara

Despenalizar el aborto significa eliminar por completo €] castigo penal a las mujeres que se han practicado un
aborto, asi como a quieneslas han ayudado; significa sacar el aborto delos codigos penales para que se deje de ser
un delito. Existe un solo caso que toda la ley deberia castigar; ése es el del aborto que se practica en contra de la
voluntad dela mujer.

Legalizar el aborto implica no sélo despenalizarlo; sino reformar las leyes necesarias para que la interrupeién
del embarazo forme parte del derecho a la proteccién de la salud y, por lo tanto, se incluya en los servicios de
médicos de manera seguray gratuita.
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Tomado de “Miradas sobre el aborto” Gire, 2000

Proposito: Promover el reconocimiento y respeto a la
diversidad sexual. Reflexionar sabre las consecnencias de
la homofobia en las personas, las relaciones y las
comunidades.

Actividad, 19: Diversidad Sexual

Mateua.les endn l’apel
marcadores

Tiempo recomenda horas

Notas de planeacién: Es importante que la facilitadora acepte y se sienta comoda(a) con este tema puede ser
muy sensible y podria ser de utilidad identificar primero mitos comunes y malentendidos acerca de la orienta
sexual que puedan integrarse y ser tratados en la discusion. Antes de la sesion, la dt;al:ﬂi‘kaﬂora debe tamb;

investigar informacion sobre leyes locales y movimientos que promueven los derechs

rsonasy las

EAY ¥ Tecursos como organizaciones locales o sitios web de orientacion sexual y derechos qui pnedan com|

conlaspamupames.

Procedimiento

1. No les diga a las participantes el propésito de la
actividad.  Solo explique que van a discutir los
diferentes tipos de relaciones sexuales y amorosas que
lagente puede tener.

2. Dibuje unatabla con tres columnas.

3. Pida al grupo caracteristicas de una relacién en la que
dos personas se quieren puede ser un matrimonio u
otro tipo de relacién intima.

4. Escriba las caracteristicas, como las van diciendo, en la
primera columna.

5. Pregunte al grupo los nombres de las personas en la
relacién de la cual mencionaron las caracteristicas que
estdn en la primera columna. Escriba los nombres de
esta parejaen la parte de arriba dela columna.

Preguntas para Discusiéon

#°¢En qué se parecen estas tres relaciones?
##¢Enqué son diferentes estas tres relaciones?

& ¢Comolasociedad ve a estas tres parejas?
#”éCreen ustedes que las mujeres y los hombres
tienen el derecho de ser carifiosos y tener intimidad
sexual con personas de su mismo sexo? ¢Por qué o
porquéno?

#¢Cuales son algunos de los prejuicios comunes
que enfrentan las mujereslesbianas?

# ¢Cuéles son algunos de los prejuicios comunes
que enfrentanloshombres gay?

#°¢Qué tipo de prejuicios y desafios enfrentan las
mujeres lesbianas y los hombres gay de sus
familias, escuelas, amigos y pares?

#"iCuiles son las consecuencias de estos
prejuicios?-

#¢éQué aprendieron durante esta actividad?
éAprendieron algo que podria aplicarse a sus
propias vidas o relaciones?

6. Siel grupo da los nombres de una pareja heterosexnal,
escriba el nombre de la mujer en la segunda columnay
cualquier otro nombre de mujer para formar una
pareja. La facilitadora debe entonces discutir con el
grupo si las caracteristicas mencionadas para la
primera columna pueden también servir paralapareja
en la columna dos. Siga el mismo procedimiento para
una pareja de hombres enlacolumnatres.

Ejemplo: Si el grupo sugiere los nombres de Juan y

Valeria para la pareja en la columna 1, la facilitadora

debe escribir Valeria y Maria en la columna dos, y luego

Juany Pedroenlacolumnatres.

7. Si el grupo sugierc una pareja homosexual, ya sea de
hombres o de mujeres, la facilitadora debe poner el
nombre de una pareja heterosexual en la columna dos
v los nombres de una pareja de hombres o de mujeres
homosexuales en la columna tres (dependiendo de los
nombres que fueron propuestos inicialmente para la
columna uno).

8. Uselas preguntas de abajo para facilitar una discusién.

VALERIA | VALERA v MaRiA | Fattoy Jos




Cierre

Todas tienen una orientacion sexual o sea, se sienten amorosa o
sexualmente atraidas hacia hombres, mujeres o ambos. Las mujeres que
tienen relaciones sexuales con mujeres y los hombres que tienen
relaciones sexuales con hombres pueden identificarse como lesbianas,
gay o bisexuales o puede ser que no usen ninguna etiqueta. Aunque no
sabemos precisamente qué determina la orientacién sexual de una
persona, si sabemos que ésta se forma a temprana edad, no es elegida por
la persona, y no puede cambiarse, aunque debido a tabues sociales y
homofobia, puede esconderse. Tales tabtes sociales y homofobia pueden
poner a los y las jévenes gay y lesbianas en un particular riesgo de
violencia, discriminacién, depresién y comportamientos
autodestructivos como el abuso de drogas y alcohol o el suicidio. Es
importante trabajar para disipar mitos y promover el respeto por el
derecho de las mujeres y los hombres de expresar su orientaciéon sexual
libre de discriminacion.

Lesbofobia: Mientras que la etimologia, o
raices, de la palabra indica miedo a las leshianas, el
término ha venido usidndose para describir el
rechazo y/o la aversibn a esas mujeres y su
sexualidad. La lesbofobia se manifiesta a menudo
en acciones discriminatorias, frecuentemente
violentas, que indican odio basado tnicamente en
laorientaci6én sexual de las mujeres.

Homofobia: Mientras que la etimologia, o
raices de la palabra denota miedo a homosexuales
(gays y lesbianas), el término ha venido usdndose
para describir el rechazo y/o aversién a estas
personas y a la homosexualidad, como se encuentra
en diccionarios nuevos. Lahomofobiaa menudo se
manifiesta con accioncs discriminatorias que
frecuentemente son violentas, que indican odio
basado Gnicamente en la orientacién sexual de la
persona; estas expresiones de violencia pueden ser
desde chistes o burlas hasta el homicidio.

En algunos paises se ha logrado que los
gobiernos protejan los derechos humanos de gays,
lesbianas, bisexuales a través de la Ley de
sociedades de convivencia en la que garantiza el
derecho ala salud, a tener hij@s y a heredar bienes,
esto ha sido posible gracias al moviendo Lesbico,

OtPPS Vil_wl'llOS i i gay, travesti ytransexual (LGBTT)

El video ¢Miedo de Qué? Cuenta la historia de un
joven gay y ayuda a promover discusiones sobre la Fuente: Glosario de Términos Gay,
homofobia y sus consecuencias en los individuos y las Lesbianos, Bisexuales y Transgénero
relaciones, incluyendo con amigos y familia (Producido http://www.opusgay.org/legal /files/diciona
por H Aliance. Para mds informacién visite rio-termos gay lesbico transexual.htm
www.promundo.org.br). (Portugués)

lo0



MATERNIDAD Y CUIDADOS

INTRODUCCION

éPorque es importante trabajar con las mujeres jé6venes el tema de maternidad?

Histérica y culturalmente asociamos la imagen de la mujer a la de madre, como si las dos cosas fueran naturalmente
inseparables. Es coman, incluso, oir la frase “una mujer sin hijos es como un drbol sin frutos”, haciendo analogia a
una funcion bioldgica que necesita ser asumida. Al jugar con muflecas en la infancia, por ejemplo, las mujeres ya
“ensayan” sus funciones de madre y cuidadora, contribuyendo a reforzar ese madelo y la construccién de esas
expectativas. Sin embargo, no toda mujer desea ser madre, ni necesariamente tendra hijos, aunque estén preservadas
todas sus capacidades reproductivas. La opcién por la maternidad, incluso en época de ser madre, necesita estar
ligada al deseo de cada mujer v no a las construcciones sociales impuestas.

Embarazo y maternidad en la adolescencia

El embarazo en la adolescencia, o sea hasta los 19 afios, no
es un fendmeno nuevo. Lo que ha sucedido enlas ltimas
décadas, internacionalmente, es la clasificacion de este
evento como un problema social. Esto se debe a
transformacioncs en relacion a las expectativas y al papel
de la mujer. Por mucho tiempo, el rango de edad que
cubre el término “embarazo en la adolescencia” fue
considerado como la edad ideal para tener hijos. Con la
insercion cada vez mas frecuente de la mujer en el
mercado de trabajo y una mayor preocupacion por ¢l nivel
educacional femenino, hubo disminucién de las tasas de
fecundidad y una mayor visibilidad del embarazo antes de
los 20 afios. Las oportunidades ofrecidas a las jévenes en
relacién con la escolarizacion, la formacién profesional y
las tecnologias de anticoncepcion (pildora, diafragma,
condén) dan origen a una nueva concepcioén sobre la edad
ideal para tener hijos.

En resumen, lo gue hubo no fuc un aumento del embarazo
entre adolescentes, sino una mayor visibilidad y
preocupacion debido a los procesos de emancipacion
femenina y a los cambios demograficos que, con la
disminucién de las tasas de fecundidad, aumenté la
proporeion de embarazos entre las mujeres mas jévenes.

La preocupacién actual con el embarazo en la
adolescencia se debe también a la creacién del propio
concepto de adolescencia que, principalmente a partir de
la década de los 70, fue clasificada como fase intermedia
entre la infancia y la vida adulta, en la que ocurre el
proceso de maduracién del cuerpo, con aumento de los
vellos y cambios hormonales. Esta nueva clasificacién de
las fases de desarrollo humano, que tuvo origen en el
proceso de industrializacién y aumento de la
especializacién del mercado de trabajo, cambié la
situacién de los jovenes. A pesar de poseer todas las
condiciones cognitivas y afectivas para la entrada en el
mundo adulto, deben prepararse mejor para tener éxito
en la fase siguiente. Con esto, el paso a la vida adulta se
volvid mds complejo, se aumenta el tiempo de
dependencia de los padres y, consecuentemente, lo que se
considera edad ideal parala reproduccidn.
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Con la clasificacién de la adolescencia como una fase de
transicién entre la infancia y la vida adulta, al adolescente
se le atribuyeron caracteristicas como rebeldia e
impulsividad sexual (Bock, 2001). Con esto, muchas veces
un embarazo en esta fase es asociado a la
irresponsabilidad, impulsividad, desestructuracion
familiac y a la falta de informacién. Lo cual no
necesariamente es asi. Cualquier persona puede pasar por
esta situacion si no utiliza los métodos para evitar el
embarazo. Existen muchos casos en los que el embarazo
es deseado y planeado por el joven, principalmente
aquellos con proyectos y expectativas que no pasan por
anos de estudio. Un embarazo en la adolescencia tampoco
puede ser asociado a la pobreza.  Este estd presente en
todoslos estratos sociales.

Un embarazo en la adolescencia sin duda desencadena
factores que representan un compromiso individual en
cuestiones de diferentes drdenes. Miedo, inseguridad,
desesperacién, desorientacién y soledad son reacciones
muy comunes principalmente en el momento en que se
descubre el embarazo, en cualquier edad. Sinembargo, no
se puede tener una falsa idea de que todo embarazo en la
adolescencia es siempre inconsecuente, desastroso e
indeseado. Estoeslanzar unamirada parcial y equivocada
sobre la cuestién. Se puede observar que muchas mujeres
que quedaron embarazadas en la adolescencia lo hicieron
porque deseaban un hijo en ese periodo de la vida.
Ademas, aunque el embarazo en la adolescencia pueda
traer una serie de problemas para un proyecto de
desarrollo profesional, pocas son las oportunidades de
crecimiento para aquellas jovenes que viven en
comunidades de bajos ingresos. No se pueden negar los
beneficios sociales y emocionales que esa maternidad

puede generar.
%




No hay un @nico motivo para el embarazo en la
adolescencia, como no hay un inico motivo para cualquier
embarazo. El embarazo puede ser tanto fruto de la
voluntad, como de la falta de informacién sobre
sexualidad, salud reproductiva y métodos
anticonceptivos. Puede estar relacionado con
comportamientos como la inhabilidad e inhibicién, asi
como el miedo, cuestiones de poder y otras razones que
dificultan o impiden la negociacién del uso del
preservativo conla pareja. Hay cunestiones muy complejas
que pasan por la diferencia de los roles de género, que
incluye ademés de los factores enumerados, la violencia
sexual y de género. No podemos olvidar que la
antjconcepcién y la prevencion de las ITS/SIDA no son
cuestiones que pertenecen exclusivamente al universo
femenino. En una relacién, las decisiones y la
responsabilidad sobre la salud sexual y reproductiva son
de ambos. A pesar de que este manual estd dedicado al
trabajo con mujeres jévenes (o tal vez exactamente por
este motivo), es importante resaltar que no todo padre es
ausente e irresponsable. Muchos padres (jovenes o no)
ante un embarazo intentan romper con ese modelo
cultural que determina que €] hombre no puede, ni debe,
participar de la divisién del trabajo doméstico y del
cuidado infantil.

Es importante apoyar a la adolescente que se
embaraza y a su pareja. Esto no significa estimular el
embarazo entre adolescentes, sino crear condiciones para
que ese proceso no resulte en problemas fisicos y
psicosociales. Este apoyo debe incluir nuevos soportes
escolares que permitan que los jovenes logren conciliar
maternidady estudios.

Varios autores critican con vehemencia, a la luz del
impacte en las politicas piblicas, las campafias de
movilizacién social que usan la palabra de orden nifias
teniendo nifias/nifios, En muchos puntos en la historia
del mundo, casarse y tener hijos es una norma en la
adolescencia de las mujeres. De esta forma, definir como
“nifias” a las adolescentes que quedan en embarazo refleja
una construccién cultural del final de la infancia que era,
considerablemente, més tardia que la transicién actual. El
embarazo de una adolescente/nifia es la consecuencia de
dos aspectos relacionados, pero diferentes: mantener
relaciones sexuales ¥y no usar métodos anticonceptivos
eficientes.

Cuando se considera a la adolescente embarazada
como nifia, los procedimientos van en el sentido de cohibir
su sexualidad, pues el ejercicio pleno de la sexualidad es
reservado a mujeres adultas (Pearce, 1993). Por cl
contrario, si el énfasis se da al sexo mds seguro, se trata a
la adolescente como adulta, porlo menos en el plano de la
sexualidad, abriendo caminos para politicas piiblicas en
consonancia con la aceptacion de que las mujeres
adolescentes también son activas sexualmente.
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EMBARAZO EN LA ADOLESCENCIA:
BREVE HISTORIA, FASES Y TENDENCIAS
DOMINANTES:

ATi08 30 y 40 el embarazo en la adolescencia
es comprendido a partir de la nocién de riesgo
biolégico: {ntimamente asociado al bio-
naturalismo.

En los afios 50 en los EUA el embarazo y la
adolescente pasaron a ser conjuntamente tratados a
través del tema obstétrico-pediatrico, colectivo y
con énfasis en la prevencion.

Entre los afios 50 y 60 la adolescente
embarazada pasd a ser problematizada en una
dimensién mis amplia.

En los afios 70 surgen las primeras
propuestas dela temdtica comunitaria.

Enlos afios 80 se da el direccionamiento de
la estrategia de la Salud Piblica para los grupos mas
vulnerables de la sociedad con una tarea nueva,
capaz de prevenir el embarazo a pesar del deseo de
laadolescente.

Afios 90 se fortalecen los abordajes de
prevencidn y, por otro lado, el enfoque critico del
discurso tradicional de la Salud Pablica sobre la
adolescente embarazada, considerdndose la
necesidad de que cuestionemos la concepcidn
negativa y moralista que se apoya en el criterio de
edady concibe el embarazo como problema.

Fuente: Basado en el analisis de
Alberto Reis (1993) con base en
articulos del area de salud
indexados por el index medicus
sobre el tema adolescente

** El index medicus retne periédicos internacionales del area de la salud

Procedimiento

1. Haga una lluvia de ideas con las participantes para
enumerar las distintas etapas del embarazo, del
embarazo al posparto (periodo que empieza
inmediatamente después del parto y sc extiende como
seissemanas). Escribalas etapasen una hoja de papelde
rotafolio para que las participantes se refieran a ellas
durante los siguientes pasos de la actividad. (Ver cuadro
Trimestres de un Embarazo).

2. Divida a las participantes en dos grupos. Expligue que
el primer grupo debe comentar sobre las diferentes
etapas del embarazo y el segundo grupo debe comentar
sobre el parto y el periodo posparto (tanto en la casa
como en las instalaciones de servicios médicos). Diga a
los grupos que deben desarrollar cinco escenas fijas que
representen diferentes experiencias de las ctapas que
estdn discutiendo. Las escenas deben ser presentadas
sin movimiento ni didlogo, parecidas a una fotografia, y
en el orden querealmente ocurren las etapas.

3. Permita 25 minutos para que los grupos comentan las
etapasydesarrollen las escenas fijas.
4. Invite a los grupos a presentar las escenas que
desarrollaron. Recuerde a las participantes que no
deben hablar durante la presentacién de las escenas de
sugrupo. Pidales que traten de sostener cada escena por
30 segundos. Mientras cada grupo presenta sus escenas,
la facilitadora debe hacer al otro grupo las preguntas
siguientes:

o ¢Quérepresentaesta escena?

oéDénde se estd llevando acabo?

o ¢Quién estd presente? (la mujer, su pareja,

doctores, amigos, etc.)

0¢éQué pueden estar diciéndose los personajes?

5. Después delapresentacionydiscusion delasescenas,
use las preguntas de abajo para facilitar la reflexion

Preguntas para Discusién

& 2Qué etapas del embarazo sc presentaron? éCudles
son las similitudes y diferencias entre las diferentes
etapas del embarazo?

& éIncluyeron las escenas a mujeres buscando
scrvicios de salud? ¢Qué clase de servicios?
¢EBstan facilmente disponibles estos servicios en su
comunidad? ¢Las mujeres generalmente los
buscan?

& ¢En las escenas presentadas, hubo alguna situacion
de negligencia, discriminacién, o mal servicio de
parte de los profesionales de salud? ¢Sucede esto en
la vida real? éQué pueden hacer las mujeres en esta
situacién? (Ver el Cuadro de Texto La
Humanizacién del Parto).

# ¢Qué edad tenian las mujeres que se representaron
en las imagenes? éCreen ustedes que las mujeres
jévenes y las mujeres adultas tienen experiencias
diferentes conel parto?

& ¢Creen que los prestadores de servicios de salud las
tratan de manera diferente?éPor qué o por qué no?
¢Creen que en sus familias y comunidades las tratan
de manera diferente? ¢Porqué o por qué no?

e

¢Estaban también presentes las parejas de las mujeres

enlasescenasrepresentadas?

> ¢En la vida real, participan los hombres en las
diferentes etapas del embarazo de una mujer? Sies asi,
éeuando y ¢cémo? Sino, épor qué no? (Ver Cuadro de
Texto Los padres durante la gestacién, el parto y

, bosparto).

5% ¢Tiene derecho una mujer de tener a alguien que la

acompafie durante las visitas prenatales? ¢Y durante
_, elparto?

" ¢Por qué es importante que la pareja/el compafiero la

acompafie y apoye durante el periodo prenatal, el

partoyel posparto?

cCusles son los beneficios de que los hombres se

involucren en estas diferentes etapas?

¢Como pucden las mujeres involucrar a sus parejas en

lasdiferentes etapas del embarazo, partoy posparto?

¢Como pueden asegurar que ustedes y otras mujeres

en su comunidad tengan la necesaria informacion y

apoyo para marntenerse seguras y sanas durante el

embarazoy el parto?

%

%
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El papel del padre durante la gestacién, el
nacimiento y posparto*

Es importante que los hombres tengan la oportunidad
de desarrollar las habilidades necesarias para ser
buenos padres y estar involucrados en los muchos
aspectos de las vidas de sus hijos. A los padres se les
debe permitir y estimular a que experimenten la
alegria del nacimiento y crecimiento de sus hijos.
Estas experiencias deben ser compartidas con la
madre, sin importar si estdn o no juntos en una
relacibn.

Esimportante recordar que:

- Todo padre tiene el derecho de participar en los
cuidados prenatales, que pueden ser muy importantes
para el hombre, la mujer y el hijo. Tiene el derecho de
estar informado acerca del progreso del embarazo, la

Cierre

En todo el mundo hay muy poco conocimiento
de los derechos que tienen las mujeres
embarazadas, incluyendo el derecho a servicios
de calidad y a la presencia de una pareja o un
compafiero durante e] parto. Estos derechos
deben estar garantizados para todas las |
mujeres, independientemente de la edad, raza o
clasey es importante que ustedes ayuden a crear
conciencia de estos derechos entre las mujeres y
los hombres ensus comunidades.

Trimestres del Embarazo”

Hay tres etapas del embarazo llamadas trimestres. Cada trimestre es de tres meses. La palabra
“trimestre” viene de una palabra en latin que significa “tres meses de duracién”. Los tres trimestres del
embarazo son una manera de dividir las 40 semanas en etapas separadas méas pequefias. El primer
trimestre es la etapa temprana del embarazo desde la concepeidn hasta las 12 semanas de gestacion.
Durante el primer trimestre ambos, el cuerpo de la madre y el feto, estin cambiando rapidamente. Los
signos comunes de un embarazo temprano en las mujeres incluyen: ndusea, a veces con vémito por la
maflana; aversiones a la comida y antojos; acidez e indigestion; fatiga; senos sensibles; problemas del
cutis; necesidad de orinar con frecuencia; estrefiimiento; dolores de cabeza, mareos o desmayos. Para

salud del feto y cualquier problema potencial que
pudiera presentarse durante la gestacion.

- Durante el parto, un padre tiene el derecho de ser
reconocido como el padre, no un visitante, en la
unidad de servicios de salud.

- El padre debe estar presente durante cualquier
consulta posparto para que pueda recibir informacién
acerca delos cuidados del bebé.

el feto, los cambios y el desarrollo m4s dramadticos ocurren durante el primer trimestre. Es durante
este primer trimestre que el feto estd mdis susceptible a dafios por sustancias como alcohol, drogas,
ciertos medicamentos y enfermedades como la rubéola.

Durante el segundo trimestre, la mujer puede notar que el abdomen empieza a crecer. Para el feto, el
crecimiento continiia ripidamente de aqui al nacimiento se desarrollan m4s los érganos como el
corazén y los rifiones, se forman las cejas y las ufias, la piel esté arrugada y cubierta de vello fino, se dan
periodos de actividad y de quietud a medida que el feto se mueve, patea, duerme y despierta. El cordén
umbilical sigie engrosdndose ya que lleva el nutrimento al feto. Sin embargo, las sustancias nocivas
pasan también a través del cordén umbilical al feto, de manera que hay que evitar el alcohol, tabaco y
otros peligros conocidos. El segundo trimestre es a menudo el mas placentero fisicamente para la
mayoria de las mujeres. La ndusea con vémito de las mafianas desaparece y la extrema fatiga y
sensibilidad de los senos generalmente disminuyen.

Eltercer trimestre del embarazo generalmente va de la semana 28 hasta la 40, aunque pueden nacer
bebés sanos un poco antes o después. Aunque la mayoria de las mujeres pasan por muchos de los
mismos cambios fisicos durante este tiempo, no hay dos embarazos iguales. El feto sigue aumentando
de peso y tamario y los sistemas del cuerpo acaban de madurar. La madre puede sentirse més
incomoda ahora a medida que sigue subiendo de peso y empieza a tener falsas contracciones de parto
(llamadas contracciones de Braxton-Hicks).

Algunas mujeres estan cada vez mas incémodas a medida que se aproxima la fecha prevista. Mientras
el feto aumenta de tamaiio y llena la cavidad abdominal, algunas futuras madres tienen dificultades
para respirar profundamente o ponerse comodas para dormir en la noche, mientras otras estan libres
de incomodidades esperando ansiosamente la llegada de su nuevo hijo o hija.

Durante el tercer trimestre, es buena idea empezar a tomar clases de parto en preparacion para el gran
dia especialmente en el caso de primeros embarazos. Si piensa amamantar, puede ser de utilidad
tomar una clase de amamantamiento.

La Humanizacién del Parto"

La humanizacién del parto comprende reconocer los derechos bésicos que se les deben reconocer a todas
las mujeres durante el embarazo y el parto. Estos incluyen: el derecho a elegir el lugar del nacimiento; el
derecho a tener una pareja o compafiero de su eleccién presente durante el trabajo de parto y el
nacimiento; el derecho a ser atendida por profesionales de la salud competentes y compasivos; cl derecho
a aceptar o rechazar procedimientos, medicamentos, pruebas y tratamientos y a que se respeten sus
decisiones; el derecho a recibir informacién, con anticipacion, acerca de los riesgos y beneficios de todos
los métodos disponibles para aliviar el dolor durante el parto, incluyendo métodos que no requieren del
uso de drogas, y el derecho a dar a luz en la posicién que ella elija, sin estar llena de tubos, cables u otros
aparatos.

Desafortunadamente, a muchas mujeres en muchos sitios no se les respetan estos derechos y, por lo
general, hay muy poco reconocimiento de este problema. Varios procedimientos que han demostrado ser
peligrosos e inefectivos siguen usandose en muchas unidades de salud, a pesar de que deberjan haberse
eliminado hace mucho tiempo. Algunos ejemplos incluyen: inmovilizacién; posicionamiento horizontal
durante el parto; uso rutinario de enemas (lavados intestinales); rasurar el vello piibico de la madre y
episiotomias (cortar y coser la vulva y la vagina); suministro de oxytocina para inducir el parto; y forzar a
una mujer a que puje.

“Texto lomado del folleto “paternidade: uma questao politica”, instituto PAPAI/BRasil (2000)
Vinculo Programa H ** Dossié Humanizagao do Parto, adaptado por Rede Feminista de Satde, Directos Sexuais e Direitos Reprodutivos Sao Paula, Brasil, 2002; Our Badies,
Seccidn 2 Actividad 8: El Mural Egipcio: Embarazo Adolescente ourselves: a new edition for a new era/ The Boston women's health book collective 2005

YTomadode http:/ /womens-health.health-cares.net/pregnancy-stages.php
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‘ Actividad 21: Ser madre

Procedimiento
1. Divida alas participantes en dos grupos.

2. Explique que cada grupo debe aportar la historia de una
mujer jéven. Enfatice que la tinica informacion que
tienen es que la persona es una madre. Todo lo demas lo

deberdn discutir y crear.

preguntas deben ayudarlas a guiar su reflexién:
o ¢Coémosellamayquéedadtiene?

¢Dénde vive?

£Qué aspecto tiene?

¢Quéle gustahacer?

¢Ella planeé ser madre?

<Tiene otros hijos?

¢Estudia o trabaja fuera de la casa?

&Vive con su pareja?

© 000000

anos?

o ¢Engeneral, cdmoes suexperiencia de ser madre?

Digales que las siguientes

&Qué estaré haciendo dentro de cinco afios? ¢En 20

Pida a cada grupo que haga una presentacién basada en la
historia que crearon. Pueden escribirla para leerla en voz

alta o desarrollar una dramatizacién paraactuarla.

Después de la presentacién de sus historias, use las

preguntasde abajo para facilitar la reflexion.

Cierre

En los dltimos cincuenta a sesenta afios, las
opciones de las mujeres en cuanto a la maternidad
han cambiado significativamente. Histricamente,
las reglas sociales rigidas y la falta de acceso al
control natal significaban que las mujeres tenian
poco control sobre si tenfan hijos o no, cuando y
cudntos. Aunque algunas mujeres hoy ya tienen mas
control y opciones en cuanto a la maternidad,
muchas mujeres atlin no los tiencn. La familia y la
cultura atin el ser madre como una parte central de la
identidad y la realizacién de una mujer. Més ain,
ciertos modelos de madres por ejemplo, aquéllas
que sacrifican todo por sus hijos y su familia son
idealizadas y otras aquéllas que trabajan fuera de la
casa son a menudo criticadas. Es importante que
cada mujer decida por si misma si quiere ser madre y
cbmo, y tenga presente que mientras cuidar a otros
puede ser muy satisfactorio, es importante también
quese cuide ella misma.

Vinculo Manual
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Preguntas para Discusién

RSN

%

¢Sonlas madres de las historias ideales o realistas?
éCuales fueron las similitudes y diferencias entre las
historias?

dTiene la madre de la historia caracteristicas en
comtn con las mujeres del grupo? ¢Cuéles? éTiene
caracteristicas diferentes? ¢Cudles?

¢Deben todas las mujeres ser madres? ¢Por qué o por
quéno? éComo responde la gente alas mujeres que no
quieren tener hijos?

¢Cémo deben involucrarse los hombres en las
decisiones acerca dela maternidad?

¢Cuando una mujer se vuelve madre, qué espera de
ellalacomunidad?

¢Cuando una mujer no puede tener hij@s por decision
o dificultad de embarazarse, como es vista por la
sociedad?

dlas expectativas de ser madre son actualmente
similares a las expectativas del pasado? ¢Son
diferentes? ¢CHmo?

¢Son diferenteslas expectativas de ser madre a las de
ser padre? ¢De qué maneras? ¢éQué piensan ustedes
deesto?

¢Cémo podemos aceptar y apoyar més las decisiones
delasmujeres accrea dela maternidad?

<Qué aprendieron en esta actividad? ¢Aprendieron
algo que podria ser aplicado a su propia vida y
relaciones? ¢Haran algin cambio como resultado de
estaactividad?

Las actividades sobre trabajo, particularmente la Actividad 28: ¢Cudl es el trabajo de una mujer?, pueden ofrecer
una oportunidad de diseutir mejor los retos que implica el equilibrarla maternidad con el trabajo fuera de la casa, asi
comolaimportancia de compartir el cuidado de los hijos y las responsabilidades domésticas con los hombres
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Actividad 22: Todo al mismo tiempo )

i

Procedimiento

Parte 1: El rol de la mujer y del hombre en el cuidado

deloshijos

1. Divida a las participantes en tres grupos mas pequenos.
Pida a uno de los grupos que salga del salén un momento.
Diga a los otros dos grupos que uno representara a
“hombres con hijos” y el otro representara a “mujeres con
hijos”. Pida al tercer grupo que regrese al salén y digales
que ellas seran el “publico”. Nota: Es importante que el
grupo del “piblico” no sepalo que se les asigné a los otros
grupos.

2. Diga a los primeros dos grupos que se coloquen en las
esquinas opuestas del salén. Expliqueles que usted va a
mencionar diferentes momentos del dia y ellas deberan
actuar en silencio la actividad que estarian realizando en
ese momento particular, dependiendo de si son mujeres
con hijos u hombres con hijos. El tercer grupo sera
responsable de observar las actividades que representen
los dos grupos en diferentes momentos del dia.

3. Mencione diferentes momentos del dia, por ejemplo:
5am, 10am, medio dia, 3pm, 5pm v 1opm. Mientras
menciona cada hora, los primeros dos grupos deben
empezar a actuar las actividades que las mujeres con hijos
o los hombres con hijos estarfan realizando en ese
momento del dfa. Permita unos minutos para que sigan
actuando las actividades asociadas con una hora
particular antes de mencionar otro momento del dia. La
facilitadora también puede mencionar momentos y dias
mas especificas, por ejemplo: 6am en un dia feriado,
medio dia de un sdbado, 3pm de un lunes. Recuerde al
tercer grupo que ellas deben observar a ambos grupos e
identificar las similitudes y diferencias para comentarlas
después.

4. Pida al tercer grupo, el designado como “ptblico” que
comparta con las demds algunas de las similitudes y
diferencias que observaron. Preglinteles si piensan quela
representacion de las actividades imitd de manera precisa
lo que sucede en sus hogares y comunidades.

5. Después de una breve reflexién acerca de esta parte de la
actividad, explique al grupo que va a realizar una
actividad mas para subrayar las diferencias en la
participacién del hombre y la mujer en el cuidade de los
hijosy lastareas domésticas.
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Parte =z:

Roles, responsabilidades y

oportunidades: Llevando la cuenta

1.

g

Diga a las participantes que permanezcan en sus
tres grupos més pequefios o dividales en tres
grupos diferentes.

Distribuya copias de ta Hoja de Recurso 22
Explique que cada grupo debe reflexionar y tratar
de responder todas las preguntas de la hoja de
recurso.  Permita 25 minutos para estas
discusiones de lo grupos. Para grupos de baja
escolaridad, la facilitadora debe leer las preguntas
evozalta.

Pidaalos grupos que presentensus respuestas a las
preguntas y que las escriban en una hoja de
rotafolio.

Use las preguntas de abajo para facilitar la
reflexién sobre los roles de la mujer y del hombre
en el cuidado de los hijos y las tareas domésticas.
Estimule a las participantes a que hagan
conexiones a amnbas actividadesen estasesion.




e

Preguntas para reflexion

¢Cuéles son las diferencias en la participacién de la
mujery del hombre en el cuidado de los hijos?

# {C6mose relacionan estas diferencias alos diferentes
roles y oportunidades del hombre y de la mujer fuera
delhogar (¢j.: escuela, trabajo)?

# iEnsuopinién, équétipo de derechos deben tenerlas
mujeres en cuanto ala maternidad y el trabajo? ¢Y los
hombres, qué tipo de derechos deben tener en cuanto
a la paternidad y el trabajo? (Si es posible, la
facilitadora debe contribuir a esta reflexién con
informacién sobre las leyes nacionales sobre las
vacaciones por maternidady por paternidad).

¢Es posible para una joven ser madre, estudiar y
trabajar? (Quétipo de apoyo necesita?

bios en sus propias vidas y relaciones?

Vinculo - Manual

%

¢Son algunas responsabilidades mas
importantes que otras?

¢Qué esperan generalmente las mujeres de los
hombres en términos de su participacién en el
cuidado delos hijos?

¢Son los hombres tan capaces de atender a los
hijos como las mujeres? ¢Por qué o por qué no?
¢Es importante para las mujeres y sus parejas
poder compartir el cuidado de los hijos y las
labores domésticas? Por qué o por qué no?
¢Cuindo un hombre estd desempleado, puede
contribuir alastareas domésticas?

¢Cudles son los beneficios de que los hombres y
las mujeres compartan igualmente el cuidado de
los hijos ylas responsabilidades del hogar?
éCOmo puede una mujer encontrar tiempo para
cuidarse ella en medio de todas sus
responsabilidades?

Qué aprendieron durante esta discusién? Cémo
las puede ayudar esto a hacer cambios en sus
propiasvidasy relaciones?

Cierre

Las mujeres a menudo equilibran
muchos roles y responsabilidades dentro y
fuera del hogar. Entérminosdel cuidadodelos
hijos, son amenudo las mujeres quienes toman
las principales responsabilidadcs. Es
importante recordar, sin embargo, que si un
padre se involucra en el cuidado de los hijos y
como lo hace, esto no estq ligado a
caracteristicas biolégicas, sino depende més de
como son educados los hombres y las mujeres y
si se les educa para creer que los hombres
también pueden cuidar a los hijos. Aunque las
niflas y las mujeres son con frecuencia
educadas desde chicas a cuidar nifios, los
hombres también pueden aprender a cuidar a
un nifio y aprender a hacerlo bien. Como
madres, hermanas y esposas, ustedes pucden
estimular a los nifios y los hombres a participar
en el cuidado de sus hermanos y otros nifios
para que practiquen las habilidades necesarias
para ser buenos padres y brindadores de
cuidados.

Lasactividades enlaseccitn de trabajo ofrecen una oportunidad de explorar a fondo muchos de los temas tratados en
estaactividad sobre los roles ylas responsabilidades de las mujeres ylos hombres en la esfera doméstica.

Vinculo ProgramaH
Todas las actividades enla Seccién 2 Paternidady Cuidados.
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Hoja de Recurso 22

Roles y responsabilidades: Tomando inventario

Preguntas

Hombres

Mujeres

Ambos

1) ¢Quién pasa méas tiempo en la escuela a lo largo de su vida?

2) ¢Quién falta més seguido al trabajo para cuidar a hijos u
otros parientes enfermos?

3) ¢Quien lleva generalmente a los hijos o a las hijas a
las consultas medicas, quién va a las reuniones escolares?

4) ¢Quién maneja generalmente las finanzas del hogar?
<Quién gana salarios mas bajos?

5) ¢Quién ocupa generalmente los puestos wés altos en las
cmpresas y el gobierno?

6) ¢Quién es generalmente responsable de la educactn de los
hijos?

7) £Quién es generalmente responsable de las labores dongsticas
cotidianas?

8) ¢Quién tiene generalmente mds tiempo libre?

0) ¢Quién tiene generalmente la tutela de los hijos?
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PREVINIENDO Y VIVIENDO CON VIH / SIDA

INTRODUCCION

éPor qué es importante trabajar la prevenciéon de VIH/SIDA con mujeres jovenes?

El deber ser femenino o masculino afecta de manera diferenciada a la salud de mujeres y hombres, incluyendo la
salud sexual y reproductiva, de ahila necesidad de crear estrategias de trabajo especificas para uno y otro género.
En lo referente a la prevencién de las infecciones de transmisién sexual (incluso el VIH) el trabajo con mujeres
jovenes debe reconocer que:

Elindice de infeccién por VIH/SIDA entre
la poblacidn joven en todo el mundo ha
aumentado rdpidamente (67% de los
individuos recién infectados en paises en
desarrollo son jévenes entre 15 y 24 aflos
(ONUSIDA, 2004).

-En muchas sociedades, el placer de la mujer
cuenta poco y las nifias y mujeres jévenes son
educadas de tal forma que sepan poco sobre
sexo y sean mas recatadas. Al tener menos
oportunidades de hablar sobre su sexualidad,
las mujeres tienen también menos
oportunidades para reflexionar sobre

En el rango de 15 a 24 afios, las mujeres tienen tres précticas més placenterasy seguras.

veces mas probabilidades de ser infectadas por el VIH

que los hombres jévenes, y representan el 64% de la
poblacién joven que vive con VIH/SIDA en los paises
endesarrollo (ONUSIDA, 2005).

-El desequilibrio de poder y las desigualdades entre
hombres v mujeres pone a éstas especialmente a las
mds jévenes, en desventaja para ejercer practicas

-Elsilencio respecto ala sexualidad femenina ampliala
vulnerabilidad de las mujeres en lo concerniente a los
cuidados con el cuerpoy con la salud sexual (Ministerio
delaSalud,2007).

-La posibilidad de que sus compafieros reaccionen
violentamente también inhibe la negociacién del uso

sexuales seguras. del condén.

Tanto hombres como mujeres son socialmente inducidos a creer que ellos (los hombres)
tienen derecho a relaciones sexuales con sus mujeres (sean novias, compafieras ocasionales o
esposas) sin tener en cuentalo que ellas quieran ono.

En los comienzos de la epidemia, se creia que
solo las  parejas de consumidores de drogas o
mujeres que practicaban la prostitucian
conformaban grupos de riesgo para contraer
VIH/SIDA™. Sin embargo, a principios de Ja década
de los 9o, los estudios empezaron a senalar el
desplazamiento de la cpidemia hacia el sector
femenino, joven, pobre y va no en las grandes
ciudades, lo cual se debe a las condiciones de
vulnerabilidad de la poblacidn en dichos sectores de
la poblacién. En ese momento se iniciaron las
primeras acciones dirigidas especificamente hacia
las mujeres.

De esta forma, pensar en las condiciones de
vulnerabilidad femenina implica pensar en la
socializacion de nifios y nifias y en la dindmica de las
relaciones de género, incluyendo las condiciones que
estimulan el descuido frente a los hombres, la agresién
veldominio.

Por ello la importancia de potenciar habilidades
de las mujeres jovenes para reconocer su sexualidad
desde el placer, sus derechos humanos (incluyendo los
derechos sexuales y reproductivos), re-conocer las
formas para prevenir infecciones de transmisién
sexual y atender su salud sexual y reproductiva, con el
proposito de implementar acciones que detengan que
los rostros del SIDA sean cada vez mds jovenes, méis
pobres y més mujeres.

**Para elaborar estrategias de prevencion del SIDA, en los inicios de la epidemia se hablaba de “grupos de riesgo”. Después, este concepto
evoluciond a “comportamientos de riesgo” y actualmente se habla de “condiciones de vulnerabilidad”. El cambio de términos busca evitar la
estigmatizacion de las personas que pertenecian a los llamados “grupos de riesgo” y mas bien considerar los aspectos socioculturales y econémicos que,
dehecho, interfieren con el uso de métodos eficaces de prevencion.
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éQué factores contribuyen a la vulnerabilidad de las mujeres?

La vulnerabilidad de las mujeres jévenes para infectarse de VIH se
relaciona con factores biologicos, sociales, culturales y econdmicos.

Ademads de las desigualdades de género, entre los
factores sociales se destacan la discriminaciéon y el
prejuicio racial/étnico, la edad y las condiciones
socioecondmicas que dificultan el acceso a la
educacidén y a servicios de salud adecuados. Las
mujeres negras, Indigenas, migrantes y quienes
tienen menos recursos econdémicos son mas
vulnerables, debido especialmente a las
consecuencias de la discriminacién que enfrentan e
incluso situaciones de exclusién de los servicios
ptblicos (Ministerio de Salud, 2007). En las zonas
rurales, indigenas o en las periferias de zonas
urbanas, las mujeres también estdn marginadas dela
informacién, los servicios y del debate sobre
prevencién y atencibn, el cual todavia se concentra,
enlamayoria delos paises, en las grandes ciudades.

Muchas mujeres portadoras del VIH fueron
infectadas por sus compaileros con quienes tenfan
una relacién estable y de largo tiempo. La tasa de
infeccién por VIH entre mujeres casadas va en
aumento  comparativamente con las tasas de
infeccién en mujeres solteras sexualmente activas
(ONUSIDA, 2004). El matrimonio, muchas veces,
sirve como justificacién para no usarel condén. La
idea de que el condén se asocia con la infidelidad, es
un factor que obstaculiza ee el uso de este recurso
entre parejas y dificulta la negociacién sobre el
mismo.

Hay ideas religiosas que contribuyen a que las
mujeres sean vulnerables al VIH/SIDA. Todavia las ideas
que transmiten religiones con filosofia fundamentalista;
aceptan la subordinacidn sexual dela mujere impiden el uso
de condones y otros medios para cuidar de la salud sexual y
reproductiva. Diversos fundamentalismos crean fuertes
barreras al ejercicio pleno del gozo, del placer y el derecho.

De forma mas radical, algunos paises practican la
mutilacién de los genitales de las jévenes para disminuir el
placer en un ejercicio de controlar la sexualidad y la
reproductividad de las mujeres. En relacién a la vivencia de
la sexualidad v la reproduccién placenteras Simone de
Beauvoir dice “Tanto los paises latinos como los pafses de
Oriente oprimen a la mujer mas con el rigor de las
costumbres que con el de las leyes”( Lodofio1996). Asi,
muchas mujeres que viven en sistemas patriarcales no gozan
dela su sexualidad, ni de la seguridad del uso de  condones.
Sin embargo, es necesario resaltar trabajos de grupos como
Catholics for a free choice (Catdlicas por el derecho a
decidir) integrado principalmente por mujeres que
desarrollaron la campafia Condones porla vida: un esfuerzo
mundial, lanzada el Dia Mundial del SIDA en el afio 2001, la
cual representa un esfuerzo mundial de educacion piblica
sin precedentes y busca despertar conciencia sobre el
devastador efecto de la prohibicidn del uso del condén por
parte de los obispos catélicos; inicialmente la campafia se
lanzé con la leyenda Prohibir el condén es condenar a
muerte por SIDA a millones de seres humanos en un
esfuerzo por cambiar la politica del Vaticano y desafiar sus
agresivas actividades de cabildeo contra la disponibilidad y
el acceso a los condones en las areas del mundo de mas
riesgo.””

Un factor de vulnerabilidad que merece destacarse es la violencia cometida contra las mujeres. La violencia
fisica, sexual, psicoldgica, econdmica o de otro orden, constituye un riesgo para la salud y aumenta la probabilidad de
tener una infeccién de transmisién sexual incluyendo VIH/SIDA. Muchas mujeres no estin en condiciones de
negociar una relacién sexual segura sin temer represalias, que pueden ir desde ataques de rabia y acusaciones hasta
malos tratos y violacién. Enmuchos casos, el temor a ser abandonadas o desalojadas de las casas y de las comunidades
contribuye para que las mujeres se sometan a relaciones sexuales desprotegidas. La combinacién entre violencia
estructural y asimetria de poder, hace méas dificil para las mujeres el acceso a informacion adecuada y, una vez que se
tiene, modificar comportamientos en las interacciones cotidianas (Barbosa, 2003).

La iniciativa de las mujeres para prevenir infecciones por VIH/SIDA, precisa no sdlo del acceso a
informacion sobre sexualidad, sino también de capacitacién para quelas mujeres reconozean su placer, asi como las
practicas sexuales de riesgo y tomar decisiones para cuidarsu cuerpoy susalud. Fortalecer esta iniciativa de manera
personal y grupal, puede ampliarse a una iniciativa de participacién, para buscar el acceso a servicios de salud de
calidad y a tecnologias amigables de prevencién, como el conddn femenino y los microbicidas con capacitacién en

habilidades de usoy de negociacién.

“La campafia ha sido patrocinada por Catholies for Freee Choice e implementada hasta la actualidad en Estados Unidos, Latinoamérica, Europa,
Africa y Asia, para mas informacién de esta campafia se puede consultar el sitio www.condomsglife.org.
“Sandillo J. Condones por la vida: un esfuerzo mundial. En Catholics for Free Choice. Conciencia Latinoamericana, Diciembre de 2004. Pag.

40.
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Previniendo y viviendo con VIH-sida

El principal método de prevencidn del VIH/SIDA para
personas sexualmente activas es el conddn, un método
de barrera que previene infecciones de transmision
sexual ysirve también como anticonceptivo. Asi pues, es
necesario asociar el preservativo a una estrategia
moderna de vida saludable y de biisqueda del placer. El
conddn mas antiguo es el masculino, cuyos origenes se
remontan al antiguo Egipto. Desde su primera
produceién, se han perfeccionado los materiales para
que sean Inas seguros y permitan mayor placer.
Actualmente, la mayoria de los condones son de latex,
pero también los hay de poliuretano. El uso del condén
puede ser un recurso para que las relaciones sexuales
sean vividas con menos preocupaciones, de forma mas
librey a partir del didlogo entre compaiieros sexuales.

El condén femenino o vaginal (ver hoja de apoyo 16 A) es
otra opcién para prevenir la transmisién del VIH a través
de la penetracién vaginal y puede ser una herramienta
para promover la autoconfianza y 1a autonomia sexual de
las mujeres, en la promocién de mayor equidad en las
relaciones sexuales.

Una vez que se coloca el condén femenino (o vaginal) cs
capaz de aumentar el poder de negociacién sobre el uso
del preservativo.

Elexamen del VIH es otro recurso en la prevencién del
SIDA para detectar la infeccion de VIH. Conociendo el estado
serolégico es posible adoptar el tratamiento adecuado y
prevenir otras infecciones.

En casos donde ambos miembros de la pareja son
portadoras del VIH, el uso constante y adecuado del condén
previene la reinfeccién y evita que aumente la carga viral de
ambos. - Es por ello que se necesita promover el examen
como un medio de cuidado hacia nosotras mismas y hacia
otras personas.

En México se han hecho estudios que muestran® que
existe menor resistencia masculina al uso del condén
vaginal; las mujeres pueden ponérselo antes del
encuentroy no es necesario pedirle al compafiero que
seloscoloque.

Con el condén vaginal, las mujeres se tornan mas
activas en el uso de métodos que preservan su salud
sexualy reproductiva.

Sin embargo, necesitamos estar atentas para que el
condén femenino no acarreé mayores
responsabilidades para la mujer con relacién a la
salud sexual y reproductiva, y mas bien sea un
elemento para el uso alternado de conddn femenino y
masculino

¢Cémo cs el condon femenino o vaginal?
# Mide 17 centimetros delargo.
#*Es una funda delgada, suave y holgada de plastico de
poliuretano (40% mas fuerte que el latex).
#*Combina las caracteristicas de un condén masculino y un
diafragma.
# Es un método anticonceptivo de barrera con eficacia de
hasta 95% siempre y cuando su uso sea correcto y
sistematico.
#Tiene una medida tinica de didmetro-y se adhiere bien al
tejido de las paredes dela vagina.
# Tiene dos anillos flexibles: un anillo interior en el extremo
cerrado, quec se usa para insertar y colocar el dispositivo
dentro delavagina hasta el cuello del (itero. El anillo exterior
queda fuera de la vagina para cubrir los genitales externos e
impedir que el conddn se deslice dentro dela vagina.
#Dado que el disposilivo est4 hecho de poliuretano, puede
usarse con cualquier tipo de lubricante sin dafiar su
integridad.
# Forma una barrera entre una y la otra pareja para
prevenir que se compartan los fluidos corporales
(espermatozoides, la sangre o la saliva) Esto ayuda a
prevenir infecciones de transmisién sexual y a planear
embarazos.
#"Se puede poner hasta ocho horas antes de la relaciéon
sexual

“ INICIATIVA MEXICANA PARA LA DISTRIBUCION DEL CONDON FEMENINO. GIRE. SISEX. SIPAM. COMITE PROMOTOR. IMEFE M
www.insp.mx/glams/biblioteca/documents/monserra.ppt consultado el 20 de agosto del 2007

117




El papel de las mujeres ha sido fundamental en el cuidado de las personas que son portadoras del virus. En muchos paises
existe el caso de los “huérfanos del SIDA” en el que, muchas veces, las abuelas se encargan de cuidar a los nifos. Las
mujeres jévenes suelen asumir el cuidado de los familiares enfermos (Ministerio de la Salud, 2007). De esta forma, la
mayor carga social de la epidemia del SIDA recae sobre las mujeres, principalmente en las familias de menores recursos
econdmicos La enfermedad de uno de los miembros, generalmente compromete los ingresos familiares que se reducen sélo
al salario de la mujer, quien ademés debe cuidar del familiar enfermo (Ministerio de Salud, 2007). En estos casos, es
fundamental estimular la participacién de los hombres y fortalecer a la mujer que se encuentra en situacién de pobreza
mediante acciones que aumenten sus ingresos y la participacién en instancias de control social y movilizacién politica. Es
evidente que los hombres tienen la capacidad de cuidar a los nifios(as) y a otros miembros de la familia que viven con SIDA.
Es necesario abrir espacio para discutir cémo hacerlos participes en dichos cuidados.

El cuidado femenino, si se acompana de reflexién y estimulos a la participacién comunitaria en la causa del SIDA, puede
tener un efecto empoderador, sobre todo si las mujeres se reconocen como iniciadoras del cuidado. En Rio de Janeiro,
Brasil, los casos de personas que viven con VIH en la comunidad han merecido los cuidados de algunas mujeres,
principalmente lideres locales, que son reconocidas por su papel de lucha por la salud en la comunidad (Fonseca, 2004).
Dichas lideres acompaiian de cerca el sufrimiento, aumentado por la falta de recursos, de los portadores del virus y ellas
tienen un papel educativo importante en la comunidad, a partir de su participacién en la iglesia 0 en asociaciones
comunitarias. El cuidado del bienestar y ]a salud del otro se vuelve una extensién de las tareas domésticas, del cuidado de
los hijos, hacia la comunidad. La conciencia sobre la posibilidad de extender sus tareas a favor de mejoras para la
comunidad es la motivacién principal de la accién de las mujeres. El trabajo de prevencién que desarrollan las mujeres en
estas comunidades contribuye incluso para el propio cambio de actitudes y el respeto a la sexualidad y a las diferencias
(Fonseca, 2004). De esta forma, la participacion de ellas otorga un nuevo significado a su papel como esposas, madres,
cuidadoras y ciudadanas (Fonseca, 2004). En este caso el trabajo de prevencion del SIDA ha tenido un efecto empoderador
importante para las mujeres que participan en este movimiento y es fundamental que en las actividades educativas
estimulemos el cuidado y la participacién comunitaria de mujeres jévenes.

Conclusiones

Enla prevencion del VIH/SIDA es importante promover el uso de condones.
También es necesario activar otros mecanismos de proteccion y promocién de la
salud sexual y reproductiva para las mujeres jévenes, como: la construccién de
redes comunitarias de apoyo, cuestionar los estereotipos sexuales, estimular la
autonomia y el fortalecimiento de Jas mujeres en cada una de las etapas de lavida y
promover que ellas pueden tener iniciativa para el cuidado de su propia salud.
Incluir alos hombres en las acciones de prevencién también es fundamental parael
cuidado de la salud, pues la prevencién y atencidn a las personas que viven con
VIH/SIDA es relacional, es decir, involucra a mujeres, hombres e instituciones
sociales.

Las acciones de cuidado entre las personas de la comunidad necesitan ser
valoradas y a la vez estimuladas. Son fundamentales tanto las estrategias
comunitarias como el reconocimiento de que las personas de la comunidad, o del
lugar, desarrollan acciones importantes. Las mujeres reconocidas como agentes o
lideres locales que conocen la comunidad y tienen una buena relacién con ella,
consiguen crear estrategias de prevencién mas adecuadas o reconocen dificultades
mejorque alg@in profesional delasalud, que no pertenece al lugar, podriareconocer
(Fonseca, 2004), Se puede estimular a las participantes para que identifiqueny
reconozcan a las lideres comunitarias que desarrollan acciones de prevencién en su
localidad para promover la participacién comunitaria. El contacto con
representantes de asociaciones comunitarias ayuda ala reivindicacién de politicas o
acciones que van méas alla de actividades educativas, y que son importantes parala
prevenci6én del SIDA, como la distribucién accesible de condones masculinos y
fermeninos, asi como la iniciativa de distribucién y uso del condén femenino, la
promocion de los derechos humanos de las mujeres, la seguridad econdmica y el
liderazgo en ambientes afectados por el VIH/SIDA, ademés del derecho de las
personas portadoras del virus a recibir tratamiento adecuado y eficaz, por encima de
los intereses puramente econdémicos y de Jucro.
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Procedimiento

1. Antes de la sesion, elija cinco perfiles de la Hoja de Recurso
23A o haga cinco perfiles que serfan los mas adecuados al
contexto en que estd trabajando. Escriba estas frases en
pequefios pedazos de papel (una frase por papel). Nota: La
facilitadora no debe incluir los resultados de la prueba del
VIH/SIDA en estos pedazos de papel. Los resultados sélo se
revelaran méstarde en laactividad.

2, Explicitar a las participantes que esta actividad es para
diseutirlavulnerabilidad de las mujeres al VIH/SIDA.

3. Repase con las participantes lo que es el VIH/SIDA y cémo se
transmite (Hoja de Recurso 23B). Nota: El tiempo
necesario para este repaso estard basado en el conocimiento
previo del grupo. Es importante, sin embargo, que las
participantes tengan un claro entendimiento de cémo se
transmite e] VIH/SIDA antes de que empiecen esta
actividad.

4. Pida cinco voluntarias. Distribuya los perfiles que escribié
en Jos papelitos o, para grupos de baja escolaridad, susurre
un perfil al oido de cada participante. Diga a las voluntarias
que van a ponerse en los zapatos de la persona cuyo perfil
recibieron.

5

6

A

8

9

. Pida a cada voluntaria que se presente al grupo, de acuerdo

con el perfil que recibié. Cada voluntaria debe darle un
nombre 4 su personaje ¢ incorporar libremente manierismos
y comportamientos en la presentacion de su personaje.

. Explique a las otras participantes que ellas deben hacer
preguntas para conocer mejor a estos cinco personajes.
Enfatice a las voluntarias representando a los diferentes
personajes que deben ser creativas para contestar las
preguntas, pero que siempre deben tener presente la
descripeion del perfil que recibieron.

Después de aproximadamente 20-25 minutos de
introducciones y preguntas, la facilitadora debe decirle al
grupo que estas cinco mujeres fueron a hacerse la prueba del
VIH/SIDA y estan a punto de recibir los resultados.
Pregiinteles cuales piensan que seran los resultados de la
prueba de cada mujer.

.Distribuya los resultados de la prueba a cada mujer (éstos
deben basarse en los resultados mencionados en la Hoja de

Recurso 234 junto con cada perfil) y pidales que los compartan
contodoel grupo.

. Use Jas preguntas de abajo para facilitar una discusién acerca
de las reacciones del grupo alos resultados y las complejidades
delavulnerabilidad de las jovenes al VIH/SIDA.

25 . L, - i .
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Preguntas para Discusién

Preguntar a las personas que representan los roles de las
mujeres

#%{Como se sintieron en este papel?
#* ¢Coémo se sintieron al recibir el resultado?
# iQuieren agregar algo més en relacién asu personaje?

Vulnerabilidad

#¢Quésituaciones sociales hacen més vulnerables a las
mujeres para infectarse de VIH?

#éQué situaciones personales hacen més vulnerables a
las mujeres para infectarse de VIH?

¢Qué caracteristicas bioldgicas hacen vulnerables a
las mujeres para infectarse de VIH?

Para quienes preguntan

¢Cémo sesienten en ese lugar? Observando, preguntando.

#* éQué opinan de conocer los resultados de la prueba?
fr'.Hay riesgo de infeccion de VIH paralas mujeres que
tienen relaciones sexuales con mujeres? (ver cuadro
“consejos para relaciones lesbianas seguras)

féAlguien quiere agregar algo mas?

#ila experiencia de esas mujeres es comin? dalguien
conoce unasituacion parecida?

#5éQue caracteristicas son  mas freqgiientemente
asociadas a esas mujeres?

#iQue puede haber ocasionado el resultado del
examen diferenciado para esas mujeres?

#éCuales son las situaciones quevuelven alas mujeres
mas vulnerables ?

#¢Comose puede protegeruna mujer del VIH?
##élna mujer generalmente conversa con su pareja
sobre el VIH/SIDA?E Por qué ?

#¢Que factores inhiben a las mujeres para conversar
sobre VIH/SIDA con su pareja?

#°¢Como la pareja puede contribuir para disminuir la
vulnerabilidad de al VIH/SIDA?

#¢ Una mujer que tiene muchas parejas corre mas
riesgo de infeccién por VIH/SIDA?(Recuerde que una
persona puede tener varias parejas, lo importante es que
el preservativo sea utilizado en todas las relaciones)

#¢ Qué apoyos necesitan las parejas jovenes para
protegerse del VIH/SIDA?¢Este apoyo estd disponible
enlas comunidades?

#éQue aprendieron con esta atividad? ZAprendieron
alguna cosa que podria ser aplicada en su propia vida o
relaciones?

Cierre

La vulnerabilidad de las jévenes ante
el VIH-SIDA se encuentra principalmente
en normas de género sobre sexualidad. Se
asume con frecuencia que los “verdaderos
hombres” tienen muchas relaciones
sexuales y que las mujeres deben ser
recatadas y pasivas en asuntos sexuales.
Como resultado, las mujeres pueden no
siempre tener el poder y/o las habilidades
para comunicarse y negociar conductas
sexuales y prevencién. Factores como la
pobreza pueden hacer ain menos probable
que una mujer pueda negociar la proteccién
o hasta tener acceso a importante
informacién y servicios de salud sobre
prevencién. El promoverlos derechos de las
jévenes a estar libres de discriminacion,
coercién y violencia es un paso importante
para reducirla vulnerabilidad de las mujeres
jovenesal VIH/SIDA.

Vinculo Manual

Actividad 15: Prevencién y Placer ofrece una
oportunidad de discutir la negociacién del placer y
los condones enlas relaciones sexuales.

Vinculos Programa H

Seccibn 5 Actividad 2: Soy vulnerable cuando...
Seccidn 5~ Actividad 5: Firmas... sensibiliza
mostrando la rapidez y la forma de propagacién
del VIH

Actividad 8: Quiero...no quiero permite ensayar
herramientas parala negociacién del condén
Seccién 1 Técnica 12: éVulnerable yo? Puede
hacerse antes de esta técnica para abordar
comportamientos de riesgo para infeccién de VIH-
SIDA.

Consejos para Relaciones Sexuales Lesbianas Seguras

Las mujeres lesbianas estan en bajo riesgo de infectarse de VIH-SIDA u otras ITS. Sin embargo, la transmisién
puede ocurrir y necesitan conocer los riesgos y saber cémo protegerse. Durante el sexo oral o la penetracién
manual, se debe cubrir toda el drea vaginal o anal, 0 los dedos y manos, con un pedazo delatex, con una cubierta
de plastico o con un condén cortado y abierto o un guante delatex. Siempre deben usarse materiales nuevos al
pasar del ano a la vagina, o entre parejas. Los juguetes sexuales son personales y no se comparten y deben
lavarse con agua jabonosa caliente o con una solucién de cloro antes de usarse.

HOJA DE RECURSO z3A

PERFILES PARA DISCUSION

gusta salir y no tiene hijos.

. RESULTADO DE LA

PERFILES PRUEBA
1. Mujer de 26 afios, secretaria en un despacho contable. Ha estado
saliendo con Santiago 4 afios y en ese tiempo ha tenido relaciones NEGATIVO
sexuales con otros hombres
2. Mujer de 30 afios, ama de casa. Esti casada y tiene una hija de 5
afios y un hijo de 3 afios. Recientemente descubrid que su esposo POSITIVO
tiene relaciones sexuales con otras personas.
3. Mujer de 17 afios, estudiante. Ha tenido novios, pero hace unos
afios descubrid un interés por salid con chicas. Ha tenido novia POSITIVO
durante un afio.
4. Mujer de 16 afios, estudiante. Le encanta salir de noche con
amigos a fiestas y clubes nocturnos. A veces, cuando sale, toma NEGATIVO
demasiado y usa otras drogas.
5. Mujer de 20 afios, trabaja en el dia y estudia en la noche. Le gusta NEGATIVO
salir y tiene relaciones sexuales con todos los tipos que le gusan.
6. Mujer de 18 afios, trabajadora sexual. Est casada. NEGATIVO
7. Muyjer de 15 afios, estudiante. Le gusta ayudar a su mand, tiene
varios amigos y esti saliendo con un chico de 17 afios. El es el POSITIVO
primero con quien ha tenido relaciones sexuales.
8. Mujer de 25 afios, estudi.ante universitaria. T}"abaj.a en una POSITIVO
empresa grande y le gusta ir de compras para divertirse.
9. Mujer de 17 afios. Trabaja para ayudar a su fanililia a solventar los POSITIVO
gastos. Actualmente sale con un hombre de 26 dios.
10. Mujer de 28 afios, trabaja. Hace 2 afios que vive con su novio. Le NEGATIVO
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HOJA DE RECURSO 23B
APRENDIENDO SOBRE VIH Y SIDA

¢Quéesel VIH? V = Virus (un tipo de microbio)

1= Inmunodeficiencia(debilidad del sistema inmunologico)
H = Humana (que s6lo se encuentra en humanos)

5 S = Sindrome (un conjunto de enfermedades, enfermarse)
éQué es el SIDA? 1 jinuno (el sisternn de defensa del cuerpo que nos protege de la enfermedad)
D = Deficiencia (un defecto o debilidad, falta de o nolo suficiente de algo)
A = Adquirida (contraer algo con lo que 0o se nace)

Muchas personas no conocen la diferencia entre VIH y SIDA. VIH
y SIDA no es lo mismo. VIH es el virus; el SIDA puede ocurrir como
resultado de estar infectado con VIH. El SIDA es un conjunto de
enfermedades/padecimientos que resulta de un sistema inmunolégico
debilitado. Una persona puede tener VIH por mucho tiempo antes de
desarrollar SIDA.
EI VIH vive en cuatro tipos de fluidos corporales:
— Sangre
— Semen Fluido que eyaculaun hombre cuando esta
sexualmente excitado
— Fluidosvaginales Fluido quelibera una mujer cuando
esta sexualmente excitada
— Leche materna
— Liquido pre eyaculatorio
Estos tipos de fluidos corporales hacen posible que el virus pase de
una persona a otra, Todos estos fluidos tienen glébulos blancos, que son
el tipo de células a las que ataca o infecta el VIH. Para que una persona se
infecte con VIH, el virus tiene que entrar en el cuerpo. Si cualquiera de
estos cuatro fluidos entra en contacto con el cuerpo, una persona esta en
riesgo de infeccién de VIH. Abajo aparecen algunos ejemplos de por
doénde puede entrarel virus al cuerpo.
— Elrecubrimiento de lavagina
— Elrecubrimientodel recto (ano)
~+ Lasvenas
— Cortadas, heridas ollagas abiertas en la piel
— Laboca (através de cortadas o llagas)
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Los tipos de comportamientos gue pueden

permitir que los cuatro fluidos penetren el

cuerpo y, por lo tanto, poner a una persona
en riesgo de VIH incluyen los siguientes:

Coito sin protecciéon

« Coitovaginal, anal uoral;

NOTA: la fisiologia de las paredes vaginales

hace alas mujeres de 1.5 a 4 veces mds propensas

a infectarse que los hombres en un coito vaginal.

Por otra parte, el coito anal sin condén es de

riesgo mayor

Contacto de sangre asangre

¢ Transfusiones de sangre (en lugares donde
la sangre no es analizada y puede donarse
sangre infectada).

e Heridas abiertas o sangrantes (a través de
compartir navajas de rasurar no
esterilizadas y otros instrumentos).

e Uso de drogas intravenosas (al compartir
agujas contaminadas)

Transmisiéon de madre a hijo (también
llamada transmisioén vertical)

* Mientraslamujerestd embarazada

s Cuandonaceelbebé, durante el parto

e Durantelalactancia

Formas en que no se transmite el VIH

. Masturbacién individual, también llamada
autoerotismo

e Masturbacién conjunta

e Besarse

e Sudorylagrimas

¢ Piquetesdeinsecto

» Apretonesde manosyabrazos

e Jabén/toallas / pafiuelos

s Trastesyutensilios

* Asientodeautobtis

e Piscina

e Donarsangre conequipo esterilizado

s Poraire

¢Existe una cura para el VIH/SIDA?

Desafortunadamente, no hay cura para el VIH/SIDA. Lo que se ha descubierto hasta ahora son
medicamentos capaces de prolongar y mejorar la calidad de vida de las personas que han
contraido el virus. La terapia antirretroviral (TAR) es el tratamiento del VIH con drogas no es
una cura. Los antirretrovirales atacan directamente al VIH, disminuyendo la cantidad de virus

en la sangre. Abajo aparecen algunas cosas importantes que hay que saber de la TAR:

eLa TAR ayuda al cuerpo a fortalecer su sistema inmunoldgico y luchar contra otras

infecciones.

eLas TARs se toman en combinacién usualmente se toman tres diferentes TARs todos los
dias. Es absolutamente esencial que una persona tome todas las dosis de cada pastilla
todos los dias exactamente como fueron prescritas por su doctor. Esto no es como otras
medicinas donde, si se olvida una o dos veces, no es tan malo. Si una persona no toma
todas las medicinas correctas todos los dias en el momento correcto, la terapia no
funcionard. Cuando una persona toma todas sus medicinas todos los dias en los

momentos correctos, decimos que hay acatamientoy adhesién.

e Las TARs no deben iniciarse hasta que una persona tenga SIDA (esto necesita ser

determinado por un médico profesional competente).

e Unaveziniciadaslas TARs deben tomarse para siempre, sin interrupeién.
s Las TARs pueden causar efectos secundarios desagradables, como niusea, anemia,

urticaria, dolores de cabeza.

o La TAR puede prevenir la transmisién del VIH de madre a hijo. Es importante que las
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| hacerselaprueba.
|
!

| Actividad 24: Hacerse la prueba

Propésito: Discutir la importancia de la prueba del
VIH/SIDAy estrategias parahablar con la pareja acerca de

Materiales requeridos:Papel, sobres y lpices
o plumas.

Tiempo recomendado: 2 horas

| Notas de planeacién: Refina informacion acerca de sitios locales donde se hace la prueba y los

asociaciones de personas que viven con VIH/SIDA.

procedimientos, asi como informacion sobre el acceso al tratamiento de TAR y la existencia de gruposy

Con el grupo se puede hacer un directorio de los locales confiables para hacerse la prueba,

Procedimiento
1- Repase la informacién acerca de la prueba del VIH/SIDA
queviene enla Hoja de Recurso 24.
2- Explique que el propésito de la actividad es explorar
cdmo pueden las jovenes hablar y negociar la prueba del
VIH/SIDA consu pareja.
3- Divida a las participantes en dos o tres grupos mas
pequefios. Cadagrupodebe recibir papely plumas.
4- Pida a cada grupo que escriba una breve nota de una
mujer a su pareja explicandole que se va a hacer la prueba
del VIH/SIDA y que piensa que es importante que él/ella
también se la haga. La facilitadora puede asignar
situaciones especificas a cada grupo. Por ejemplo, algunas
ideas incluyen:

1) la pareja nunca hatenido relaciones sexuales;

2) la parejatiene mucho tiempo de relacién;

3)lamujer estad embarazadaysospecha que su

pareja leesinfiel.

Preguntas para Discusion
#iComo estan?
# ¢Quétan facil o diffcil fue escribirla carta?

Pueden también crearse y asignarse otras situaciones
dependiendo del contexto local. Nota: Para grupos de baja
escolaridad, la facilitadora puede omitir la escritura de las
notas y pedirles a las participantes que desarrollen
dramatizaciones representando la negociacidn acerca de la
prueba del VIH/SIDA en diferentes tipos de relaciones.

5- Permita 15 minutos para que los grupos discutan y
escriban las notas.

6- Una vez que los grupos han terminade de escribir las
notas, pidales que las pongan en sobres en el centro del
salén.

7- Pida a cada grupo que seleccione una nota del otro grupo,
lalea,y prepare una dramatizacién basada en ella.

8- Permita 15 minutos para que los grupos preparen las
dramatizaciones.

o- Después dela presentacion de las dramatizaciones, uselas
preguntas de abajo para facilitar una discusién sobre la
importancia de hablar de la prueba del VIH/SIDA con la
pareja y los diferentes tipos de estrategias de negociacion
que las jovenes pueden usar.

# ¢Alguna de ustedes ha vivido esta situacién o algo parecido para hacerse la prueba con su pareja?

# éQuisiera compartirsu experiencia?

#¢Qué formas seles ocurre para hablar con su pareja sobre laimportancia de hacerse la prueba?

#* ¢Bsimportante hacerse la prueba? ¢ Por qué?

# ¢ Hay diferencias entre mujeres y hombres para hacerse la prueba? ¢Cuales?

#* {Hay situaciones en que una mujer no deba hacerse la prueba? ¢Cuales y por qué?

#%¢Hace alguna diferencia el tipo de relacién (casual, novios, casados, etc.)? ¢ Por qué o por qué no?

#* ¢Cuiles son algunas estrategias de negociacion que pueden usar las mujeres para hablar con su parejasobrela prueba?
/E.Porqué esimportantela prueba paralas mujeres? ¢Porqué es importantela prueba paralos hombres?
#Siun miembro dela pareja, o los dos, recibe un resultado positivo, équé puede cambiaren larelacién?

#”¢Por qué es importante que las parejas de novios o casados piensen también en la prevenciény en hacerse la prueba del VIH?

# ¢Saben las mujeres jovenes en su comunidad a dénde pueden ira pedir consejeria y la prueba de VIH/SIDA?
# ¢Como podemos estimular a las jévenes en nuestra comunidad para que se hagan la prueba?
#*¢Quéaprendieron de esta actividad? ¢ Aprendieron algo que podria aplicarse en su propiaviday relaciones?
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Vinculo Manual

Actividad 15: Prevencién y Placer ofrece una oportunidad de discutir ampliamente la importancia de la

Cierre

Conocer su status de VIH es una parte clave para
protegerse ustedes y proteger a sus parejas. Cuando
conocen su situacién en cuanto al VIH, ustedes pueden
decirselo a su pareja y tomar las medidas necesarias para
protegerse, ya sea de infeccién o, en el caso de que ustedes o
su pareja sean VIH positivos, de volver a infectarse. Es
impartante que ustedes, como mujeres jovenes, estén
conscientes de dénde pueden hacerse la prueba en sus
comunidadesy compartir esta informacion conlos demas.

Cuando una persona decide hacerse la prueba para
saber si es portadora del VIH debe respetarse la
confidencialidad v recibir consejerfa.

prevencién yla comunicacidn con las parejas.

Vinculo ProgramaH

Seccién 5 Actividades 7: Pruebas y Consejeria, Actividad 8: Quiero...no quiero..., y Actividad 13: Soy VIH

positivo, éahora qué?
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HOJA DE RECURSOS 24*

éQué esla Consejeriayla Prueba Voluntarias?

La consejeria y la prueba voluntarias (CPV) para el VIH se reconocen internacionalmente
como una estrategia importante para la prevencién y el cuidado. La consejerfa antes dela prueba del
VIH puede incluir proporcionar material de lectura antes de que los consultantes entren a una sesién
de grupo o privada con un consejero o doctor. A los consultantes se les puede preguntar por qué
quieren hacersela prueba. Elconsejero preguntard también qué hay ensu comportamiento que cree
que puede ponerlos en riesgo de la infeccidn de VIH. Si sejustifica la prueba, el consejero o doctor
debe:

Describirla pruebay cémo se hace

Explicar el SIDAy las maneras como se transmite el VIH

Discutir formas de prevenir que se extienda el VIH

Discutir el significado de los posibles resultados de la prueba

Preguntar qué impacto tendra el resultado, ya sea positivo o negativo, en el cliente

Tocar el tema de a quién decirle del resultado

» Discutir la importancia de decirles a sus parejas sexuales si una persona resulta VIH-
positiva

Los consultantes deben sentirse con la libertad de hacer otras preguntas que puedan tener

acerca del proceso de la prueba. Podran también querer preguntar como se les dardn los

resultados.

Dependiendo del tipo de prueba que se use, puede extraerse una pequefia cantidad de sangre
del brazo del cliente, 0 usarsc un pequefio hisopo para raspar células de la parte interior de la mejilla
para una prueba oral. Eltiempo que se tome obtener los resultados variara de acuerdo con el tipo de
prueba yellugardonde ésta serealice.

La prueba de ELISA (Enzyme-Linked Immunosorbent Assay) ha sido la prueba principal
desde que se hicieron disponibles las pruebas de deteccién de anticuerpos del VIH en 1985. Esta
puede hacerse rapida y facilmente. Si hay un resultado reactivo (llamado “positivo”™), se repite la
prueba para verificarlo. Si una prueba de ELISA produce dos resultados reactivos, se usa una
segunda prueba como el Western blot para confirmar los resultados. El Western blot es mds
especifico y tarda mds en hacerse que la ELISA. Las dos pruebas juntas tienen una efectividad del
99.9 por ciento.

Resultado Negativo

Un resultado negativo significa que no se encontraron anticuerpos del VIH en la sangre o la
saliva (dependiendo de cudl prueba se use). Esta condicion sellama VIH-negativa, o sero-negativay
significa que el cliente no estéd infectado con VIH. NO significa que €l/ella sea inmune al VIH. Los
clientes VIH-negativos deben ser estimulados a practicar el sexo seguro y otras conductas que lo
protejan contra la infecciéon del VIH.

Resultado Indeterminado

A veces los resultados de la prueba no son claros. Ellaboratorio no puede determinar si son
positivos o negativos, atn si la prueba se hizo correctamente. Si esto sucede, el cliente debe
discutirlo con su consejero(a) o doctor(a) y, sies adecuado, volver a hacerse la prueba.

26 Sacado del sitio web de Family Health [nternational www.fhi.org y adaptado de U.S. Centres for Disease Control and Prevention, Voluntary

HIV Counseling and Testing: Facts, Issues and Answers
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Resultado Positivo

Un resultado positivo significa que se encontraron anticuerpos del VIH en la sangre o la saliva,
Esto significa que el consultante tiene la infeccién del VIH. Esta condicién se llama VIH-positiva, o
sero-positiva. Es probable que el consultante desarrolle SIDA, pero nadie puede decir con seguridad
cudndo sucederd esto. Aproximadamente la mitad de las personas con VIH sin tratamiento desarrollan
SIDA dentro delos 1o afios después dela infeccién. Perolaatencién médicainmediata puede retrasarla
presencia del SIDA y prevenir condiciones que ponen en peligro lavida. Siel resultado de su pruebaes
positivo, usted debe:

» Ver a un doctor, aungue no se sienta enferma. Decirle al doctor el resultado de su prueba y

hablar de monitoreo y tratamiento de su sistema inmunolégico.

o Hacerse una prueba de tuberculosis (TB), ya que podria estar infectada de TB sin saberlo, lo
cuales unaamenaza potencial seria paralas personas infectadas con VIH.
Pregunte a su doctor si debe ponerse la vacuna de la influenza u otras vacunas.
Inscribirse en un programa que le ayude a dejar de usar drogas, tomar demasiado alcohol, o
fumar todosloscuales pueden debilitar el cuerpo.
Considerar unirse a un grupo de apoyo para personas con la infeccién de VIH.
Tomar medidas para proteger la salud de sus parejas ya sea absteniéndose de tener relaciones
sexuales o usando condones de latex o plastico con lubricante a base de agua.
Decirle a cualquier doctor o dentista que latrate que esti usted infectada.
Decirles a las personas con quienes haya tenido relaciones sexuales sin proteccidon (vaginal,
anal u oral) o con quienes haya compartido agujas que usted esta (y ellos pueden estar)
infectada con VIH.
Tenerunavida social y afectiva normal

Transmisiéon de Madre a Hijo

El VIH, el virus que causa el SIDA, puede
transmitirse a una criatura durante tres
periodos: embarazo, parto o durante la
lactancia.

El tratamiento puede ayudar a reducir las
posibilidades de que un bebé se infecte con VIH.
Mientras mds pronto inicie el tratamiento una
mujer embarazada, mayores serdn las
posibilidades de que su bebé nazca VIH-
negativo.

La transmisién de madre a hijo de VIH es
responsable de la mayorfa de los casos de
VIH/SIDA en nifics. Es importante el
tratamiento de una mujer VIH-positiva en
estado de embarazo, ya que éste aumenta las
posibilidades de que un bebé nazca VIH-
negativo en un 70 por ciento. Por esta razdn, se
recomienda que todas las mujeres embarazadas
se hagan la prueba del VIH durante la atencién
prenatal. En caso de un resultado positivo de la
prueba de VIH, debe iniciarse el tratamiento
adecuado.
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/Activida.d 25: Promoviendo el Respeto hacia las personas
que viven con VIH/SIDA (PVVS)

Procedimiento:

1. Haga una lluvia de ideas con las participantes acerca de
lo que les viene a la mente cuando piensan en estigmay
discriminacién, particularmente en relacién a personas
que viven con VIH/SIDA (PVVS). Anotelo que diganen

papel de rotafolio. Refiérase a la informacién
presentada enla Hoja de Recurso 25B para facilitar esta
discusion.

2.Lea en voz alta la historia de Camila de la Hoja de
Recursoz54

3.Divida al grupo en dos grupos més pequefios. Explique
queel primer grupo serd la audienciay el segundo grupo
actuaraunaescena basada en la historia de Camila.

4.Dé al segundo grupo 5 minutos para que se preparen
para la dramatizacién. Sefiale que ésta debe realizarse
ensilencio, o sea, que no debe haber didlogo.

5.Antes de que el grupo inicie las dramatizaciones,
explique que en diferentes momentos durante la
actuacién usted va a decir PAREN 'Y PIENSEN y a poner
la mano en la cabeza de una de las actrices. La escena
deberé entonces congelarse y la actriz elegida debera
decir en voz alta lo que su personaje esta sintiendo en
ese momento de la escena, como si estuviera pensando
en voz alta. Paso opcional: Puede también poner la
mano en la cabeza de una de los miembros de la
audiencia para compartir lo que ella estaba pensando
mientras veia esa escena en particular.

6.Después de que las personas seleccionadas compartan
sus pensamientos, usted debe decir CONTINUEN y la
escena debe reanudarse en el punto.donde se detuvo.
Haga el PAREN, no mas de seis veces durante la
actuacion.

7. Alfinal de la dramatizacidn, use las preguntas de abajo
para facilitar una discusién sobre el estigma que
enfrentan las jévenes que viven con VIH/SIDA y cémo
las participantes pueden aceptar mas a la gente que vive
con VIH/SIDA en sus comunidades.
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Preguntas para Discusiéon

##¢Como estan?

#¢De qué maneras se mostraron el estigma y la
discriminacion enlarepresentacién?

#éConocen a alguien que haya pasado por situaciones
parecidas? éQuieren compartir esa experiencia?

# ¢Cuiles son las consecuencias del estigma?

#¢Como reaccionan las mujeres cuando se enteran que
son VIH positivas? ¢Cémo las tratan los demés? ¢Cémo
deberian tratarlas?

#”¢Quépiensan dela manera como trataron a Camila?
#¢Creen que sus amigos debieron haber reaccionado de
maneradiferente? ¢Siesasi, como?

#¢Cémo cambiarfa la historia si las personas
involucradas pudieran sobrepasar el estigma y el
prejuicio?

#%¢Ustedes pueden hacer algo para no promover el
estigmay la discriminacién? ¢Qué proponen?

#¢Qué tan facil o dificil es hacer algo en su comunidad
parasensibilizar sobre el estigmay la discriminacién?

Cierre

Aunque del VIH/SIDA se habla
constantemente en los medios, los prejuicios
hacia las personas VIH positivas son ain muy
fuertes, y hay aln muchos mitos y malas
interpretaciones acerca de ser VIH positivo.
Por ejemplo, mucha gente sigue creyendo que
el VIH puede transmitirse por abrazarse,
besarse 0 por un contacto casual en lugares
pablicos. Es importante contar con
informacién correcta acerca del VIH/SIDA y
asegurarse que los demds en su comunidad
también tengan esta informacién. Mas atln,
ustedes deben pensar criticamente acerca de
las “etiquetas” y la discriminacién social que
enfrentan las personas VIH-positivas y en
cdmo trabajar con otros en su comunidad para
fomentar una mayor solidaridad con la gente
que vive con VIH/SIDA.

HOJA DE RECURSO 25A

LA HISTORIA DE CAMILA

Camila es una mujer de 20 afios que es estudiante.

Joana, una amiga de 17 afios, se enfermé gravemente y fue hospitalizada, requiriendo una
transfusion de sangre. Camila decidié ayudarla donando sangre. Unos dias después de donar
sangre, llamaron a Camila del banco de sangre para decirle que se hizo un analisis de la sangre que
elladondy éstereveld que es VIH-positiva.

Camila no sabfa qué hacery se puso muy triste. Compartié la noticia de que podria tener VIH/SIDA
con Tatiana,su mejor amiga.

Tatiana entonees compartio la noticia con otros amigos. Uno de ellos, José, se asust6 porque en la
tltima fiesta él y Camila se besaron.

Al dia siguiente cn la escuela, cuando Camila llegd, todos sus amigos hicieron como que tenfan que
irse.

HOJA DE RECURSO 25B

El Estigma y la Discriminacién contra la Gente que vive con VIH/SIDA™

El estigma es cl uso de estereotipos o etiquetas para definir a alguien o a un grupo de personas. Debidoa su
asociacién con conduetas que podrian considerarse inaceptables socialmente por mucha gente, la infeccién
del VIH estamuy estigmatizada.

La gente que vive con el viras es a menudo victima de diseriminacién y abuso de sus derechos humanos: a
muchos se les ha echado de sus trabajos y sus hogares, han sido rechazados por su familia y amigos, y a
algunos hastalos han matado.

Juntos, el estigma y la discriminacion constituyen una de las barreras mas grandes en el manejo efectivo de
laepidemia. Desalientan alos gobiernos a reconocer y tomar accion oportuna contra el SIDA. Impiden que
las personas averigiien su status de VIH.

La situacion de estigma y discriminacion impide a las personas que saben que estan infectados compartir su
diagndstico y tomar accién para proteger a otros y solicitar tratamiento y cuidados para si mismos. La
experiencia demuestra que un movimiento fuerte de personas que viven con VIH , se dan apoyo mutuo y
tienen una voz a nivel local y nacional, lo cual es particularmente efectivo para combatir el estigma. Méas
atn, la presencia del tratamiento hace también mas ficil esta tarea: donde hay esperanza, la gente tiene
menos miedo del SIDA, estd mis dispuesta a hacerse la prueba del VIH, a revelar su status y a buscar
cuidados sies necesario.

27 Tomado de la pagina WEB de UNAIDS (www.unaids.org)
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_
DROGAS

INTRODUCCION

Mujeres Jovenes y el abuso de sustancias adictivas (drogas)

Para hablar del tema de las drogas se requiere primero una consideracién critica de las creencias que a
menudo lo rodean. Una de éstas es que las drogas son un fendémeno reciente. Sin embargo, las drogas han estado
presentes a través de los siglos en situaciones sociales y religiosas, aunque las normas acerca de su uso han
cambiado significativamente. Por ejemplo, muchas drogas que actualmente estin prohibidas, estuvieron
libremente disponibles en otra época. De igual forma, drogas que hoy se consumen legalmente han sufrido
restricciones en otras épocas, o aun en la actualidad, dependiendo de la cultura y el sitio especificos. La
prohibicién o liberalizacién de las drogas en diferentes momentos de la historia han sido mas a menudo debido a
razones politico-econdmicas que de salud. De hecho, otro gran mito alrededor de las drogas cs que sélo las
ilegales causan problemas de salud. Cuando la gente piensa en las drogas, piensa principalmente en mariguana,
cocaina y crack, en otras palabras, sustancias ilegales. Sin embargo, las drogas se pueden encontrar en botiquines,
refrigeradores, bares, panaderias, supermercados y fiestas, en forma de bebidas (aleohol, café, refresco de cola,
ete.), cigarrillos y medicinas con receta médica. Fstas sustancias, que son legales v parte de nuestra vida cotidiana,
pueden causar problemas de salud cuando se usan en grandes cantidades o incorrectamente.

Definiciones de las Drogas -

Una drega pucde definirse como cualquier
sustancia capaz de producir cambios en el
funcionamiento de organismos vivos, ya sean
fisiolégicos o conductuales (ver Haja Recurso 26). Hay
diferentes categorias de drogas. Las drogas
psicoactivas o psicotrpicas alteran el estado de
4nimo, las percepciones, sensaciones y el
comportamiento del usuario dependiendo del tipo y la
cantidad de droga que se consume, las caracteristicas
fisicas y psicologicas del usuario, el contexto del uso,
incluyendo las expectativas que tiene la persona en
relacién con la droga. Estas drogas psicoactivas o
psicotropicas pueden clasificarse en tres grupos de
acuerdo con su efecto sobre la actividad cerebral. Las
drogas que disminuyen la actividad cerebral se llaman
depresoras. Lstas incluyen: alcohol, medicamentos

Prohibicién y liberalizaciéon de las drogas a
través de los siglos

» En la década de 1950 en Brasil, el spray de cloruro
etilico eralegal. Seinhalaba o se usaba parajugar
rociando a otros. Afios mas tarde, el spray se
prohibid.

El hébito de tomar alcohol ha existido a través del
tiempo; los primeros registros arqueologicos
datan de aproximadamente 6,000 AC. En
muchos paises, la edad para poder consumir
alcohol esta reguladay en el mundo musulman el
alcohol estd completamente prohibido por
razones religiosas.

La hoja de coca (de la cual se deriva la cocaina) se

para dormir y algunos inhalantes. Aquéllas que hautilizado desde hace siglos, principalmente por
aceleran la actividad de ciertas partes del cerebro se los incas, para combatir los efectos del mal de
llaman estimulantes. Algunos ejemplos incluyen los altura durantelaslargas jornadas de trabajo.
medicamentos que controlan el apetito, la cocaina y la * Durante la época colonial, los europeos llevaron
cafefna. También hay drogas que pueden cambiar la café, té, tabaco y opio de las colonias a Europa. El
forma en que se percibe la realidad. Estas se llaman opio se consumia abiertamente en situaciones
drogas alucindégenas o psicodélicas e incluyen el especificas en la China imperial. Enla Rusia de
éxtasis, LSD y THC (el ingrediente activo en la los zares, el tabaco estaba prohibido y su uso era
mariguana). castigado conlapena de muerte.

Las drogas también pueden clasificarse de acuerdo con
| su status legal, o sea, si son licitas (legales) o ilicitas

(ilegales). Las drogas cuya produccién y Como se menciona arriba, los criterios utilizados para
| comercializacién estin permitidas son drogas licitas. determinar si una droga debe ser licita o ilicita a menudo
Por ejemplo, el alcohol y el tabaco son consideradas se extiende mas alla de las consideraciones de salud a
drogas licitas, aunque sélo pueden venderse a personas asuntos politicos, econdmicos, eulturales y morales. De
mayores de 18 afios. Las drogas ilicitas, por otro lado, hecho, en algunos casos los efectos'danmos a 1‘a salud, (o
son aquellas cuya produccion y/o uso esté prohibido la ausencia de éstos) no se correlacionan con si es legal o
porley. Enmuchos paises, la cocafna, la mariguana, el ilegal una droga. Por ejemplo, el tabaco esté legalizado
éxtasis ylaheroina son consideradasilicitas. en forma de cigarrillos a pesar de la evidencia de que

causa dafios considerables
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La cannibas safiva, o mariguana, estd prohibida en la
mayoria de los paises pero, ademés de ser psicoactiva, tiene
importantes aplicaciones medicinales e industriales.
Puede utilizarse en el tratamiento de pacientes con
enfermedades crénicas y como fibra para papel y
produccién de textiles.

Otro sistema de clasificacion de las drogas estd basado en
su origen y divide las drogas en naturales, semi-
sintéticas y sintéticas. Como lo implica el nombre, las
drogas naturales se extraen de plantas o vegetales
(cocaina, mariguana, ete.); las sintéticas se producen en
laboratorios de otras drogas sintéticas (éstas se conocen
también como drogas de disefio); las semi-sintéticas se
producen en laboratorios (heroina).

Drogas, placer y prevenciéon

Personas de todas las edades, clases socioecondmicas,
culturas y niveles educativos usan una variedad de drogas por
una variedad de motivos. Enel caso de hombresy mujeres, las
normas sociales acerca de cémo deben verse y actuar a
menudo estan detrés del consumo de sustancias, incluyendo
quétipo dedrogasusan. Porejemplo, las mujeres pueden usar
medicamentos para bajar de peso en respuesta al “culto al
cuerpo perfecto”, que se promueve y refuerza en las revistas
femeninas y en los medios en general (Nappo 2006). Los
hombres, por otro lado, pueden usar esteroides para
ayudarlos a obtener un fisico musculoso, el cual estd
comunmente aseciado conlo varonil.

Otro aspecto importante de mencionar, es el consumo
de sustancias como problema de salud publica, que hasta no
hace mucho era un asunto asociado alos hombres. Estudios
demuestran una prevalencia mayor en los hombres, pero las
encuestan revelan un aumento significativo en el consumo de
sustancias por parte de las mujeres, principalmente las
adolescentes y jovenes. Hasta hace poco, por cada 10 hombres
habia 2 mujeres, en la actualidad de cada 10, hay 4 mujeres
que consumen sustancias.

La Encuesta Nacional de Adicciones en México (ENA
2002) indicd que entre los adolescentes de 12 a 17 afios, 2.5%
de los hombres y 0.7% de las mujeres habia usado droga al
menos una vez; entre los adultos jovenes de 18 a 34 afios, 11.5%
de los hombres y 2.8% de las mujeres habian consumido
alguna droga.

El aumento en el consumo por parte de las mujeres,
puede deberse, entre otras cosas, a que durante las filtimas dos
décadas han mostrado una mayor aceptabilidad social hacia e]
consumo de aleohol, tabaco y otras sustancias adictivas. Sin
embargo, hay una mayor estigmatizacién de las mujeres que
presentan algin problema de adiceién, lo que también influye
negativamente ensu prevenciény atencién

En términos de los esfuerzos para prevenir el uso de
drogas, existe un temor generalizado de que si hablamos de
drogas, particularmente a los adolescentes y los jovenes,
estaremos estimulando su curiosidad por usarlas. Sin
embargo, los jovenes estdn generalmente expuestos a
mensajes sobre alcohol y otras drogas de manera cotidiana y
estos mensajes a menudo ignoran o minimizan los efectos
negativos de su uso. Por ejemplo, los personajes que toman
alcohol en las peliculas, Jos programas de televisién y los
anuncios en los medios son a menudo representados como
sofisticados, popularesy de aspecto sano.

Vinculo entre el Uso de Drogas y el
VIH/SIDA
El uso de drogas estd asociado con mayores
tasas de actividad sexual insegura. El efecto
del alcohol y otras drogas en la conducta y la
toma de decisiones pueden hacer menos
probable que las personas negocien los
condones y el sexo seguro. Ademds, el
compartir agujas para drogas inyectables es un
medio muy efectivo para la transmisién del
virus del VIH.
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Por otro lado, existe también una creencia de que silos
jovenes estan informados acerca de las drogas y las
consecuencias negativas relacionadas con su uso, evitaran
usarlas. Sin embargo, se ha demostrado que ni el silencio
sobre el tema ni la informacién sola son suficientes para
prevenireluso o mal uso de las drogas.

Lo que se necesita son actividades de prevencién que
ayuden ala gente a reconocer y resolver conflictos emocionales,
familiares y sociales y encontrar maneras de disfrutar la vida
que no incluyan el uso de sustancias. Dicho esto, las drogas a
menudo ofrecen una fuente de placer o alivio inmediato, ya sea
emocional o fisicoy, porlo tanto, no es realista esperar que todo
mundo elija, o pueda, abstenerse completamente de usar
drogas. Para este fin, los esfuerzos de educacién deben incluir
discusiones acerca reconocer lasformas de reducir los dafios
cuando se usan drogas. Por ejemplo, tomar mucha agua
mientras se consume alcohol, no conducir en estado de
ebriedad, usar siempre agujas desechables, son todas
estrategias que pueden disminuir las consecuencias negativas
delusode drogas (El concepto de reduceién de dafios se explora
enlaActividad 26: Placeresy Riesgos).

Finalmente, el trabajo de prevencién y educacién
relacionado con drogas requiere un acercamiento sin
prejuicios en el que los jovenes y otros puedan sentirse
cémeodos al compartir sus opiniones y experiencias. También
puede ser util incorporar actividades de prevencién a debates
més amplios acerca de los conflictos entre la libertad de
eleccién de usar drogas y las consecuencias de su uso que se
extienden mas alld del individuo hacia parejas, familia y
comunidades (ej. violencia en toda la comunidad relacionada
con el trafico de drogas, accidentes automovilisticos
relacionados con el consumo). En un nivel mas amplio, es
necesario abogar por alternativas placenteras y sanas al uso de
drogas, incluyendo oportunidades de recreacidn y de trabajo
que puedan empoderar ala juventud para crear su propio estilo
deviday promover su propio desarrollo sano.
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| Actividad 26: s Qué sa.bem_os de las drogas?

Procedimiento
1. Antes de la sesi6n, escriba cada una de las siguientes
preguntas en una hoja de rotafolio:
a) ¢Qué les viene a la mente cuando oyen la
palabra“drogas”?
b) {Quién usadrogas?
¢) ¢Cudles son algunos ejemplos de drogas y
donde se consiguen?
d) ¢Cudles son los riesgos asociados con el uso
dedrogas?
2. Coloque unahoja en cada esquina del saldn.
3.Al principio de la sesi6n, divida a las participantes en
cuatro grupos.
4.Asigne a cada grupo una de las cuatro preguntas.
Explique que cada grupo tiene 10 minutos para
discutir la pregunta y escribir sus respuestas en la
hoja de rotafolio. Para grupos de baja escolaridad,
lealas preguntas en voz alta y digales que las discutan
entreellas.

Cierre
Las drogas tocan la vida de la mayoria de los y
las jovenes. Existen muchos tipos de drogas, algunas
| legales, algunas ilegales, algunas mds comdnmente
| usadas por mujeres, algunas mas cominmente
nsadas por hombres, ete. Esimportante pensaren las
diferentes presiones personales y sociales que pueden
| llevar a las mujeres y los hombres jovenes a usar
| diferentes tipos de drogas y a estar conscientes de las
; consecuencias que puede tener este uso en las vidas
individuales, las relaciones y las comunidades.

5. Digales a todos los grupos que roten en la direccidén
de las manecillas del reloj. Déles otros 10 minutos
para discutir las nuevas preguntas y escribir sus
respuestas.

6.Repita los pasos 4 y 5 hasta que todos los grupos
hayan tenido oportunidad de discutir y contestar
cadaunadelas cuatro preguntas.

7.Lea en voz alta y resuma las respuestas escritas en
las hojas de rotafolio. Silos grupos no escribieron
sus respuestas, pidales que compartan con todo el
grupolo que discutieron.

8. Use las preguntas de abajo para facilitar una
discusién acerca de los diferentes tipos de drogas y
los diferentestipos de usos entre la gente joven.

Preguntas para Discusion

#* {Tuvieron todos los grupos las mismas ideas delo
que son las drogas, quién las usa y los riesgos
relacionados con su uso? (Ver Hoja de Recurso 26)

#* ¢Tienen los jévenes en su comunidad acceso fAcil al

alcohol y los cigarrillos? (¢Estdn prohibidos para los

menores de 18 aflos? ¢Seaplican esas leyes?)

#¢Tienen los jovenes acceso facil a otro tipo de

drogas?

#"¢Qué piensan ustedes que determina si el uso de

unadroga eslegal (licito) o prohibido (ilicito)?

#¢Bstan permitidos los anuncios de cigarrillos y

alcohol en peri6dicos, revistas o la televisién? ¢Coémo

tratan estos anuncios de promover el usc de estas
sustancias? ¢Qué piensan de esto?

#”¢Como representan estos anuncios en los medios a

las mujeres que usan sus productos? ¢Cémo

representan estos anuncios en los medios a los
hombres que usan sus productos? ¢Creen que estas
representaciones son exactas?

#*¢Como influyen estos anuncios de los medios en las

actitudes de los y las jévenes acerca de los cigarrillos y

elalcohol?

# ¢Hay campafias donde ustedes viven que traten de

reducir el uso de drogas? éQué piensan de estas

campafias?

#°¢Qué acciones pueden tomar ustedes para asegurar

quela gente joven en su comunidad tenga informacién

precisa acerca de las consecuencias del uso de drogas?

Vinculo ProgramaH: Seccitn4 Actividad 8: Hablando de Alcohol y Alcoholismo Hoja de Recurso 26
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Hoja de Recurs 26
EFECTOS DE LAS DIFERENTES SUSTANCIAS

ALCOHOL

En pequefias dosis, el alcohol puede crear una sensacién de relajamiento, calma, bienestar y, a veces, hasta una leve
euforia. Cuando seingiere en grandes cantidades, puede causar falta de coordinacidn motora, confusién mental, somnolenciay
reflejos mas lentos. Estos efectos pueden llevar a un individuo a comportamientos de alto riesgo, incluyenda sexo sin
proteccién, condueir en estado de ebriedad y/o violencia. Cuando el alcohol se consume con mucha frecuencia, hay un mayor

riesgode cirrosis, problemas cerebrales y otros problemas crénicos.

Tomarse untrago™ puede ser agradable en unareunién, fiesta o con los amigos.
Untrago se consideralo siguiente: 1lata de cerveza (= 300ml) 0 una copadevino
(120ml) o untragodelicor (36ml). Dos tragos al dia paraloshombresyun
rago al dia paralas mujeres ylas personas mayores se considera generalmente
queno es perjudicial. Sinembargo, paraalguna gente, hasta pequefias cantidades
de alcohol pueden ser extremadamente perjudiciales. Engeneral, las mujeres
tienden a tener una menortolerancia al alcohol que los hombres, en parte porque
ellastipicamente tienen una mayor proporcién de grasay una menor proporeién
deaguaen el cuerpo que los hombres: porlo tanto, unamujer tendra un nivel de
aleohol més alto en la sangre que un hombre que pesalo mismo y quetoma la misma
cantidad. Ademas,las mujerestienen niveles mas bajos de unaenzima que desintegra

»

elalcohol enel estdmago, asi que absorben una concentracién mas alta del mismo que

un hombre que tomala misma cantidad.

Unamujer que toma alcohol durante el embarazo poneen riesgo lasalud de subebé. Elalcohol pasalibremente atravésdela

placenta, creando un nivel en el feto casi idéntico al de la madre.
abundantemente durante el embarazo pueden nacer con serios defectos, incluyendo bajo peso al nacer, deformidades fisicas,
defectos cardiacos, malformaciones en las articulaciones y los miembros y retraso mental. Debido a estos efectos depresores
sobre el Sistema Nervioso Central, como disminucién de los reflejos, por ejemplo, se recomienda no manejar estando

MARIGUANA

La mariguana es una de las drogas ilegales mas
frecuentemente usadas en la actualidad. Sus efectos maés
comunes son la sensacion de hienestar y relajacién. A veces Jos
usuarios pueden volverse muy hablantings, ansiosos, o tener
alucinaciones.  Mientras que una persona joven que
experimenta con esta droga puede no volverse adicta, aun la
experimentacion inocente puede traer efectos perjudiciales tales
como problemas de memoria, problemas para pensar con
claridad, de coordinacién y aumento del ritmo cardiaco, o puede
resultar en problemas con la Jey, ya que es una sustancia ilegal.
Los usuarios de largo plazo que fuman mariguana tienen una
mayor probabilidad de enfermedades respiratorias, tales como
la tos persistente o ¢! cancer de pulmén. Los usuarios pueden
también sufrir de trastornos de personalidad, como depresion o
ansiedad. Ladroga generalmente causa el mayor riesgo durante
el periodo de intoxicacion, porque el usuario puede perder la
capacidad de realizar acciones como conducir una motocicleta o
unauto.

28Adaptado del No. 06 da Série Didlogo. Alcool: o que vocé precisa saber. 4°
ed., Brasilia: Presidencia da Repiiblica, Gabinete de Seguranga Institucional.
SENAD, 2003.
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MEDICAMENTOS CON RECETA

El propésito de la medicina es curar enfermedades,
aliviar el dolor o sufrimiento y promover el bienestar. Sin
embargo, si es usada por gente que no la necesita o si se usa
en dosis altas o inadecuadas la medicina puede dafiar
nuestrasalud.

Por ejemplo, las anfetaminas con frecuencia se usan
inadecuadamente y esto puede llevar a problemas del
corazon, paranoia o convulsiones, entre otras cosas. Debido
a que las anfetaminas son estimulantes y, por consigujente,
aumentan el vigor y la energia fisica, son a veces usadas por
los estudiantes para estudiar toda la noche. Ademas,
percepciones de la belleza en la actualidad, con frecuencia
llevan a Jas mujeres a poner en peligro su salud tomando
anfetaminas para bajar de peso en busca del cuerpo
“perfecto”.

Los tranquilizantes, también conocidos como
“calmantes”, hacen que el cercbro (el sistema nervioso
central) actie mas lentamente. Se usan con frecuencia para
tratarla ansiedad y algunos trastornos del suefio. A medida
que el cuerpo se acostumbra a los tranquilizantes, los
sintomas iniciales pueden desaparecer y la usuario(a) puede
desarrollar una tolerancia a, y dependencia de la sustancia.
Cuando se combinan con otras drogas como el aleohol los
tranquilizantes pueden tener efectos colaterales mas
intensos, los cuales a su vez pueden aumentar algunos
riesgos de salud, tales como depresidn respiratoria o paro
cardiaco.

La forma més segura de utilizar esos medicamentos
essobre prescripeidn médica.

Los bebés cuyas madres tomaron frecuente o

COCAINA

Las encuestas indican que el uso de la
cocaina es mucho menos comin que el uso de
otras drogas como el alcohol y el tabaco. Eluso
de la cocaina puede llevar a la dependencia y
afectar las funciones mentales y fisicas. Los
efectos mentales incluyen euforia,
hiperactividad, alucinaciones visuales y tactiles,
y la sensacién de ser perseguido. Algunos
efectos fisicos son un ritmo cardiaco
anormalmente alto, convulsiones, y escalofrios.
La cocaina es particularmente perjudicial
cuando se usa con alecohol. La cocaina es
también un represor del apetito, lo que ba
llevado a algunas mujeres a usarla para bajar de
peso o mantenerse en bajo peso.

La cocaina puede hacer daiio al cuerpo en
el momento dc su uso asi como después.
Algunos usuarios reportan una mayor
estimulacién sexual al principio de su uso. Sin
embargo, el uso regular puede disminuir el
deseo sexual y causar impotencia,

La cocaina puede ser inhalada o
inyectada. Cuando es inyectada, existe el riesgo
adicional de transmitir enfermedades como el
VIH/SIDA y la Hepatitis B y C. Por eso no se
deben compartir agujas ni jeringas utilizadas
para inyectarse estadroga.
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ESTEROIDES

Los esteroides se usan principalmente para
acelerar el desarrollo de los misculos. Tipicamente se
toman oralmente en forma de pastillas ¢ inyectados.
Los esteroides son versiones artificiales de la
‘testosterona’, una hormona que se produce
naturalmente en el cuerpo. En algunos casos, la gente
usa esteroides que no son para el uso humano. Por
ejemplo, hay reportes de gente joven tomando
esteroides que son para uso veterinario, otra vez, para
aumentar rapidamente su masa muscular.

Los esteroides tienen una variedad de efectos
fisicos. Pueden disminuir el funcionamiento del
sistema inmunolégico, que es el sistema de defensa del
cuerpo contra los gérmenes. Pueden también dafiar el
higado, causar cincer y cambiar el funcionamiento
hormonal normal y afectar el hipotalamo y los érganos
reproductivos. Pueden inclusive causar la muerte. Los
esteroides pueden también tener afectaciones
emaocionales como causar depresion o irritabilidad.

Los esteroides pueden también tener efectos
especificos de sexo. Para las mujeres, éstos incluyen:
alteracién del ciclo menstrual (pueden interrumpir la
menstruacién), enronquecimiento de la voz,
disminucién del tamafio dec los senos, crecimiento
excesivo de vello y cambios en el caracter, incluyendo
agresividad y enojo. Los efectos comunes para el
hombre incluyen: desarrollo del pecho, reduccién de la
funcién sexual, infertilidad v atrofia testicular.

Como con cualquier droga inyectada, compartir
las agujas para inyectarse esteroides puede llevar a la
transmision del VIH/SIDA v 1a Hepatitis By C.



HOJA DE RECURSO 27 A

Ejemplo de Tabla con Placeres y Riesgos/ Dafios Asociados y Factores Protectores

Abajo aparece un ejemplo de como los grupos deben organizar sus tablas. También incluye una
descripcion de los riesgos/dafios y factores protectores asociados con algunos placeres comunes.
Sies de utilidad, la facilitadora puede compartir éstos con las participantes antes de que hagan sus

propias tablas.

Procedimiento Preguntas para Discusién RIESGOS / DANOS PLACERES FACTORES PROTECTORES
1. Divida~a las participantes en dos o tres grupos més & ¢Porqué esimportante pensar en el riesgo asociado funci les v fisi Reducir la dosis

pequeios. . ) ) P las cosas que nos dan placer? Afecta s nelones mentales y : Sicas, Inhalar cocaina No compartir billete enrollado u otros
2.Dé a cada grupo una hoja de rotafolio explique que ¢Por qué es importante pensar en los factores como alucinaciones y convulsiones instrumentos

deben crear un collage de las cosas que les dan protectores asociados con las cosas que nos dan -

placer. Digales que pueden hacerlo escribiendo, placer? Lavar bien la comida

dibujando y[f) pegando imagenes recortadas de & 5 Cusl eslarelacién entre drogas y placer? Sob‘repeso ¥ problemas‘de salud Comer una dieta balanceada

revistas o periddicos. # iCudleslarelacié a S debidos a dulces y comida chatarra. ¢ bien los aliment
3.Permita 15 minutos a los grupos para crear estos o ¢Cudleslare ac1or?‘entre rogasy riesgo? Enfermedad por no lavar alimentos Comer onservar bien los alimentos

collages. ¢Cudl es la relacién entre drogas y factores de después de Ia fecha de caducidad Verificar la fecha de caducidad
4.Dé a cada grupo otra hoja de papel y pidales que la » proteccién? P ’ Hacer ejercicio

dividan en tres columnas. Digales que escriban las ¢Hanoido hablar de reduccion de riesgo? ¢Qué han

siguientes palabras como titulos de las columnas: oido? (Explique que reduccién de riesgo incluye Conducir estando intoxicado No tomar alcohol antes de condueir
Riesgos/Dafios; Placeres; Factores de adoptar estrategias para reducir el dafio asociado Lesionarse en un accidente Conducir " Usar el cinturdn de seguridad
Proteccion. Enla columna del centro, los grupos con una”conducta en particular.  (Para mds Conducir a alta velocidad onducir un auto Obedecer las leyes de transito
deben escribir las cosas que les dan placer. En la informacion, ver la Hoja de Recurso 27B). d h Tomar mucho agua
columna izquierda, deben describir riesgos/dafio e ¢Qué informacién y apoyos creen que necesitan los Ser parte de un choque 8
asociados con el placer. En la CO!‘:lmHa derecha y las j6venes para practicar la reduccién de dafios Fumar demasiados cigarrillos
deben escribirlos factores de proteccién, o sea, cosas ensu propiavida? Mal alient
que pueden hacer para asegurar que aquello que les # Como pueden involucrar a otros jovenes en su a’auen 01 N Fumar pocos cigarrillos al dia a la,
da placer no les cause dafio o los reduzca. Ver Hoja comunidad en reflexiones sobre reduccién de Ropa con olor a humo . Fumar semana
de Recurso 27A para un ejemplo de cémo organizar y dafio? Problemas pulmonares y cardiacos ; f
completarla tabla. Para grupos de baja escolaridad - avan . : = i Dejar de fumar

. . s > éQué alternativas de placer y empoderamiento : Dafiar a otras personas pues inhalan el
las participantes pueden usar dibujos para deporte, arte, trabajo, etc., les gustaria incorporar a humo
identificar los riesgos y los factores de proteccién porte, arte, 1o, ¢ete., les g corp
asociados con el placer que identificaron.

N Cierre

Muchas de las decisiones en sus vidas vienen
con placeres y con riesgos. En términos de drogas,
ustedes pueden tomar la decisién de tomar alcohol o
no. Ladecision de tomar o fumar puede traer algunos
placeres inmediatos, pero también puede traer
riesgos. Por ejemplo, el alcohol puede reducir su
razonamiento y poder, aumentando su riesgo de
accidentes y lesiones y su vulnerabilidad a la violencia
e infecciones de ITS y VIH, mientras que el uso a largo
plazo o continuo las puede llevar a problemas serios de
salud. Aunque puede no ser realista pensar que una
joven y otros dejardn de usar drogas por completo, es
importante que estén conscientes de los riesgos
asociados con el uso de drogas y se sientan capaces de
minimizar el dafic que puedan hacer a sus vidas y
relaciones.

Vinculo ProgramaH
Seccidn 4 Actividad 7: Adicta o Noy Actividad 10: Aprendiendo ano tomar demasiado '
29 Adaptado del manual Andando se faz um caminho, por Ana Sudarica de Lemos Serra en ECOS: Adolescéncia e Drogas, Sao Paulo, 1999
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Hoja de Recurso 27B

Definicion de reduccién de dafios™

Reduccion de dafios es un término que define politicas, programas, servicios y acciones que trabajan para
reducir los dafios sociales, econdmicos y de salud de personas, comunidadesy sociedad que estdn asoctados
conelusodedrogas”.

» Acepta que el uso de drogas es un aspecto permanente de la experiencia humana. Reconoce que, mientras
que conlleva riesgos, el uso de drogas ofrece al usuario beneficios que deben tomarse en cuenta si las
respuestas al uso de drogas han de ser cfectivas. La reduccién de daiios reconoce que la represion y la
reduceion de dafios relacionados con el uso de drogas es una opcién mas factible que los esfuerzos para
eliminar por completo el uso de drogas.

» Se enfoca a involucrar a las personas activamente, dirigiéndose a grupos y comunidades para abordar sus
necesidades m4s apremiantes a través del suministro de servicios accesibles y amigables. Alcanzarlas metas
realistas mas inmediatas se considera un primer paso esencial hacia el uso sin riesgos o, si es posible, la
abstinencia.

sAcepta la decision del usuario de usar drogas como un hecho. Nose hace unjuicio moral ni para condenar ni
para apoyar el uso de drogas. Se respetan la dignidad y los derechos del que usa drogas, y los servicios
intentan ser 'amigables’ en su forma de operar. Las estrategias de reduccién de dafios también reconocen
que, para muchos, el uso de drogas dependiente es un aspecto de sus vidas. delarsanlazo, y que las respuestas
alusodedrogastienen que aceptaresto. N

» Se enfoca en riesgos y daflos: con base en que proporcionando respuestas que reducen el riesgo, pueden
reducirse o evitarse los dafios. Las intervenciones de reduccién de riesgos se enfocan generalmente a la
conducta de consumo del usuario de drogas. Sin embargo, la reduccion de riesgos reconoce que la capacidad
de las personas para cambiar comportlamientos se ve influida también por las normas que tienen en comin
los usuarios de drogas, las actitudes y opiniones de la comunidad. Por lo tanto, las intervenciones de
reduccion de dafos pueden estar dirigidas a individuos, comunidades y la amplia sociedad.

#No se enfoca en la abstinencia: aunque la reduccién de dafios apoya a quienes buscan moderar o reducir su
uso de drogas, no excluye ni presume como meta de tratamiento Ia abstinencia. Las estrategias de reduccién
de riesgos reconocen que los tratamientos orientados a la abstinencia de corto plazo tienen bajas tasas de
éxitoy, paralos usuarios de opio, altas sobredosis después del tratamiento.

eBusca maximizar el rango de opciones de intervencién disponibles y entra en un proceso de identificar,
medir y evaluar la importancia relativa de los dafios relacionados con el uso de drogas, equilibrando los
costos y beneficios de tratar de reducirlos.

3aTomado delsitio web de UK Harm Reduction Alliance www.ukhra.org

31 Newcombe, R. (1992) The reduction of drug-related harm: a conceptual framework for theory, practice and research. InO'Hare et al (Eds.}
The reduction of drug related harm. LondonRoutledge.

CCSA (1996) Harm Reduction: Concepts and Practice: A Policy Discussion Paper, Canadian Centre on Substance Abuse (CCSA) National
Working Groupon Palicy Lenton, S. y Single, E. Thedefinition of harm reduction. Drug & Alcohol Review 17, 2: 213-220, 1998,
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Procedimiento

1. Divida a las participantes en cuatro grupos pequefios.
Dé a cada grupo una copia de uno de los estudios de caso
de la Hoja de Recurso 284. Expliqueles que deben
discutir y analizar el estudio de caso y aportar un
posible final. Para grupos de baja escolaridad, puede
leer las situaciones en voz alta.

2. Permita a los grupos 10 minutos para discutir los
estudios de caso.

3. Pida a los grupos que presenten los estudios de caso y
los finales que desarrollaron. Estas presentaciones
pueden hacerse en forma de narrativa o
dramatizacién. Los grupos deben tratar las siguientes
preguntas en sus presentaciones:

o ¢Esrealistalasituaciéon? ¢Porgué?
o ¢Qué factores influyeron en la decisién del
personaje de usar drogas?
o <¢Cudles son algunas consecuencias posibles
que podria enfrentar el personaje?
o <¢Qué otras opciones tenia? (aparte de usar
drogas)
4. Despuésdela presentacién de los estudios de caso,
use las preguntas de abajo para facilitar una discusién
sobre los diferentes contextos en los que la gente joven
usadrogasylas consecuenciasde este uso.

Cierre

Es dificil generalizar los motivos que llevan a
una persona a usar drogas. Cada persona tiene sus
propios motivos y a veces estos motivos ni siquiera
estan claros para el individuo. Enla mayoria delos
casos puede ser una variedad de factores, no sélo
uno, lo que lleva a un individuo a usar drogas, por
ejemplo: curiosidad, un deseo de olvidar
problemas, un intento de vencer la timidez o
inseguridad, insatisfaccién con la propia apariencia
fisica, ete. Es importante que la familia, los amigos
y grupos de pares ofrezcan apoyo, sin culpar o
juzgar, para ayudar al individuo a reflexionar sobre
los dafios del uso de drogas y a identificar
alternativas sanas y, cuando sea necesario, a como
buscar ayuda profesional competente.

Preguntas para Discusion

#*¢Cudles son las razones més comunes por las que las
mujeres jévenes usan drogas? ¢Son éstas diferentes de
las razones mas comunes por las que los hombres
jovenes usandrogas? ¢Dequé maneras?

#¢Hay diferentes grados, o niveles, en los que un
individuo puede usar una droga? <Cudles son estos
diferentes grados? (ver Hoja de Recurso 28C).

#¢las mujeres jovenes y los hombres jévenes usan
aleohol y otras drogas de manera diferente? ¢De qué
maneras?

#7¢Qué efectos tiene el alcohol y otras sustancias en la
toma de decisiones y el comportamiento sexual? (ver
Hoja de Recurso 28Cy Hoja de Recurso 284. Estudio
decaso #5).

#¢Como puede el tomar aleohol o usar otras
sustancias hacer a alguien més vulnerable a embarazos
no planeados e I'TS, incluyendo VIH/SIDA?

#£4Como afecta el uso de drogas las relaciones? ¢A las
familias? ¢Alas comunidades?

#°¢Qué acciones pueden tomar ustedes si un(a)
amigo(a) estd abusando del aleohol u otras sustancias?
#¢éQué acciones pueden tomar ustedes para prevenir
quela gente joven abuse de las drogas o el aleshol?

Vinculo Programa H Seccidon 4 Actividad 9: Toma de Decisiones
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Hoja de Recurso 28A

ESTUDIOS DE CASO SOBRE USO DE DROGAS

Estudiode Caso #1

Anasiempre ha queridoser modelo. Mandé

su portafolio a una agencia e hizo una cita para
unaentrevista. Apesardeseraltay delgada,
ella cree que tiene algunos kilos de sobrepeso.
Enlaescuela, unaamiga que esté a dieta le dio
unas pastillas para bajar de peso. Lasemana
pasada en una fiesta un amigo le ofrecié alcohol.

Estudio de Caso # 2
Marifa es una chica conversadoray feliz. Sin embargo, desu.
queseenteré de que su padre tiene una enfermedad terminal,

ha perdido todo interés porjuntarse con susamigos. También

ha estado sintiéndose muy baja de energias porque no ha estado
durmiendo bien. Undia, unaamigalallama ylainvitaa

probar cocaina diciéndole que éstale levantaré el 4nimo yla ayudara
asentirse mejor.

Estudiode Caso # 3

Paulaesuna chica callada que le gusta juntarse con amigos, leer novelas
romdnticas y jugar voleibol. Elsibado, algunosamigos lainvitarona
iraunbaratomary pasarelrato. Cuandollegé sesintié muy cohibida
einseguray cedib alainsistencia de sus amigos de que tomara.

Acabd tomdndose cuatro botellas de cerveza en muy poco tiempoy
fumando cigarrillos.

Estudiode Caso # 4

A Thalia le encanta el fiitbol y la invitaron a participar en un campecnato interescolar. Ha estado
entrenando muy duro. Esperando mejorar su juego, decidid tomar unos esteroides que una amiga
suya comproen el gimnasio.

EstudiodeCaso # 5

Sara y Alfredo han estado saliendo durante varios meses. El dia del cumpleafios de Alfredo, Sara le
organiz6 una fiesta de sorpresa. Invité a todos sus amigos y hasta hizo que su hermano mayor
comprara unas cervezas para la fiesta. Alfredo, en efecto, se sorprendié muchoy ély Sara tomaron y
bailaron mucho enla fiesta. Esanoche, tuvieron relaciones sexuales sin condén.
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Tipos de Usuarios de Sustancias

Las Naciones Unidasdistinguen cuatro tipos de usuarios de sustancias:

La Experimentador(a) Selimita a experimentar con una o varias sustancias, por diferentes razones,
ej.: curiosidad, deseo de experiencias nuevas, presién de los grupos de pares, publicidad, ete. En la

mayoria de los casos, el contacto con la sustancia no va mas alld de las experiencias iniciales.

La Usuario(a) Ocasional Usa una o varias sustancias ocasionalmente si los ambientes son
favorables y la sustancia estd disponible. No hay dependencia ni ruptura de relaciones afectivas,

profesionalesy sociales.

La Usuario(a) Habitual Hace uso frecuente de sustancias. Ensus relaciones, se pueden observar ya

signos de rompimientos. Atnasi, él/ellatodavia funciona socialmente, aunque en forma precaria
y corriendo riesgos de dependencia.

La Usuario(a) Dependiente o “Disfuncional” Vive a través del uso de la sustancia y parael uso de
la sustancia casi exclusivamente. Como consecuencia, se rompen todos los lazos sociales, lo que cansa

aislamientoy marginalizacion.

Uso de Sustancias y Comportamiento Sexual

Mucha gente cree que cicrtas sustancias pueden
mejorar el funcionamiento sexual. En realidad, el efecto
del uso de sustancias varia de persona a persona y de
acuerdo con muchos factores incluyendo: el bioldgico (el
metabolismo del cuerpo humano), frecuencia de uso,
medio ambiente y cultura y aspectos psicolégicos. Muy a
menudo, los efectos positivos producidos por el uso de
sustancias durante las relaciones sexuales tienen mas que
ver con lo que la gente cree que va a suceder que con sus
propiedades farmacologicas. Por ejemplo, contrario a lo
que mucha gente cree, el alcohol puede inicialmente hacer
que la gente se sienta menos intimidada, pero como dijo
una vez cl dramaturgo William Shakespeare: “El alcohol
provoca los deseos pero acaba con el funcionamiento”. Es
decir, puedeimpedir una ereccitn. Dela misma manera, la
mariguana reduce la produccion de la hormona masculina
testosterona y puede llevar temporalmente a una
reduccién de la produccién de csperma. La cocaina redoce
el deseo y la excitacién ya que los usuarios estin més
interesados en usar la sustancia que en tener relaciones
sexuales. Ademas, cuando la gente consume drogas, es
mas dificil establecer comunicacién y negociacion en el
momento de las relaciones sexuales, ya que la persona estd
a menudo mas preocupada por sus propias sensaciones
inmediatas que por las sensaciones de su pareja o posibles
riesgos de un embarazo no planeado, ITSs 0 VIH/SIDA. La
investigacién ha confirmado que una persona bajo los
efectos de cualquier sustancia tiene muy pocas
probabilidades de poder usar un conddén porque su
capacidad dejuicioy sus reflejos estan reducidos. También
es importante recordar que atin el raro u ocasional uso del
aleohol o sustancias puede poner en riesgo a las personas,
va que se necesita sdlo un incidente de tomar demasiado
alcohol y tener relaciones sexuales sin proteccién para que
se dé un embarazo no planeado y/o una infecciéon de
ITS/VIH/SIDA.
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TRABAJ H

INTRODUCCION

{Porquéesimportantetrabajarconlasmujeresjéoveneseltemadeltrabajo?

Uno de los mayores logros en el movimiento por la equidad de género ha sido el aumento de la
participacion de la mujer en la fuerza laboral. A medida que sus tasas de fertilidad han disminuido y sus
niveles de educacion han aumentado, las mujeres han podido asumir ambos trabajos, el remunerado y el no
remunerado®, lo que a menudo implica para las mujeres mas horas de trabajo que para los hombres.
Dentro de la fuerza laboral, también han ampliado su representacién a través de diferentes sectores:
tradicionalmente empleadas solo como enfermeras, trabajaderas domésticas y maestras, las mujeres
ahora también se emplean como cirujanas, técnicas en computacién y otros trabajos anteriormente
dominados por hombres. Mientras que es importante celebrar estos logros, las mujeres todavia enfrentan
muchos obst4culos; para las mujeres jovenes, estos retos estan a menudo combinados con falta de
experiencia profesional y la necesidad de balancear escuela y trabajo (y a veces también maternidad).

DesafiosparalasMujeresenlaFuerzaLaboral

Alo largo de Latinoameérica y el Caribe, y en
muchas otras regiones, las mujeres enfrentan mayores
dificultades para entrar a la fuerza laboral y
experimentan tasas mas altas de desempleo, sin
importar su nivel educativo (ECLAC, 2004). Esto se
debe, en parte, a que las mujeres asumen
responsabilidades familiares que restringen su acceso a
la educacién y capacitacidn profesional, sin importar si
abandonan o no la escuela. El vivir en una situacion de
pobreza resulta en una mayor exclusion social del
mercado laboral formal (ECLAC, 2004). Cuando las
mujeres pueden asegurarse un empleo pagado, se
enfrentan a una “doble” jornada: trabajo y obligaciones
familiares (incluyendo el cuidado de hermanos o hijos
propios). Para algunas mujeres existc la triple
jornada: adquirir una educacion, ademas del trabajo y
las obligaciones familiares. A medida que cada vez més
mujeres se convierten en cabezas de familia, su
capacidad de proveer econémicamente para su familia
es crucial. Los mismos obstdculos que les niegan a las
mujeres las oportunidades para su desarrollo
profesional  les impiden también mantener
econdmicamente a su familia.

La nocidén de que ciertas ocupaciones deben ser
realizadas por mujeres y otras por hombres afecta
c6mo ven los hombres a las mujeres y como se ven las
mujeres a si mismas, a menudo propagando y
reforzando estereotipos de género. La mayor
participacidon de las mujeres en los sectores de scrvicios
(aquéllos que requieren habilidades domésticas y de
prestacion de cuidados) estd directamente ligada a
factores relacionados con el género en los que las
responsabilidades domésticas se suponen y se
aprenden como parte de la socializacion. Lasniflasy
las mujeres jévenes a menudo son educadas para
ayudar con este tipo de trabajo en el hogar

preparandolas para este tipo de trabajo pagado en el
futuro.

Desigualdadesenlafuerzalaboral

- Mundialmente, las mujeres siguen ganando
poco menos del 78% de lo que ganan los
hombres por el mismo trabajo (Lépez-Claros y
Zahidi 2005).

- En la regién latinoamericana, en promedio, las
mujeres tienen mayores niveles de escolaridad
que los hombres y ain asi no tienen los mismos
salarios u oportunidades de trabajo que los
hombres (ECLAC 2004).

Las mujeres representan el 40% de la fuerza
laboral mundial pero ocupan menos del 20%
de los puestos gerenciales en la mayoria de los
paises.

- Entre los jovenes (hombres y mujeres), las
tasas de desempleo son las més altas. El censo
de 2003 en Brasil reveld que la tasa de
desempleo entre los jovenes de entre 18 y 24
afios era de 18%, comparado con el promedio
nacional de 9.7% (IBGE, 2/24/05).

- En general, las mujeres tienen una mayor
cantidad de trabajo y un horario de trabajo
mas largo que los hombres (Mensch et al
1999), sumando en promedio 4.5 horas extra
de trabajo después de su “dia de trabajo”,
comparado con 1.25 horas de los hombres
(Préspero 2004).

Asi encontramos que el trabajo doméstico, de
enfermeria, ensefianza y cuidado de nifios y otros
trabajos que requieren de servicio y de cuidado estd a
cargo de las mujeres. (Ander 1998). Esto no significa
que los hombres no puedan desemperiar estos trabajos,
ni que las mujeres no puedan realizar otros trabajos.

*En trabajos no remunerados se incluyen todas las Jabores sin pago en las que participan las mujeres, como son el doméstico, voluntario, en negocios
familiares o privados y el forzado.




Finalmente, el énfasis reciente en el aumento de la participacion de la mujer en la fuerza laboral ha
encubierto el hecho de que las mujeres siempre han trabajado, por ¢j. en agricultura, negocios familiares y como
cuidadoras de la familia. Estas actividades generalmente se han pasado por alto debido a definiciones del trabajo
tradicionales y papulares que a menudo se limitan al trabajo remunerado. Como resultado, las contribuciones de
las mujeres a la economfa se han subestimado y representado mal, y esas actividades realizadas
predominantemente por nifias y mujeres, tales como las tareas domésticas, los cuidados y las actividades de
mercado informal siguen siendo devaluadas o ignoradas por la sociedad v por las mismas mujeres. En las dltimas
décadas, se ha puesto una mayor atencién a estas actividades; mas recientemente, la Plataforma de Accion de la
Conferencia de Pekin enfatizé la necesidad de promover la visibilidad y valorizacion del trabajo doméstico y no
remunerado a través de mejores métodos de investigacion para entender qué tanto contribuye este trabajo a la
economia y la necesidad de promover esfuerzos para estimular la participacion del hombre en este tipo de trabajo

(ONU 1995).

LalmportanciadelEmpleoparalas
MujeresJévenes
La transicién de una persona joven a la edad
adulta es generalmente un cambio de un estado de
dependencia a uno de independencia (Curtain 2001). El
empleo pagado ayuda a los jovenes a adquirir
independencia y el control de su propia vida y sus
decisiones (PCy ICRW 2000; Mensch et al 1999). El
empleo pagado puede también promover la autoestima y
el status social, asi como las habilidades profesionales y
personales importantes para una adolescencia y adultez
mas satisfactorias y productivas. Paralas mujeres
jévenes en particular, el empleo pagado representa en
ocasiones una oportunidad de desprenderse de los roles
tradicionales de esposa y cuidadora del hogar,
permitiéndoles desarrollar identidades mas all de las de
esposa o hija (Mensch et al 1999). Ademas, los medios
para una subsistencia independiente son a menudo un
elemento importante para el poder de negociacion de la
raujer en el matrimonio y en las decisiones sobre
fertilidad (Mensch et al 1999).

Historicamente, el discurso que rodea a la
juventud y el empleo ha reflejado una preocupacion
acerca del trabajo infantil. Desde principios de 1900, la
comunidad internacional se ha puesto de acuerdo en
convenciones que restringen el trabajo infantil a edades
tempranas. En 1973, acuerdos internacionales
establecieron la edad minima para trabajar al término de
la escolaridad requerida (alrededor de los 15 afios en la
mayorfa de los paises) y que a las y los jévenes de menos
de 18 afos no se les permitiera trabajar en sectores que
ponen en riesgo su salud, seguridad o.moralidad.
Ademds de estas convenciones, la UNICEF y la
Organizacién Internacional del Trabajo han
desarrollado regulaciones para proteger a Jas y los
jovenes en el lugar de trabajo, tomando una postura
firme acerca de “las peores formas de trabajo infantil”*
con un llamado a una proteccién especial para las nifias.
Mientras que estas medidas han sido todas hien
intencionadas, han tenido algunos efectos colaterales
negativos. El mayor nimero de regulaciones ha
resultado en que muchos sectores se niegan a emplear
Jjévenes que quieren o necesitan trabajar.
Consecuentemente, los trabajos que las y los jovenes
logran encontrar tienen mayores probabilidades de estar
fuera de la ley, lo que aumenta sus probabilidades de
estar expuestos a situaciones de trabajo peligrosas en las
que se ven comprometidos sus derechos y su bienestar.
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Lasmujeresjévenesenlafuerzalaboral

Las mujeres jévenes a menudo tienen que
batallar con ambos, el género y la discriminacién por
edad. Como resultado, muchas son orilladas al
trabajo ilegal, peligroso o desprotegido, o a
situaciones en las que se violan sus derechos (Mensch
etal 1999). A pesar de los intentos de proteger a las-os
nifas-os y las-os jévenes contra situaciones laborales
dafiinas, el servicio doméstico y el sexo comercial
siguen siendo dos campos de trabajo muy ocultos de
los ojos oficiales. A menudo, las familias mandan a
sus hijas a ser empleadas domésticas como una
estrategia de supervivencia, para librar a la familia de
alimentar a una persona mds y por el ingreso
potencial. De igual forma, a veces las familias colocan
alas chicas en la industria del sexo comercial o son
engafiadas para iniciarse en ese trabajo. La UNICEF
estima que un millén de nifias-os al afio, en su mayoria
mujeres, estdn atrapados en una red que se extiende
del sureste de Asia y el antiguo bloque soviético a
Latinoamérica (UNICEF, 2001).  El aumento del
tréfico de mujercs a los Estados Unidos, Europa y
Japén estqd asoctado a la pobreza; la falta de
oportunidades educativas y de empleo y a la violencia.
Por ejemplo, ha habido un aumenlo en las redes que
ofrecen a las mujeres contratos de trabajo falsos o
engafiosos con los que acaban trabajando en burdeles
0 centros nocturnos, o en tipos de esclavitud obligada
(Chiarotti 2004).

La realidad es que muchas jévenes buscan
empleo productivo para iniciar su participacién en el
mercado, pero son confrontadas con el desafio
paraddjico de no tener experiencia: sin un trabajo,
carecen de experiencia laboral, pero necesitan
experiencia laboral para obtener un trabajo. Las
Jjovenes de familias de clase media v alta tienen un
mayor acceso a buenos empleos a través de contactos
familiares, compafieros de clase y amigos que estén en
los negocios. Estas jovenes también tienen una mayor
libertad  econdémica  para aceptar  puestos
experimentales, como de practicantes que a menudo
1o se pagan o pagan lo minimo, aumentando sus
ventajas sobre las jovenes que se ven forzadas a
trabajar como estrategia de supervivencia,

_

Derechos,ProgramasyPoliticas .
A menudo las mujeres jovenes desconocen sus derechos como jovenes, mujeres y t_rabajadorag Aunque cha pais
tiene sus propias regulaciones y leyes sobre la mujer y la juventud en e lugar de trabajo, lq mayoria tienen pOlltha‘S
acerca del sueldo, licencia de maternidad, discriminacién, acoso sexual y beneficios. La existencia ’de estas leyes_, sin
embargo, no siempre se traduce en précticas. Por ejemplo, hay un sub-registro de acoso §exual ain en industrias
reguladas (CEPAL 2004). Es necesario que las jévenes estén informadas de eémo obtener informacién acerca de sus
derechos como trabajadoras.

*LaUNICEFdefine“laspeoresformasdetrabajoinfantil”’comoeltrabajoocul

Los esfuerzos del gobierno, la sociedad
civil y el sector privado necesitan concentrar su
atencidn en la capacitacién vocacional y los
aprendizajes para ayudar a las jovenes a
adquirir habilidades para su primer trabajo,
con atencién particular en poner estos
programas al aleance de todos los jévenes,
incluyendo a las mujeres y las madres jovenes.
Se requiere un cambio de paradigmas entre los
empleadores y los ereadores de politicas para
promover una cultura en la que las obligaciones
familiares o escolares no representen un
conflicto para las oportunidades de desarrollo
profesional o la sustentabilidad econdmica

(Prospero  2004). Por ejemplo, los
empleadores que albergan guarderias
infantiles ayudan a aliviar presiones

relacionadas con el cuidado de los hijos en el
hogar, creando asi mas oportunidades para las
mujeres de buscar trabajo fuera del hogar.
Ademés, promover una mayor participacién
del hombre en las tareas domésticas y el
cuidado de los hijos mediante campafias de
comunicacién social y politicas mas equitativas
sobre la licencia de paternidad y el cuidado de
los hijos  es esencial para eliminar
desigualdades en la carga de trabajo entre
mujeres y hombres (Prospero 2004). Las
politicas existentes sobre  salario,
discriminacion, acoso sexual, licencia de
maternidad, beneficios y otros temas que
afectan a las mujeres jévenes en el lugar de
trabajo, deben ponerse en vigor para crear
ambientes en los que la participacién de las
mujeres en el mercado laboral sea estimulada y
protegida.

toysinregulaciones.

DERECHOSENELLUGARDETRABAJO

Las mujeres deben recibir el mismosalario que los
hombres por trabajo del mismo valor.
Es ilegaldespediraunamujerdurantesuembarazo
o por ausencia debido a enfermedad relacionada con
el embarazo o parto excepto con fundamentos no
relacionados.
Se dard a las mujeres unminimode14semanasde
licenciaporembarazo.
A una mujer que estd embarazada o amamantando no
se le obligard a realizar ningin trabajo que pudiera ser
dafiino para su salud o la de su hijo.
No se permiten las pruebas de embarezo para
obtener o conservar un empleo, excepto cuando se
requieren por ley con respecto a condiciones de
trabajo peligrosas.
A las mujeres se les garantizaelderechoderegresar
almismopuesto,ounoequivalente, con el mismo
sueldo después de la licencia de maternidad.
Todas las personas, sin importar su sexo, raza, color,
religion, origen nacional o social, u opinién politica
tendran la misma oportunidad en el trabajo y
capacitacion vocacional.
Todas las personas tienen el derecho a ser tratadas
con cortesia, respeto y dignidad en el lugar de trabajo
y de estar libres de acoso fisico o mental. Todas las
formas de acoso son una seria falta de conducta que
no seré tolerada.

ELACOSOSEXUALESUNAVIOLACIONDEDERECHOS
El acoso sexual es cualquier insinuacién sexual no deseada, peticién de favores sexuales, u otra B
conducta verbal o fisica de naturaleza sexual, cuando interfiere con el trabajo, se hace una condicién
para el trabajo, o crea un ambiente de trabajo intimidante, hostil u ofensivo.
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. T A A R L e T R S S WA O T

| Actividad29:;Quéeseltrabajodelamujer? ]

Proposito

1. Explique a las participantes que el propdsito de la
actividad es discutir los tipos de trabajo que llevan a
cabo tradicionalmente las mujeres y los hombres.

2.Reparta una hoja de papel y una pluma a cada
participante. Pida a cada participante que haga una
lista de todos los diferentes tipos de trabajos que
realizan diferentes miembros de su familia,
incluyéndose ellas mismas. Pida a las participantes
que piensen en los tipos de trabajos que en su familia
hacen los hombres y el tipo de trabajo realizado por las
mujeres de su familia.  Para grupos de baja
escolaridad, divida a las participantes en parejas o
grupos pequefos y pidales que discutan estos puntos.

3.Permita 10-15 minutos para que las participantes
escriban y/o discutan.

4.Invite a cada participante a que comparta algunos
ejemplos de su lista con todo el grupo. Debera
especificar si cada tipo de trabajo es realizado por
mujeres, hombres 0 ambos.

Preguntasparadiscusion

- ¢{Hay algunos tipos de trabajo que méas cominmente
hacen los hombres? ¢{Hay ciertos tipos de trabajo que
mds cominmente hacen las mujeres? éCudles son las
razones de estas diferencias?

-Sinosemenciona ¢Se considera trabajo el cuidado de
los hijos y la casa? ¢Por qué si o por qué no? éQuién es
mejor para cuidar a los hijos y la casa, el hombre o la
mujer? (Por qué? éCreen que la mujer tiene un
instinto para este tipo de trabajo? ¢Como sucede eso?

- ¢Creen ustedes que hay ciertos tipos.de trabajo que las
mujeres no pueden hacer? ¢Por qué? ¢Cudles son

5. Escriba los diferentes tipos de trabajo mencionados
en una hoja de rotafolio. Haga una lista de los trabajos
hechos por hombres, una lista de los hechos por
mujeres y otra lista de los que son realizados por
cualquiera de los dos.

6. Cuando hayan concluido todas las participantes,
revise la lista que usted hizo con los tipos de trabajo
hechos por hombres y los hechos por mujeres. Repase
cada punto y pregunte a las participantes si este tipo de
trabajo puede ser realizado por el otro sexo también.
Si las participantes dicen que algo no puede realizarlo
el otro sexo, digales que piensen mas en esto y
cuestione su razonamiento, hasta que el grupo llegue a
la comprension final de que ese tipo de trabajo
probablemente puede ser realizado por ambos sexos.

7. Inicie una discusién entre las participantes acerca de
la divisién de género en el trabajo, usando las
preguntas que se mencionan abajo.

- ¢Cudl es el rol de la familia en la formacién y
reproduccién de normas de lo que es trabajo para el
hombre y lo que es trabajo para la mujer? (ver Cuadro
de texto mufecas barbie, camiones de juguete y lo que
nos enseflan acerca del trabajo).

- ¢Es mds facil para las mujeres encontrar trabajo que
para los hombres? Expliquen.

-¢Es mads facil para una mujer con mayor educacion
encontrar trabajo que para una mujer con poca o
ninguna educaciéon? ¢Para qué tipos de trabajo se
necesita mas educacién?

Cierre

La idea de que ciertos tipos de trabajo deben hacerlos las mujeres y otros los
hombres esta basada en aprendizajes-socializacién, no en factores biologicos. La
mayor participacién de la mujer en trabajos que requieren de dar cuidados y de
habilidades domésticas est4 directamente asociada al hecho de que las nifias y las
jovenes a menudo son educadas para ayudar con este tipo de trabajo en el hogar,
preparandolas asi para no recibir remuneracién en el futuro. Desafortunadamente,
esas actividades predominantemente realizadas por nifias y mujeres, incluyendo
tareas domésticas, cuidados y actividades informales de mercado, siguen siendo
subestimadas o ignoradas por la sociedad y a veces por las mismas mujeres. Es
importante reconocer las inmensas contribuciones que siempre han hecho las mujeres
dentro y fuera del hogar y saber que es posible que ellas asuman actividades
tradicionalmente realizadas por hombres, asf como es posible que los hombres, a su
vez, asuman aquellas actividades tradicionalmente realizadas por mujeres, incluyendo
el trabajo doméstico y el cuidado de los hijos.

ProcedimientoAlternativo: Haga que cada participante escriba o dicte los tipos de trabajo hechos
por diferentes personas en su familia, incluyéndose ellas mismas, individualmente,' en pequefios pedazos de
papel. Doble estos papeles y pongalos en una canasta. Divida al grupo en dos equipos. Una por una, haga

que una participante de cada equipe saque un papel y que lo actie sin hacer ningan sonido. Las
participantes de su mismo equipo deberén tratar de adivinar qué tipo de trabajo estd gctuando e}lg. Si ese
equipo no puede adivinar, déle al otro equipo la oportunidad de adivinar. El equipo que adivine
correctamente el tipa de trabajo se lleva un punto. Este juego se puede jugar hasta que se hayan sacado
todos los trabajos o hasta que la facilitadora sienta que el grupo esté suficientemente animado. ‘Haga una
lista en papel de rotafolio de las actividades que se actien y luego pida a las participantes que discutan las
preguntas para la discusion.

esos tipos de trabajo?

- ¢Creen que hay ciertos tipos de trabajo que los
hombres no pueden hacer? ¢Por qué? éCuales son
esos tipos de trabajo?

- ¢Qué aprendieron en esta actividad? éAprendieron algo
que podria aplicarse a sus propias vidas y relaciones?
¢Harén algin cambio como resultado de esta actividad?

Muiiecasbarbie,camionesdejuguete,yloquenosensefianacercadeltrabajo

Durante la discusion, podria también ser interesante pedir a las participantes que piensen en los diferentes
Jjuguetes con que juegan los nifios y las nifias v las posibles conexiones con los tipos de trabajo que cominmente
realizan los hombres y las mujeres. Par ejemplo, los nifios a menudo juegan con coches, bloques de construccién y
otros juguctes que simulan roles agresivos y competitivos. Discutan cémo estas experiencias tempranas son parte
de la socializacién en la que niflas y nifios aprenden a identificarse con ciertos tipos de trabajo e intereses.
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Actividadzo:VocesdeMujeresQueTrabajan

Parter:
Preparacion para el trabajo de campo =20
minutos

1. Una semana antes de la actividad, explique a las
jovenes que van a entrevistar a mujeres en su
comunidad acerca del trabajo que realizan y lo que
significa para ellas. Digales que deberan abordar las
siguientes preguntas en sus entrevistas:

- ¢Cudnto tiempo tiene trabajando?

— ¢Qué piensa de su trabajo? (No s6lo en términos del
sueldo, sino también del placer, la salud, flexibilidad,
ete.) )

- ¢También trabaja y/o se encarga de una casa e hijos?
Si es asi, cudles han sido algunos de los retos para
equilibrar esas diferentes responsabilidades?

- ¢Cree que hay diferencias en las oportunidades de
trabajo disponibles para las mujeres en comparacién a
aquéllas disponibles para los hombres?

— ¢Siempre ha trabajado? Si tiene un compafiero,
¢Qué piensa él de que ella trabaje fuera de casa?
ccomparte los cuidados de la familia y la casa?

2, Pregunte al grupo si hay otras preguntas que seria
interesante hacer y agréguelas a la lista.

Si fuera de utilidad para el grupo, puede ponerlas a
trabajar en pequefios grupos para “ensayar” las
preguntas y las habilidades para entrevistar.
Pregunte si esta claro el propdsito de la
actividad y distribuya los “diarios de campo”. (Verla
nota de preparacién para trabajo de campo
alternativo).

3. OPCIONAL: Estimule a las participantes a
conducir al menos dos entrevistas una con una
mujer y una con un hombre. Las participantes
deberan adaptar las preguntas cuando entrevisten a
un hombre, para obtener informacién acerca de la
perspectiva masculina de las oportunidades y los
retos que enfrentan las mujeres que trabajan, asi
como las suyas propias.
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Partez DiscusiondelTrabajodeCampo 2horas

1. La siguiente semana pregunte a las participantes qué
les parecid hablar con mujeres de la comunidad acerca
de los tipos de trabajo que realizan.

2.Divida a las participantes en tres o cuatro grupos mas

pequefios y pidales que compartan sus entrevistas y sus
hallazgos con estos grupos pequefios.

3. Permitales entre 20 y 30 minutos para que los grupos

discutan sus entrevistas y hallazgos.

4.Retinalas a todas otra vez y discutan las preguntas que
se presentan abajo.

. Después de esta discusion pida a las participantes que
piensen en ¢como pueden aplicar lo que aprendieron de
sus entrevistas a sus propios futuros¢ Pidales que
escriban en un papel el tipo de trabajo que creen que les
gustaria hacer. Deberan entonces pensar en lo que se
necesitard para alecanzar este suefio/esta meta y escribir
lo siguiente en el papel:

- 3 pasos que pueden dar para alcanzar la meta
- 3 tipos de apoyo que creen que necesitaran
para alcanzar la meta

6.Retina nuevamente al grupo y pida a las participantes

que compartan sus metas, uno de los pasos y uno de los
apoyos.

7. Resuma para el grupo lo que ha escuchado de las

participantes.

o

Preguntasparaladiscusion:
¢Cudles son los tipos de trabajo mas comunes
que hacen las mujeres en su comunidad? ZPor
qué piensan que es asi?
& ¢Qué pensaban las mujeres acerca del trabajo
que realizan?
& ¢Entrevistaron a4 mujeres que tenjan
experiencia con estudiar y/o trabajar ademas
dc encargarse de la casa y de los nifios? ¢Cudles
eran algunos de los retos que enfrentaban?
£Qué tipos de apoyos necesitaban?
¢Piensan ustedes que hay restricciones en los
tipos de trabajo que pueden realizar las mujeres
en su comunidad? ¢Qué tipo de restricciones?
iCreen que hay diferencias entre los tipos de
trabajo que hacen las jovenes de su edad y los
tipos de trabajo que hicieron las mujeres de la
generacidon de su madre o de su abuela? ¢Qué
tipos de diferencias?
¢Qué clase de apoyo existe en la comunidad
para las mujeres que trabajan? ¢Coémo pueden

Cierre

Una de las mayores ganancias en el
movimiento feminista ha sido la creciente
participacidn de la mujer en la fuerza laboral. A
medida que las mujeres han empezado a tener
mas control de si quieren o no tener hijos,
cudndo y cudntos y, a medida que han
aumentado sus niveles de educacion, las
mujeres han podido asumir roles doméstico y
profesional, a menudo equilibrando ambos
simultAneamente. Sin embargo, este equilibrio
ha venido a costa de su bienestar emocional y
psicolégico. Un paso importante hacia apoyar a
las mujeres que trabajan es promover una
mayor equidad en la division de las tareas
domésticas y el cuidado de los hijos entre
mujeres y hombres.

Vinculo Manual M: Activided 21: Todo al

ustedes ayudar para fortalecer estos apoyos?
¢Qué aprendieron  en esta actividad?
éAprendieron algo que podria aplicarse en su

mismotiempo promueve una discusion sobre los roles
y las responsabilidades de las mujeres y los hombres en
relacidn con el trabajo doméstico.

153




LugardeTrabajo

Actividadsz1:PromoviendoelRespetoylosDerechosenel

DerechosdelHombreenel
Trabajo

Procedimiento
1. Pida a las participantes que reflexionen en las discusioncs
anteriores sobre las mujeres y el trabajo y que identifiquen algunos
ejemplos de inequidades que enfrentan las mujeres que trabajan.
Haga una lista en el pizarrén. Los ejemplos pueden incluir sueldas
desiguales, discriminacion en la contratacién, poca representacién
de mujeres en posiciones de liderazgo, incidentes de acoso sexual,
solicitar prueba de embarazo para ser contratada, ete.
2.Como grupo, identifiquen 2-3 problemas prioritarios para las
mujeres en su comunidad. Divida a las participantes en grupos mis
pequenos y asigne a cada grupo uno de los problemas. Pida a cada
grupo que desarrolle un juego de roles que presente un ejemplo del
problema y las posibles respuestas o estrategias para el cambio.
Permita 15 minutos para el trabajo de grupo.
3.Pida alos grupos que presenten sus juegos de roles (10 minutos cada
uno, cuando mucho).
4.Después de la presentacion de los juegos de roles, utilice las
preguntas de abajo para facilitar la discusién.
5.Diga a las participantes que, si les interesa, tendréan la oportunidad
de desarrollar mds este tema y las estrategias para cambios a nivel
de 1a comunidad en la Seccidn sobre Participacion Comunitaria.

PgeguntasparaDiscusi(’)n
:‘; ¢Qué opinan de las representaciones? ¢Cdmo se sienten?

. problemas?

ingresos? ¢Las mujeres de grupos étnicos o raciales de baja representacion?

Trabajo).
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¢Cudles son los mayores problemas que enfrentan las mujeres en el trabajo? ¢Cuéles creen que son las causas de estos |

¢Qué problemas especificos enfrentan las mujeres jévenes? ¢Las madres? ¢Las mujeres de comunidades de bajos

¢Quién mds debe estar involuerado en promover los derechos en el trabajo (gobierno, empleadores, ete.) ¢Como
deben estar involucrados? éCémo pueden ustedes y otras mujeres ayudar a promover sus derechos Jaborales?

Durante la actividad, podria ser
interesante llevar a las participantes a una
discusién sobre los derechos de los
hombres en el trabajo. Por ejemplo, haga
que reflexionen sobre la importancia de la
ausencia por paternidad. ¢Debe ser éste
un derecho para los hombres que
trabajan? ¢Por qué es importante? (Hay
algunos otros derechos del hombre en el
trabajo  que deban también ser
promovidos y respetados? ¢Cémo se
rvelacionan los derechos del hombre en el
trabajo con los derechos de la mujer?

Cierre

Actividad Alternativa: Cuando se hayan
establecido los pequefios grupos con sus temas,
proporciéneles una hoja grande de papel. Pida a las
participantes que dibujen en el papel un 4rbol con raices.
La facilitadora puede también preparar un trazo del
arbol y las hojas con anticipacion. Informe a las
participantes que estaran haciendo arboles de temas.

En el tronco del 4rbol deben escribir el tema/problema
que estén tratando. En cada raiz (3-5) que identifiquen
las causas/raices del problema. Con papel de colory
pegamento, si los hay, pida a los grupos que recorten las
hojas para el arbol. En cada hoja, el grupo debe escribir
una estrategia para cambio y después pegarla en el Jugar
adecuado en el arbol. Tantas hojas como el grupo pueda
llenar deberan ponerse en el arbol. Por ejemplo, si el
problema es sueldodesigual, una causa (para ponerse en
la raiz) podria ser oportunidades restringidas de
educaciéndebidoaresponsabilidades familiares, y una
cstrategia para cambio correspondiente (hoja) seria
instalarguarderiasenlasescuelasparaquelasjévenes
conhijospuedanasistiraclases. Haga que cada grupo
presente sus arboles de problemas y pida al resto del
grupo que aporte ideas adicionales.

<Tlf

A menudo las jovenes no conocen sus derechos como jévenes, como mujeres y trabajadoras.
Aunque cada pais tiene sus propias regulaciones y leyes sobre la mujer y los jovenes en el trabajo, la
mayoria tiene politicas acerca del sueldo, ausencia por maternidad, discriminacion, acoso sexual, y
beneficios. La existencia de estas leyes, sin embargo, no siempre se traduce en la préctica,
especialmente para las mujeres jovenes que a menudo tienen que contender con ambas, la
diseriminacién de género y la discriminacién por edad. Las mujeres jovenes con hijos enfrentan la
estigmatizacion adicional de ser madres jovenes. Como resultado de esta discriminacién, las jovenes

son empujadas a situaciones de trabajo ilegales, peligrosas o sin proteccion en las que se violan sus
derechos. Es importante que ustedes sepan como acceder a informacion y apoyo acerca de sus

derechos como trabajadoras y que compartan esta informacién con otras mujeres.

¢Hay problemas que enfrenten los hombres en términos del trabajo? (Ver Cuadro de Texto Derechos del Hombre en el

VinculoManualM

Actividad 31: Ejerciendo mis derechos, es una técnica que ofrece una oportunidad de desarrollar
estrategias para promover los derechos laborales de la mujer.
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B BN S D AT T R P S SRR A L |
PARTICIPACION COMUNITARIA

INTRODUCCION

¢Por qué tratar el tema de participacién social en un cuaderno que habla de salud, derechos y
empoderamiento de las mujeres jovenes?

Espacios de participacién social hay muchos, para quienes trabajamos con mujeres jévenes, siempre nos
estamos haciendo una pregunta que nos parece fundamental: {Cudles espacios de participacién social
ayudan a las mujeres a mejorar su salud, ejercer sus derechos y a tener mayor acceso y control de recursos?
La participacién comunitaria puede ser definida como el proceso de sensibilizacion y movilizacién que nos
lleva a reconocer nuestras necesidades y a buscar soluciones que contribuyan a mejorar las condiciones de
vida de la comunidad (Nunes, 2006). Esta busqueda de soluciones incluye la reivindicacién de derechosy la
ayuda mutua entre personas de un mismo lugar. Dependiendo del modo de organizacion y de las necesidades
de cada grupo: colaborar en el cuidado de los hijos de los vecinos, acompaiiar a alguien a una unidad de
salud, prestar dinero, organizarse para mejorar los servicios piblicos, para enfrentar problematicas que
pueden vivir dentro de la comunidad (agua, drenaje, salud, educacién, alcoholismo y adicciones, falta de
trabajo, inseguridad, etc) entre otras acciones que ayudan a mejorar las condiciones de vida de la comunidad,
pueden ser formas de participacién comunitaria.

Participacion comunitaria y

empoderamiento 3
Mujeres jovenes y

Mediante la participacién comunitaria es mas faeil partlclp_acu_in
cuestionar las leyes o normas culturales que generan comunitaria
desigualdades y obstaculizan el bienestar de todos los A L,
individuos. Una vez que nos damos cuenta de que tales . El estimulo a la participacion de
normas fueron hechas por un grupo de personas y que a mujeres jovenes en acciones de su
través de la movilizacién politica podemos proponer comunidad esunaforma de hacer visibles
cambios, somos capaces de desarrollar conciencia criticay y tomar acciones concretas en torno a los
de reconocernos como autores de nuestra propia historia. problemas que emergierona partirde las
En este sentido, la participacién puede ser un proceso reflexiones propuestas en este manual,
importante de aprendizaje y de empoderamiento. Pero generando un efecto multiplicador de
para eso es fundamental estimular la autonomia y esas reflexiones y ala vez transformador
reconocer el potencial de colaboracién de cada cual. El de la realidad local. ¥l desarrollo de la
propio concepto de empoderamiento comprende un conciencia de ciudadania y la
“aumento de poder y autonomia personal y colectiva en las participacién en acciones colectivas son
relaciones interpersonales e institucionales de individuos componentes clave para que las mujeres
y grupos sociales, principalmente de aquellos sometidos a jovenes alcancen sus metas y eviten
relaciones de opresién, dominacién y discriminacién comportamientos arriesgados (Putnam,
social” (Vasconeelos, 2003). 2003). ) Una investigacién sobre el

pensamiento reflexivo demuestra que el

Conocer la comunidad es un paso importante en el desarrello de la individualidad o
proceso de empederamiento. En la medida en que perspectiva individual es un paso
conocemos os recursos existentes y nos integramos a la preliminar en el desarrollo de la voz
poblacién local, mas fuerte serd la movilizacién y los colect}}/a que, a su Vez, es necesaria para
cambios que pretendemos generar. Para que haya laaccion grupal en las cuestiones sociales
empoderamiento, es fundamental que haya también urgentes (Fischer, 2002). Ademas, lavoz
participacién individual y colectiva enla identificacion de colectiva se vuelve parte criticay activade
los problemas y en la bisqueda de cambios. En las transformaciones sociales en las
Pedagogia de la Autonomia (2005), Paulo Freire hace comunidades y aumenta la autoestina y
énfasis en que la conciencia de una relacién de opresién la motivacion de las jovenes que
sOlo serd alcanzada a partiv de la participacién con asumirdn papeles de porta-voces,
autonomia de los individuos en su proceso de liberacién y organizadoras, ciudadanas activistas y
noa partirdela simple transferencia de conocimiento. pensadoras.
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Existen algunos principios que pueden contribuir a estimular, de forma mds significativa y duradera, la participacion de
las mujeres jévenes. Estos son:

1
2.

Respetoalasjévenes: tratarlas con dignidad, reconocer, alentary / festejar/ suslogros

Participacidn significativa: cuandolos programasylas organizaciones afrontan los problemas significativos asi
como los intereses vitales y gustos de las mujeres jovenes, preferiblemente en las comunidades donde viven.
También, permiten que lasy mujeresjovenes participen enlatoma de decisionesyenla biisqueda desoluciones
concretas.

La promocién de valores civicos: el éxito se basa en practicas que mejoran el desarrollo de la juventud
proponiendo metas elevadas con el apoyo de adultos y otras y otros jévenes con reconocidos valores positivos.
Los valores civicos se generan mediante la reflexién sobre la vida en sociedad y las formas en que los ciudadanos
contribuyeny esta orientada porvalores comojusticia, igualdad, respeto ysolidaridad.

También es fundamental lograr que las jovenes y las adultas dialoguen, especialmente sobre asuntos considerados
diffciles o tabiles. Las facilitadoras pueden ofrecer informacidn, asistencias, ayuda para descubrir en su entorno
comunitario, apoyo y estimulo a las jévenes. La participacién de mujeres jévenes en actividades interactivas con
diversos lideres de la comunidad, amplia su red social y les proporciona acceso a nuevas e importantes fuentes de
informacién. Usando la analogia de la telarafia, las participantes son capaces de tejer conexiones y redes cada vez
mayores. Un estudio realizado en Estados Unidos descubrit que los jévenes en dreas urbanas de bajos ingresos, que
establecieron contacto con adultos, tenian méas probabilidad de buscar y de beneficiarse de varios apoyos y
oportunidades (Costa, 2003). También tenian mdas capacidad para aprender sobre el mundo adulto v para obtener
informaciones practicas sobre cémo entrar a la universidad y normas profesionales en el lugar de trabajo.

Conclusién

Es importante que las actividades estimulen la
participacién de las jévenes en un proceso de
reflexiéon individual y colectiva sobre sus
comunidadesy creen espacios donde ellas puedan
trabajar juntas para solucionar problemaslocales.
Dentro de este proceso, ellas no sélo interactian
con otras jovenes que enfrentan problemas
similares, sino también con individuos dentro de
Ja comunidad en general, tales como promotoras-
es y lideres comunitarios, religiosos y
representantes de ONGs locales. Es importante
que las reflexiones tematicas que se proponen en
este manual, generen un proceso de
transformacién, no sélo individual sino también
colectiva, delarealidad local.
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Se debe destacar que la participacién en
acciones colectivas es fuente de
transformaciones individuales, como vimos
anteriormente. Reflexionar y actuar sobre la
realidad, premisas bdsicas de la participacion
comunitaria, nos hacen redescubrir
herramientas capaces de transformarnos a
nosotras mismas y de contribuir a la
transformacién de la realidad local, lo cual estd
asociado a la nocién de empoderamiento. El
empoderamiento a través de la participacion
eleva la autoestima, amplia la visién de
pertenencia y la sensacion de tener mayor
control sobre la propia vida. La participacion de
las jévenes en las acciones colectivas también es
una fuente de movilizacién. Reconociendo que la
participacién comunitaria contribuye al
bienestar y la salud de las jévenes, cs
fundamental identificar y maximizar las redes
para que las intervenciones puedan ser mas
eficientes.

Actividades que pueden estimular la participacion comunitaria
Teatro ‘

Algunos ejercicios en este capitulo hacen del teatro una forma de reflexion, debate y participacion dela
comunidad en las discusiones sobre salud reproductiva y discriminacidn en el lugar de trabajo. El activista
brasilefio Augusto Boal descubrid que las téenicas teatrales permiten que la gente sea mas consciente de la
realidad quela rodea y, en consecuencia, busque colectivamente los mecanisimos para promover los cambios
necesarios.

La eficiencia del teatro como herramienta de reflexién social colectiva puede verse en proyectos como
Nos do Morro®, en la comunidad de Vidigal, Rio de Janeiro, Brasil. El proyecto tiene lugar en un centro de
artes escénicas del barrio, que ofrece clases de dramatizacidén para habitantes locales. El proceso culmina
con una produccién teatral completa que busca exponer, tanto a la comunidad como al pablico en general,
una representacién de los problemas reales encontrados. Estos esfuerzos generan redes, dentroy fuera dela
comunidad, que aumentan las posibilidades de resolver problemas locales y ofrecen opartunidades de
trabajo parajdveneslocales enlatelevisiény enla industria teatral.

Recoleccion deinformacion

Las técnicas de este capitulo también incluyen actividades opcionales como la recoleccién de
informacion por medio de personas clave (ver Técnica Uno) para ayudar a los participantes a visualizar
soluciones a los problemas de la comunidad, luego de haberlos ordenado por prioridades en las sesiones
previas. En este proceso, los participantes desarrollan habilidades para identificar y analizar problemas,
aprenden a canalizar el conocimiento dentro y fuera de la comunidad y expanden sus propias redes civicas.
En Asia, esta actividad ha sido utilizada con éxito en proyectos financiados por donantes que permiten a las
comunidades disefiar soluciones locales frente ala epidemia del VIH/SIDA.

Accidn

Las actividades que buscan un auditorio mas amplio a través de las “cartas del redactor” sobre un
determinado asunto, son eficiente y ampliamente utilizadas para promover un foro pablico continuo (ver
Cierre, Técnica Dos). En Salvador, Brasil, el proyecto Consorcio de la Juventud utiliza esta téenica para
promover cursos de alfabetizacién con temas civicos para la juventud. Los alumnos aprenden a leer v a
escribir mientras participan en debatesa través de periddicoslocales, sobre cuestiones que son de suinterés.

2
N¢
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( Actividad 32: Ejerciendo Mis Derechos

Procedimiento
1.Pida a las participantes que reflexionen
individualmente sobre los diferentes problemas
que se han discutido a través de los talleres y que
piensen en uno que crean que es particularmente
relevante para su comunidad.
2.Explique que deben hacer un juego de roles, collage,
un ensayo corto, un poema, estudio de caso o un
dibujo de eémo el problema que identificaron afectaa
hombres y mujeres de manera diferente y cémo las
afectaa ellas, siacaso, ensusvidas diarias.
3.Permita 15 minutos para que las participantes
terminen esta tarea.
4.Invite a cada participante a presentar el problema
brevemente (en cerca de dos minutos) y su medio de
representacion. i
5.Cuando se hayan hecho todas las presentaciones,
pida alas participantes que voten porel problema que
lesgustaria tratarjuntas.

Preguntas para Discusiéon

6. Divida a las participantes cn tres o cuatro grupos de

trabajo. Los grupos deberdn hacer una lluvia de
ideas delos tipos de gente que ellas creen que pueden
tener experiencia con y sugerencias para solucionar
el problema comunitario que seleccionaron. Esta
lista debe incluir personas con acceso a recursos
dentro y fuera de la comunidad, como los directores
de ONGs locales, miembros del personal de centros
comunitarios locales o centros de salud. Discutan el
ejemplo de Mangueira que se describe en el cuadro de
texto de abajo como ejemplo de sociedades
innovadoras. La facilitadora debe venir
preparado(a) con su propia lista en caso de que el
grupo necesite sugerencias. Los grupos deben tratar
de aportar la mayor informacién de contactos
posible, como nombres especificos de contactos,
dénde encontrar a esa persona, ete. Si no se puede
identificar a personas especificas, las participantes
pueden sugerir nombres de ONGs, instituciones, etc.

¢Qué pasos siguientes pueden ustedes dar como grupo para abordar este problema?
Muchas veces nos centramos en las dificultades y en los problemas de la comunidad pero: éCuéles son las

potencialidades de las comunidades?

¢Cudles son las barreras potenciales para solucionar este problema? ¢Cémo pueden vencer estos obstaculos?
¢Qué pasos siguientes pueden dar como individuos para abordar este problema?

Cierre

Como todas saben, los problemas en sus comunidades no pueden solucionarse
en un dia, o por una persona trabajando sola. Un buen sitio para empezar es con sus
propias vidas. Cambiar sus actitudes y comportamientos no siempre es facil. Es
importante tener esto presente y pensar en como pueden apoyarse unas a otras para
hacer estos cambios en sus vidas y relaciones. Traten de pensar también en cémo
pueden compartir la informacién que han aprendido en estas actividades con otras
mujeres y hombres jovenes en sus comunidades e involucrarlos en el tipo de
cuestionamientos y discusiones que han tenidoaqui. Recuerden, todo mundo tiene un
papel que jugar en la construccion de comunidades mas equitativas y pacificas y
empezar con sus propias vidas y relaciones es un primer paso importante.

DiaDos (opcional)

Propésito: Realizar por medio de entrevistas e
informacién de personas que tienen experiencia en el
trabajo comunitario, a fin de dar posibles soluciones a
los problemas.

Materiales: Copias de las Hojas de Recurso 32A y
32B, plumas/lapices, Opcional: un cuaderno para
cada participante.

Tiemporecomendado: 2 horas

Notas de planeacion: Antes de esta sesion, debe
contactar a personas de la lista que generd el grupo.
Pidales que vengan a la clase para ser entrevistados
(trate de programar entrevistas para la segunda mitad
delasiguiente clase).

En el barrio de Mangueira en Rio de
Janeiro, los miembros de la comunidad se
asoctaron con el sector privado para ayudar
a mejorar las opciones recreativas y
culturales, ast como para establecer
oportunidades profesionales de aprendizaje.
Varios jévenes en Mangueira realizan ahora
interinatos con varias oficinas involucradas
enla sociedad con el barrio. (Costa, n.d)

Procedimiento:

1. Entrevistar a Contactos Clave: Proporcione a cada
participante la hoja de trabajo de Consejos para
Entrevistar (ver abajo). Discuta los consejos con la
clase.

2.Forme grupos de 2 o 3 participantes. Cada grupo

debe hacer un juego de roles de las entrevistas. Las
participantes deben usar la Hoja de trabajo (ver
abajo). Explique que la hoja de trabajo ofrece un
gui6n, las preguntas de la entrevista y espacio para
poner las respuestas, asi como cualquier contacto que
puedaser sugerido durante o después de la entrevista.
Haga una lluvia de ideas de preguntas adicionales que
puedan hacerse.

Note que la seccién de “Notas de la Entrevistadora”
puede ser usada por la participante para apuntar
cualquier nota o reflexién que puedateneracerca
dela entrevista real, el sitio y si estan o no de acuerdo
con las soluciones propuestas. La facilitadora debe
proporcionar las entrevistas asignadas (45 minutos).

3. Conduzca las entrevistas cn la clase (30 minutos).

4. Después de que se vayan los entrevistados, discuta la
experiencia, concentrdndose en las soluciones
sugeridas, la experiencia de entrevistar y conocer al
contacto y extender la propia red. La informacion
emanada de las entrevistas debe agregarse a la
carpeta derecursos.

5. Estimule a las participantes a establecer pasos
siguientes con algunos de los invitados para ayudar a
resolver un problema comunitario. Hoja de Recurso
31C ofrece sugerencias de como proceder en un




HOJA DE RECURSO 322
Coémo realizar una entrevista

Antes de iniciar la entrevista, preséntese, explique el objetivo de la entrevista y pida al(la) entrevistado(a) que lea
y firme el formulario de consentimiento. Explique que ¢l contenido de la entrevista sera usado para hacer una
Gufa de Recursos para la comunidad. Durante la entrevista, recuerde demostrar que estd poniendo atencién y
escuchando detenidamente.

Antes de iniciarla entrevista, aclare los siguientes puntos con sus colegas entrevistadoras:
- ¢Quién pedird permisoy obtendrala firma necesaria?
- ¢Quiénexplicara el objetivo dela entrevista?
- ¢Quién hard las preguntas?
- ¢Quiénanotaralas respuestas?

Muestra de un Guién de Entrevista y Preguntas

Nombre, cargo e informacién de contacto de la entrevistado(a):

“Soy/somos parte de un grupo que est discutiendo problemas que afectan a nuestra comunidad.
Hemos identificado X como un problema importante en nuestra comunidad. Nos interesan sus
puntos de vista sobre este problema. También estamos tratando de compilar informacién de
contactos, particularmente nombres, afiliaciones, direcciones y teléfonos de personas que usted
identifique como conocedoras de este tema.”

1.¢Cémo puedela comunidad abordareste problema?

2. {Quién estaria involucrado?

3. éQué/quienes son los obsticulos para solucionar este problema?

4. ¢Cémo se pueden vencer estos obstéculos? Quién estaria involucrado?

Nombre(s) sugerido(s) de informacién de contactos:

Notas de la entrevistadora:

HOJA DE RECURSO 32B

MUESTRA.DE FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO

Yo . (nombre de la entrevistado(a)) entiendo que el contenido de
esta entrevista serd usado para crear una Guia de Recursos que estara accesible alos jovenes y a otros miembros de
la comunidad. También entiendo que la entrevista sirve como una actividad para las participantes de los talleres
del Programa My es una actividad voluntaria que no incluye compensacién monetaria.

Firma Fecha
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HOJA DE RECURSO 32C

CREAR UN PLAN DE ACCION

Los temas discutidos durante las actividades pueden transformarse en accién. Estos son algunos consejos:
Las participantes pueden seguir reuniéndose sin la facilitadora. Un primer paso serfa usar la carpeta de
recursos que se cred. $Qué temas le interesan mas al grupo? ¢Qué contactos pueden ayudar?

Ser4 necesario organizar una reunion inicial para discutir qué tema serd abordado y cdmo seguir hacia adelante.
Una participante necesita ofrecerse para organizar la reunién. Estard encargada de fijar una fecha, hora y lugar
para discutir la estrategia de accién. Ll ejemplo de abajo puede ayudar a la facilitadora antes y durante la

reunion.

Fecha / lugar / hora
Facilitadora

Participantes

Objetivos de la Reunién

Siguientes pasos de accién

15 de julio
Centro Comunitario
Marfa

Maria, Jenny,
Valeria, Amanda,
Sara, Marcia

1. Decidir la accién y su
objetivo.

2. Decidir qué contactos
pueden ayudarnos e
invitarlos a la signiente
reunion.

3. Fijar una proxima
reunién, definir pasos a
seguiry quién facilitara la
proxima reunion.
4.Definir la agenda para la
proxima reunibn.

1. Invitar a Juan del Centro
Comunitario a la siguiente
reunion.

2. Cada participante viene
preparada para presentar el
problema al (la)invitado(a) ¥
contestar preguntas.

3. Proponer una futura visita al
Centro comunitario u otra entidad
que pueda ser de ayuda.

4. Hacer un foleto informativo
sabre derechos humanos para
distribuirio en la comunidad.

5. Antes de terminar la reunibn
decida qué pasos siguientes hay
que dar con ayuda del invitado.
6. Determine el rol de cada
participante en la ejecucion de los
siguientes pasos.

** Trate de rotar los roles de las participantes para cada reunién
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Actividad 33: Programa Hablado

|

Procedimiento
Parte 1: Preparacién para el Programa
Hablado (1hora y 30 minutos)

1. Explique alas participantes que ellas van a producir
y realizar un programa hablado para abordar un
problema de su comunidad y proponer posibles
soluciones.

2.Haga un repaso con las participantes de los

diferentes problemas que se han discutido alo largo
delos talleres.
3.Lea en voz alta o seleccione participantes para que
lean en voz alta los estudios de caso de la Hoja de
Recurso 33A.

4.Pregunte a las participantes si les gustaria votar por
alguno de los estudios de caso para que sea la base
para el programa hablado, si preferirian
seleccionar un estudio de caso de un taller anterior,
osiles gustaria crear un estudio de caso propio.

5.Una vez que se haya elegido un problema/estudio
de caso, haga una lluvia de ideas de los diferentes
factores que componen el problemaylas soluciones
potenciales.

6.Repase el formato general de los programas

hablados, partiendo de ejemplos que las
participantes puedan conocer de la televisién.
7.Haga una lista de los diferentes “personajes” que
deben aparecer en el programa. Por ejemplo, siel
grupo escoge el Estudio de Caso #1, podrian hacer
una lista que incluya lo siguiente: personajes:
Maria, José, una de las amigas de Maria, uno de los
amigos de José, otra joven y/o otro joven gue ha
pasado por una situacién similar, una enfermera o
doctor, un familiar, etc. La lista debe incluir entre

8. Divida a las participantes en tantos grupos como

personajes se hayan identificado. Asigne a cada
grupo uno de los personajes. Explique que deben
discutir la perspectiva de ese personaje sobre el
problema del programa, asi como su relacién con los
otros personajes. Pidales que piensen en las
siguientes preguntas:

o éCémo afecta el problema al personaje?

o ¢Cdmo se siente el personaje acerca de los
otros personajesen el programa?

o ¢Coémo cree el personaje que debe resolverse
el problema?

9. Permita 20 minutos para estas discusiones.
10. Invite a los grupos a que presenten lo que

discutieron.

11, Identifique participantes para que hagan el papel

de los personajes y de la conductora del programa
(ver Cuadro de Texto Consejos para ser Conductora
de un Programa Hablado). Las otras participantes
haran el papel de miembros de la audiencia. La
facilitadora puede también sugerir personajes
secundarios como el equipo de cAmaras del estudio
o el productor, etc. para las participantes que son
demasiado timidas para aparecer enla produecién o
siel grupoes muy grande.

12.Permita 15 minutos para que las diferentes

participantes se preparen para sus roles. Explique
que el tiempo recomendado para toda la
presentacién es de 20-30 minutos. Las
participantes que haran el papel de audiencia deben

Consejos para ser Conductora de un
Programa Hablado

- Dé la bienvenida a la audiencia y dé una

breve introduccion del tema del programa.

- Presente a los invitados (personajes) y pida
que cada uno dé suversion dela historia.

- Concéntrese en los puntos de desacuerdoy
tension entre los invitados.

- Involucre a otros invitados potenciales
(amigos, familiares, etc.) pidiéndoles su
opinidn sobre lasituacion.

- Pregunte a los miembros de la audiencia si
tienen alguna pregunta.

-Involucre al “especialista” en la discusi6n.

- Tratc de buscar algiin tipo de resolucién,
quizés con la ayuda del especialista.

5 /
S -

Cierre

Enfatice que a menudo hay problemas que no se
discuten en un foro comunitario. A través de este
programa hablado, las participantes estan creando
conciencia acerca de un tema importante. Este
foro también permite a las participantes
involucrar a su grupo asi como seleccionar
invitados, en busca de soluciones, y compartir sus
propias ideas sobre el tema. El grupo puede
decidir si hay pasos de seguimiento que quieran
darycomo.

Vinculos:

Parte 2: Presentar el Programa Hablado (50
minutos)

13. Después de la presentacion del programa, la
facilitadora debe facilitar una discusion acerca de
cémo fue la experiencia de organizar y presentar el
programa hablado y de las lecciones que
aprendieron que podrian ayudarlas a hacer
cambios en sus vidas y sus comunidades.

14. PASO OPCIONAL: Atraiga a miembros de la
comunidad mas amplia paraque  participenen el
programa hablado. Esto puede requerir sesiones
de ensayo adicionales.

Los estudiantes deben decirles a sus familias y
amigos de la futura presentacién y pegar anuncios
en la comunidad avisando del tema, la fecha y el
lugar. Antes del programa hablado real, la
facilitadora explicard a la audiencia como se
scleccioné el tema y por qué. También es
importante aclarar para la audiencia que ésta es
una presentacion de  “clase abierta” de las
participantes en este proyecto en particular, que
pueden o no haber actuado antes. Después, haga
que la comunidad participe en una discusion
usando las siguientes preguntas coma gufa:

o ¢Qué plensan ustedes delosdiferentes
personajes?

o (Estdn de acuerdo con que este problema
existe en la comunidad? Cuéles creen que
son las causas?

o ¢Les ayudd esta presentacién a pensar en
el problema de manera nueva? Si es asi,
cémo?

o ¢Cuales creen que son algunas soluciones
deeste problema?

o ¢Como pueden diferentes personas cn la
comunidad participaren estas soluciones?

El grupo puede elegir usar el tema de “Aprendiendo sobre mis Dercchos” para esta actividad. También,

cualquier contacto (til (por ejemplo, en las dreas de salud o el derecho) de las otras técnicas en este capit}llo
pueden ayudar a preparar a la participante en el papel del “especialista” para el programa hablado (por ejemplo,
si uno de los contactos es un(a) psicélogo(a) podria ayudar a la participante que hard el papel de psicélogq en el
programa). Esta persona puede también servir como mentor(a) a lo largo de este proyecto, o puede también tener
un rol en cualquiera de los siguientes pasos propuestos por el grupo o la comunidad.

3-6 personajes. discutir posibles preguntas que puedan hacerles a

los personajes.

NOTA: Si el programa hablado ser4 presentado en una sesién separada, la facilitadora puede extender este tiempo y
estimular a las participantes a que “ensayen” todo el programa hablado. La facilitadora debe también hacer una
lluvia de ideas con las participantes para que den ideas de un especialista que serfa invitado a participar en el
programa.
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HOJA DE RECURSO 33A

Estudio de caso #1

Marfa y José tienen ambos 17 afios v han estado saliendo durante un
mes. Ambos hablan de casarse algiin dia. La semana pasada fueron juntos a
una fiesta y acabaron teniendo relaciones sexuales sin usar proteccién contra
las ITSs o el embarazo. Maria ahora lamenta el hecho de que no usaron
protecciény siente que José la convencid. Se pregunta qué podria haber hecho
de otramanera. José no sabe por qué Maria no contesta susllamadas.

Estudio de caso #2

Julia consiguié un trabajo de vendedora en una tienda de ropa. Su
supervisora ha hecho comentarios acerca de que necesita arreglarse el pelo y
bajar un par de kilos porque los clientes prefieren ser atendidos por mujeres
“bonitas y a la moda”. Julia la ignor6 al principio, pero lnego su supervisora
amenazd con despedirla si no obedecfa. Algunas de sus amigas estan de
acuerdo con la supervisora, pero otras piensan que su sugerencia es un
escdndalo. Julia piensa que ya esbonitay estd ala moda, pero no quiere perder
sutrabajo.

Estudio de caso #3 (de la Hoja de Recurso - - -)

Ana tiene 21afios y vive en una ciudad de Brasil muy visitada per muchos
turistas. Elafio pasado conocida un extranjeroy se hicieron novios durante su
visita de tres semanas. Noledijo a su familia nada de él. Aunque era un poco
mayor que ella, aellale gustaba salir con ély particularmente su extravagante
estilo de vida que incluia salidas a grandes restaurantes y elegantes clubes
nocturnos. Al final de su visita, la convencid de regresar con é] a su pais a vivir
con él. Le prometié que encontraria trabajo facilmente. Cuando llegaron all4,
inmediatamente le quit6 su pasaporte y se volvié muy controlador y, a veces,
verbal y fisicamente abusivo. Ademds, no trabajaba como banquero como le
habia dicho en Brasil; en realidad, nisiquiera tenfa tanto dinero. Se sintié
muy aislada, sin amigos, sin familia y sin saber el idioma local. Ella presioné
para que trabajara de cabaretera, lo que significaba un buen sueldo pero un
horario hasta muy tarde y continuas proposiciones sexuales. Un afio mas
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Consejos para Facilitar Talleres con mujeres jovenes

Establezca acuerdos béasicos con respecto a escuchar, respeto a las demas, confidencialidad y participacién.

Es importante contar con un espacio fisico adecuado donde puedan llevarse a cabo las actividades sin ninguna restriccién de
movimiento. Evite sentarlas al estilo de un salén de clases. En lugar de eso, haga que las jovenes se sicnten en circulo durante las
discusiones para promover un mayor intercambio. El espacio debe ser también privado en el sentido de que Jas jévenes deberan
sentirse cémodas discutiendo temas delicados y opiniones personales.

Incluya tanto movimiento fisico como sea posible para mantener a las participantes alertas e interesadas.
Sea amigable y desarrolle una relacién con sus participantes.
Asegurese de vestir adecuadamente. Debe verse accesible, pero profesional.

Recuerde que la informacion debe proporcionarse de manera no-autoritaria, neutral y sin juzgar. Nunca debe
imponer sus sentimientos a las participantes.

Apoyar a ver diferentes alternativas, dejando el derecho a decidir a las jovenes.

Sea escrupuloso en cuanto al lenguaje y los mensajes que se les presentan a las jovenes. Por ejemplo, al involucrar a las
jovenes en la importancia de los derechos de la mujer, se les debe estimular para que los promuevan y apoyen en vez de defender y
proveer.

Recuerde que, aunque los hombres jévenes a menudo se comportan como que son conocedores del sexo, con frecuencia
tienen preocupaciones acerca de las relaciones y la salud sexual, incluyendo cosas como la pubertad, el tamafio del peney
cOmo comunicarse con una mujer.

Involucre alas jovenes en la eleccidn de temas para discusion y haga que los temas sean de relevancia personal. Recuerde
siempre reflejarlas en actividades y preguntar a los participantes como pueden aplicar lo que aprendieron a sus propias vidas.

Las jévenes responden positivamente a las actividades de tipo participativo que son entretenidas y educativas. Por
ejemplo, los juegos de roles permiten a las jovenes explorar problemas cuya discusién no les seria comoda en otros dmbitos. Los
juegos de roles también ayudan a las jévenes a practicar distintas habilidades, tales como la negociaci6n, el rechazo y la toma de
decisiones, al igual que cémo usar correctamente un condén. Recuerde que algunos hombres jévenes pueden no sentirse eémodos
con el contacto fisico durante el juego de roles o con adeptar el papel de personajes femeninos. Una alternativa para el juego de roles
es utilizar debates en los que los participantes deber4n discutir perspectivas que podrian o no considerar normalmente.

No trate de infundir miedo ya que las jovenes a menudo pueden “desconectarse” o paralizarse.

Estimule a las participantes a ser honestas y abiertas. No deben tener miedo de discutir temas delicados. Estimule a las jovenes a
expresar honestamente lo que piensan y sienten, en vez de decir lo que piensan que quiere escuchar el facilitador.

Siuna participante hace un comentario exagerado o da informacion equivocada/mito durante una discusion,
trate de pedir una aclaracion y asegurese de proporcionar datos precisos e informacién. Puede usted también
preguntar si otra participante tiene una opinién difcrente o, si nadie ofrece otra opini6n, usted puede ofrecer la suya junto con datos
que avalen su punto de vista.

Verifique sus propias suposiciones. Fijese silas jévenes de ciertos antecedentes sociales, culturales o religiosos parecen
provocarle emociones fuertes. Utilice su reaccién como una oportunidad de reflexionar y superar sus propias suposiciones o
prejuicios.

Mantenga regularmente un registro. Los registros se hacen al principio de cada sesion. Son el momento en que puede
preguntar a las participantes:

1) §Cémo les ha ido desde la dltima vez que nos vimos?
2) ¢Ha pasado algo nuevo?
3) ¢Han hablado con alguien sobre los temas que discutimos en nuestra filtima sesién?

Si surgen temas importantes durante el registro, no sea demasiado rigido en cuanto a la agenda planeada. Permita el espacio para tratar
| los asuntos de las jovenes.

| Proporcione mds recursos que puedan usar las jovenes para obtener mayor informacién o apoyo sobre los temas que se discutieron ern ¢

| taller. Por ejemplo, podria tener que decirles a las participantes dénde obtener condones o a donde ir a obtener consejeria voluntaria y
hacerse las pruebas.
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GUIA DE DISCUSION
Video “Erase una vez otra Maria”

iLas nifias no juegan futbol! Sélo deben jugar a la casita y a las muiiecas. Las niflas no se sientan con las
piernas abiertas. Una nifia debe aprender a limpiar la cocina.
¢Serd que las nifias sOlo pueden ser asi? Este video presenta la historia de Maria, una nifia como muchas
otras, que comienza a cuestionar estas expectativas de como ella debe o no debe ser. Desde los recuerdos
de la infancia hasta los suefios para el futuro, se inicia un proceso de reflexién sobre cémo las nifias son
educadas y cémo esa educacién muchas veces limita sus deseos, comportamientos, actitudes y valores

DURACION: 18 minutos

PUBLICO: Jovenes, educadores y profesionales de la N
salud NOTAS PARA EL/LA FACILITADOR/A:
PREPARACION: 1. Existen muchos modos de presentar el video.

1. Con‘ozca el video aqtlcipadamellte y asegure que éste es Algunos / as facilitadores/as muestran el video por
apropiado parasu audiencia completoyregresana escenasseleccionadas parala

2 Anote las partes mds importantes. Haga una lista de los discusion. Otros/as muestran el video en partes y
principales temas parala discusién con el grupo. paran parala discusion en cada segmento.

3. Revise las preguntas para la discusion evidenciando y 2. Tenga cuidado de no hacer juicios o dar su
seleccionando aquellos casos relevantes para los temas interpretacion del contenido del video. Es muy
/escenas que nsted quiera enfocar con el grupo. importante que cada participante sea capaz de

4. Complemente las informaciones del video investigando formary expresar su opinion.

mas sobre los tépicos y prepare ejemplos comunes de la

vida cotidiana delas participantes ,

5. Confirme que el equipo necesario para la presentacidn
(televisién, video, ete.) esté disponible y funcionando
debidamente.

PREGUNTAS PARA LA DISCUSION: Lea cuidadosamente las preguntas de abajo v tiselas como una guia
para facilitar una discusién en grupo sobre el video:

SOCIALIZACION DE MUJERES Y HOMBRES

#”¢Cudles fueron las diferencias entre la crianza de Maria y la de su hermano? ¢Ustedes creen que los nifios y las
nifias de su comunidad son educados/as de formas diferentes? ¢Como? <¢Por qué existe esta diferencia en la
educacion de nifios y nifias? éestdn de acuerdo con esa forma de educar?

# ¢Quésignifica el lapiz? ¢Y el borrador?

#"¢Por qué una nifia no debe sentarse con las piernas abiertas?

#éPor qué ustedes creen que el 14piz retiré a Maria del juego de fitbol? ¢ Ustedes creen que una nifia no debe jugar
fitbol? éPor qué si? ¢Por qué no? ¢Ustedes creen que un nifio no debe jugar alas mufiecas? ¢Por qué si? éPor qué no?
¢Existen otros juegos que son “sélo de nifios” o “s6lo de nifias™? ¢Algunos juegos pueden interferir en la orientacion
sexual delas personas?

#¢Cémo es lareaccion de Marfa cuando ella percibe las acciones del 14piz?

#”¢Existen patrones de belleza para las mujeres? ¢Cudles son? ¢Qué piensan de estos patrones? {Por qué las
mujeres adoptan ciertos patrones de belleza? Existen patrones de belleza para hombres? éCudlesson?

#¢Cudles son los suefios que Maria tiene para su futuro? &Y qué es lo que el lapiz disefia? ¢Ustedes creen que ser
madre es la Unica posibilidad para las mujeres? ¢Por qué si? ¢Por qué no? ¢Una mujer se puede ser feliz si no es
madre?

#iComo intenta Maria cambiar los papeles de los hombres v de las mujeres en su casa? ¢Y qué sucede? éUstedes
creen gue los hombres deberian ayudar con las tareas en la vida familiar, en los cuidados con las hijas e hijos? éPor
quési? {Porquéno?.

#¢Coémolas mujeres pueden negociar con sus parejas la divisién del trabajo doméstico y la crianza?
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SEXUALIDAD Y RELACIONES INTIMAS

#” {Lamasturbacién es vista como algo normal paralos nifios? ¢Y paralas nifias? ¢Por qué?
#”¢Quésiente unajoven cuando se enamora por primera vez?
# éQué espera ella de un novio? éCémo se comporta é1?

f’cU§ted‘es creenquelas mujeres todavia esperan un “principe azul”? ¢Cuéles son esas caracteristicas de este principe
azul? ¢Cudles son las consecuencias de eso parala relacién?

f«,Gle‘?eralmente la primera relacién sexual de una mujer sucede en una relacién de enamoramiento oenunarelacion
casual?

# ¢Cules son las expectativasy los miedos que una mujer joven tiene respecto a su primera relacion sexual? (Ellas se
preocupan conrespectoala prevencion de ITSy VIH/SIDA?

#¢Como fue_: l.a discusién entre Maria y su pareja sobre el uso fiel conddn? (Por qué ellos no usaron condén? Es facil
para una mujer conversar sobre el uso del condén con sus parejas? éPor qué st/ por qué no? éComo puede una mujer
negociar el uso del condén?

fdlj,as mujeres hat’)lan delo queles gustay no les gusta ala hora de tener relaciones sexuales? ¢ Por quési /por quéno?
¢Quése puedey qué nose puede hacer alahora de tener relaciones sexuales?

DROGAS Y BEBIDAS

#°¢En qué circunstancias los jévenes usan drogas y bebidas? ¢Cudles son las consecuencias de este uso?
#”¢Cuales drogas son mds utilizadas porlas mujeresy por los hombres?

#éDe q‘ué manera el uso dedrogasybebidas puede afectar la relacion intima? ¢ Puede causar violencia? ipuede afectar
la negociacion de la relacién sexualy del uso del condén?

VIOLENCIA SEXUAL

f‘” ¢Quéle sucedid a la amiga durante la fiesta? ¢Qué piensan ustedes de eso? ¢Eso es un problema que las mujeres
jévenesenfrentan?

/e.Que debe hacer una mujerjoven des ués enuna situacién como 1élla (to ildora de emergencia, haceru 1a
] P 1. 0! aq tomarla p a
) ( =S »

EMBARAZO EN LA ADOLESCENCIA

#{Como fuela reaccién de Marfa cuando descubrié que estaba embarazada?

g’&c69mo fuelareaccién del papdy de la mama de Maria cuando ella les cont de su embarazo? {Ustedes qué piensan
€507

#”¢Cémo fuela reaccién enamoradote Ja parejade Maria cuando ella le conté? ¢ Ustedes que piensan de esa situacion?
# ¢éUstedes creen que Maria, embarazada, pierdela oportunidad de aleanzar sus suefios? ¢ Por qué?
#éQuéesloquelaabuela hablé con Maria? ¢Qué piensan ustedesdela posibilidad del aborto?

#*¢Marfa qué decide hacer?

#*¢Unamujerjoven tiene el derecho de continuar estudiando siestd embarazada? ¢Por quési/ porquéno?

MATERNIDAD

#¢Cémo eslavidade Maria despuss de que el hijo nace?
#¢Es posible conciliarla maternidad con los estudiosy el trabajo?
##¢Quées necesario paraque una mujer consiga conciliar todo eso?
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PATERNIDAD

#¢De qué creen que Marfa hablé con su pareja a la hora que ella le muestra los zapatitos a é1? ¢Las mujeres esperan
quelos hombres participen en la crianza delos hijos? ¢Como?

#”¢Unhombre tiene derecho de participar en la vida de su hijoaunque se haya separado de la madre?

# ¢Qué podria hacerse para que los hombres compartan los cuidados del bebé?

REFLEXIONES FINALES

#¢Cual es final de 1a historia? ¢A ustedes les gusté la forma de como acaba la historia de Marfa? ¢El final de la
historia es realista? ¢Qué otros finales pudiera tener?

PUNTOS RELEVANTES

- Aborto- Toda mujer en proceso de aborto, inducido o espontdneo, tiene derecho al acogimiento y tratamiento con
dignidad por los servicios de salud. Actualmente en México el aborto es considerado crimen, excepto en dos
situaciones: violacidn y riesgo dela vida de la madre. Algunos estados, sin embargo, permiten el aborto para proteger
la salud fisica o mental de la mujer o en casos de anormalidades en el feto. En abril del 2007 1a iniciativa de reforma al
Cédigo Penaly ala Ley de Salud del Distrito Federal para la despenalizacidn del aborto se aprob6 en lo general yen lo
particular hasta la 12 semana de gestacion; Ia interrupcion del embarazo después de la 13 semana, quedé tipificada
como delito.

- Embarazo en la escuela.- No hay una ley especifica que prohiba ala adolescente embarazada asistir a la escuela,
sin embargo, elembarazo en la adolescencia esuna delas mayores causas de desercidon escolarentre las adolescentes
con edades de 15 a 17 afios. Durante los seis primeros meses, la mujer que estd amamantando, tiene derecho a 2 (dos)
descansos de media hora cada uno parala alimentacidén de su hijo darante lajornada de trabajo o escuela.

- Género: Consiste en la construccion social que rodea al individuo de determinado sexo, dividiéndose en femenino y
masculino. Mas especificamente, género constituye una identidad y papeles que este individuo tenga, de acuerdo con
los patrones establecidos de cdmo "debe” ser. Esas normas sociales regulan las relaciones entre hombres y mujeres.

- Masturbacién: Masturbarse, o sea, auto estimular los genitales a fin de proporcionar placer es un acto comiinen el
desarrollo humano. La masturbacién es algo posible y normal tanto para nifios como para ninas, para hombres y
mujeres encualquieretapa delavida.

- Paternidad y Derechos: El hombre tiene derecho a ausentarse del trabajo por 5 dias, sin perjuicio en su salario,
paraauxiliarala madre de su hijo, quien no necesita ser su esposa.

- Pastilla del dia signiente- Anticoncepeidn de emergencia y la administracién de medicamentos antes de 72 horas
después de la relacién desprotegida o accidental para evitar el embarazo. También es llamada la pildora del dia
siguiente. Se debe destacar quelaanticoncepciondeemergencia no esun método abortivo.

- Sexo~ La palabra sexo es utilizada para hacer referencia a los érganos sexuales, tanto masculino como el femenino.
Enelcasodelosseres humanos, el “sexo” del hombre se llama peney el dela mujer vagina. También se usa el término
“sexo” para referirse a la divisién biolégica en macho y hembra, y “género” para referirse al papel social atribuido a
una persona basado en susexo aparentey /o enotros factores contingentes.

- Violencia contra las mujeres: En México, el 2 de febrero de 2007 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion
la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, que entre otras cosas, establece los mecanismos
que utilizar el gobierno para prevenir, atender, sancionar, y erradicar la violencia contra las mujeres; entre ellos cabe
destacar que el articulo 46, fraccién II de la ley establece que la Secretarfa de Salud a través de las instituciones del
sector salud debe brindar de manera integral e interdisciplinaria atencién médica y psicolégica con perspectiva de
género a las victimas; para lo cual los Servicios Estatales de Salud cuentan con 207 scrvicios especializados
distribuidos en las 32 entidades federativas.

179







REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- ALMEIDA, M.G. and N Costa, F. P. (2003) Protocolo de Atencién en Salud Sexual y Reproductiva para Mujeres en
Situacién de Violencia Basada en el Género. Rio de Janeiro: BEMFAM.

- AMIN, S., Diamond, L., Naved, R. and Newby, M. (1998). “Transition to Adulthood of Female Garment-Factory
Workersin Bangladesh.” Studies in Family Planning 29(2): 185-200.

- ANKER R. (1998). Gender and Jobs: Sex Segregation of Occupations in the World. Geneva: International Labour
Office.

- ARENDS-Kuenning, M. and Sajeda, A (2000). “The Effects of Schooling Incentive Programs on Household Resource
Allocation in Bangladesh.” Policy Research Division Working Paper No. 133, Population Council, New York.

- ASSAD, M and Bruce, J. (1997). “Empowering the Next Generation: Girls of the Magattam Garbage Settlement.”
SEEDS No. 19, New York: Population Council. http://www.popcouncil.org/publications/seeds/seeds19.html#c

- AVILA, M. B. (2003). Direitos sexuais e reprodutivos: desafios para as politicas de satide.

- BARBOSA, R. M (2003). “Um olhar de género sobre a epidemia de AIDS” in Sexo e Vida - panorama da saide
reprodutiva no Brasil, 05/2003, ed. 1, $30 Paulo: Editora Unicamp, pp. 51, pp-339-389.

- BARKER G. (2003). “Empoderamiento de las mujeres en las relaciones sexuales: Una iniciativa para promover el
empoderamiento de las mujeres jovenes en asuntos de salud sexual y reproductiva en Latinoamérica” Documento
conceptual para el componente de Investigacion formativa.

- BARKER, Suyanna Linhales. (2005). As draméticas do uso de si de jovens mées trabalhadoras: cartogréficas do
trabalho em insuspeitaveis territérios. Rio de Janeiro. (completer...)

- BASAGLIA, F.y Kanoussi, D. (1983). “Mujer, locura y sociedad”. México: Universidad Auténoma de Puebla.pg.14

- BEMFAM Sociedade Civil Bem-estar Familiar no Brasil. Adolescentes e jovens e a Pesquisa Nacional sobre
Demografia ¢ satide: um estudo sobre fecundidade, comportamento sexual e safide reprodutiva, Rio de Janeiro:
BEMFAM,1999.

- BEMFAM. (1997). Pesquisa Nacional sobre Demografia e Satide 1996. Relatério.

- BOAL, Augusto. (1996). O Arco iris do desejo: Método Boal de teatro e terapia. Rio de Janeiro: Civilizagiio Brasileira.

-BOCKA. M. M.. (2001). Revendo o conceito de adolescéncia. Rio de Janeiro: ABRAPSO.

-BOTT, S, A. Guedes, M.C. Claramunt and A. Guezmes. (2004) Improving the Health Sector Response to Gender-Based
Violence: A Resource Manual for Health Care Professionals in Developing Countries

- BRADY, M. (1998). “Laying the Foundation for Girls' Healthy Futures: Can Sports Play a Role?” Studies in Family
Planning 29(1): 79-82.

-BRADY, M. F.“APlace of Her Own: Safe Spaces for Girls.” UNFPA Programme document. New York: UNFPA.

-BRADY, M. and Ajmand B. K. (2002). “Letting Girls Play: The Mathare Youth Sports Association's Football Program
for Girls.” New York: The Population Council.

- Brasil. Ministério da Saide. Programa Nacional de DST e aids. (2003). Manual do Multiplicador: adolescente. Brasilia
DF: Ministério da Satide. Programa Nacional de DST ¢ Aids.

- BREYTON, D M., Armenio, E., Garcia de Abreu, J. C., Francisqueti, P. P.e Puliti, R. (2007) O corpo: campo de batalha
contemporaneo. www.bvs-psi.org.br/psilivros/us_resenha.asp?id_livro=gg2.

183




-SB%CHER, R.(1995). Prevenindo contra as drogas e DST/Aids: popula¢des em situagdo de risco. Brasilia:Ministério da
atde.

i3BU}]‘L_ER, J. (2003). Problemas de Género, Feminismo e Subversio da Identidade. Rio de Janeiro: Editora Civilizacio
rasileira.

-CABRAL, M. G. S. R.1997 Conseqiincias da gravidez na adolescéneia: riscos para a satide da mée e do recém nascido.
Dissertacio (Mestrado em Pediatria), Recife: UFPE.

-Caderno de Satide Publica, Rio de Janeiro, 19 (Sup. 2): $465-S469.

- CAMI?BELL, C, MZ?idu me, Z. (2001). “Grassroots Participation, Peer Education, and HIV Prevention by Sex Workers in
South Africa”. American Journal of Public Health. Volume91(12), December, pDp. 1978-1986.

- CARNEIRO, H (2005). Histérias e curiosidades sobre as mais variadas drogas e bebidas. Rio de Janeiro: Elsevier.
- CATOLICAS PELO DIREITO DE DECIDIR (2005). A escolha tem queserdela. Sdo Paulo.

- .CAVASI'N,.S. et‘a_l. 2004. Gravidez de Adolescentes entre 10 e 14 anos e vulnerabilidade social. Estudo exploratdrio em
cinco capitais brasileiras. Sdo Paulo: ECOS Comunicacio em Satde, mimeo.

- CEBRID/SENAD. (2004) Livreto informativo sobre drogas psicotrépicas. Brasilia..

- CEDPA (2001). “Adolescent Girls in India Choose a Better Future: An Impact Assessment.” Washington, DC: CEDPA.
www.cedpa.org,

-CFEMEA Centro feminista de Estudos e Assessoria. (2005) Jornal Fémea. Ano XIII N© 145 Brasilia/DF.

- CHEUG, F. M. (1996). “Gender Role Development,” in Sing Lau, ed., Growing up the Chinese Way: Chinese Child and
Adolescent Development, Hong Kong: The Chinese University Press, pp. 45-67

- CHIAROTTIL S. (2004). Women's trafficking and its connections with migration and human rights, Women in Action.
Vol. 10. Recuperado 5 Agosto 2005 de: http://www.mujeresenaccion.com/

-CNPD. (1997). Os jovens no Brasil: diagnostico nacional. Brasilia: CNPD
-CNPD. (1998}. Jovens acontecendo na trilha das politicas pliblicas, vols. 1e 2, Brasilia.

- COLA_RES, M. e L. Paiva (2003). Aprendizado, Trabalho e Dignidade: discutindo perspectives legitimas de ocupagio
produtiva para a adolescéncia no Brasil. Fortaleza: Perfil.

- CQSTA, M:A.N. (2003). Sinergia e capital social na construcao de politicas sociais:a favela da Mangueira no Rio de
Janeiro. Revista de Sociologia e Politica,21.pp.147-163.

- Conciencia Latinoamericana. VIH/SIDA. Un llamado a la aceién. Vol. X111, no. 10. Diciembre 2004

- CONELL, R. W.' (1997). “La organizacién social de la masculinidad” en “Masculinidad/es: Poder y crisis, Valdés, T. Y
Olavarria,J. Santiago, Chile: Isis Internacional y FLACSO, pPp-31-48.

- COSTA, M. A. N. (2003). Sinergia e capital social na construgéio de politicas sociais: a favela da Mangueira no Rio de
Janeiro. Revistade Sociologia e Politica, 21, pp. 147163.

- CURIEL, O. (2005) “Identidades Esencialistas o Construceién de Identidades Politicas”. El dilema de las Feministas
Negras”. Documento I1I Foro Ciudadania Sexual. www.ciudadaniasexual

- CURTAIN. R. (2001). Youthand Employment: a Public Policy Perspective. Melbourne.

184

. (1981). " El 5egundo Sexo”. Argentina: Fditora Siglo XX.

- DRUG EG, LL Dahlberg, JA Mercy, AB Zwi, y R. Lozano eds. (2002) World report on violence and health Ginebra:
Organizacién Mundial dela Salud

- Economic Commission for Latin América and the Caribbean (ECLAC). (2004). Report on the gth Regional Conference
onWomenin Latin America and the Caribbean. Mexico 10-12 Junho, 2004.

- ECOS (2002) Comunicagio em Sexualid ade. Manual Trabalhando com Adolescentes: Aids/Drogas. Sdo Paulo:
Coordenagio Nacional de DST e AIDS SPS/Ministério da Satde e UNESCO.

- ECOS. (2004). Boletim ECOS Jovens. Droga, uma conversaaberta. Sdo Paulo, n. 2.

- ELIGE (2002). “Reconociendo nuestros poderes frente ala violencia de género”. México.

- Encuesta Nacional de Adicciones (2002). Secretaria de Salud. México. INEGI

- Encuesta Nacional de la Juventud (2000). Instituto Mexicano de la Juventud, México

- Encuesta Nacional de Salud y Nutricién (2006) ENSANUT. México

- Erickson 1972, apud Shoen-Ferreira &Aznar-Farias,2003

- ESTRADA, N.R.N. (2006). Caminhos para “resolver a vida™: Significados ¢ alternativas de participacdo em uma
comunidade popular da zona oeste do Rio de Janeiro. Dissertagio de Mestrado. Rio de Janeiro: UFRJ, Instituto de
Psicologia.

-FERNANDEZ, Ana Maria. (1994) “La mujerdela ilusidén”. Argentina: Edit. Paidés, pg. 22, 245.

- FERREIRA G (1995) La mujer maltratada. Chile, Editorial Sudamericana en: Banda Bustamante Norma Bertha.
APIS- Fundacién paralaequidad A.C. Nosotras poren la Violencia Familiar. México, 2000.

- FISCHER, K.W., & Pruyne, E. (2002). Reflective thinking in adulthood: Development, variation, and consolidation. In
J. Demick & C. Andreoletti (Eds.), Handbook of Adult Development (pp. 169-197). New York: Plenum.

- Folheto "1° de Dezembro - Dia Nacional de Luta contra a Aids"
http://www.redesaude.org.br/htmi/folhetooidezos. html

- FONSECA, V. N. (2004). Saiide, Cultura e Comunidade: Um Estudo Etnografico do Trabatho de Agentes Locals na
Prevencio da AIDS. Dissertagio de Mestrado. Rio de Janeiro: UFRJ, Institute de Psicologia.

- FOUCAULT, M. (1976). Histoire de la Sexualité 1, La Volonté de Savoir, Paris: Editions Gallimard, in SIMONETTY,
Cecilia. (2007) Disserta¢do de Mestrado. Salvador: Instituto de Satide Coletiva - UFBA, (mimeo).

-FOUCAULT, M. (1985). “Historia de la sexualidad. 1.- La Voluntad de Saber”. México: Editorial Siglo XXI.
-FREIRE, P. (1996). Pedagogia da autonomia: saberes necessdrios a pratica educativa. Sio Paulo: Paze Terra.
- FUNDAGCAO ROBERTO MARINHO. (2003). T4 na Roda: uma conversa sobre drogas

- GARCIA-MORENO, C. (2000). Violencia contra la mujer: Géneroy equidad en la salud. Publicacién Ocasional No. 6.
Washington DC: PAHO y Harvard Center or Population and Development Studies.

- GREENE, M. E. (2004). Revisién de la literatura y el marco tedrico acerca del empoderamiento de mujeres jovenes,
mimeo. Cuernavaca, México.

- GRUPO DE INFORMACION EN REPRODUCCION ELEGIDA, A.C. (2001) Con la conciencia tranquila. Guia para
enfrentar un embarazo no deseado.

185




- HEILBORN, M L; Salem, T; Rohden, F.; Brandio, E; Knauth, D.; Victora, C.; Aquino, E.; Mccallum, C. & Bozon, M.

5\21 001) Aproximagdes sécioantroplégicas sobre a gravidez na adolescéncia. Horizontes Antropolégicos v.8, n.17. Porto
egre. '

- HEILBORN, M. L. (2001). “Sexualidade e Identidade: entre o social e o pessoal”, Ciéncia hoje 1 :
Sexualidade: corpo, desejo e cultura Sio Paulo: Global; Rio de Janeiro: SBPC. b ' 16 pa eseom, v

- HEISE, L. and Elias, C. (1995) Transforming AIDS prevention to meet women's ds: i
: S S, ;A f g
countries, Social Science and Medicine, 40(7),93343. b e et ocus on developing

- HERRERA, 'Cristina; Qampamero, Lourdes y Villa, Laura (2005) El VIH/SIDAy las mujeres ¢ Hacia la feminizacién
dela pande ml'a?. Las Cifras sobre el VIH/SIDA en las mujeres y “Mujer, vulnerabilidad y VIH/SIDA” en: Las ONG y su
trabajoen Mujeresy VIH/SIDA. Experiencias de GLAMS en México. Instituto Nacional de Salud Piblica. México.
E)Ht(')PEN}IE{AYN, M.C(QOOQ'). Yom;h and Employment in Latin America and the Caribbean: Problems, Prospects and
ptions. Economic Commission for Latin America and the Caribbean (ECLAC) for the Y. i
Alexandria, Egypt, Setembro 7-11, 2002, ¢ ?for the Youth Employment Summit

;I;tés://wwwlfawe.o1'g/Fawe5thGA2002/Documents/G.A.5.GirlsEmpowermentRwanda‘pdf, accesado el 13 Febrero,

- http://www‘fawe.org/Fawe5thGA2002/Documents/G.A.5,GirlsEmpowermentRwanda.pdf
- http://www.youngwomensproj ect.org/

- http://wwwgire.org.mx/publicaz/embarazoactoglpdf— consultado el 22 deagosto del 2007
-1ESEy Elia1995; Weiss y Gupta 1998

- IMIFAP. Rostros y méscaras de la viclencia. México, 1999.

- Instituto Brasileiro de Geografia e Fstatistica (IBGE), 2/24/05 www.ibge.gov.br

- Instituto NOOS & Instituto PROMUNDO. (2002) Homens, violéncia de género e sand i
. 3 e sexual ra:
estudosobre homens no Rio de Janeiro. Rio de Janeiro. & val e reprodutivas um

- I'(A.\UFMAN, M. (1997): “La_s experiencias contradictorias del poder entre los hombres”, Masculinidades, poder y
crisis, en Valdez y Olavaria editores, Ediciones de la Mujeres No. 24, Chile: ISIS Internacional vy FLACSO. ’

- KAWACHL I, Kennedy, B.P., Lochner, K., Prothrow-Stith, D. (1997). Social capital i i i i
American Journal of Public Health 87, 1491-1498. %7 pial incomeinequality and mortality

- KRUG EG, LL Dahlberg, JA Mercy, AB Zwi, and R Lozano, eds. (2002) World i 5 :
Wotld Hoshh e (: )} World report on violence and health. Geneva:

- LAGARDE y delos Rios, M.(1999). “Acerca del amor: las dependencias afectivas”. Associé dones Joves P. V. Valencia.
-LAGARDE, M. (1990). “Los Cautiverios de las mujeres. madresposas, monjas, putas ylocas”. México: UNAM, pag. 66

- LAMBKE, M R., and K. Kavanaugh. (1999). “Nurses’ Description and Evaluation of Repr i i
) . oductive Health C 1
for Adolescent Females.” Health Care for Women International 20(2): 147-62. P e ounsene

- LOPEZ»C]arog A. e 8. Zahidi. (2005). Women's Empowerment: Measuring the Global Gender Gap. Switzerland:
World Economic Forum. '

isll;%[])::?{NO.E.M. (1996) Derechos sexuales y reproductivos- Los méas humanos de todos los derechos. Colombia:

- LYRA, Jorge Paternidade Adolescente: uma proposta de intervencao. Dissertac i i i
StoPavior BUC/eD ha e p ¢ issertagiio (Mestrado em Psicologia Social),
186

- MARQUES, Neuza M. Motivational determinants of teenage pregnancy in Recife, Brazil. PhD Thesis (Department of

Epidemiology and population sciences). London School of Hygiene and Tropical Medicine. Faculty of Medicine of the
University of London, 1995.

- MATHUR, S. and G. Gupta (2004) Addressing young women and girls' unique vulnerability to HIV/AIDS. Royal
Tropical Institute: Sexual Health Exchange 2004/3-4.

- McALISTER, A. (1998). La viceneia juvenil en las Américas: Estudios innovadores de investigacion, diagnéstico y
prevencion )Innovative Research, Diagnostic and Prevention Studies). Washington, D.C: PAHO

- Memoria Reflexion y analisis Alianza México: Salud y Género A.C.-, Brasil: PROMUNDO ECOS- PAPAIL, Estados
Unidos: World Education y colaboradores: Entre Amigas Nicaragua. Cuernavaca, México 2004.

- MENSCH B., J. Bruce, e M. Greene (1999). The Uncharted Passage: Girls' Adolescence in the developing world. New
York: Population Council.

- MENSCH, Barbara, Judith Bruce and Margaret E. Greene. (1999). The Uncharted Passage: Girls' Adolescence in the
Developing World. New York: The Population Council.

- Ministério da Sadde. (2001). Manual de Redugdo de Danos. Brasilia (Brasil): Ministério da Saide, Coordenacéo
Nacional de DST e Aids.

- MORRISON, AR and ML Biehl, eds. (1999) El costo del silencio: violencia doméstica en las Américas. Washington DC:
Interamerican Development Bank.

- MORRISON, AR, M Ellsberg, and S Bott. (2004). Addressing Gender-Based Violence in the Latin American and
Caribbean Region A Critical Review of Interventions. Policy Research .Working Paper # 3438. Washington DC: The
World Bank.

- NEWCOMBE, R. (1992) The reduction of drug-related harm: a conceptual framework for theory, practice and research.
In O’ Hare (Eds.). The reduction of drug related. Harm. London Routledge.

- National Council for Rescarch on Women. (1998). The Girls Report: What We Know and Need to Know about Growing
Up Female. Commissioned by the National Council for Research on Women, written by Lynn Phillips.
http://www.ncrw.org/research/girlsrpt.htm

- ODUTOLU, 0., Adedimeji, A., Odutoly, O., Baruwa, O. and Olatidoye, F. (2003). “Economic Empowerment and
Reproductive Behavior of Young Women in Osun State, Nigeria.” African Journal of Reproductive Health 7(3): 92-100.

-OLIVEIRA, M. C. S. L. (2006). Identidade, Narrativa e desenvolvimento na adolescéncia: Uma revisio critica. Psicologia
em Estudo, Maring4, v. 11, n.2, p. 427-436, mai/ago.

- O'LEARY, S.; CHENEY, B. (orgs.). (1993). A tripla ameaga: mulhcres e Aids: dossié panos. Rio de Janeiro: Abia, Recife:
S0S Corpo.

- Organizacién Mundial de la Salud(2005) WHO Multi-Country Study on Women's Health and Domestic Violence
Against Women: Initial Results on prevalence, health outcomes and women's responses. Geneva: WHO.

- PEARCE, D M. “Children having children”: Teenage pregnancy and public policy from the woman's perspective. In:
LAWSON, Annette ¢ RHODE, Deborah L. The politics of pregnancy: adolescent sexuality and public policy. New Haven:
Yale university press, 1993. p. 46-58.

- Population Council (PC) ¢ International Center for Research on Women (ICRW) (2000). Adolescent Girls' Livelihoods.
Recuperado 27Julho 2005 de http://www.popeouncil.org/pdfs/adoles.pdf .

- PROSPEROQ, D. (2004). Apesar das conquistas, mulberes sdo discriminadas e tém menos oportunidades para se
destacarem. Acessadoem 5Agosto 2005 de www.setorg.com.br/senac2/calandra.nsf

187




- PUTNAM, R.D. & Feldstein, L.M. (2003). Better Together: Restoring the American Community. New York: Simon &
Schuster.

- RUBIN, Gayle, “El trafico de Mujeres: notas sobre la economia politica del sexo” 1975, en Lamas Marta (comp.) (1996) E1
género: la constuccion cultural de la diferencia sexual (pp. 36-96). México, Programa Universitario de Estudios de Género
/Miguel Angel Porriia.

- Rede Nacional Feminista de Saiide e Direitos Sexuais e Reprodutivos. Dossié Aborto Inseguro. Panorama do Aborto no
Brasil. Disponivel em www.redesaude.org.br acessado em 04/02/2005

-REDEH. (sem data) Cidadania e Género: Manual para Alfabetizagdo de Jovens e Adultos(as). RiodeJaneiro: REDEH.

- REYES, R. E. (1999) “Nuevos Horizontes: Nuestra salud y los derechos sexuales y reproductivos: Manual de
Metodologia Educativa desde la perspectiva de Género”. Solidaridad Internacional, EMAS A.C.; Salud y Género A.C. e
Institutode la Mujeren Espafia. México.

- ROCHA-COUTINHO, M. L. (1994) Tecendo por Tras dos Panos: Mulher Brasileira nas Rela¢des Familiares. Rio de
Janeiro: Rocco.

- RUBIG, Eusebio (1999) Sobre la sexualidad humana: Los cuatro holones sexuales. En Red Democracia y Sexualidad.
Antologia de lecturas sobre sexualidad. México. Pag. 37-48.

- SAGUARQ Seminar on Civic Engagement in America (2000). Better Together Report. John F. Kennedy School of
Government, Harvard University.

- SANYUKTA, M, Malhotra, A and Mehta, M. (2001). “Adolescent Girls' Life Aspirations and Reproductive Health in
Nepal.” Reproductive Health Matters 9(17): 91-100.

- SAUCEDO Gonzdlez Irma. Validacion del mddelo de leyes y politicas sobre violencia intrafamiliar contra las mujeres 6-8
de septiembre del zo05. Washington D.C. Politicas, leyes y acciones sobre la violencia intrafamiliar contra las mujeres en
México. Aportes para una discusion tedrica conceptual.

- SAYAVEDRA G. Flores E. (Coord.) (1997). Ser mujer {un riesgo para la salud?. Del malestar y enfermar, al poderio y la
salud. Red de Mujeres, A.C. México.

- “Sexual Rights and Responsibilities for Men, Women's Health Project and “A New Weave of Power, People and Politics:
The action guide for advocacy and citizen participation

- SBPC. (2001). Sexualidade: corpo, desejo e cultura. Ciéncia hoje na escola, v. 2. Sdo Paulo: Global; Rio de Janeiro: SBPC.

- SCHOEN-Ferreira, T.H.; Aznar-Farias, M.; Silvares, E. F. M. (2003). A construco da identidade em adolescentes: um
estudo exploratério. Estudos de Psicologia, 8 (1), 107 115.

- SCHULER, S. R, Bates, L., Islam, F. and Md. Khairul Islam, Md K. (2003). “Married Youth and Their Mothers: Do
Empowered Mothers Foster Gender-Equitable Relationships and Better Reproductive Health among Young People in
Rural Bangladesh?” Paper presented at the annual meeting of the Population Association of America, Minneapolis.

- SCHULER, S.R., Hashemi, S.M. and A.P. Riley. (1997). “The Influence of Women's Changing Roles And Status in
Bangladesh's Fertility Transition: Evidence from A Study of Credit Programs and Contraceptive Use.” World
Development 25(4): 563-75.

- SCOTT, J. (1990) “El género: una categoria atil para el analisis histérico”, en Historia y Género: Las Mujeres en La
Europa modernay contemporanea. James Amelang and Mary Nash (comp), Edicions Alfons el Magnanim, Valencia.

- Secretaria Estadual de Educagio de S3o Paulo / Fundagio ROBERTO MARINHO.

-~ SENAD. (2003). Alcool: o que vocé precisa saber. Publicaciio n® 06. Brasilia: Presidéncia da Republica, Gabinete de
Seguranga Institucional.

188 189

-SHUB, N.(2006). “Laautoestimaen el enfoque Guestalt”. CEIG Editorial. México.

- SILVA, R S. et al (1996) Gravidez na adolescéneia: aonde mora o problema? Anais do X Encontro Nacional de Estudos
Populacionais. Belo Horizonte: ABEP. 4° vol., 1545-1565.

- STERN, C. y GARCIA, E. (1996). Hacia un nuevo enfoque en el campo del embarazo adolescente. Seminario internacional
sobreavances en salud reprodutiva y sexualidad. México, 18 a 21 de novembro, mimeo.

- The Boston Women “s Health Book Collective.(2000) “Nuestros Cuerpos, nuestrasvidas” Ed. Plaza Janes. Pag.275

- TONELL M. J. F. (2004). Direitos Sexuais e Reprodutivos: algumas consideragdes para auxiliar a pensar o lugar da
psicologia e sua produgio tedrica sobre a adolescéncia. Psicologia & Sociedade; 16 (1): 151-160; Numero Especial.

- UNFPA (2005) State of the World Population: The Promise of Equality Gender Equity, Reproductive Health and the
Millennium Development Goals, New York: UNFPA.

- United Nations (UN) (1995). Report of the Fourth World Conference on Women. Beijing 4-15, September i995.
- United Nations Division for the Advancement of Women (2003)

- VASCONCELOS, E. M. (2003). O poder que brota da dor e da opressfio: empowerment, sua histéria, teorias e estratégias.
S3o Paulo: Paulus.

- VELZEBOER, M, M Ellsberg, C Clavel Arcars, and C Garcia-Moreno. (2003) Violence against women; the health sector
responds. Washington DC: PAHO.

- WEEKS Jeffrey (1999) La invencion de la sexualidad en Red Demoeracia y Sexualidad. Antologia de Lecturas sobre
sexualidad. México. Pags. 16-36

- WEISS, E. and Gupta, G.R. (1998) Bridging the Gap: Addressing Gender and Sexuality in HIV Prevention, Washington, DC:
International Center for Research on Women




Agradecemos el apoyo a esta iniciativa de la Fundacion Mac Arthur y de la Fundacion Ford.

SEDESOL

: I Indesol L} Instituto Veracruzano

e L et Insdtuto Nacional de Desarrolio Social TAINE L VERACRUZ de las Mujeres

CORIERND DEL ESTADO
Programa cde Apoyo a Instancias de la Mujer en las Entidades Federativas (PAIMEF) 2007
“Estrategia de Atencion, Prevencion y Combate a la Violencia hacia las mujeres en el Estado de Veracruz”
“Empoderamiento de Mujeres Jovenes”
“El PAIMEF es de caracter publico, no es patrocinado por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes.
F p P p guno y p que pag, Yy

Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.
Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.




