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Un estereotipo es una preconcepcion generalizada surgida a partir
de adscribir a las personas ciertos atributos, caracterfsticas o roles, en
razén de su aparente pertenencia a un determinado grupo social.
Si bien estereotipar constituye un proceso mental indispensable que
permite organizary categorizar la informacion recibida con la finalidad
de simplificar el entendimiento, dicha funcién cognitiva resulta proble-
mdtica cuando opera para ignorar necesidades, deseos, habilidades
y circunstancias de las personas que se traduzcan en la restricciéon o
negacion de los derechos fundamentales, por un lado, y en la jerarqui-
zacion entre grupos sociales, por el otro.

Especificamente, los estereotipos de género estdn relacionados con
las caracteristicas sociales y cufturalmente asignadas a hombres y mu-
jeres, a partir de las diferencias fisicas basadas en su sexo. Si bien
los estereotipos afectan tanto a hombres como a mujeres, tienen un
mayor efecto negativo en las segundas, pues histéricamente la socie-
dad les ha asignado roles secundarios, socialmente menos valorados y
jerdrquicamente inferiores.” Esta subordinacién social se vuelve parti-
cularmente grave cuando se institucionaliza a través del Derecho. Ello
sucede cuando leyes, politicas publicas y prdcticas gubernamentales
incorporan, refuerzan y perpetdan un estereotipo de género, dandole
fuerza y autoridad. En dltima instancia, el efecto consiste en que la
sociedad lo acepta de manera acrftica como verdadero e inevitable, y
las personas terminan por conformar y adecuar su comportamiento
e imagen propia al mandato social.

Con el fin de clarificar la comprension de lo que es un estereotipo ba-
sado en el género, la Dra.Rebecca Cook, académica de la Universidad
de Toronto, distingue tres categorfas.® La primera corresponde a los
estereotipos basados en las diferencias bioldgicas existentes entre
hombres y mujeres. Un ejemplo consiste en la aseveracion de que
“los hombres son mds fuertes que las mujeres”, cuestidn que efectiva-
mente puede estar respaldada estadisticamente por la realidad, pero
que trata de forma injusta a las personas atipicas del grupo social.
Baste pensar en el caso de una mujer que, a pesar de ser mds fuerte
que varios hombres, se le impide ingresar al cuerpo de bomberos en
razén de su sexo. En ocasiones, el Derecho ha recogido este tipo de
preconcepciones basadas en una idea particular de la “vulnerabilidad
femenina”, impidiendo a las mujeres el ejercicio de determinados em-
pleos, como trabajar en horarios nocturnos, asf como participar en
ciertas actividades del Ejército.* Si bien estas medidas pretenden “pro-
teger” a las mujeres, fomentan su marginacion y exclusién de ciertos
ambitos profesionales y las privan de su derecho a elegir

La segunda categorfa establecida por Cook se refiere a los este-
reotipos sobre el comportamiento sexual de hombres y mujeres,
demarcando cudles formas de ejercer la sexualidad son aceptables

Rebecca Cook, Gender Stereo
Pennsylvania Press, 2010), p. 12
2 Tales como las actividades reproductivas, domésticas y de crianza que no son remuneradas
econdmicamente como si lo son las actividades productivas propias de la esfera publica.

3 Rebecca Cook, Op. cit,, p. 25.

4 Ver la decisién Tanya Kreil v. Republica Federal de Alemania de la Corte de Justicia Europea, en
la que determind que Kreil, experta en electrdnica, no podfa ser excluida de aquellos puestos
laborales que involucraban el uso de armamento en razén de su sexo. La Corte explicd que era
violatorio al derecho comunitario europeo otorgar mayor proteccidn a las mujeres que a los
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socialmente. Asf, el estereotipo que indica que ““la mujer es propiedad
del hombre™ ha permitido que en ocasiones la ley y su interpretacidn
prescriban, por ejemplo, el débito carnal y la no configuracién del
delito de violacidn entre cdnyuges,” asi como que las instituciones to-
leren la violencia doméstica y los matrimonios forzados. Un ejemplo
de una preconcepcion generalizada sobre el comportamiento sexual
de hombres y mujeres consiste en considerar que “la sexualidad de
las mujeres estd necesariamente vinculada con la procreacién, el ma-
trimonio, las relaciones amorosas y la creacién de una familia”. Dicha
premisa se refleja juridicamente en las formas de regular el trabajo
sexual y en el hecho de que en varios paises se castiga Unicamente
a la prestadora del servicio y no al consumidor?® o incluso ciertos
criterios judiciales, en donde en sentencias de divorcio y custodia de
menores se penaliza a la mujer por no ajustarse al comportamiento
que se espera de ella socialmente.”

Finalmente, la tercera categorfa de estereotipos desarrollada por
Cook corresponde a aquellos que prescriben los roles sociales de
cada uno de los sexos. El mas comun y extendido es el que considera
que “el hombre debe ser el proveedor y la mujer debe ser la encar-
gada del cuidado de los hijos y del hogar", independientemente de
cudl sea la voluntad de la pareja. Partiendo de dicha idea, el derecho
civil de diversos paises ha negado capacidad juridica a la mujer casada,
confiriéndole al marido la facultad de representar a la sociedad con-
yugal y de administrar los bienes® Otra visidn estereotipada consiste
en que “las mujeres deben ser madres”, sin tomar en cuenta que no
todas las mujeres tienen la aspiracidn, salud, posicién econdmica o
circunstancias fisicas y emocionales para ello?

En tanto que estereotipar a las personas no siempre resulta discri-
minatorio ni conlleva un dafo que exija la intervencidn del dmbito
juridico, la Dra. Cook ha propuesto la realizacién de un test para
identificar cudndo un estereotipo opera para violentar los derechos
humanos.'® De acuerdo con el test una perspectiva estereotipada
o preconcepcién de una persona tendrd cardcter discriminatorio
cuando conlleve alguna de las siguientes consecuencias: |) niegue un
derecho o beneficio; 2) imponga una carga, o 3) vulnere la dignidad
de la persona o la margine.

5 Este
modificacién de jurisprudencia derivada de la contradiccidn de tesis 5/92, realizada por la Primera
Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en 2005, y que se recoge en la tesis 1%/).
10/94, cuyo rubro es: VIOLACION. SE INTEGRA ESTE DELITO AUN CUANDO ENTRE EL
ACTIVOY EL PASIVO EXISTA ELVINCULO MATRIMONIAL (LEGISLACION DEL ESTADO
DE PUEBLA).

6 Ver Caso Jordan v. S, 2002, resuetto por la Corte Constitucional de Suddfrica.

7 Ver caso Karen Atala e hijas vs. Chile de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos.
La CIDH concluyd que el Estado de Chile era responsable por la discriminacién contra Karen
Atala en el proceso judicial que resultd en el retiro del cuidado y custodia de sus hijas debido a

riterio formd parte del orden juridico mexicano hasta que fue expulsado por la
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8 Ver la decision Morales de Sierra vs. Guatemala de la Comisién Interamericana de Derechos
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al marido la representacion conyugal y la facuttad de administrar el patrimonio conyugal; disponer
que la mujer casada sélo puede ejercer una profesién o tener un empleo cuando ello no
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Por ejemplo, mientras que la conducta estereotipica de vestir de rosa a las nifias
recién nacidas puede ser juridicamente irrelevante, negar a las mujeres el dere-
cho al voto es discriminatorio.

El caso paradigmdtico sobre précticas gubernamentales discriminatorias relacio-
nadas con la justicia es la sentencia Gonzdlez y otras (“Campo Algodonero”)
vs. México,"" por el cual el Estado mexicano fue condenado, en noviembre de
2009, por la Corte Interamericana de Derechos Humanos (ColDH). La ColDH
considerd que las autoridades policiales de Chihuahua actuaron partiendo de
estereotipos de género que reflejan criterios de subordinacion de las mujeres y
una “cultura de discriminacién”. La ColDH afirma que, al momento de investigar
las desapariciones, los funcionarios publicos mencionaron que las victimas eran
“voladas” o que “se fueron con el novio"”, pretendiendo justificar asf la inaccidn
estatal que concluyd con los posteriores homicidios de las jévenes. Esta falta de
diligencia estricta frente a las denuncias, a juicio de la ColDH, constituyd una dis-
criminacion en el acceso a la justicia, ademds de que la impunidad de los delitos
cometidos “envia el mensaje de que la violencia contra la mujer es tolerada, lo
que favorece su perpetuacion”.

Aplicando el test propuesto por la Dra. Cook, antes expuesto, los referidos fun-
cionarios publicos actuaron con base en un estereotipo sobre el rol social de las
mujeres, lo cual provocd que minimizaran las denuncias por las desapariciones de
mujeres Y culparan a las propias victimas de su suerte, ya fuera por su forma de
vestir, por el lugar en el que trabajaban (maquiladoras), por el lugar de su desapa-
ricién (bares o restaurantes) o por caminar en las calles de noche.

JPor qué dicha preconcepcién generalizada es violatoria de derechos humanos?
La respuesta que otorga la ColDH es que ésta operd precisamente para negar
el derecho de acceso a la justicia para las jévenes y sus familias.

Debe destacarse que el mismo Derecho que ha propiciado la subordinacién de
las mujeres frente a los hombres puede ser también un elemento emancipador:
La sentencia de “Campo Algodonero” incluye entre las medidas de satisfaccién
y garantfas de no repeticién la prohibicién a todo funcionario publico de discri-
minar por razén de género, asi como la capacitacién con perspectiva de género
para las y los servidores publicos con funciones ministeriales y jurisdiccionales.
En esta Ultima vertiente, el Poder Judicial de la Federacion tiene responsabilidad
frente a la sociedad de evitar la incorporacién y el reforzamiento de preconcep-
ciones violatorias del principio de igualdad y el derecho a la no discriminacion a
través de sus decisiones judiciales.

Il Caso Gonzdlez y otras (“Campo Algodonero™) vs. México, Corte Interamericana de Derechos Humanos,

sentencia de |6 de noviembre de 2009. Disponible en http://www.equidad.scjn.gob.mx/campo_algodonero.php
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Caso Gonzilez y otras (“Campo Algodonero”) vs. México

En 2009 la Corte Interamericana de Derechos Humanos condend al Estado
mexicano por violar los derechos humanos de tres mujeres desaparecidas, vejadas
y asesinadas en Ciudad Judrez, asi como por violar los derechos humanos de sus
familiares. La sentencia realiza un estudio sobre la importancia del contexto de los
hechos, reconociendo una cultura de discriminacion contra las mujeres en Ciudad
Judrez. Asimismo, a partir del reconocimiento del Estado, de los distintos informes
proporcionados por organismos internacionales y por la condicién de los cuerpos
de las jévenes al momento de su hallazgo, la Corte determind que fueron victimas
de violencia contra la mujer segin la Convencién Americana Sobre Derechos
Humanos y la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia Contra la Mujer: Se concluye que, a pesar de tener conocimiento del pa-
trén de violencia contra las mujeres en Chihuahua desde el afio 1998, el Estado no
actud con la diligencia debida para prevenir, investigar y sancionar dicha violencia.

La sentencia y un resumen ejecutivo de la misma pueden consultarse en:
http://lwww.equidad.scjn.gob.mx/campo_algodonero.php
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CEREMONIA DE PREMIACION
Segundo Concurso de Ensayo “Género y Justicia”
Primer Concurso de Documental “Género y Justicia”
Primer Concurso de Reportaje Escrito “"Género y Justicia”

Ministra Olga Sanchez Cordero,
Suprema Corte de Justicia de la Nacién

Jueves 4 de noviembre 10:00 hrs

Auditorio “José Marfa Iglesias”, edificio sede de la SCJN,
Pino Sudrez No. 2, Centro Histdrico

CONFERENCIA MAGISTRAL

“Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y Perspectiva de Género”

En el marco del Primer Diplomado Virtual sobre Argumentacién
Juridica:“Aplicacién de los Estdndares Internacionales de los
Derechos Humanos y de la Perspectiva de Género”

Francisca Pou Jiménez,
Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Mario Patrén Sanchez,
Consultor independiente
Martes 9 de noviembre 17:30 hrs
Se transmitird por circuito cerrado a través
de las Casas de la Cultura Juridica
Se otorgard constancia con el 80% de asistencia

Auditorio José Vicente Aguinaco Aleman, edificio alterno de la SCJN,
|6 de septiembre y Bolivar, Centro Histérico

CONFERENCIA MAGISTRAL
“Efectos de la Discriminacion: La experiencia de Suddfrica.
Invitacion al andlisis del problema en México”

Sefior Mbete Mphakama Nyangweni,
Embajador de Sudafrica en México
Luis Armando Gonzalez Placencia,
Presidente de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal
24 de noviembre 17:00 hrs

Sala Digna Ochoa, Comisién de Derechos
Humanos del Distrito Federal,
Av. Universidad No. |449, Col. Florida,
Pueblo de Axotla, Alvaro Obregdn

CICLO CINE-DEBATE SOBRE TRATA DE PERSONAS
Viernes 26 de noviembre 17:00 hrs

Auditorio “José Marfa Iglesias”, edificio sede de la SCJN,
Pino Sudrez No. 2, Centro Histdrico
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