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La violencia contra las mujeres es un problema social de gran envergadura, &l cual
no esta limitado 2 una cultura, un pals o una regidn determinada, es un fendmeno

que no entiende de fronteras y que nos afecta a todas y a fodos.

Es una violencia, de cardcler estructural, que liene su origen en oreencias
profundaments  discriminatorias v sexistag que atentan conira los derechos

humanos de las mujeras.

Por efio El Estado Mexicano ha ratificado diversos instrumeantos internacionales
comprometidos con la erradicacion de la viclencia de género, como son la
Convencidn sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion contra la
Mujer, Ia Convencidn Interamericana para Prevenlr, Sancionar y Erradicar ia
Viclencia contra la Mujer, la Declaracidn y Programa de Accion de Viena, el
Programa de Acciian de la Conferencia Internacional sobre Poblacion v Desarrolio
en el Cairo, fa Cuarta Conferencia de la Mujer en Beiling v su Plataforma de
Accion y las Metas dei Milenio.

Lo cusl se fue traduciendo en politicas puiblicas diversas vy en modificaciones
legisiativas en diversos momentos de nuestra historia, tanto a nivel federal como
ssiatal, en donde cada Estado ha definido sus prioridades, asi en nuestro Eslado
recientemsenie el Congreso aprobd una ley que proteja a las mueres madres, gue

no Hene referentes similares an olras entidades federativas.
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El Elecutive a mi cargo reconoce que en la construccion de una sociedad
democratica, es necesarnio disefiar e instrumentar politicas piblicas que incidan en
fodas aquelias situaciones y condiciones que impiden el pleno acceso de fas

mueres a una vida libre de viclenaia.

Por ello, este Programa surge de {a conviccidn firme del Gobierno de Sonora de a
necesidad de priorizar la lucha contra la violencia hacia lag mujeres en todas las
acciones de goblerno y an la ejecucidn de las compelencias de la Administracion
Piblica Estatal.

Para lo cual, s& considera imprascindible contar con un instrumeanto reclor que, de
manera integral, coording el actuar de las diferentes instancias de gobiemo para

nue respondan a la complejidad del fendmeno en nuestro Estado,

Este Programa define las directrices que orentardn la respuesta del Gobierne a
todas las manifestaciones del fendmeno de Ia viclencia de género en Sanora, y a
ia vez desarrolias estralegias preventivas para la modificacion de las estructras v
orgencias que sostienen v legitiman ia viclencia de género en nuestro Estado con
fa finslidad de erradicarla.
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En 1974 se consagrd e principio fundamental de igualdad juridica entre el hombre
y fa mujer en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos. Como resultado de
gue la comunidad internaciona! fomara iz decision de celebrar el afio internacional
de ia mujer, gue fue el inicio de una serie de acciones a favor de las mujeres.

Ast a los diez afios de celebrado este, se dio ef decanio de las mujeres, qus
analizo ias aporiaciones y los cambios sociales y de politicas piblicas de los
gobiernas, para la incorporacion de las mujeres al desarroflo. Y por supuesio v
un importante impacto &n nuestro pails, como parte de ssa comunidad

internacional.

Actuaimeante un referente fundamental en Brminos del avance de los derechos da
fas mujeras, son los indicativos de la Conferencia celebrada en Belling, asi como
los Hflamados objetivos del milenio, entra los cuales figura la igualdad entre mujeres

y hombres, eliminando cualguier obstaculo para ello.

A partir de ahi se han impulsado diversas eformas lggisiativa en pro de la
igualdad juridica del hombre y la mujer, pero no fue sino hasta 1896 que se
instruments &l primer Programa que abordara, de manera especifica el problema
de la vinlencia contra las mujeres. Programa Nacional de fa Mujer (FRONAM)
1896-2000, en &l se trazaron los primeros elementos sustantivos de las acciones y

politicas de género.

Definid nueve objetivas para mejorar la condicidn vy posicion de las mujeres frente
a las oportunidades educativas, la atencidén de la sslud. iz pobreza, el rabajo, 1a
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violencia, fa proleccion. la imagen de las mujeres y promocidn de sus derachos

HuIManoes.

En 1888, se wrea la Coordinacion Geneeal de la Comisidn Nacional de ia Mujer
(CONMUER) como drganc administrativo desconcentrado de 1a Secrelaria de
Gobernacion vy responsable de la instrumentacion del PRONAM, sus labores se
centraron en la divulgacidn vy 2 legitimacion de las demandas de género
contenidas en el Programa.

Lo cual nos hace pensar sn que exsten referentes  del inicio de una politica
publica dirigida a erradicar el fendmeno de la violencia, en sus diversas
modalidades, hasta Hegar a la conceplualizacion de la viclencia de género, que
aglutina diversos tipos y modalidades de viclencia contra ias mujeres.

En materia de viclencia de género, la CONMUJER instrumentd el Programa
Nacional contra la Violencia intrafamiliar 1889-2000 (PRONAVI}, cuyo objstivo
general consistié en instituir un sistema integral, interdisciplinario, internsituconal
y concertado que trabajara con ia sociedad civil organizada, vy mediante el cual se
lograra lg eliminacion de la violencia intrafamiliar con el uso de herramientas qus
permitieran la deleccion y ¢l registro de los ¢3s0s en que se dieran, la atencidn de
las personas involucradas en ella, la prevencion en todos os niveles, asi como ¢l
seguimiento y la evaluacion de las acciones emprendidas. Desafortunadamente, &
PRONAV! solo operc durante un afic, tiempo insuficiente para sl logro de sus

objetivos.

Ern 1999 se aprobd la Norma Oficial Mexicana sobre Viclencia intrafamiliar
{NOM-180-88A1-1988), cuya aplicacidn comresponde 3 la Secrelaria de Salud.
Esta norma es de observancia obligatoria para todos los prestadores de servicing
del Sistema Nacional de Salud, y establece los crilerios que deberan seguir en la
atencidn medica a personas que sufran viclencia intrafamiliar, ademas esiablece
el registro de informacion sobre las victimas en =f sistema de salud, de tal suerte
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gue las personas afectadas tengan la posibilidad de contar con antecedentes
legales para ingresar al Sistema Judicial en busca de una sancion para sl

generador de viclencia,

En el afio 2002, e INMUJERES elabora el Programa Nacional por una Vida sin
Viclencia, se enfoca en una primera etapa al circulo de la vinlencia mas directa
por i3 compleia red de afectos, dependencias v lsaltades que se tejen en tumo al
nicleo social basico: ia viclencia familiar. En una segunda stapa, a pardir del afio
2005, sste Programa amplia su atencidn de la violencia an ia familia, para

extenderla hagia la violengia de género,

Es claro qus con eslos programas iremos sumando experiencias exitosas que
faciliten la implementacidon de politicas publicas acordes con la dindmicg actual,
ya que ef analisis retrospectivo permite la correccidn de rumbo, y el ensayo y error,

que son caracteristicos de los procesos de implementacion de politicas pablicas,

A o cual se debe sumar los procesos de globalizacion, y 108 compromisos
internacionales asumidos por nuestro pals, que se deben materializar en procesos
de armonizacitn de 13 legislacion con dichos instrumendos inernacionales,

Ei Estado de Sonora ha venido trabajando de manera decidida an ia lucha conlra
ia violencia hacia Ias mujeres, estos trabajos van desde modificacionas al marco
normative del Estado, pasando por la creacion de mecanismos de adelanto pars
tas mujeres v la puesta en marcha de distintos programas para stender a las

mujeres que sufren violencia,
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Actualmente, se cuenta con dos nuevas leyes que garantizan Ia defensa de los
derechos de las mujeres y promueven fa disminucidn de brechas de

desiguaidades gue existen entre mujeres y hombres, a sabern
o Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
o Ley de iguaidad entre Mujeres y Hombreas.

Estas leyes nos brindan un marce de coordinacion entre las dependencias
estatales y las autoridades municipales, que permilen la conjuncidn de esfuerzos

para luchar contra a violencia hacia las mujeres.

Entre las acciones emprendidas por e Goblemo del Estado en esta materia

podemus destacar las siguientss:

o instalacion del Sistema Estatal para Prevenir, Alender, Sancionar y Erradicar la

Violencia hacia las Mujeres en cualguiera de sus manifestaciones.

o Se cuenta con el diagndstico de la Situacion de la Violencia en fas Mujeres de
Sonora publicado en marzo del 2008 vy elaborado como parie de g Encuesta

Nacional Sobre la Dindmica de las Relaclones en los Hogares (ENDIREH),

o Instrumendacion del Programa Mujeres Seguras, cuya finalidad es promover
una nueva cultura de equidad e igusaldad entre hombres y mujeres, valores de

respeto, y convivencia demoocratica en las familias sonorenses,

o implementacion de Unidades Moviles de Atencidn Psicolbgica y Asesoria
Legal gratuita, para mujeres que sufren viglencia, con personal praviamente

capaciiado en esia materia,
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< Realizacidn de Talleres y platicas participativas con enfoque de género, v sobre
prevencidn a la violencia familiar.

o Realizacién del Diplomado en Psicologia v Género a 45 agentes del Ministerio
Publico con el fin de capacitar al personal especializado que atiende a mujeres
victimas de violencia;

Sin conswlerar el disefio de una guia para la construccion de politicas publicas y
modelos, que ha sido un importante catalizador en la construccion del presente
programa, al permity gue 103 representantes de la administracion publica estatal y
algunas de las organizaciones de la soviedad civil, caminan con esta metodologia
para nuttir af programa.

&t bien se han logrado avancaes significativos en la malenia, €8 necesarnio contar
con utt instrumento rector que desde una perspectiva integral arficule una politica
publica clara v definida, que se inserts dentro de a gran politica nacional que se
debe establecer en nuestro pails como resullado, por una parte del Sislema
Nacional de prevencion, atencidn, sancidn y erradicacidn de la violencia contra s
mujeres y por la otra de 13 aprobacion de la Ley General de acceso de las mueres
a una vida libra de violancia,

=
P
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MNuesiro contexto nacional tiene sin lugar a dudas dos grandes vertisntes, una gue
se desarrclio en atencidn a nuestros propios procesos de asimilacion y condena
social del fendmeno de Ia viclencla en sus diversas modalidades, que llevo a
considerar durante las Gltimas décadas practicaments g violencia en sl ambito
privado, representada por la violencia sexual, concretaments violaciones y abusos

sexuales y por supuesto la violencia familiar.

La otra verliente, se vincula con los compromisos gue e pais fue asumiendo con
la comunidad internacional, y que ha sido por demds dificll, incorporarios no solo a
fa legislacion nacional, sino a nuestra realidad tanto nacional como local, ya que
los procesos son muy diversos en fodo nuestro territorio, por supuesto gue esto no
solo s ha presentado en paises como e nuestro.

La discriminacidn de las mujeres ha predominado durante décadas, y en pleng
siglo XX, persiste la exclusion, la explotacion y viclencia hacia las mismas; sin ser
esto exclusivo de lus paises en vias de desarrollo, por ef contrario, aun en las

Hamadas “potencias mundiales” existe a viclencia contra las mujeras.

En este contexto, el goblerno federal se ha dado 2 1 tarea de implemantar
diversas acciones, gque han tenido eco en los olros dos drdenes de gobiemno,
donde en la presente década el avance en las entidades federativas es
significative, v donde esperamos que s vaya reflgjande y resignificando en e
ambito municipal, dada la gran importancia que tiene para la poblacitn este orden

de gobierno.
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Entre estas acciones, destacs por su importancia metodoldgica y de investigacion,
s necesidad de ir reflejgnde ¢ fendmenc de Ia vidlencia en cifras, cuya
sisternatizacidn, ayude 2 13 toma de decisiones y a2 I8 articulacion de las nusvas

politicas publicas.

En este marco de sistematizacion, es oportuno sefialar que sl Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI, conjuntamente con &l instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES) v el Fondo de Desarrolio de Ias Naciones
Unidas para la Mujer (UNIFEM), llevaron a cabo en el 2003 Ia Encuesta Nacional
sobre la Dindmica de las Relaciones en fos Hogares 2003 (ENDIREH 2003}, v en
el 2008 la Encuesia Nacional sobre fa Dingmica de las Relaciones en las Hogares
2008 (ENLUREH].

Este registro de datos, es sin lugar a dudas el registro de realidades, gue nos
musastra de manera muy clara que el fendmeno de la viclencia de género en
nuestre pails, es una realidad bastanie arraigada en la poblacidn, en sus diversos

sactores.

En concreto, la ENDIREH 2006 fue levantada en los 32 Estados de la Repuiblica
Mexicana mediante a3 aplicacion de un cuestionario culdadosamente slaborado
por parsonas sxpertas, abarcando un todal de 128 mil viviendas en log 32 Estados
de la Republica Mexicana Entre los principales resullados encontramos o

siguiente:

B A nivel Nacional un 43.2% de las mujeres sufrieron violencia por parte de su

pargia a o largo de la altima relacion.

B A nivel Nacional Ia Viglencia Emociona! se sitia on 37 .5%.

#w A nivel Nacional iz Viclencia Econdmica se sittia en 23.4%.
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# A nivel Naciong! la Viclencia Fisica se sitia en 18.2%.

i

A nivel Nacional Ia violencia Sexual se sitda en 8%.
B A nivel Nacional Iz Vidlencia Comunitaria Sin Incidentes se sifda en 80.3%.

B A nivel Nacional Ia Viclencia Comunitaria Con incidentes se sifia en 38.7%%.

.......

B A nivel Nacional Ia Violencia Famidiar a la Mujer, Sin Considerar al Esposo o

Pargja Sin Incidentas se sitta en 84.1%.

B A nivel Nacional la Violencia Familiar a la Mujer, Sin Considerar al Esposo ¢

Pareja Con Incidentes se sittia en 15.8%.
B A nivel Naciona! Iz Viclencia Patrimonial Sin Incidentes se sitiia en 84.2%.
# A nived Nacional la Viglencia Patrimonial Con incidentss se sitia en 5.8%.

‘% A nivel Nacional la Violencia en e Ambito Escolar se sitGa en 15.6%.

B A nivel Nacional la Violencia en ef Ambito laboral se sitiia en 29.9%.
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La Encuesta Nacional Sobre la Dinamica de las Relaciones de los Hogares 2006,
elaborada por e Institute Nacional de Estadistica, Geografia e informéatica, amoja

datos interesantes para ef Estado de Sonora, entre ellos log siguientes:

4 El 314 por clento de las mujeres encuesiadas sefialdé que habla sido viclima

de viclencia emocional.

@ Bl 24 por ciento expresd gue habia sufrido violencia de tipo econdmica.

4 El 8.3 por clento de las mujeres encuestadas manifestd haber sido objeln de

viclencia figiva vy e 8.3 por dento de violencia sexual.

De fa investigacion documental que comprendid el estudio de los feminicidos en ta
Republica se destacd que en Sonora mas del 55% de las mujeres mayores de 15
aftos en pareja expresaron haber sido violentadas alguna vez en su vida, y por su
paraja ef 22%:; v el 48% de los homicidios ocurridos en mujeres fueron en ¢l seno
familiar.

Aungue es de sefialarse, que dicho estudio lamentablemente no pudo distinguir e
soneepto de feminicidio, entre otras cosas porque no constifuye un licite penal, de
lag demas formas de viclencia, sin embargo no se demerita su valor documental.

Sin smbargo de los resultados de la Encuesta Nacional conlra {a violencia haca
las mujeres 2006, comparada con la del 2003, reflefa que o viclencia en el seno
del hogar disminuye sensiblemente, aungue siguen registros de que la violencia
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fisica en ef hogar aumenta, mientras se registra una prasencia importante de

violenoia taboral, docents, institucional, comunitaria y patrimonial.

Uno de los objelivos vy estrategias que este Programa debe articular es el registro
de ias modalidades de la violencia, que se ha vendo estructurando a partir de s
creacion de un banco de datos, v de gque las dependencias de los diverses
ordenes de gobiemo en Sonora, puedan Hevar estadisticas desagregadas por

SBXG.

En este contexto ia construccion de modelos para cada una de las modalidades v

de los ejes de intervencidn presentes en ellas, con base a dicha gula, para la
construccion de policlas pablicas y modelos de intervencion, permile que se
materialicen los servicios de atencidn o prevencion, al respecio se conto con un
taller para la administracion pablica estatal e instancias invitadas, en donde se dio
nicio a 13 elaboracion de modelos, donde ya se cuentan con algunos iNsumaos que
habran de convertirse en modelos.

Para fortalecer este esfuerzo se estructuraron tres sesiones mas de seguimiento,
gue permiten estar en constante revision de la metodologia y contenidos de los
modelos, que se han celebrado los ultimos tres meses del afio 2008,

La sistematizacion de la informacidn siempre debe ser considerada como una
herramienta fundamental de analisis de un problema, que va a facilitar Ia deteccidn
de las necesidades v Ia forma en qgue ia politica publica atendera dicha necesidad

de fa meor manera y con los mejores resultados.
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En nuestro Estado nos hemuos dadd a la tarea de contar con una guia para
construir politicas publicas v los diversos lipos de modelos que matsralizan dichas
politicas publicas. Justamente en los cualio gjes que preve ¢f sistema sstatal, qus
son ia prevencion, ia alencidn, 1a sancién vy la erradicacidon.

Justamente parle de la metodologia que se astd empleando en la elaboracion del
prasente programa, sigulendo consecuentemente la iogica para ia instauracion,

articutacidn y disefio de ung politica piblica.

El proceso de elaboracion del Programa Esfatal para prevensr, atender, sancionar

y erradicar fa viclencia contra las muferes, se desarralio en cinco etapas:
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Se elsbord un Documento Base del Programa, producio de recopilacion
biblingrafica y analisis documental respecto a la viclencia de Generc en el Pais y
en concreto en ! Estado de Sonora, este Documento se sometid a consideracion
del Equipo de Trabajo, gque se ha conformado para aplicar fa gula para la
elaboracidén de politicas plblicas y modelos, el cual ademas de convocar a
diversas ingtancias, se dio cita en un taller de aplicacion vy desarrolio de politica
publica ¥ modelos, que ha tenido durante el mes de noviembre diversas reunionss
de seguimiento de los trabajos encomendados.

Para efectuar fa consulta a nivel estatal se realizaron 8 sesiones de consulla, an
diferentes partes del Estado, a las gue fueron convocadas diversas ONG's
sspecializadas en e} tema, asi como dependencias de 1a administracion pablica

estatal y municipal, e instituciones academicas.

En ia consulta opinaron las diferentes instituciones del Estado, Organizaciones No
Gubgrmamerdales que trabajan a favor de las mujeres, Prasidencias Municipales,
Medios de Comunicacidn, eic. y por supuesto en sesion ordinaria del Sistema
Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancion y Erradicacion del Estado de Sonora,
donde se presentaron avances del presente Programa, v &l desarrolio del gje de
prevencion, asi como la metodologia descrita, durante el mes de noviembre del
presente ano.

Ef proceso de consulla proporciond productos importanias como! {os apories
especificos para la formacidn del Programa, un mayor conocimisnio y
sensibilizacion sobre la problematica de la violencia de génere en el Estado,
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ubicacion de lugares de riesgo, a disposicidn de apovar en sl nivel municipal i
puesta en practica posterior del Programa, y 1a reactivacitn y fortalecimiento del
Equipo de Trabajo para el tema de violencia de género. Incluso se presento 3
posibilidad de contar con un formato metodoldgico que permitiera recabar en cada
gie las aportaciones de los participantes, sefialando las lineas de accidn, las
estrategias e indicadores.

Una de lag partes mas sensibles del Programa, es el nivel de compromiso de las
dependencias, que se verd reflejado en las metas programaticas, que se

relacionaran por supuesto con los recursos presupuesiales con que se cuenten.

En esta etapa del Programa se procesd, consolidd vy analizéd s informacion

recopilada, para su incorporacion en la propuesta de Programa, e resullado de
gsta elapa fue una primera version completa del Programa Estatal para prevenir,
atender, sancionayr y erradicar la violencia conira fas mugeres.

Esta proposicidn incorpord las propuesias de metas a aleanzar de las
dependencias de la Administracidon Pablica Estatal, ast como las observaciones de
los miembros del Sistema Estatal Los datos recabados fusron los mas objetivos

posibles, v de reconocimiento pablico, a fin de no bordear sobre estimacionss ¢

apreciaciones subjetivas.

En esta elapa se revisd 1a primera version del Programa Eslafal para prevenir,
glender, sancionar v erradicar la viplencia contra las mujeres. Y an presentacion

final, ante el Sistema Estatal de Prevencion, Atencitn, Sancidn y Erradicacion se
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ravish de manera detaliada a fin de que se dé el debido consenso, gque se
traduzea en una aceptacidn y compromiso institucional.

Esta efapa inicid con la difusidn del Programa, la cual es permmanente a fin de
iograr iz apropiacitdn del mismo, por parte de todos los seclores y actores

involucrados en su aplicacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion.

La socializacion del programa debe realizarse ademds entre la poblacion
sonorense, a fin de que las mujerss gque son quisnes en una primera instancia
seran bengficiadas con las politicas pablicas que consagra el presents programa,
fas conozean.
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1. La Convencién sobre la Eliminacion de todas las formas de
Discriminacion contra la Mujer {CEDAW por sus siglas en inglés)

ratificada por el Estado Mexicano & 23 de marzo de 18381,

2. La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar ia
Violencia contra la Mujer {conocida también como la Convencién de
Belém do Para), ratificada por México el 12 de noviembre de 1888 puor

Maxicn.

1. Constitucion Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida libre de viclencia y
su Reglamento.

3. Ley Federal para Prevenir y Erradicar la Discriminacion,

4. Ley General para Iz igualdad entre mujeres y hombres.

8. Ley del instituto Nacional de las Mujeres.




PROGRAMA ESTATAL PARS PREVENIR; ATENDER, SANCIONAR Y ERRALM AR LAVIOLENCIA CONTRA LAS MLLERES

EN EL ERTADC BF AORGRA

Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

Ley de acceso de las Mujeres a una vida libre de Violencia en ol
Estado de Sonora.

Ley de Provencidn y Atencidn de la Violencia Intrafamiliar para sl
Estado de Sonora.

Decreto de creacion del Instituto Sonorense de la Mujer

Reglamento de la Ley de Prevencidn y Atencién de la Violencia
intrafamiliar para el Estado de S8onora

Reglamento interior del Instituto Sonorense de {a Mujer.

Plan Estatal de Desarrolio 2004-2009







PROGRAMS ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCHONAR ¢ ERRADICAR LA VIQLENCIA CONTRA LAS MU JERES
ERCEL ESTADO DE SOMNORA

E1 Plan Nacional de Desarrollo 2008-2012, contempla un apartado especifico
sobre lg igualdad entre mujeres y hombres, que plantea como objetive sliminar
cualquigr discriminacién por motivos de género y garantizar fa igualdad de
oportunidades para que las mujeres y los hombres alcancen su pleno
desarrollo y ejgrzan sus derechos por igual, para ello propone, entre ofras, las
siguisntes BEstrategias:

1. Construlr politicas piblicas con perspecliva de género de manera
transversal en {oda 1a Administracidn Pablica Federal, y trabajar desde &l
Ejecutivo Federal, an el ambito de sus alrbuciones, para qus ssla
fransversalidad sea posible {ambién e&n los gobiernos estalales v

municipates.
2. Desarroliar actividades de difusidn y divulgacién sobre la importancia de
fa igualdad entrs mujeres vy hombres, promoviendn g efiminacidn de

sstarsctipos establecidos en funcidn datl género,

3. implementar accionss para elevar la inscripcion de niftas an las escuelas

¥ agegurar su permanencia en £stas.

4. Combalir la discriminacion hacia las mujeres en el ambito iaboral.

5. Facifitar la integracidn de la mujer al mercado laboral mediante a
xpansion del sistema nacional de guarderias y estancias infantiles.

&. Dar especial atencidn a las mujeres en pobreza.




PROGRAMA ESTATAL PARA PREVIMIR, ATENIER, SANCHINAR Y ERRADICAR LAVICLENCA CONTRA LAS MUIERES
X EL ESTATIO DE SONORA

~d

Estrechar los vinculos entre los programas para la erradicacion de ia
pobreza y los programas para la igualdad de oportunidades v 3 no

discriminacidn de la mujer.

8. Promover la participacidn politica de la mujer.

Programa Institucional Federal a cargo del Instituto Nacional de Desamolio
Social, cuyo objeto es apoyar las acciones de los gobiermnos de los estados,
especificaments de las instancias estalales de la mujer, para siaborar
propuestas de politicas publicas y/io legislativas que generen mejorss
condiciones de vida para las mujeres, contribuyan a superar ia discriminacion
de gue son obieto por su condicidn de géners vy promover acciones positivas

de prevencidn, mitigacion v erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Durante sl presente afio, el Gobierno Faderal, ha articulado diversos fondos
redacionados con la iransversalidad que opera ef Instituto Nacional de las
Mujares v que favorecen el marco de desarrolio institucional, a través de usar
ia transversalidad de la perspectiva de genero como politica pablica central, lo
que necesatiamente se traduce en un combalts directn contra la viclencia de

génarn,




FROCGRAMA ESTATAL PARA PREVEMIR, ATENDER, SAKUIONAR Y ERRADICAR LA VIQLENMCIA CONTRA LAS MIUUERES
EN €L ESTARD DE SONDRA

De conformidad con el diagndstico contenide en el Eje 3 lgualdad de
Oporfunidades, corresponsabifidad vy Cohesion Social, del Plan Estatal de
Desarrolio sefiala que es impactante la presencia creciente de las mujeres en
tordos los ambitos del estado, con una caracledstica que es inacaplable: fa

profunda inequidad de género.

Asimismo, seftala que en sl Estado hoy as mujeres constituyen una tercera
parte de fa fusrza laboral, v reconoce la existencia de condiciones adversas
tales comn: insuficientes guarderiag, discriminacidn, acoso sexus! y diferencias
salariales. Reconuce que en Sonora, e 46% de las mujeres trabajadoras
reciben no mas de 2 salarios minimuos, frente 3 unt 32% de ios hombres. A esta
injusticia econdmica, se suma una injusticia sogial mas: cargar con 18
responsabilidad de formar v sostener como jefas de hogar ~sin g ayuda de un
chnyuge-, al 20% de las familias sonorenses.

Para atender esta situacian & Plan de Desarrollo en su Eje 3, establece como
ohietivo 7 la cohesidn social sobre bases de respelo, equidad, confianza y
solidaridad, v para alcanzar este objetivo propone como una estrategia ia de
Garantizar el respeto v equidad de la mujer, alendiendo las siguieniss linsas

de accity

. Promover una nusva cultura laboral con equidad de género, que incluya
diversificar las fuentes ¥ horarios de ocupacion, combatir la discriminacion,
gl acoso sexual y las diferencias salariales y promover una mayor
incorporacion de mujeres en puesios de decisién sn los sacloras publico,

social y privado,




PROGRAMA ESTATAL PARS PREVEMIR, ATENDER, SANCIONAR Y CRRADICAR LA VIQLENCIA CONTRA LAS MLUERES

(&g

EN EL ESTADG DE SONOGRA

Aumentar vy mejorar los servicios de apoyo a la mujer. iales como 18
atencion gratuita a mujeres embarazadas v e servicio de guarderia.

Garantizar, mediante reformas legisiativas, las pensiones alimenticias para
fos hijos de madres solteras y divorciadas, en condiciones de dificultad
scondmica.

Impulsar la construcoion de hospitales de la Mujer.

Cultivar y fomentar =l talento empresarial de a mujer, mediante asistencia

tecnica y aportaciones de .capital semilla. a sus proyacios productivos,

Fomeantar una cultura de prevencion del embarazo adolescents,

Combatir Iz violencia contra las mujsres en todags sus formas, con
programas integrales de prevencion, sancion y rehabilitacion,
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PROGHEASA ESTATAL PARA FREVENIR, ATERDER, SANOOMNAR Y ERRADICAR LAV ERCIA CONTRALAS MUERES
ENEL ESTADO DE SOKORA

Para efectos del presente Programa Estalal para prevenir, atendsr, sancionar y

erradicar la viclencia contra las mujeres, se entenderd pon

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: Cuslguier accidn u omisidn, que cause
muerte, dafo o suftimiento psicoldgico, fisico, patrimonial, econdmico o sexual en

fa mujer, tanto en el ambito privado como en &l pablico.

DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES: Aguelios derechos humanos
contenidos en la Convencidn sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), fa Convencidn sobre los Derechos de lg
Nifiez, ta Convencion interamericana para Prevenyr, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra Ia Mujer (Belem Do Para) vy demas instrumentos intermacionales

an ia materia;

PERSPECTIVA DE GENERO: Es una vision cientifica, analitica v politica sobre
las mujeres v los hombres. Se propone eliminar las causas de la opresion de
género como la desigualdad, fa injusticia y 12 jerarquizacién de las personas
basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la
equidad, e adelanto v el bienestar de las mujeres, contribuye a construlr una
sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, 18 igusidad
de derechos v oporfunidades para acceder a los recursos gcondmicos ¥ a la
representacion politica y social en los ambitos de toma de decisiones.

EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: ks un proceso por medio del cual las
mujeras transitan de cualquier situacion de opresidn, desigualdad, discriminacion,
explotacitn o exclusidn a un estadio de conclencia, aulodeterminacion y
autonomia, =l cual se manifiesta en & ejercicio del poder demuocratico qug emana

del pleng goce de sus derechos v libertades.




PROGGRAKA ESTATAL PARS PREVENIR ATERDER, SAMOOMNAR Y ERRAMCAR LAV ENGIA CONTRALAS MUIERES
ENEL ESTADG BE SONGRA

MODALIDADES DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La viclencia familiar es el acto de poder u omision intencional, dirigide a dominar,
someter, controlar o agredir de manera fisica, verhal, psicoldgica, patrimonial,
econdmica vy sexual a las mujeras, dentro o fuera del domicilio familiar, realizado
por  personas que tengan o havan tenido relacitn de parentesco pow
consanguinidad, afinidad o civil, de matrimonio, concubinato 0 mantengan o hayan
manienido una relacién de hecho.

La violencia laboral es Ia discriminacion en la conlratacion de 13 receplora o no
respetar su parmanancia o condicionss generales de trabaijo, la descalificacidn dat
trabajo realizado, las amenazas, a intimidacidn, las humillaciones, la explotacidn y
todo tipe de discriminacion por condicion de género, incluyendo su estado de

gravidez,

L.a violencia escolar aquellas conductas que dafien 1a autoestima de las alumnas
con aclos de discriminacion por su sexo, edad, condicidn sodial, académica,
fimitaciones yo caracieristicas fisicas, que les infligen maestras ¢ maestros;
administratives, trabajadores sociales, prefectos, directivos v en general cualquier
persona que labore en los sentros educativos.

La viclencia en la comunidad Son los aclos gque transgreden derechos
fundamentales de las mujeres y propician su  denigracidn, discriminacion,
marginacion o exclusiin en ef ambio publico.

La violencia institucional Son los aclos u omisionss de las personas que
teniendo el caracter de servidores publicos, en los términos de las disposiciones
refativas de la Constitucidn Politica del Estado vy de 1a Ley de Responsabiiidades
de los Servidores Pdblicos del Estado y de los Municipios, disoriminen o tengan

como fin dilatar, obstaculizar o impedir el goce y ejercicio de los derechos




PROGHAMA ESTATAL PARA FREVENIR, ATERDER, SANUIOMNAR Y ERRADICAR LAVIGLENCIA CONTRALAS MUJERES
EN EL ESTADD DE SONORA

Humanos de las mujeres, asi como su acceso al disfrute de politicas pablicas
destinadas a preveniy, atender, investigar, sancionar y erradicar los diferentes
tipos de violencia,

La violencia feminicida Es la forma exirema de violencia de género contra las
muieres, producio de la violacidn de sus derechos humanos, en los ambitos
publico v privado, conformada por el conjunto de conductas mistginas qus pusden
conlievar impunidad social y del Estado o Municipios y culminar en homicidio, con
perturbacién social en un territorio determinado o 13 existencia de un agravio gque
impida el eiercicio plenc de los derechos humanos de las mujeres.

ESTADO DE RIESGO: Ia caracteristica de género, que implica 1a probabilidad de
un atggue social, sexual, delictivo individual o colectivo, a partir de la construccion
social de desigusidad vy discriminacion, gque genera miedo, intimidacion,
incertidumbre o ansiedad ante un evento impredecibla de violancia,

ERTADO DE INDEFENSION: Ia imposibilidad aprendida o adquirida de defensa
de las mujeres para responder ¢ repelar cualguier tipo de violencia qus se ejerza
sobre ellas, como consecuencia de la desesperanza aprandida y condicionamiento
social;

TOLERANCIA DE LA VIOLENCIA: la accidn o inaccidn permisiva de 1a sociedad
o de las instifuciones que favorecen la existencia o permanencia de la viclencia,

incrementando la prevalencia de la discriminacian y viclencia de género;
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FROGRAMA ESTATAL FARA FREVENIR, ATEKDER, SANUIQMAR Y ERRADICAR LAVIOLENTIA CONTRA LAS MUBERES
EN EL ESTADRD DE SORURA

A fin de garantizar el efectivo acceso de las sonorenses a una vida libre de
violencia, este Programa y Ias acciones que de éste deriven atenderan los
siguientes Principios rectores:

« La no discriminacion;

% La autodeterminacion y liberiad de las mujeres;

4 La igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

# El respeto a la dignidad de las mujeres;

4 Eif pluralismo social y la multiculturalidad de las mujeres, ¥

+# La perspectiva de género que permite incorporar a Ia mujer como sujeto
social.

Estos principios deben encontrarse en ef contexto no solo de fa Ley de acceso de
fas Mujeres a una vida libre de Violencia en el Estado de Sonora | sing gue deben
regir la presente policia publica, para gue el Programa vaya cumpliendo con sus
objetivos.







FROGRAMA ESTATAL FARA PREVENIR, ATEXDER, SAMCIONAR Y ERRADICAR LA VICLERCIA CONTRA LAS MUIERES
ENEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO GENERAL

Este Programa tiene por objeto sstablecer las estralegias y lineas de accion que
mstrumentard el Ejecutive Estatal en materia de prevencion, atencidn, sancidn y
erradicacion de la violencia contra ias mujeres, para garantizar a las sonorenses el
derecho, efectivo v real al acceso a una vida libre de viclencia que favorezea su
dasarrolio y bienestar.

Es incuestionable la necesidad de tener las politicas publicas del Estado
debidamente articuladas y sistematizadas, y eslo solo es posible a través de un
programa que aporia la metodologia adeguada, esta es sin lugar a dudas uno de
los objetivos qus se desprenden del presente programa.

Ef Programa sstablece los mecanismos de coordinacion entre todos los recursos y
agenigs que inlgrvienen en la atencidn a 1a violencia contra fas mujeres, con ia
finalidad de favorecer el desarrolio de redes y espacios de encusntro que permitan
intercambiar la experiencia tanto publica como privada existente en asie tema.

La svaluacion del programa, de la politica y de 1as accionss es piedra angular ded
&xito de eslas, vy va a permilir verificar el cumplimiento de los logros v los retos por
venier.







PROGRAMA ESTATAL PARA PREVEIGR, ATENDER, SARIGNAR Y ERRADICAR L& VIOLENCIA LONTRA LAS MUUERES
EM L ERTALD D SDRORS

OBJETIVO GENERAL.

La prevencitn es e primer paso gue sugiere {a metodologia observar vy establecer
ios lineamientos necesarios, como uno de los cualro ejes rectores an gue se
desglosard y operard la politica piblica. En esle orden de ideas, podamos decly
gue la Prevencidn busca evitar la aparicidn de la vidlencia contra fas mujeres,
detectarda g dentificaria oportunaments y establecer las acciones para brindar ung

atencidn prenos.

Por ello, Ias acciones planteadas tienen como objelivo fransformar los modelos
socioculturales de conducta de mujeres v hombras, para erradicar fas conductas
esterectipadas que permiten, fomentan, toleran y perpetian fa violencia conlra las
mujeres, En este aspecto no debemos olvidar que la prevencion tieng diversos
niveles de desarrolio e intervencidn, a los cuales se debe flegar en ef andlisis a fin

de que sean congrusntes con la realidad del Estado en esta maternia.

Asi el objstivo general serd “Buscar la aplicacion de los diversos niveles de la
prevencitn, gue vayan desde la anticipacion del evento viclento, pasando por ia
adecuada v puntugl detecoidn de los fendmencs y lHegando a evitar nuestros
episodios violentos y una atencidn que disminuyan los sintomas gue deja ia

vickencia de género.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Visibilizar el fendmeno de violencia contra las mujeres gque existe en & kstado

¥ transmitir &l mensaje de que es inacepiable.




PROGRAMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SARUIGNAR ¥ ERRADICAR LA VIOLENUA UONTRA LAS MUIERES

o

EM EL EQTADD 11 SONIA

Concientizar a la sociedad duranguense sobre las causas y las consecusncias

de la viclencla contra las mujeres.

Informar a las mujeres sonorenses sobre sus derechos, oS recursos y servicios
tanto publicos y privados disponibles.

impuisar la participacion de las organizaciones civiles y privadas dedicadas a la
promocion y defensa de los derechos humanos de las mujeres.

Comprometer 3 logs hombres en iz prevencidn de la violengia contra ias

mueres,

Realizar investigaciones con perspectiva de género sobre las causas y las
consecyencias de la viclencia contra las mujeres en el bstado.

impulsar la investigacion y la elaboracion de diagndsticos estadisticos sobre
las causas, Ia frecuencia v las consecuencias de la violencia contra las mujeres
en Sonora,

Capacitar de forma psicojuridica transversal a los servidores publicos del
Estado y sus Municipios sobre esquemas de deteccion de faclores de riesgo

de ia vinlencia contra las mujeres.

Estos objetivos sspecificos, comn el resto de los obietivos de cada uno de fos gjss

de accitn, deberdn minimamente desglosarse para efectos de su operatividad en

las suatro modalidades que sefiala la Ley de acceso de las Mujeres a una vida

fihre de Vinlencia en ef Estado de Sonora

AN
SRR




PROCGRAMA ESTATAL PARA PREVEMIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERPADICAR LAVIQLENCIA CONTRA LAS MIJJERES
EN EL ESTADD DE SONGRA

AMBITO FAMILIAR

Lineas de Accidn.

1. Publicacitn y difusion trimestral de las cifras registradas sobre los aspectos
visibles de la viclencia familiar. denuncias, numero de mujeres atendidas en los
centros v servicios hospitalarios, nimero de mujeres ingresadas a Refugios,
numero de procedimigntos v sentencias judiciales, a traves de los medios de
comunicacion social v los servicios publicos v comunitarios.

Campafias permanentes en los medios de comunicacidn sockal sobre el

13

impacto que este tipo de violencia tiens en quien ia recibe v sus efacios en fa
comunidad en medianao y corto plazo.

3. Elaboracion de materiales informativos (Wripticns, folletos, volantes) sobre
violencia familiar dirigidos a las mujeres con discapacidad visual y auditiva, y &
fas mujeres indigenas.

4. Talleres, seminarios v cursos breves dingidos a la poblagidn, padicularments, a
nifias y adolescentss, en matana de identificacion y reconocimianto de todos
fos tipus de violencia qus se presentan en sl ambilo familiar, con ¢l fin de

faciitar su detscoidn precoz.

5. Facilitar el conocimignto de Ia violencia familiar durante el novigzgo, en ef caso
de adolescentiss.




FROGRAMA ESTATAL PARA PREVEMIR, ATENDER, SARNUIOKAR Y ERRADICAR LA VIQLENCIA TONTRA LAS MIUERES
EN EL ESTADRD HE SONORA

Metas
» instrumentar una campafia informativa de visibilizacidn de la viclencia
familiar, que considere las diferencias culturales, generacionales, de wioma,

educacion y género de la poblacidon a quien va dirigida

« Editar materiales monograficos en los que de manera clara y en lengugje
asequible para toda I3 poblacién se exponga qué es Ia violencia familiar, fos

tipos de violencia que se dan en el ambito familiar y como detectarla.

« [Disefiar una guia para facilitar 1a deteccidn precoz de la violencia familiar,
misma que debe ser utilizada por quisnes imparian s cursos, seminarios y

talleres a la poblacion para identificar y reconocer este tipo de vinlencia.

+  Suscribir 28 Convenios con las ONGs y representanias del sector privado,
gn los que se aswma e compromiso de llevar a cabo acciones para

visibilizar la violencia familiar en el Estado.

&

Una Guia para la detencion precoz de la violencia familiar,

fndicadores

# Campafia informativa instrumentada.

# Nimero de materiales monograficos editados y distribuidos.

* Numero de acciones de visibilizacion de Ia violencia familiar emprendidas
por gl sector privado derivadas de los Convenios celebrados.




PROGRAMA E5TATAL PARA PREVEMIR, ATENDER, SAKCIONAR Y ERRALMUAR LA VIDLERUIA CORTRA LAS MUIIRES
EN PLESTADG DE SCRORA

Responsables

Sistema Estatal de Prevencidon, Atencidn, Sancion y Erradicacion de g Violenca

contra las Mujeres,

Secretaria de Gobiemo

instituto Sonorense de ia Mujer

Lineas de Accitn:

1. Reslizer campanas informativas con objeto de hacer visible fa doble imagsn,
social y familiar, de los hombres que ejercen violencia familiar,

2. Impartir seminarios v conferencias dirigidos a la poblacién, en especial, 3 los
ibvenes para sliminar los prejuicios, costumbres y todo tipo de creencias y
practicas que toleran, legitiman o promueven 13 viclencia familiar.

L

Establecer ialleres exclusivos para poblacidn masculing que revisen lasa
diferentss formas de masculinidad en la sociedad. Para identificar formas no

violentas de masculinidad, que estan presentes en la sociedad.

Metas:

» Realizar al menos 3 campaias dirigidas a los hombres sonorenses,

diferenciados para adolescentes, adultos y adultos mayores, atendiendo (as




PROGRAMA ESTATAL PARA PREVERIR, ATENDER, SANUIGNAR Y ERRADHAR LAVIOLENCIA CONTRALAS MULIERES
EM EL ERTARD DE SOUNORA

diferencias culturales, de idioma y educacidn en el disefic de sus
contenidos v estrategias de comunicacion,

» Realizar 20 talleres, seminarios v conferencias que promusvan el rechazo
social de ia violencia familiar,

indicadorss

~ Namero de campafias realizadas,

» Porcentaje de hombres sensibilizados respecto a la poblacién masculing
total,

> Namero de talleres, seminarios y conferencias realizados.

Responsables

Sistema Estatal de Pravencidn, Atercion, Sancidn y Erradicacion de ia Viclencia

contra las Mujeres.

Secretaria de Gohbdemno

instituto Sonorense de ta Mujer

Lingas de Accidn

1. Reslizar campafias informativas dirigidas a las mujeres, sobre sus derechos,

los tratados internacionales que ha suscrito México, la leyes Federales,




PROGEARA ESTATAL PARA FREVENIR, ATENDER, SANCGONAR ¥ ERRADIUAR LA VIOLEMOA TOMNTRA LAS MUERES
EN EL ESTADO DE SONORA
Estatales v Municipales que las protegen, las medidas y programas queg les

asisten, asi como los recursos publicos y privados disponibles,

2. Edicion de materiales monograficos que contengan de manera clara los
derechos de las mujeres, incluyendo los derechos de las mujeres indigenas,
discapacitadas y adultas mayores.

3. incorporar en cada une de los sitios web de los municipios, una secoidn gque
contenga los derachos de las mujeres, 1as leyes que la protegen, las medidas y

programas que les asisten, asi como 1os recursos disponibles.

4. impartir charlas informativas a las personas usuarias de los servicios publicos

del Estado. sobre los derechos de las mujeres y los recursos disponibles.

5. Realizar campafas de informacidn para los habilantes de las zonas que
reporten mavor incidencia de viglencia familiar, atendiendo a factores de
riesgo, v las circunstancias en las que se presenta esta tipo de violendia.

o

Suscribir convenios con el sector social o privado para que al inferior de cada

organizacion se difundan y promuevan los derechos de las mujeres.

Meatas

+ Instaurar en cada Municipio una semana dedicada a la difusion del
contenido de ta CEDRAW, Convencion de Belém do Para, Ia Ley General de
Accest de lag Mujeres a una Vida Libre de Viglencia y s Ley de Accasn de

las mujeres a una vida libre de violencia para ¢ Estado de Sonora.

« Fditar v difundr entre fa poblacion, una guia sobre los derechos de las

mujeres indigenas, en las principales lenguas que se hablan en el Estado.




PROGRAMS ESTATAL PARA PREVEIIR, ATERDER, SANCIGKAR Y ERBADKAR LAVKH ENUA CONTRALASL MULERES
EN EL ERTADD DE SOKORA

« Fditar v difundir entre la poblacién, una guia sobre los derechos de las
mujeres discapacitadas.

« Editar y difundir entre la poblacidn, una gula sobre los derechos de las
mujeres adultas mayores.

indicadores

Porcentaje de Municipios en los que se llevd a cabo la Semana de Difusion

respecto al nimero total de Municipios del Estado.

Niumero de Materiales editados y distribuidos.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancidn y Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres,

Secretaria de Gobilemo

institulo Sonorense de {a Mujer

Lineas de Accidn

1. Sensibilizar al personal del sector salud respecto la importancia de su funcion

para la prevencion de la violencia familiar,




SRGGRAMAS ESTATAL PARA PREVENIK, ATENDER, SANCHINAR ¥ ERRADICAR LA VIQLEMUIA COMTRA LAS MLUERES

pd

EN EL ESTADO DESONORA

Capacitar al personal del sector salud en la deteccidn precoz de la violencia

farniliar.

Difundir material informativo en los centros de salud a los usuarios de log
servicios gue establezea la importancia de prevenir de Ia violencig familiar,

Buscribir converdos con el sector pablico v privado, con el fin de llevar a cabo
intercambic de esirategias exitosas instrumendadas para g deteccién vy
prevencion de Ia violencia familiar desde el sector salud.

Impartir talleres, conferencias y cursos tematicos que aborden el problema de
ta viglencia familiar como un problema de salud publica.

Establecer protocolos de actuacidn que gulen las actividades del personal de
salud de primer conlacto, en los diferentes servicios, para la delscoidn precoz

ge situaciones de viglencia famgliar,

Meotas

s Elaborar fos protocoios de actuacion que regulen las acciones del personal
del sector salud respecto a ia deteccidn y prevencitén de la violencia
familiar.

= Impartir cursos obligatorios al personal del seclor salud en materia de

deteccion y pravencion de ia viclencia familiar,

+ intercambiar con el sector privado sstrategias exitosas para I8 deleccidn y
prevencion de {a viclencia familiar,
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indicadores

Grado de cumplimiento a los protocolos de actuacion elaborados para ¢f sistema

de salud sstatal en materia de deteccion y prevencion de la violencia familiar.

Porcentaje del personal del sector salud sensibilizado y capacitade para la

detacoitn precoz de ia violencia familiar respecto al personal total.

Numero de estrategias exitosas propuestas por el sector privado mstrumentadas
favorablemente.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancién y Erradicacion de fa Violencia
contra las Mujeres.

Secrataria de Salud

instituto Sonorense de ia Mujer

Linsas de Accion

1. Realizar un diagnostico estatal sobre la magnitud e incidencia de ta viclencia
familiar que proporcions informacion objetiva para la elaboracién de politicas
gubernamentiales sn materia de prevencion.
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2. Apoyar las investigaciones de cardcter socioldgico, psicoldgico y antropoldgico
que se realicen respecto a las causas y consecuencias de la violencia de
familiar en ef Estado.

3. Publicar los resultados del diagndstico y estudios realizados.

Metas

» Contar con un Diagnostico Estatal Integral que permita conocer de manera

previsa la magnitud e incidencia de violencia familiar.

«  Suscribir convenios con las institucionss de educacion superior para gue
reaficen investigaciones sobre las causas y consecuencias de la violencia
familiar en Sonora.

indicadoras
Diagndstico Concluido.
Namero de investigaciones y estudios realizados.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencitn, Sancidon v Erradicacion de {a Violendia

contra las Mujeres.

institulo Sonorense de la Mujer
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Ambito Laboral v Escolar

Lineas de Accidn

1. Proponer reformas al marco juridico que regula las relaciones laborales, a
sfecto que se incentive una estructura laboral que brinde igusles oporfunidades
a los hombres v a las mujeres y establezca una estructura salarial justa v que

trabajos de igual valor sean remunerados de la misma forma.

2. Vigiar el cumplimiento de las normas laborales para evitar a discriminacion poy

sexo, edad, estado civil y gravidesz.

3. instrumentar mecanismos para garantizar e cumplimignto de jos derechos
laborales de s mujer y su acoeso con iguaidad a los sistemas de previsidn y
seguridad social.

4. impulsar programas de generacion de empleos, especialmeante para las micro y
pequefias empresarias a fin de gue, mediante la capacdacion, sieven su

productividad v bienestar.

Brindar capacitacién vy adisstramiento a las mujeres que busquen un emplec ©

L

actividad remunerada, con ef propdsito de que, por las destrezas y habilidades
que adquigran, cuenten con mayores oportunidades de empleo, aun en ramas
de actividad no tradicionales.
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8. Elaborar estadisticas que permitan conocer e comportamiento de mercado

laboral v de la remuneracion tanto de hombres como de mujeres.

7. instrumentar una campafia de difusion de los derechos y obligaciones de la
mujer trabajadora, a fin de gue pusdan defenderlos activamente ante las
instancias legales coraspondientes.

Metas
« Garantizar el derecho a salario igual para trabajo de igual valor, tanio para

hombres como para mujeras,
+ QGarantizar el derecho a la capacitacion, e adiestramiento y 1a formacion
profesional, mediante la introduccidn del enfoque de género en las politicas
y programas del sector laboral estatal sobre estas materias.
Indicadores

Porcentaje de mujeres ocupadas en cada tipe de ocupacion respecto a ia

poblacion ccupada.

Relacion entre la remuneracidn media de mujeres y hombres por cdlase de

actividad scondmica,

Responsables

Sistermna Estatal de Prevencion, Alencion, Sancidn y Erradicacion de 13 Viclencia
contra las Mujeres.

Secretaria de Gobigmo.
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instifuto Sonorense de fa Mujer

Lineas de Accitn

1. Revision de iog actuales disefios curriculares para sliminar esterectipos que,
de forma directa o indirecta, contribuyan a reproducir fa viclencia contra ias
mujeres y reforzar aquetios que fomenten la igualdad entre hombres y mujeres.

2. Disefiar programas educativos, en todos los niveles de escolaridad, que
fomenten Ia cultura de una vida libre de violencia, asi como el respelo a log

derechos humanos de las mujgras.

3. Adoptar medidas que promuevan el ingreso, permanencia y lerminacion de

estudios de las mujeres en fodos los niveles educativos.

4. instrumentar modelos de deteccidon de la viclencia contra las mujeres en los

centros sducativas.

5. Disefiar y desarrollar curso de capacitacion para el parsonal de los centros
sducativos, en materia de derechos humanos de las mujeres.

Metas

s Actuslizar los disefios curriculares de 1a educacion basica del Estado.

« Constitulr grupos de trabajo para la revision de los contenidos de los libros

de texin y materiales didacticos.
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e Contar con areas de informacidn v sensibilizacion a la poblacion estudiantii,
dovente, comunidad de planteles y oficinas, sobre género, igualdad vy

vinlencia,

«  Otorgar estimulos e incentivos a nifias y mujeres.

indicadores

Porcentaje de planes de estudio actualizados respecto 3 os planss revisados.

Mimero de areas de sensibilizacion creadas al interior de los centros sducativas,

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencion, Sancidn y Erradicacidn de la Viclencia

contra las Mujeres,

Secretaria de Educacion v Cultura.

instituto Sonorense de la Mujer.

ineas de Accién

1. Apoyar la realizacidn de estudios especificos por sectores académicos sobre la

incidencia ¥ la naturaleza del acoso sexual en el dmbito laboral y en el escolar.

2. Lievar a cabo campafias de informacidn que condenen este tipo de practicas
tanto en &l trabajo como en la escuela.




PROGRAMS ESTATAL PARA PREVENIR, ATEMDER, SANCKINAR ¥ ERRADIAR LA VIOLENCOA CONTRA LAS MUIERES
X EL ESTADD DE SONDRA

Motas

« impedir I3 practica del acoso sexual a 1as mujeres en los dmbitos laboral y
escolar, medianie el establecimienio de mecanismos de control que

garanticen el ejercicio del puesto de irabajo y el desarrollo de la vida
gscolar y académica en condiciones de respeto e igualdad.

indicadores

Cantidad de Estudios realizados.

Porcentaie de escuelas que aplican campafias contra el nimero total de ascuelas.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Alencidn, Sancidn y Erradicacién de la Violencia

contra las Mujeres.

Secretaria de Gobernacion,

Secretaria de Educacion y Cultura.

Lineas de Accitn
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EM EL ESTADO DE 2ONORA

impulsar a través de convenios con los seclores sociales y privados la
introduccion de Is figura del acoso sexusl en los convenios colectives de

trabajo.

2. Proponer al Congreso Estatal que e acoso sexual por parte de los servidores
publicos del Estade de lugar a responsabilidades administrativas, con
indepandencia de la responsabilidad penal.

3. Elevar la conciencia de las sobre sus derechos laborales, informarias sobre
indicadores de situaciones de acoso sexual, estrateglas de afrontamiento,
raoursos a los que puede acudir,

4, Propiciar Ia creacion de espacios de debate intersindical sobre el 80080 sexual
en el trabajo promovidos por las areas de mujer de estas organizaciones.

Motas

« Propiciar la Introduccion de mecanismos de pravencidn para el acoso
sexual i los convenios colectivos de trabsjo.

» Flaboracidon de una Guia de Recomendaciones dirigida a los y ias
representantes sindicales sobre las directrices a seguir cuando tienen

canochmniento de un caso de agoso sexual.

« Flaboracion de uns Gula de Recomendaciones dirigida a empresanos y
emprasarias, cargos directivos y mandos intermedios de las empresas para
abordar adecuadaments el acoso sexual en la emprasa.

indicadores
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Nimero de convenios colectivos de trabajo que introducen medidas para preveniy

&! acoso sexual an el ambito laboral.

Noamero de Guias elaboradas, impresas y distribuidas.

Numero de empresas que aplican las guias.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancidn y Erradicacién de la Violencia

contra las Mueres,

Seoretaria de Gobigmo.

Secretaria de Educacion y Cultura,

Lineas de Accidn

1. introducir contenidos relativos al acoso sexual en los reglamento de derechos y

deheres del alumnads de sducacion basica.

2. introducir contenidos relativos al acoso sexual en el ambito educativo en las

reglamentaciones estudiantiles de educacién media, media superior y SLUROTION.

3 Difusion de informacion a alumnas de centros de educacidn sobre indicadores
de acoso sexual, estrategias de afrontamisnto y recursos a los que puede

acudir,
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Motas

» Filaborar una Guia de Buenas Practicas para prevenir el acoso sexual

dirigida al personal directivo, profesorado y asociaciones estudiantiles.

indicadorss

Numero de Guias impresas y distribuidas.

Responsable

Sistema Estatal de Prevencidn, Atencion, Sancidn y Erradicacion de la Viclencia

contra las Mujeres.

Secretaria de Gobiemnio.

Secretaria de Educacion y Cultura,

Ambito de la Comunidad

Lingas de Accidn

1. FEditar materiales tematicos con la finalidad de establecer los términos en los
que los agentes sociales, sanitarios, educativos, laborales, econdmiceos,
culturales, pueden participar en la lucha contra la viclencia contra las mujeres,

& invitarios a participar.
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2. Apovar fas acciones que emprenda el sector privado contra la violencia contra
fas mujeres, asi como apoyo a 10s grupos activos de mujeres que publicamente

relvindican la erradicacion de esta violencia.

3. introduchr slementos de disefio wurbano en relacion con un  adecuado
equipamisnio de los espacios publicos.

Melas

¢« Campafia de Concientizacion que introduzes en el escenano social as
nuevas escalas de valores basadas en e respelo de los derechos y
ibertades fundamentales y de la igusidad entre hombres y mujeres, asi
como en ef gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
demuocraticos de convivencia, todo eflo desde la perspectiva de las
refacionas de génerg dirigido tanto a hombres como a mujeres, desde un

trabajo comunitario e intercultural.

indicadores

Campafia realizada.

Responsabies

Sistema FEstalal de Prevencidn, Alencion, Sancidn y Erradicacion de g Violencia

contra las Mujeres.

Secretaria de Goblemo.

Secretaria de Educacion y Cultura.




PROGRAMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANTEINAR ¥ ERRADICAR LAVIQLENCIA CONTRA LAY MUIERES
EREL ESTARD DE SONORA

Keoretaria de Desarrglio Social

Lineas de Accidn

1. Suscribir convenios con las empresas para gue colaboren en la difusidn de los

derechos y recursos disponibles para atender las situaciones de viclencia

contra ias mujeres.

2. Recibir de las organizaciones privadas, las propuestas y recomendaciones
sobre la prevencidn de la violencia contra las mujeres, a fin de mejorar los
macanismos para su instrumentacion.

Motas
e (elebrar convenios de cooperacion, coordinacion y concertacion asi como

adherirse a protocolos y acusrdos en la materia de discriminacion y
violencia de género.

Indicadaores

Grado de cumplimiento a los compromisos paciados en los Convenios,

Responsables

Sistema Fstatal de Pravencidn, Alencién, Sancién y Erradicacion de la Viclencia

contra las Mujeres.

Sacretaria de Gobiemo,
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Secretaria de Educacidn y Cultura,

Secretaria de Desarrolio Social

Lineas de Accidn

1. Lisvar a cabo acciones para que la ciudadania recupere los espacios pablicos,

coma espacios de recreacion, esparcimiento y convivencia.

2. Disefiar y rehabilitar espacios piblicos que respondan a infereses estratégicos

de genero,

Motas

Lograr que los Espacios Pablicos sean lugares segures para la circulacion de

mujeres y rifias, sin segregacion del espacio.

indicadores

Numero de espacios publicos rehabilitados yio construidos.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Alencidn, Bancion y Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres,

Secretaria de Infraestructura y Desarrofio Urbano.
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Ambito Institucional

Lineas de Accidn

1. Sensibilizacion a los mandes medios vy superiores de las Depsndencias,
Entidades v drganos desconcentrados de la Administracidn Piblica del EBstado
sobre la necesidad de priorizar las actuaciones frente a la violencia de género
dentro de sus agendas pablicas.

B

Ffectuar un pronunciamiento por parie de la administracion publica ante la
muerte de mujeres por viclencia de género an el Estado, asi como ante olros
hechos de alcance estatal que supongan el ejercicio sistematico de violencia
contra las mujeras.

Metas

« impartir talleres de sensibilizacién a los mandos medios y supetiores.

indicadores

MNumero de servidores publicos capacitados.
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Responsables

Sistema Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancidn y Erradicacian de la Violencia

contra las Mujeres.

Secrataria de Gobigmo.

Sacretarnia de is Contraloria General.

Lineas de Accidn

1. Proporcionar a Jusces y Juezas, magistrados y magistradas, programas de
formacion especializada sobre las causas, tratamiento g instrumentos previstos

an la legislacion vigente sobre la violencia de genero.

2. Realizacion de ciclos formativos sobre violencia de género dirigidos a cuerpos

policiacos, ministerios plblicos v demas servidores piblicos relacionados ton

la imparticion vy procuracidon de justicia,
3. Celebracion de bases de coordinacion entre los poderes del Estado y de los
Municipios para los cambios conductuales y de percepcidn e nterpretacion de

ia Ley, de guienes colaboran para dichos poderes.

Metas
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» incorporar en los planes de formacion dirgidos al personal de la
Administracion y Procuracion de Justicia, e tratamiento de la violencia que
s& ejgrce sobwe jas mujeres.

« FElaboracién de una Guia de buenas praclicas en los procedimientos
judiciales en materia de viclencia de género, sin perjuicio del respeto a la

independencia judicial en [a interpretacion de 1as leyes.

« Programas de capacitacion para el personal adscrito a las dependencias de
procuracidn y administracion de la justicia;

indicadores

Porcentaje de personal de la Administracidn de Justicia capacifado

Grado de aplicabifidad de ia Guia de Buenas Practicas

Responsables

Sistermna Estatal de Prevencion, Atencion, Sancidn y Erradicacion de la Viclencia
contra las Mujeres,

Secretaria General de la Contraloria.

Secretaria Ejecutiva de Seguridad Pablica

Procuraduria General de Justicia del Estado.
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Lineas de Accidn

1. Capacitar a los servidores publicos que brinden atencidn a las mujeres gue
sufran violencia de género, en materia de derechos humanos y género, con ia
finalidad de modificar sus actitudes vy sensibifizarios frente a la violencia hacia

la mujer.

3. Promover e ascenso de los servidores publicos gue se  encuentran

capacitados en materia de derechos humanos y género.

3. Instrumentar mecanismos administrativos que prevengan y desincentiven que
los servidores pablicos violen los derechos de usuarias de servicios sstatales y
del propio personal femenino de la administracion piblica.

4. Expedir Manuales y directivas para el cabal cumplimiento de las normas.

5. Establecer procedimientos administrativos eficaces que prevengan este tipo de
sonductas.

Motas

« Que los servidores publicos del Estado se encuentren capacitados en

materia de derechos humanos y genero.

e Filgboracién de manuales que precisen las responsabilidades del personal
del sector pablico frente a las mujeres que sufren violencia de gensro
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indicadores

Porcentale del personal de los servicios publicos gque cumple con los perfiles

mensionados.

Nimero de manuains slaborados.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencidn, Alencidn, Sancion y Erradicacion de la Violencia

conira {as Mujeres.

Secretaria General de ig Contraloria.
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OBJETIVO GENERAL

La Alencidn que brinde sl Estado tiene como finalidad salvaguardar v profeger la
integridad vy los derechos de las mujeres que suften viclencia, restituitles sus
derachos; v brindaries un tratamiento integral y multidiscipfinario que disminuya el
ampacto de fa violencia vivida.

Fn consecusncia, lag acciones que en materia de atencidn se realicen estarén
fibres de prejuicios de género, raza, condicion socioscondmica, religidn o credo,
nacionalidad o de cualquier otro fipo, y evitar palbrones esterectipados de
comportamiento, © practicas sociales y culturales, basadas en conceptos de
subordinacidn ¢ inferioridad.

La atencidn que brinde el Estado serda sspecializada e infegral, psicojuridiog,
protectora de las mujeres gue viven algdn tipo de viclencla, v reeducativa en
relacidn a los generadores de violencia

Por elio, la atencidn que se brinde a los hombres generadores de viclencia, se
encusntra intimamente relacionada con los beneficios que la misma tiene sobre
las receptoras de dicha viclencia,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Garantizar e derecho a la informacion a las mujeres que sufran viclencia de
gensr,
2. Proporcionar atencion integral y especializada a las mujeres que sufren

violencia de género.




PROCEABS FSTATAL PARSA PREVENIR, ATERDER, SANCHONAR ¥ EREADICAR L4 VIOLENCGA COMNTRA LAS MUSERES
EN ELESTADD DE SOMORA

3. Promover la creacion de refugios seguros y secretos para la alsncion a
mujeres que sufren violencia de género.

4, instrumentar modelos y modalidades psicolerapéuticas que no fomanten el
control, dominio o gjercicio del poder de quien sjerce la viclencia, nt ia
dependencia de quien 1a vive, con aspectos clinicos y sociales en sus
programas y objelivos {erapéuticos,

5. Promover gue la intervencidn juridica gue se brinde tYenda hacia la
restituciain de los derechos de las mujeres, buscando la  reparacion del
dafio, mediante 13 indemnizacion del dafic matenal y muaral.

8. Prestar atencidn especisglizada a gquien sjerza, provosa o genera la
vigkencia,
7. Garantizar el cumplimiente e implementacidn, en sl sector salud, de Ias

Normas Oficiales vigentes en maleria de violencia contra las mujeres y la

instalacion de mecanismos de supervisitn y evaluacidn de su efectividad.

Ambito Familiar

Estrategia 1.- Informar 3 la sociedad sonorense la sxistencia de los recursos
al servicio de las mujeres que viven en situacion de violencia familiar,

Lineas de Accién
1. Difundir entre las mujeres de todas las edades materiales con informacion

precisa para afrontar la violencia Tamiliar y los recursos a los que pueden
dirigirse.




PROGRAMA ESTATAL PARA PREVERIR, ATENDER, SANUGKAR Y ERRADICAR LAVIQLENCIA CONTRALAS MUERES
EX EL ERTADO E SONDRA

2. Praporcionar informacion a los medios de comunicacidn estatales sobre los
servicios y recursos que existen en el Estado para alender y proteger a las

mujeres gue sufren violencia familiar,

3. Incorporar en los portales de Intemetl de cada municipio informacion
actualizada sobre la violencia familiar, los recursos disponibles y ias

actividades gue en este tema se estan realizando.

4. Distribuir en todos los centros de salud tripticos, folletos o volantes informativos

sobre los recursos para las mujeres en situacion de violenaia,

5. Editar materiales que permitan a las mujeres con discapacidad visual o auditiva
acceder a ssta informacion, teniendo en cuenta los criterios de accesibilidad
comunicativa (braifle, boletines sonoros, discos compacias).

8. Editar materiales que permitan a las mujerss indigenas el acceso 8 la
informacion en las distintas lenguas existentes en ef Estado.

Metas

» Editar material informativo dirigido a la poblacion femenina respecto a los
recursos a los que puede dirigirse en caso que sufra algin tipo de violencia
de genern y distribuirlo en espacios piblicos de uso cotidiano: mercados,

panaderias, farmacias, peluguerias, escuelas.

« Fstablecer una linga de atencidn lelefdnica que sirva de medio de
informacion y canalizacion para atender a las mujeres que sufren viclencia
de ganero,
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« FEditar materiales que informen sobre las medidas practicas de
autoproteccidn para la mujer.

indicadores

Numero de elemplares editados y distribuidos.

Niumero de atenciones brindadas a través de {a linea telafdnica.

Responsables

Sistema Fstatal de Prevencion, Alencidn, Sancidn y Erradicacidn de fa Violencia

contra las Mujeres.

Secretaria de Gobiemo.

Secretaria de Desarrollo Social

Instituto Sonorense de ia Mujer,

Estrategia 2. Elevar la calidad de los servicies publicos gue brinda sl
Estado, y determinar s creacidn de ofros que se requisran.

Lineas de Accidon

1. Ampliar o cobertura vy mejorar los servicios publicos de atencidn a las
recepioras de vinlencia.

2. Crear unidades especializadas que brinden atencidn psicojuridica a las
mujeres gue sufren violencia de género.

AN
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L2

Supetvisar que la atencién ofrecida en las diversas instituciones privadas, sea
proporcionada por especialistas en la materia que incorporen la perspectiva de
género, con actifudes idéneas, sin prajuicios, ni discriminacion alguna y con
apego a lo establecido en los Modelos de Atencitn aprobados por ¢ Sistema.

4, Privilegiar la asistencia juridica para las mujeres, en materia penal y

administrativa, con consejeria juridica en los casos de derecho familiar,

5. Promover la participacion de los sectores sacial y privade en la atencidn a las

mujeres que sufren violencia de género.

Motas

+ Establecer directrices que deberan observar las instituciones publicas y

privadas para brindar I atencidn integral.

» Elsborar profocolos de actuacion para la atencidn integral de mujsras que

sufren viclencia de género,
» Aplicar la Norma Oficial Mexicana NOM-180-88A1-1899, PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD. CRITERIOS PARA LA ATENCION MEDICA DE
LA VIOLENCIA FAMILIAR.
indicadores
Porcentaje de unidades especializadas instaladas y funcionando.

Namero de instituciones dando respussta integral a esta problematica

Responsables
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Sisterna Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancidn y Erradicacion de la Violencia
conira las Mujeres,

Sacretarnia de Gobismao,

Secretaria de Salud.

Procuraduria General de Justicia del Estado.

Secretaria Ejpcutiva de Seguridad Pablica.

Instituto Sonorense de la Mujer.

Estrategia 3.- Consolidar una Red de Refugios Temporales para mujeres gue
sufren viclencia de género.

Lineas de Accidn

1. Creacitn de Refugios Temporales que puedan garantizar la acogida de
urgencia de las mujgres que sufren violencia de género, con las debidas
condicionss de seguridad, acompafamisnto y apoyo por parte de personal
cualificado.

Metas

« Elaborar protocolos que rijan la operacitn de los refugios para la atencion a

mujeres que sufran violencia.

indicadores

Numero de Refugios Temporales creados y funcionando




PROCRAMS FSTATAL PARA PREVERES, ATEMDER, SANCHINAR Y ERRADIAR L& VIOLEMOALONTRA LAS MUJERES
ENEL ESTADQ DE SONORA

Numero de refugios temporales que observan ¢l Protocoio

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancion v Erradicacion de la Viglencia
contra las Mujeras,

Secretaria de Goblerno.
instituto Sonorense de fa Mujer,
Estrategia 4.- Disefiar y supervisar Ia aplicacion de modelos y modalidades
psicoterapéuticas que no fomenten el control, dominio o gjercicio del poder
de quien gjerce la viclencia familiar, ni o dependencia de quien la vive, con
aspectos clinicos v sociales en sus programas y objetives terapéuticos.
Lineas de Accidn
1. impulsar e disefio modelos de abordaje terapéutico que consideren la
victimizacion de las mujeres como una circunstancia temporal y transitoria, o
cual se refleje en los objetivos terapéuticos respectivos, a fin de eviter fa
vigtirmizacion terciana.
Metas
» Contar con al menos 5 modelos de abordaje con estas caracteristicas.

indicadores

Namero de modelos de abordaje aprobados por el Sistema Estatal,
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Grado de aplicabilidad de los Modelos.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancidn y Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeras.
instituto Sonorense de la Mujer,

Estratagia &~ Prestar atencidn sspecializada a quien egjerza, provoca o

genera Iz viclencia familiar,

Linea de Accion

1. Esiablecer acciones para la reeducacion de los generadores de violencia y su
reinsercidn a ia sociedad.

Meta

» Los modelos psicoterapéuticos que utilicen tanto instituciones publicas
comn privadas deberdn ser validados por dos instifuciones publicas o
privadas, en cuanto a su efectividad, metodologia ¢ ideologia.

indicadores

Namero de modelos registrades anie ef sistema

Responsables
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Sistema Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancidn y Erradicacion de lg Violencia
contra fas Mujeres.

Secretaria de Gobiemo.

institulo Sonorense de la Mujer.

Ambito Laboral v Escolar

Estrategia 1. Monitoresr permanentemente las buenas practicas laborales y
ssoolares para atender s vislencia de género,

Linea de Accion

1. Intercambiar experiencias y buenas practicas instrumentadas por centros

laboralas v escolares para atender 13s situaciones de vinlencia de género.

Meia

»  Suscribir convenios con el sector privado respecito a las buenas practicas
en ios centros laborales y escolares.

indicadores

Grado de cumplimiento en los compromisos adquiridos en los citados convenios.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencién, Sancidn y Erradicacidn de a Vislencia
contra las Mujeres.
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Secretaria de Gobierno.

Secretaria de Educacion y Cultura,

instituto Sonorense de la Mujer.

Estrategia 2.- Establecer ssquemas de coordinacion permanentes y sdlidos

gntre los ropresentantes de los centros educsativos vy laborsles para dar

cause 3 las denuncias violencia de género gue se presenten en dichas

instituciones.

Lineas de Accion

1. Establecer esquemas para canalizar a las mujeres trabajadoras que sufren

viclancia laboral, a las instituciones que prestan atencidn y proteccidn,

2. Establecer ssguemas para canalizar a las mujeres que sufren viclencia en los
centros educativos a 1as instituciones gue prestan atencidn y proteccion a las
rmueres.

Metas

» Alender el 100% de los casos canalizados por los centros educativos y
faborales.

indicadores

Porcentaje de casos atendidos en relacidn con los casos denunciados

Responsables
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Sistema Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres.

Secretaria de BEducacion y Cultura

Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica

Procuraduria General de Justicia del Estado

instituto Sonorense de la Mujer

Ambite de Iz Comunidad

Estrategia 1. Instrumentar acciones gque atiendan tode tipo de violencia
generada por las condiciones esondtmicas de las mujeres.

Lines de Accidn

1, Prevenir v corragir 1os mecanismos de generacion, transmisian y consolidacion
de la feminizacion de la pobreza, el desemples y Ia discriminacion econdmica
de las mujeres,

Mots

« instrumentar 20 scciones gue erradiquen los mecanismos que generan,
trangmiten y consolidan la disoriminacion econdmica de las mujeres,

indicadores

Grado de cumplimiento a los mecanismos instrumentados,
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Responsables

Sistema Fstatal de Prevencidn, Atencion, Sancidn y Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres.

Secretaria de Gohiamo.

instituto Sonorense de la Mujer.

Estrategia 2. Instrumentar acciones conira la viclencia sexual
Lineas de Accidn

1. Realizar actividades formativas que permitan a las mujeres desarroliar
habilidades de afrontamiento ante una situacion de agresion sexual.

2. identificar y dar a conoocer los comportamientos susceptibles de ser calificados
como abusos sexuales a nifias v adolescentes.

L2

Elaboracion de estrategias de deteccion, abordaje adecuado y derivacion de
casos de abusos sexusles & nifas y adolescentes para o profesorado v
gquipos de orientacion educativa y psicopedagogicos.

4. Proporcionar a niftas, adolescentes y mujeres victimas de agresiones sexuales
medidas especificas de apoye que les permitan superar las secuelas

producidas por 1a misma.

Metas
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« Difundir informacidn relativa a la legislacién vigente al respscto, las
actuaciones a realizer ante una agresion sexual y los recursos a log qus
acudiy,

¢ Realizar campafas de sensibilizacidn y formacién dirigidas & la poblacidon
juvenil gue ayuden a identificar las conducias gue constituyen agresiones

sexuales.

« Desarrollar programas especificos de apoyo y recuperacion para nifias y

adolescantes victimas de gbusos sexuales,

indicadores

Acciones reslizadas para apoyar a las nifias y mujsres victimas de abusos

saxualss.

Namero de campafias realizadss,

Responsables

Sistema Estatal de Prevencién, Atencion, Sancidn y Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres.

Procuraduria Gensral de Justicia del Estado.

Instituto Sonorense de la Mujer.
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Ambito Institucionsl

Estrategia 1.- Proporcionar una adecuada atencidn a las mujeres que sufren

violencia de género desde los cuerpos policiacos en lo relative a Is denuncia

de estas sHuacionas v la proteccidn de su seguridad.

Lineas de Accién

1. Establecer un subprograma anual de capacitacion y entrenamiento para los
diversos cuerpos policiacos, a efecto de que estén en aplifud y actitud de

atender a las mujeres que sufren violencia de genero.

2. Dotar de los efectivos de la Policla Judicial y la Policia Estatal a los efactos del
cumplimiento de las drdenes de proteccidn.

ffotas

» FEstablecer agrupamisntos o secciones de la  policia  preventiva

gspecializados en maleria de viclenaia de género,

« Elaborar un Protocolo de Actuacion para la atencidén a mujeres que sufren

violencia de género para los Cuerpos policiacos.

indicadores

Porcentaje de policias capacitados en materia de género respecto al numero total

de policias.
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Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencion, Sancion y Erradicacion de la Violencis

condra las Mujeres.

Secretaria de Goblernn,

Secretaria Ejpcutiva de Seguridad Pdblica.

Procuraduria General de Justicia del Estado.

instituto Sonorense de la Mujer,

Estrategia 2. Habilitar desde los servicios sanitarios pablicos los medios

nocesarios para proporcionar una atencion adecuada a las mujeres gue

sufren viclencia de género.

Linea de Accidn

1. Consofidar la formacion en materia de violencia de género v en estralegias de
intervencion frente a la misma dirigida a log v las profesionales sanitarios ¥
sociales de los diferentes modelos de atencién del Sistema de Salud del

Egtado.

Mela

¢ Flaborar un protocolo especifico para mujeres que sufren viclencia de
género, que proporcions pautas para la deleccidn pracoz, abordaje y
seguimiento de casos, v que sstructure las actuaciones de las y los
diferentes profesionales.
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indicadores

Porcentaje de centros que adoptaron el protocolo respecto al nGmero fotal de los

cantros.

Responsables

Sisterna Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancidn y Erradicacidn de la Viclendia
contra fas Mujeres.

Secretaria de Salud.

instituto Sonorense de la Mujer.

Estrategia .- Acclones especificas para atender la violencis institucional en
fa Administracidn Pablics del Estade

Lineas de Accidn
1. Crear unidades en conlra de la viglencia de género en las Dependencias y
Entidades que integran la Administracion Publica del Estado vy que se

determinen por ef Sistema Estatal

2. Capacitar y propiciar la modificacion conductual para servidores publicos en
materia de discriminacidn y género.

Motas

« Creacion del 100% de unidades en contra de la violencia.
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« Instrumentar un Subprograma de Capacitacidn dirigide a todos los
servidores publicos del Estado

indicadores

Numero de Unidades en contra de la violencia creadas y en funcionamiento.

Porcentaje de servidores pablicos capacitados.

Responsables

Sistema Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancion y Erradicacion de la Viclencia
contra jas Mujeres.

Secretaria General de la Contraloria,

Instituto Sonorense de ia Mujer.
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OBJETIVO GENERAL

Este sje conternpla las acciones dirigidas al fortalecimiento institucional para la
recepcién v ramitacién de las denuncias, de las investigaciones, el procesamiento
y la sancién a los generadores.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Foralecer a los operadores del Sistema de Justicls para garantizar a las
mujeres que sufren viclencia de género el acceso a la justicia, la reparacion del

dafio v la sancidn 2 los generadores,
2. Divulgar sostenidamente e acceso a la rula critica de la justicia.

3. impulsar la armonizacion normativa vy judicial en materia de violencia de
género, en concordancia con los instrumentos internacionales y nacionales.

4. Fvaluar la aplicacién de {a legisiacion sobre viclencia de género en ¢l Estado,
huscando fa adecuacion v armonizacién, vinculdndose con el poder legislativo

estatal y con los Municipios,
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Estrategis 1.~ Capacitar & los operadores del Sistema de Justicia para

garantizar 2 las mujeres gue sufren vielencia de género el acceso & 1a

justicia, la reparacion del dafio v Ia sancidn 2 los generaduores.

Lineas de Accidn

1. Capaciiar y sensibilizar a las funcionarias vy funcionarios sobra leyes estatales,
nacionales e instrumentos internacionales que en materia de derechos

humanos estan relacionados con sl ema de violencia de género

Metas

» Capacitar v sensibilizar al 100% de los funcionarios y funcionanios que
integran el sistema de justicia.

indicadores
Numero de de talleres realizados y nimero de personas capacitadas.
Responsables

Sisterma Falatal de Prevencion, Alencidn, Sancidn y Errgdicacidon de la Violenca
contra las Mujeres.

Secretaria de Gobilerna.

instituto Sonorense de la Mujer.
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Estrategia 2.~ Divulgar sostenidamente el acceso a la ruta critica de la

justicia,

Lineas de Accidn

1. Realizar procescs de sensibilizacion social promocionando una cultura de
denuncia.

2. Fortalecer el acceso de las mujeres al proceso de denuncia, al conocimiento de
fos derechos que la ley le confilere como victima y la garantia de la
confiabilidad del proceso mismo.

3

Dar a conocer igs sanciones gue se pueden aplicar a las personas gue
incurren an of delito de violencia familiar,

4. Detectar y denunciar los casos de viclencia familiar que se conozoan.

5. Facilitar la parficipacién ciudadana para realizar denuncies de los delitos

expussios.

Metlas

s E170% de la poblacion en rigsgo accesa la ruta critica de g justicia.

» incremento de un 70% de denuncia.

indicadores

No. de denuncias atendidas
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No. de familias y ciudadanos denunciando casos de violencia familiar,

Responsables

Sistema Estatal de Prevencian, Atencidn, Sancién v Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeras,
Secretaria de Gobiemno,
instituto Bonorense de la Mujer,

Estrategia 3.~ Aplicar normas y leyes para sancionar y perseguir tods forma

de viclencia contra las mujeres.
Lineas de Accidn

1. Atender con prontitud las denuncias y aplicar con rigor y rapidez las leyes
contra log generadores,

2. Mejorar y hacer mas dindmicos los procedimientos de acceso a ia justicia para
gue las victimas logren terminar el proceso de manera justa, segin o
astablecido por {a ley.

3. Coordinar con e Poder Judicial del Estado, capacitaciones sobre leyes e
instrumentos internacionales para gue incorporen en sus sentencias las
disposiciones establecidas para este fin.

4. Especializacion de los operadores del Sistema de Justicia en el tema de los

delitos que alentan contra la fibertad & integridad sexual, fortsleciendo en el
Ministerio Pdblico el drea encargada de Delitos Sexuales.




PROGRAMA ESTATAL FARA PRIVENIR, ATENDER, SANCHINAR ¢ ERRADICAR LA VIQLENCIA CONTRA LAS MULIERES
ERCEL ESTADRG DE SONORA

Moetas
» Investigar y procesar al 100% de las denuncias.

s Bajar los indices de impunidad de las personas que nouwran en delitos de

violencia contra 1as mujeres.
indicadores

Namero de casos atendidos, porcentale de ©asos que se sanciont a los

generadores.
NUmero de operadores del Sistema sensibilizados y capaciiados.
Responsables

Sistems Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancién y Erradicacion de la Viclencia
contra las Mujeres.

Secretaria de Gobigmo.
Procuraduria General de Justicia del Estado

instituto Sonoranss de 1 Mujer.
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Estrategia 4.~ Pressntar propuestas de reformas yio inlclativas de leyes ante

el Congrese del Estado para adecuarlas al sspiritu de la CEDAW v Ia

Convencion de Belem do Pars

Lineas de Accion

1. Analizar leyes y propuestas de leyss vinculadas con la violencia de género,
hacer propuestas de reformas en sl caso que no respondan a log principios
consagrados en la Ley Estatel de Derecho de las Mujeres a ung Vida Libre de
Viglencia,

2. Presentar formalmente las propuestas ante gl Congreso del BEstado

3. Difundir las propuestas de reformas a los anteproyectos de gy que tens

retacion con e derecho de lag mujeres a una vida libre de viclencia,
Metas
s Contar con leyes coherentes a lo establecido en los tratados internacionales
y fa Lay General de Acceso de las mujeras a una vida libre de violencia y la
Ley Estatal en la matena.
indicadores
iniciativas presentadas respecio a leyes reformadas.

Responsabies

Sisterna Estatal de Prevencion, Atencidn, Sancion y Erradicacion de la Viclencia
conira las Mujeres,
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Secretaria de Goblerno.

Institulo Sonorense de la Mujer,

Estrategia 5.~ Monltorear vy evaluar las leyves sn materia de género para

asegurarse de gue hays una aplicacidn continua vy efectiva,

{Lineas de Accidn

Disefiar un modelo integral que analice & impacto y alcance de las normas y las
dificultades estructurales para sy aplicacion.

Melas

» Conocer ol grado de aplicacion v cumplimiento de la legislacién en materia
de violencia de género.

indicadores

NOamero de normas analizadas

Responsables

Sisterna Estatal de Pravencion, Atencion, Sancidn vy Erradicacion de la Violencia
contra las Mujsres,

Secretaria de Gobismao.

Instituto Sonorense de la Mujer.
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OBJETIVO GENERAL

El Eje de erradicacion implica actuar sobre la multiplicidad de factores que
generan o favorecen la violancia contra las mujeres. Por sillo. es negesario
sjecutar estrategias informativas, formativas y de sensibilizacion dirigidas a toda la
poblacién, gue contribuyan a rechazar toda forma de violencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Comprometer a las autoridades de los distintos niveles de goblerno

yvinculados al tema.

2. Garantizar la efactiva aplicacion de 18 legislacién existenie.

3 invertr decididamesnte en prevencion,

4, Fortalecer las instituciones que desarrolian irabajos en esia matena,

&, Intercambiar con fos sectores  social y privado las expedencias v

metpdologias de intervencion validadas en el iempao.

8. impulsar redes sociales con g participacién activa de la sociedad civil y de
ins gobiernos municipales, v dar continuidad a programas de capacitacion
de funcionarios/as publicos, judiciales v policiales, como también a agantes

comunitarnios.
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Esirategia 1. Fomentar en la socledad una actitud activa frents al fendmeno de la
violencia contra las mujeres para lograr erradicaris.

Lincas de Accidn

1. Difundir en toda la sociedad un conocimiento adecuado del fendmeno de s
viglencla de género, sus modalidades y tipos, asi comn de o8 mecanismos a
fravés de los cuales se transmite y perpatda.

2. Difundir a toda la sociedad una identificacion precisa y concienciar sobre los
mecanismos sociales y culturales que legitiman ef fendmeno de la violencia de
género v posibilitar medidas que permitan a las mujeres que sufren esta forma
de viclencia recuperar su autonomia personal y social.

3. Difundir una identificacién precisa sobre los mecanismos especificos de la
agresion sexual y el acoso sexual contra las mujeres y proporcionar a las
victimas medios destinados a combatir las secuelas producidas por esia forma
te violengia.

4. Difundir ung identificacion precisa de aquellas aclitudes y valores que
constituyen viclencia hacia las mujeres en los espacios publicos o privados, y
proporcionar pautas que contribuyan a la erradicacion de este tipo de

conductas.

Moias

s Realizar una campafia de difusidn gue contemple una perspectiva integral
del problemsa de la viclencia de género en e Eslado,




PROGRAMA EATATAL PARA PREVEMIR, ATENDER, SANCIGMAR Y ERBRADICAR LAVIGLENCIA CONTRA LAS MUJERER
E£N EL ERTADD DE BORUORA

indicadores
Campafia realizada.
Responsable

Sistema Estatal de Prevencidn, Atencidn, Sancidon v Erradicacion de la Violencia
contra fas Mujeres.

Estrategia 2.- identificar los mecanismos de ransmision de valores y esterectipos
sexistas a ravées de la informacidn, Ias imdgenes, st Bnguale v log producios
culturalas,

Lineas de Accidn

1. idendificar y difundlr la existencia de movimientos civiles que legitiman en sus

discursos la violencia contra 1as mujeres.

2. Concienciacidn de las mujeres victimas de sectas o grupos destructivas sobre
fa actividad de los mismos contra sus derechos y libertades.

Metas
s identificar los mecanismos que favorenen la violencia contra las mujeres.
Indicadores

Estudio congluido,
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Responsable

Sistema Estatal de Prevencion, Alencidn, Sancidn y Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres.

Estrategia 3. Realizar acciones con visidn 2 largo plazo, que tengan por objelo

sliminar lag bases culturgles ¥ los meganismos socides que susisntan la viclencia

hacin s musmss,

Lineas de accidn

2

impedir la reproduccion de la violencla de género a través del uso sexista del
lenguaije, los medios de comunicacion, los productos culturales y publicitarios y
las nuevas lecnologlas, mediante s rigurosa aplicacion del ordenamiento
juridico.

interveniy en la modificacion de los mecanismos que estan generando viclencia
en & ambito laboral contra fas mujeres: discriminacitn laboral, carencia de

programas de insercidn laboral de las mujeres, desigualdad retributiva,

Proporcionar los medios necesarios para la superacion de los milos que
justifican las agresiones sexuales a mujeres y ofrecer a las victimas de esta
viclencia los mecanismos de apovo necesarios para superar las secuelss
producidas y recuperar una vivencia positiva de su sexualidad.

Perseguir v condenar en el dmbitc penal las practicas de grupos religiosos o

rituales que puedan contemplarse entre las tipificaciones que realiza el Codigo

Panal como violencia conira las mujeres.
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Metlas

» Eliminar las bases culturales y 103 mecanismos sociales que sustentan y
hacen posible 13 viclencia hacia las mujeres.

indicadores

Disminucion significativa de accionss de viplencia contra s mujer en e Estado.
Responsable

Sisterna Estatal de Prevencion, Atencion, Sancidn y Eradicacion de la Violencia
contra las Mujeres.
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La evaluacion tiene por objeto cononer, explicar y valorar en qué medida se han
conseguido fos objetivos propuestos por el Programa Estatal, ademas aportara
elementos al proceso de toma de decisiones, que permitan mejorar los efectos de
las actividades previstas en el misme.

Para ia eficaz aplicacion del Programa, es indispensable estar sometlido a un
seguimiento y evaluacidn continua para velar por su cumplimiento y valorar ¢omo

se va adecuando a la realidad del fendmeno de 1a violencia de género.

Este seguimiento debe posibilitar fa redefinicién de actuaciones concretas, reforzar
lag gue ofrecen buen resultado vy la selaboracion de nuevas lineas de accidn, asi
como evalugr de forma continua el cumplirmiento de los objetivos y de las acciones

reglizadas.

Corresponde al Sistema vigilar la aplicacion y cumplimiento del Programa Estatal

para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
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Objetivos especificos
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# Evaluacion de resultados

Esta svaluacidn comprendera las siguientes fages:

Evaluacién del Analisis
impacto Cuantitativo

integracion de
grupos de
analisis
multidisciplinarios
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o

Analisis cuantitativo.- Se efectuard un analisis del grado de cumplimiento de
cada una de 13s meias previstas por cada una de las Estrategias contenidas
en tos cualre Ejes de Accidn del Programa.

e

integracitn de grupos de analisis mullidisciplinarios.~- Corresponderd al
Sistema Estatal conformar estos grupos, los cuales estaran integrados
entre olros, por asociaciones de mujeres trabajando por 8 atencidn vy
srradicacidn de a viclencia de género; ONG's dedicadas al trabsjo a favor
de la atencidn y sradicacion de la viclencia contra las mujeres; mujeres
uysuarias de los servicios y recursos contemplados en e Programa;
representantes  de las unidades administrativas responsables de i

glecucitn del Programa; Grupos del personal téonico de los Refugios,

# bvaluacion del impacio.- Tendrd en cuenta el impacto causado sn ia
poblacidn sonorense, en especial en las mujeres, de las acciones
reslizadas por cada une de los Ejes contemplados en el Programa a o
fargo de su vigencia,

Seguimiento de la Ejecucién del
Programa.

Para & adecusdo seguimiento de la Ejecucidn del Programa, se recolectars
informacion tipo para todas las lineas de accidn previstas, de tal forma gue las
distintas Unidades Administrativas involucradas en 13 puesta en marcha del

Programa, presenten informacion uniforme sobre las actividades realizadas.
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® bsta informacion serd complementada con la informacién que proporcionen
fos grupos de andligis mullidisciplinarios.

® El grado de cumplimiento de los Objetives Estratégicos del Programa se
obtendrd del desarrollo de cada una de las lineas de accion propuestas,

# Duwante todos los sfios de vigencia del Programa, se Hevard a cabo un
seguimiento de 13 gjecucion del mismo.

informe

Se debera rendir un informe anual de evaluacion del Programa. &l cual serd
incluido en el informe anual que presente el Goberador ante Ia Legislatura del
Estado.




